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Decreto n. D?Di
Anno 2026
IL RETTORE

la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i.;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 € s.m.i.;

la Legge 31 marzo 2005, n. 43;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m.i.;

il D.Lgs. 29 marzo 2012, n. 49;

il D.Lgs. 33/2013;

il Regolamento UE n. 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati;

il D.L. vo 18 maggio 2018, n. 51 “Attuazione della direttiva (UE) 2016/680 del
Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,

il vigente Statuto emanato con D.R. n. 661 del 26 luglio 2018;

il D.M. 2 maggio 2024, n. 639 ed in particolare I’art. 6 che recita: “Il decreto
ministeriale 30 ottobre 2015, n. 855 continua ad essere applicato alla procedura
di abilitazione scientifica nazionale 2023-2025, istituita con decreto legge 10
maggio 2023, n. 51, convertito, con modificazioni, dalla Legge 3 luglio 2023,
n. 87, nonché¢ all’esecuzione dei provvedimenti giurisdizionali relativi a tutte le
tornate dell’abilitazione scientifica nazionale istituite nel periodo di vigenza del
citato decreto ministeriale n. 855/2015”;

il Codice Etico di Ateneo, emanato con D.R. 568 del 20/10/2011;

il Regolamento di Ateneo “per la disciplina della chiamata dei professori di
prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della Legge
240/2010”, emanato con D.R. n. 327 del 7 marzo 2018;

la delibera del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, seduta 14 maggio
2025, prot. 13133 del 14/05/2025 con la quale € stato chiesto I’avvio di una
procedura di cui all’art. 18 comma 1 della Legge 240/2010 per 1 (uno) posto di
professore universitario di I fascia per il GSD 12/GIUR-01 Diritto Privato, SSD
GIUR-01/A Diritto privato, (Corrispondenza: ex D.M. 855/2015 S.C. 12/Al -
Diritto Privato - SSD IUS/01 - Diritto privato);

la delibera del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica, seduta dell’11
febbraio 2026, prot. 4364 del 13/02/2026 con la quale ¢ stato chiesto I’avvio di
una procedura di cui all’art. 18 comma 1 della Legge 240/2010 per 1 (uno) posto
di professore universitario di I fascia per il GSD 09/IIND-03 Progettazione
Industriale, Costruzioni Meccaniche e Metallurgia, SSD IIND-03/A
Progettazione Meccanica e Costruzione di Macchine (Corrispondenza: ex D.M.
855/2015 S.C. 09/A3 — Progettazione Industriale, Costruzioni Meccaniche e
Metallurgia, SSD ING-IND/14 - Progettazione Meccanica e Costruzione di
Macchine);

la delibera del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione
"Maurizio Scarano”, seduta del 13 febbraio 2026, prot. 22915/2025, con la
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quale ¢ stato chiesto I’avvio di una procedura di cui all’art. 18 comma 1 della
Legge 240/2010 per 1 (uno) posto di professore universitario di I fascia per il
GSD 09/F2 Telecomunicazioni, SSD IINF-03/A Telecomunicazioni (ex D.M.

855/2015 s.c. 09/F2 — Telecomunicazioni - ssd ING-INF/03 -
Telecomunicazioni);
VISTA la delibera del Dipartimento di Lettere e Filosofia, seduta del 13 febbraio 2026,

prot. 4351 del 13/02/2026, con la quale ¢ stato chiesto 1’avvio di una procedura
di cui all’art. 18 comma 1 della Legge 240/2010 per 1 (uno) posto di professore
universitario di I fascia per il GSD 08/CEAR-10 Disegno, Settore Scientifico
Disciplinare: CEAR-10/A Disegno (ex D.M. 855/2015 s.c. 08/E1 — Disegno -
ssd ICAR/17 — Disegno);

VISTA la delibera del 25 febbraio 2026, con la quale il Consiglio di Amministrazione,
sentito il Senato Accademico, espressosi positivamente nella seduta del 17
febbraio 2026, ha approvato la suindicata richiesta di avvio di una procedura di
chiamata, in base alle disposizioni dell’art. 18 comma 1 della Legge 240/2010,
per la copertura di 4 (quattro) posti di professore di ruolo di prima fascia;

VISTO il Piano Triennale di programmazione del Personale Docente Triennio 2024-
2026, approvato dal Consiglio di Amministrazione del 31 maggio 2024 su
parere favorevole del Senato Accademico del 28 maggio 2024;

PRESO ATTO che le posizioni dispongono della copertura finanziaria e di punti organico;

DECRETA
Art. 1 - Oggetto del Bando
E indetta una procedura di valutazione comparativa per la chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1,
della Legge 240/2010, di 4 (quattro) professori di ruolo di prima fascia, di cui si specifica di seguito
il settore, il profilo e le ulteriori caratteristiche:

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E GIURISPRUDENZA

Posti 1

Area 12 — Scienze Giuridiche

Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD): 12/GIUR-01 Diritto Privato

Settore Scientifico Disciplinare (SSD): GIUR-01/A Diritto Privato

Settore Concorsuale (ex D.M. 855/2015) 12/A1 Diritto Privato

Settore scientifico-disciplinare (ex D.M. | IUS/01 Diritto Privato

855/2015)

Struttura che richiede la copertura del posto: | Dipartimento di Economia e Giurisprudenza
Specifiche funzioni che il professore dovra Il professore ordinario assunto a seguito della
svolgere presente procedura selettiva svolgera attivita di

didattica, di ricerca e di terza missione
nell’ambito del settore concorsuale 12/A1 Diritto
Privato. Sara inoltre richiesta la partecipazione
alle attivita gestionali dell’Ateneo  con
responsabilita  specifiche e/o  presidenza
nell’ambito di un Consiglio di Corso di Studio o
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di altri organi dell’ Ateneo, inclusi quelli preposti
all’assicurazione della qualita.

Trattamento economico e previdenziale

Come previsto dalla vigente normativa in
materia.

Numero massimo pubblicazioni da presentare

12 (dodici)

Sede svolgimento attivita

Cassino e/o Frosinone

Accertamento competenza linguistica

Non previsto

Tipologia impegno didattico

L’impegno didattico consiste in attivita didattica
e di servizio agli studenti relativa agli
insegnamenti afferenti al settore scientifico
disciplinare oggetto della procedura e agli
insegnamenti su tematiche contigue impartiti nei
corsi di laurea triennali e magistrali e nel corso di
dottorato di ricerca di afferenza.

Tipologia impegno scientifico

L’attivita di ricerca dovra vertere sugli argomenti
indicati nella declaratoria del settore scientifico
disciplinare GIUR-01/A Diritto privato con
particolare riguardo al sistema delle fonti del
diritto; alla disciplina della famiglia e alla tutela
del minore di etd; alla disciplina della
responsabilita civile, anche con riguardo alle
nuove tecnologie; all’autonomia negoziale,
patrimoniale e non patrimoniale; alla tutela della
persona. L’attivitd scientifica, da svolgere in
armonia con 1 principali assi di ricerca
dell’Ateneo, dovra essere comprovata dalla
pubblicazione di articoli sulle riviste di acclarato
rilievo scientifico per il settore.

Terza missione

11 curriculum del candidato dovra testimoniare la
sua capacita di contribuire alle diverse attivita di
terza missione.

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE

E MECCANICA

Posti

1

Area 09 — Ingegneria Industriale e dell’Informazione

Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD): 09/1IND-03 Progettazione Industriale,
Costruzioni Meccaniche e Metallurgia

Settore Scientifico Disciplinare (SSD): IND-03/A  Progettazione =~ Meccanica e

Costruzione di Macchine

Settore Concorsuale (ex D.M. 855/2015)

09/A3 — Progettazione Industriale, Costruzioni
Meccaniche e Metallurgia

Settore (ex D.M.

855/2015)

scientifico-disciplinare

ING-IND/14 Progettazione Meccanica e
Costruzione di Macchine
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Struttura che richiede la copertura del posto:

Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica

Specifiche funzioni che il professore dovra
svolgere

Il candidato dovra svolgere attivita didattica e di
ricerca pertinente al settore scientifico
disciplinare.

Trattamento economico e previdenziale

Come previsto dalla vigente normativa in
materia.

Numero massimo pubblicazioni da presentare

12 (dodici)

Sede svolgimento attivita

Cassino €/o Frosinone

Accertamento competenza linguistica

E richiesta la conoscenza della lingua inglese

Tipologia impegno didattico

Attivita didattica sugli insegnamenti dell’SSD

Tipologia impegno scientifico

Attivita di ricerca sulle tematiche dell’SSD

Terza missione

11 candidato dovra contribuire alla divulgazione,
disseminazione e ricaduta sociale dei risultati
della ricerca e dei suoi prodotti, anche in
collaborazione con Soggetti (pubblici e privati)
esterni all’Universita

DIPARTIMENTO DI

INGEGNERIA ELETTRICA E DELL’INFORMAZIONE

“MAURIZIO SCARANO”

Posti 1

Area Area 09 - Ingegneria industriale e
dell’informazione

Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD): GSD 09/F2 — Telecomunicazioni

Settore Scientifico Disciplinare (SSD): IINF-03/A — Telecomunicazioni

Settore Concorsuale (ex D.M. 855/2015) 09/F2 — Telecomunicazioni

Settore scientifico-disciplinare (ex D.M. | ING-INF/03 — Telecomunicazioni

855/2015)

Struttura che richiede la copertura del posto: | Dipartimento di  Ingegneria Elettrica e
dell’ Informazione “Maurizio Scarano”

Specifiche funzioni che il professore dovra Svolgimento delle funzioni proprie del

svolgere

Professore di prima fascia, con assunzione di
responsabilita nello sviluppo delle attivita
didattiche, scientifiche, gestionali e di terza
missione, in coerenza con il settore
scientifico-disciplinare indicato nel bando.

Trattamento economico e previdenziale

Come previsto dalla vigente normativa in
materia.

Numero massimo pubblicazioni da presentare

12 (dodici)

Sede svolgimento attivita

Sedi dell'Ateneo che ha emanato il bando
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Accertamento competenza linguistica

Non richiesta

Tipologia impegno didattico

Svolgimento di insegnamenti nell’ambito del
settore scientifico-disciplinare oggetto del bando
e partecipazione ad attivita di progettazione
formativa, internazionalizzazione, assicurazione
della qualita e organizzazione della didattica.

Tipologia impegno scientifico

Svolgimento di attivita di ricerca nel settore
scientifico-disciplinare oggetto del bando,
includendo temi di interesse per il Dipartimento
quali D’elaborazione statistica dei segnali per
applicazioni radar e di comunicazione.

Terza missione

Svolgimento di iniziative di terza missione
coerenti con il settore scientifico-disciplinare del
bando e con le strategie di sviluppo del
Dipartimento.

Standard qualitativi ed ulteriori elementi di
qualificazione

Saranno definiti dalla Commissione giudicatrice,
la quale considerera in modo integrato le attivita
didattiche, scientifiche e gestionali.

DIPARTIMENTO DI LETTERE E FILOSOFIA

Posti

1

Area

Area 08 — Ingegneria civile e Architettura

Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD):

GSD 08/CEAR-10 Disegno

Settore Scientifico Disciplinare (SSD):

CEAR-10/A Disegno

Settore Concorsuale (ex D.M. 855/2015)

08/E1 Disegno

Settore D.M.

855/2015)

scientifico-disciplinare (ex

ICAR/17 Disegno

Struttura che richiede la copertura del posto:

Dipartimento di Lettere e Filosofia

Specifiche funzioni che il professore dovra
svolgere

Didattica e ricerca scientifica nel campo dello
specifico SSD CEAR 10/A - Disegno. Diffusione
e disseminazione dei risultati della ricerca in
linea con le azioni di Terza missione stabiliti
dall’ Ateneo.

Trattamento economico e previdenziale

Come previsto dalla vigente normativa in
materia.

Numero massimo pubblicazioni da presentare

12 (dodici)

Sede svolgimento attivita

Dipartimento di Lettere e filosofia — Universita
di Cassino e del Lazio Meridionale.
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Accertamento competenza linguistica E richiesta la conoscenza della lingua italiana
per i candidati stranieri, da accertarsi mediante
colloquio.

Tipologia impegno didattico L’impegno didattico si svolgera nell’ambito del

SSD CEAR 10/A-Disegno, principalmente nei
corsi triennale, magistrale e a ciclo unico di
Lettere, nonché nei percorsi di formazione di
terzo livello, secondo le esigenze di copertura
dell’offerta didattica del Dipartimento di Lettere
¢ Filosofia e dell’ Ateneo.

Tipologia impegno scientifico In riferimento agli interessi scientifici generali e
alle attivita di ricerca in atto presso la sede, la
posizione ¢ destinata a un candidato che dovra
avere eclevata esperienza e competenza
scientifiche nel SSD CEAR 10/A - Disegno.

Terza missione Divulgazione, disseminazione e ricaduta sociale
dei risultati della ricerca e dei suoi prodotti, anche
in collaborazione con Soggetti (pubblici e privati)
esterni all’Universita.

Art. 2 — Requisiti per ’ammissione alla procedura
1. Alla procedura selettiva di cui all’art. 1 possono partecipare:
a) studiosi in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale per la I fascia ai sensi dell’art.
16 della Legge 240/2010 per il Gruppo scientifico-disciplinare/Settore concorsuale della
posizione bandita;
b) candidati che abbiano conseguito I’idoneita per la I fascia ai sensi della Legge 210/1998
per un settore scientifico-disciplinare compreso nel settore concorsuale o in uno dei settori
concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore, limitatamente al periodo di validita
dell’idoneita;
c) professori di I fascia gia in servizio presso altri Atenei inquadrati nel Gruppo scientifico-
disciplinare/Settore concorsuale oggetto del bando;
d) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a livello
universitario in posizione di livello pari a quella oggetto del bando, sulla base delle tabelle di
corrispondenza di cui al Decreto Ministeriale 10.5.2023 n. 456.
2. Non sono ammessi coloro i quali, al momento della presentazione della domanda, abbiano un grado
di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al
Dipartimento che ha richiesto 1’attivazione del posto e che effettua la chiamata, ovvero con il Rettore,
il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell' Ateneo.
Non possono inoltre partecipare:
- coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;
- coloro che siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti da un pubblico impiego
presso una Pubblica Amministrazione.
3. I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione alla procedura.
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Ogni eventuale variazione che dovesse intervenire rispetto al possesso dei requisiti per la
partecipazione, dovra essere tempestivamente comunicata a questo Ateneo utilizzando I'indirizzo di
posta elettronica reclutamento.docenti@unicas.it

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva e 1’esclusione dalla procedura ¢ disposta con
motivato provvedimento del Rettore notificato all’interessato.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro
ed il trattamento sul lavoro, nonché agevola la partecipazione dei portatori di handicap; i candidati
con disabilita devono specificare nella domanda I’ausilio necessario in relazione al proprio status,
nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espletamento del colloquio ove previsto, ai
sensi della Legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 3 - Domande di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezione di cui all'art. 1, nonché i titoli posseduti, i documenti e
le pubblicazioni ritenute utili alla procedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione,
per via telematica, utilizzando [I’applicazione informatica PICA disponibile alla pagina
https://pica.cineca.it/unicas
Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le linee guida sulla presentazione della domanda di
partecipazione, disponibili nella sezione approfondimenti della pagina: https://www.unicas.it/info-
personale/docenti/ufficio-reclutamento-docenti/
Le pubblicazioni che i candidati intendono presentare dovranno essere inviate esclusivamente in
formato pdf tramite 1’apposita sezione della procedura telematica. Ogni pubblicazione non dovra
superare lo spazio di 30 megabyte. Le pubblicazioni ritenute utili ai fini della selezione dovranno
essere  presentate rispettando il numero massimo previsto dall’art. 1 del bando.
La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovra essere completata entro € non
oltre le ore 23.59 del quindicesimo giorno decorrente dal giorno successivo a quello di
pubblicazione della Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile.
Pena I’esclusione, la domanda e tutte le dichiarazioni allegate devono essere firmate dal candidato in
modalita olografa allegando un documento di identita oppure in modalita digitale mediante
apposizione di firma elettronica qualificata.
L’accesso all’applicazione informatica puo avvenire tramite:

- auto-registrazione al sistema PICA con un indirizzo di posta elettronica, ottenendo in tal modo

le credenziali PICA composte da username e password;
- credenziali SPID; in caso di accesso alla piattaforma tramite credenziali SPID, non verra
richiesta alcuna firma in fase di presentazione della domanda.

I candidati dovranno inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda ed allegare i
documenti in formato elettronico PDF. La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte
le sue parti, secondo quanto indicato nella procedura telematica.

I servizio potra  subire  momentanee  sospensioni  per  esigenze  tecniche.
In caso di comprovata impossibilita tecnica I’ Amministrazione si riserva di accettare la domanda di
ammissione anche in formato cartaceo, purché pervenuta entro la data di scadenza del bando.
L’ Amministrazione si riserva, in ogni fase della procedura selettiva, di effettuare idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
Non ¢ consentito il riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a
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documenti allegati alla domanda di partecipazione ad altra procedura selettiva.
Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di presentazione delle domande possono
essere richieste all’Ufficio Reclutamento Personale Docente, e-mail reclutamento.docenti@unicas.it
Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare il supporto tramite il link
disponibile alla pagina: https://pica.cineca.it/unicas

Art. 4 — Commissione Giudicatrice
La Commissione giudicatrice € costituita secondo le disposizioni contenute nell’articolo 6 del vigente
Regolamento di Ateneo “per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in
attuazione degli articoli 18 e 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”. Nella sua composizione si
dovra tener conto delle specifiche disposizioni in materia di pari opportunita, introdotte dalla legge
215/2012.
La composizione della Commissione viene pubblicata sul sito web istituzionale dell’Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale.
Dalla data di pubblicazione del decreto rettorale di nomina della Commissione giudicatrice decorre
il termine perentorio di quindici giomi, previsto dall’art. 6, comma 9, del Regolamento di Ateneo
“per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli
18 e 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240", per eventuali istanze di ricusazione di uno o piu
membri della Commissione da parte dei candidati.
11 suddetto termine non preclude I’avvio dei lavori.
La partecipazione ai lavori della Commissione costituisce obbligo d’ufficio per i componenti, fatti
salvi 1 casi di forza maggiore.

Art. 5 — Criteri e modalita della procedura di valutazione dei candidati
La Commissione pud avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale.
La procedura selettiva consiste in una valutazione comparativa, che viene effettuata sulla base delle
pubblicazioni scientifiche e del curriculum presentati dai candidati, delle attivita didattiche e
scientifiche da essi svolte.
La Commissione, con decisione assunta a maggioranza dei componenti, individua il candidato
maggiormente qualificato a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche relative al posto da coprire
all'esito di una valutazione comparativa effettuata sulla base delle pubblicazioni scientifiche e dei
"curriculum" presentati dai candidati e delle attivita didattiche e scientifiche da essi svolte e dei
risultati della prova didattica, ove ritenuta utile dalla Commissione.
La valutazione avviene sulla base di criteri predeterminati dalla Commissione tenuto conto degli
standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale e degli eventuali ed ulteriori elementi previsti
dal Dipartimento ed indicati nel bando (art.1).
I predetti criteri, determinati nella prima riunione, senza prendere visione delle domande, nonché le
ulteriori determinazioni in merito alla procedura della valutazione, sono trasmessi al responsabile del
procedimento, che ne assicura la pubblicazione per almeno sette giorni, sul sito dell’ Ateneo, prima
della prosecuzione dei lavori.
Gli atti della Commissione sono costituiti dai verbali delle singole riunioni, dei quali sono parte
integrante e necessaria i giudizi individuali e collegiali espressi su ciascun candidato, nonché dalla
relazione riassuntiva dei lavori svolti.
La Commissione giudicatrice, conclusi i lavori, trasmette al responsabile del procedimento gli atti
concorsuali con l'apposizione delle firme di tutti i commissari se le riunioni sono tenute in presenza;
se le riunioni sono tenute in modalita telematica, gli atti concorsuali vanno firmati dal Presidente o
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dal Segretario della Commissione, mentre gli altri componenti sottoscrivono una dichiarazione di
conformita; la firma deve essere autografa (allegando i documenti di riconoscimento) oppure digitale
in formato PADES.

La relazione riassuntiva dei lavori svolti, di cui all'articolo 4, comma 12 del D.P.R. del 23 marzo
2000, n. 117, con annessi i giudizi individuali e collegiali espressi sui candidati, ¢ pubblicata sul sito
web dell’ Ateneo.

La Commissione deve concludere i lavori entro tre mesi dalla data del decreto rettorale di nomina. I1
Rettore puo prorogare, per una sola volta e per non piu di due mesi, il termine per la conclusione della
procedura su espressa € motivata richiesta del presidente della Commissione. Decorso inutilmente il
termine stabilito per la conclusione dei lavori, il Rettore, con proprio decreto, dichiara decaduta la
Commissione e provvede a nominarne un’altra.

Art. 6 — Accertamento della regolarita degli atti e procedura di chiamata
Entro trenta giorni dalla consegna il Rettore accerta, con proprio decreto, la regolarita degli atti,
dandone comunicazione a tutti i candidati ed al Dipartimento che ha richiesto il bando, per gli
adempimenti successivi. Gli atti della procedura sono pubblicati sul sito istituzionale dell’ Ateneo.
Nel caso in cui riscontri irregolarita nello svolgimento della procedura, il Rettore rimette, con
provvedimento motivato, gli atti alla commissione, assegnando alla stessa un termine per procedere
alla loro eliminazione.
Entro due mesi dall’approvazione degli atti il Dipartimento, che ha richiesto la copertura del posto,
con delibera assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di prima fascia,
propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del candidato selezionato.
Nel caso in cui non provveda alla chiamata nel termine indicato nel comma precedente, il
Dipartimento non potra richiedere, nei due anni successivi alla approvazione degli atti, la copertura
di posti per la medesima fascia e per il medesimo settore concorsuale per i quali la procedura ¢ stata
attivata e, ove previsto, anche per il medesimo settore scientifico-disciplinare.
La proposta di chiamata ¢ approvata dal Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del
Senato Accademico.

Art. 7 — Documenti di rito per la nomina in ruolo
Ai fini della nomina in ruolo il candidato selezionato dovra far pervenire, entro i termini stabiliti da
apposita € successiva comunicazione, tutta la documentazione necessaria ai sensi della normativa
vigente.
Art. 8 — Nomina in ruolo
La nomina in ruolo ¢ disposta con decreto rettorale, che ne fissa la decorrenza.

Art. 9 - Diritti e doveri e trattamento economico e previdenziale
A seguito della nomina in ruolo trovano applicazione le vigenti disposizioni normative in materia di
stato giuridico e di trattamento economico e previdenziale dei professori universitari.

Art. 10 — Trattamento dati personali
Il Titolare del trattamento dei dati personali & I’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale, con sede in Cassino, Viale dell'Universita - Rettorato - (Campus Universitario) Loc.
Folcara - pagina web: https://www.unicas.it/privacy/ - email rpd@unicas.it - PEC dpo@pec.unicas.it.



UNIVERSITA DEGLI STUDI

DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE
SETTORE PERSONALE DOCENTE

UFFICIO RECLUTAMENTO DOCENT!

Presso il Titolare del trattamento € presente il Responsabile della Protezione dei dati, nominato ai
sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679.

L’Informativa relativa al trattamento dei dati personali ¢ presente nella procedura informatizzata
PICA accessibile alla seguente pagina web: https://pica.cineca.it/informativa-privacy/

Art. 11 - Responsabile del procedimento
Responsabile del procedimento amministrativo del presente bando ¢ la dott.ssa Marianna Norcia,
responsabile dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente di questa Universita.

Art. 12 - Pubblicita

Il presente bando ¢ pubblicato, in forma di avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
4 Serie Speciale, Concorsi ed Esami, sul sito web dell'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale al seguente indirizzo: https://www.unicas.it/ateneo/bandi-di-concorso/ e per estratto sul
sito web del Ministero dell’Universita e della Ricerca e sul portale dell’Unione Europea.

Le pubblicazioni sul sito hanno valore di notifica a tutti gli effetti, senza ulteriori comunicazioni ai
candidati e alle candidate.

Art. 13 — Norme finali

Per quanto non previsto dal presente Bando si applicano le disposizioni normative universitarie €
quelle in materia di accesso agli impieghi nella Pubblica Amministrazione, in quanto compatibili, e
quelle contenute nel vigente Regolamento di Ateneo “per la disciplina della chiamata dei professori
di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”.

Cassino, Y 6 MAR. 2l
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