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Decreto n. %! \fg

Anno 2023
PROCEDURE SELETTIVE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE CATEGORIEB,CED
IL DIRETTORE GENERALE i
VISTO lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale emanato con Decreto rettorale n. 661 del
26/07/2018, prot. n. 15656/2018 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n. 186 dell’11/08/2018;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche ed in particolare I'articolo 35;
VISTO il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;
VISTO il D.P.R. 3 maggio 1957, n. 686;
VISTO il Decreto Direttoriale n. 196 del 28/04/2021, con il quale & stata indetta una procedura concorsuale, per la progressione
economica all'interno delle categorie B, C e D del personale tecnico, amministrativo e bibliotecario dell’Universita degli
Studi di Cassino e Del Lazio Meridionale;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 145 del 07/03/2023 con il quale & stata nominata la Commissione giudicatrice
incaricata della valutazione delle candidature, integrato mediante Decreto del Direttore Generale n. 431 del 05/06/2023;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 349 del 04/05/2023 che ha apportato modifiche all’articolo 1 del bando;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 356 del 09/05/2023, con il quale sono stati ammessi alla procedura concorsuale i 120
candidati che hanno prodotto domanda di partecipazione;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 357 del 09/05/2023, con il quale sono stati esclusi dalla procedura concorsuale i
candidati non aventi i requisiti di partecipazione;
VISTI gli atti della procedura concorsuale di cui sopra, redatti dalla Commissione Giudicatrice, che ha completato i propri lavori
in data 12/10/2023;
VISTA la nota prot. n. 20965 del 25/10/2023, a firma del Presidente della Commissione Giudicatrice, con la quale si comunica la
modifica, a causa della presenza di un refuso, del verbale di valutazione n. 28 del 4/10/2023;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 839 del 26/10/2023 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura in parola
e le relative graduatorie di merito;
VISTE le istanze di revisione dei punteggi presentate dal personale interessato alle graduatorie di cui al citato
Decreto Direttoriale n. 839/2023;
VISTA la nota Prot n. 23053 del 14/11/2023 (2023-UCASCLE-0023053) con la quale la Commissione ha trasmesso il verbale
della riunione in data 14/11/2023 relativa al riesame dei punteggi attribuiti;
RITENUTO necessario procedere, per le graduatorie che hanno subito modifiche in seguito al riesame dei punteggi attribuiti, alla
modifica e integrazione del Decreto Direttoriale n. 839/2023;
SuU proposta deII'Area R»sorse Umane e dell’Ufficio Reclutamento, Formazione e ReIaZ|on| Sindacali Personale TAB
. DECRETA PR
- A parziale modlf“ca del Decreto del Direttore Generale n. 839 del 26/10/2023, si approvano le seguentl graduatorie di merito, a seguito del
riesame della Commissione nella riunione del 14/11/2023: i1
Graduatoria 1. Capraro Damiano Punteggio totale: 57,54
Pos. ec. D4 Area Tecnica, Tecnico- 2. Mariani Anna Punteggio totale: 57,24
Scientifica ed Elaborazione Dati 3: Russo Eugenia Punteggio totale: 54,95
Posti a concorso 4 4. Dal Vecchio Sebastiana Punteggio totale: 51,89
Graduatoria 1. Colantuono Alberto Punteggio totale: 68,24
Pos. ec. D6 Area Tecnica, Tecnico- 2: Ravini Donato Punteggio totale: 52,47
Scientifica ed Elaborazione Dati
Posti a concorso 2
- Le ulteriori, seguenti graduatorie di cui al Decreto Direttoriale n. 839 del 26/10/2023 non hanno subito modifiche:
. Graduatoria Pos. ec. B4 Area Servizi Generali e Tecnici
. Graduatoria Pos. ec. B5 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. B5 Area Servizi Generali e Tecnici
. Graduatoria Pos. ec. B6 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. B6 Area Servizi Generali e Tecnici
. Graduatoria Pos. ec. B7 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. B7 Area Servizi Generali e Tecnici
. Graduatoria Pos. ec. C2 Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
. Graduatoria Pos. ec. C3 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. C3 Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
. Graduatoria Pos. ec. C4 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. C4 Area Biblioteche
. Graduatoria Pos. ec. C4 Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
. Graduatoria Pos. ec. C5 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. C5 Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
. Graduatoria Pos. ec. C6 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. C6 Area Biblioteche
. Graduatoria Pos. ec. C6 Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
. Graduatoria Pos. ec. C7 Area Amministrativa
. Graduatoria Pos. ec. D3 Area Amministrativa-Gestionale
. Graduatoria Pos. ec. D3 Area Biblioteche
. Graduatoria Pos. ec. D3 Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
. Graduatoria Pos. ec. D4 Area Amministrativa-Gestionale
. Graduatoria Pos. ec. D4 Area Biblioteche
. Graduatoria Pos. ec. D5 Area Amministrativa-Gestionale
. Graduatoria Pos. ec. D5 Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
. Graduatoria Pos. ec. D6 Area Amministrativa-Gestionale
. Graduatoria Pos. ec. D7 Area Amministrativa-Gestionale
- Sono confermate le ulteriori disposizioni di cui al Direttore Generale n. 839 del 26/10/2023.
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- It presente decreto & inserito nella raccolta ufficiale interna di questa Universita ed & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla
privacy, con immediatezza nell‘apposita sottosezione di riferimento del portale "Amministrazione trasparente”.
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Cassino, ¢
IL DIRETTQRE,_G%E::LE
Dott.ssa Dohatela Marsiglia
. P e oy \‘
1l Direttore dell’Area Risorse Umane
dott. Massimiliano Mignanelli
Responsabile dell'Ufficio
dott.ssg Patrizia Del Greco
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