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Il Consiglio di Amministrazione dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale,
regolarmente convocato, si € riunito, in modalita mista (telematica/presenza), oggi, martedi
28 febbraio, alle ore 11,15, nella sala adunanze del Rettorato, per 'esame del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni;
2. approvazione verbali sedute precedenti;
3. VIl ciclo sostegno: aggiornamento piano finanziario;

Settore Ricerca

4. AVA: Relazioni dipartimentali sulle attivita di Ricerca e Terza missione, anno 2022;

5. convenzione di cotutela di tesi con Universita di Jaén;

6. regolamento corso di dottorato in Pubblica amministrazione e imprese per l'innovazione e
lo sviluppo del territorio;

Ufficio Job Placement e Trasferimento tecnologico
7. proposta costituzione societa spin off DeA Digitale e Accessibile;

Ufficio Offerta Formativa

8. Offerta Formativa UNICAS A.A. 2023-2024: modifiche di ordinamenti didattici Corsi di
Studio accreditati;

9. Offerta Formativa UNICAS A.A. 2023-2024: SCHEDA-SUA- Corsi di Studio nuova
istituzione;

10. Offerta Formativa UNICAS: MASTER;

11. Offerta Formativa UNICAS: Corsi Universitari;

Area delle attivita legali, contrattuali e affari generali

Ufficio Affari Generali

12. Patrocini;

Settore Attivita Contrattuali

13. Accordo quadro CRUI-SIAE per la reprografia - adesione Accordo ponte 2022;

14. Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per 'Accesso - CISIA - Contratto Test on line -
Tolc@Casa -adesione 2023;

15. Protocollo di Intesa con Exodus, I'ASL ed il Comune di Cassino - rinnovo;

16. Protocollo di Intesa con la Polisportiva Smile Amici di llaria e la ASL di Frosinone;

17. Convenzione Quadro con la Societa Acqualatina S.p.A. di Latina;

18. protocollo d'intesa con DMO Ciociaria VALLE DI COMINO;

19. Convenzione di comodato d'uso locali mensa Folcara con 'Ente Regionale per il Diritto allo
Studio e la promozione della Conoscenza -DiSCo -Rinnovo;

20. Fornitura di un Sistema di misura di elevate velocita -Progetto PNRR "Centro Nazionale per
la Mobilita Sostenibile";

Settore Attivita Legali

21. Aggiornamento Regolamento in materia di segnalazione di illeciti presentate dai dipendenti
e soggetti equiparati (Whistleblowing);

Ufficio norme e regolamenti

22. Approvazione Regolamento telelavoro domiciliare revisionato;

23. Approvazione Regolamento lavoro Agile revisionato;
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24. Approvazione Regolamento sul conferimento di lavoro autonomo revisionato;

25. Approvazione Regolamento sulle incompatibilitd per lo svolgimento di attivita extra-
istituzionali revisionato;

26. Approvazione Regolamento sussidi revisionato;

Area Risorse Umane

Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo

27. autorizzazione attivazione procedura di selezione pubblica per il conferimento di un incarico
di dirigente a tempo determinato per le esigenze dell'Area Economica Finanziaria e per le
esigenze di gestione e rendicontazione dei progetti PNRR;

28. assegnazione posizioni di telelavoro domiciliare;

29. attivazione contratto di lavoro autonomo per supporto all'accesso degli studenti disabili
all'istruzione universitaria e per coordinamento archiviazione e gestione dati
sensibili degli studenti afferenti al CUDIR;

Settore Segreteria Studenti
30. piano finanziario di rendicontazione VIlII ciclo percorso 24 CFU/FIT;
31. regolamento tasse e contributi studenti stranieri;

Settore Ragioneria Generale
32. approvazione relazione trimestrale al MUR — periodo ottobre/dicembre 2022;

Ufficio DCC-SCIRE
33. accordo quadro di collaborazione con I’Associazione di promozione sociale Pentacromo di
Cassino;

AREA TECNICA
34. proposta di risoluzione contrattuale per grave ritardo e grave inadempimento
dell'Appaltatore proposta dal RUP: pianificazione attivita conseguenti;

35. ratifica decreti;
36. varie, eventuali e sopraggiunte;

AREA RISORSE UMANE

Ufficio Gestione Personale Docente

37. procedure per posti di ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, Lett. a)
della legge 240/2010, a valere sulle risorse assegnate sul Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) Missione 4, Componente 2, Investimento 1.4 “Potenziamento strutture
di ricerca e creazione di "campioni nazionali di R&S" su alcune Key Enabling Technologies”
Progetto di ricerca "Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale Mobilita Sostenibile -
CNMS) e Investimento 1.5 “Creazione e rafforzamento di “Ecosistemi dell'innovazione”
costruzione di “leader Territoriali di R&S” per la realizzazione del’Ecosistema
dell'Innovazione dal titolo: “Rome Technopole”, e D.M. 737/2021. Approvazione proposte
di chiamate dei vincitori di alcune procedure bandite con D.D. R.R. n.n. 1080 e 1081 del 22
dicembre 2022 e D.R. n. 1011 del 30 novembre 2022.

AREA RISORSE UMANE

Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo

38. attivazione contratto di lavoro autonomo per supporto ai servizi per la didattica nel’ambito
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del corso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di
sostegno didattico agli alunni con disabilita;

39. attivazione contratto di lavoro autonomo per svolgimento attivita di tutorato didattico
amministrativo per il corso di laurea in “Servizi giuridici per Lavoro, Pubblica
Amministrazione, Sport e Terzo Settore” di cui al D.M. 752/2021, art. 2, c. g), nel’ambito
della convenzione quadro con I'’Associazione culturale “ALMA [URA”;

AREA DELLE ATTIVITA LEGALI, CONTRATTUALI E AFFARI GENERALI

Settore Attivita Contrattuali

40. fornitura buoni pasto sotto forma di ticket elettronici 2023 — Adesione Convenzione
CONSIP SpA;

41. fornitura energia elettrica dal 1° maggio 2023 — Adesione Convenzione CONSIP SpA.

Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’lsola (in presenza); la prof.ssa Loriana Castellani (in
presenza); il prof. Edoardo Crisci (in presenza); il prof. Arturo Losi (in presenza); il prof.
Giancarlo Scalese (in modalita telematica); il sig. Francesco Cuzzi (in presenza); il sig. Gianvito
Carlomusto (in presenza); il sig. Emanuele Migliorelli (in presenza); il dott. Vincenzo Passavanti
(in modalita telematica) ai sensi e per I'esercizio delle funzioni di cui allart. 20 del Decreto
Legislativo 30.06.2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarita amministrativa e
contabile e potenziamento dell’attivita di analisi e valutazione della spesa, a norma dell’art. 49
della Legge 31.12.2009, n. 196”.

Risulta assenti giustificati il dott. Antonio Molle e il dott. Massimo Caramante.

Sono, altresi, presenti: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino (in presenza); il Direttore
Generale, dott.ssa Donatella Marsiglia (in presenza) e la dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza).

Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo.

Constatate I'esistenza del numero legale e la regolarita della convocazione, il Rettore dichiara
aperta la seduta.

PUNTO 1. COMUNICAZIONI

Il Rettore comunica che & stato sottoscritto il contratto di compravendita dellimmobile Janula
Residence. E stato emanato il bando per 'assegnazione di 24 posti alloggio, sono pervenute
circa 40 domande e, al momento, sono pervenute gia 23 accettazioni. Sul’argomento, alle
13.00 si terra una nuova riunione da remoto con il Ministero.

PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI

Il Rettore sottopone al Consiglio di Amministrazione i verbali del 13 gennaio 2023, 25 gennaio
2023 e del 15 febbraio 2023 chiedendo se vi siano osservazioni.

Non essendovi osservazioni, il Consiglio di Amministrazione approva i verbali del 13 gennaio
2023, 25 gennaio 2023 e del 15 febbraio 2023.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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PUNTO 3. VII CICLO SOSTEGNO: AGGIORNAMENTO PIANO FINANZIARIO
Struttura proponente: Responsabile Unico del Procedimento: ing. Giuseppe Riccio

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare il nuovo piano economico autorizzando il Rettore ed i prorettori delegati per tali
attivita a tutti gli atti conseguenti.

PUNTO 4. AVA: RELAZIONI DIPARTIMENTALI SULLE ATTIVITA DI RICERCA E TERZA
MISSIONE, ANNO 2022

Struttura proponente: Settore Ricerca

Il Rettore,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare:
- il modello, proposto dal Presidio di Qualita di Ateneo, da utilizzare per la redazione della
Relazione Dipartimentale al fine di
o verificare lo stato di avanzamento degli obiettivi definiti nella precedente Relazione
Dipartimentale;
e aggiornare le informazioni inerenti alle risorse umane e infrastrutture;
e raccogliere i dati quantitativi inerenti alle Attivita di Ricerca e Terza Missione/Impatto
Sociale relativi al 2022;
- il calendario degli adempimenti proposto dal Presidio di Qualita di Ateneo:
e entro il 30 giugno 2023: redazione del documento da parte del gruppo AQ di Dipartimento;
e entroil 31 luglio 2023: verifiche a cura del Presidio della Qualita di Ateneo;
¢ entro il 30 ottobre 2023: finalizzazione del documento e approvazione in Consiglio di
Dipartimento.

PUNTO 5. CONVENZIONE DI COTUTELA DI TESI CON UNIVERSITA DI JAEN
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la stipula di una convenzione di co-tutela di tesi di dottorato in entrata con la
Universidad de Jaen, finalizzata allo svolgimento da parte della dott.ssa Anna Maria Altieri di
una ricerca dal titolo: “ll fenomeno discriminatorio: studio su un campione di alunni di Roma e
provincia da 9 a 14 anni”, sotto la supervisione della prof.ssa Rosella Tomassoni presso
I'Universita di Cassino e del Lazio Meridionale e della prof.ssa Maria Luisa Zagalaz Sanchez
presso I'Universita di Jaen, e al rilascio alla suddetta, a seguito della dissertazione finale, del
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titolo di dottore di ricerca in “Imprese, Istituzioni e Comportamenti” presso I'Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale e del titolo di Doctor presso la Universidad de Jaén.
- di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione della convenzione.

PUNTO 6. REGOLAMENTO CORSO DI DOTTORATO IN PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E
IMPRESE PER L'INNOVAZIONE E LO SVILUPPO DEL TERRITORIO
Struttura proponente: Settore Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

'adozione del Regolamento del corso di Dottorato in Pubblica Amministrazione e imprese per
l'innovazione e lo sviluppo del territorio approvato dal Consiglio del Dipartimento di Economia e
Giurisprudenza.

PUNTO 7. PROPOSTA COSTITUZIONE SOCIETA SPIN OFF DEA_DIGITALE E
ACCESSIBILE
Struttura proponente: Ufficio Trasferimento Tecnologico

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla proposta di costituzione della Societa DeA Digitale e
Accessibile srl quale Societa Spin-Off accademico dell’Universita degli studi di Cassino e del
Lazio Meridionale, a condizione che si impegni a rispettare quanto sara previsto nel nuovo
regolamento.

PUNTO 8. OFFERTA FORMATIVA UNICAS A.A. 2023-2024: MODIFICHE DI ORDINAMENTI
DIDATTICI CORSI DI STUDIO ACCREDITATI
Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la modifica dell’ordinamento didattico del Corso di laurea triennale in Ingegneria
industriale (classe L9) di cui alla banca dati CINECA-MUR sezione RAD quale risultante
dall’'allegato 8a2;

- di dare mandato al Rettore e al Direttore di Dipartimento di apportare eventuali modifiche,
non sostanziali, alla proposta di ordinamento didattico deliberate in data odierna che si
rendessero necessarie al fine di soddisfare ulteriormente i requisiti del corso di studio
qualora pervenissero ulteriori indicazioni ministeriali in merito alla SUA 2023-2024;

- di dare mandato al Rettore di trasmettere al MUR la proposta di modifica dell'ordinamento
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PUNTO 9. OFFERTA FORMATIVA UNICAS A.A. 2023-2024: SCHEDA - SUA - CORSI DI

STUDIO NUOVA ISTITUZIONE

Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

- di approvare la SCHEDA-SUA-CDS 2023-2024 di cui alla banca dati AVA-MIUR dei seguenti
corsi di studio di nuova istituzione:

Dipartimenti proponenti Denominazione Sede
L-9 Ingegneria Gestionale (trasformazione del | Frosinone
Dipartimento di Ingegneria curriculum Gestionale, con sede a Frosinone,
Civile e Meccanica del Corso di Laurea Ingegneria industriale)
Corso di studio convenzionale
Dipartimento di Ingegneria L-9 Industrial Engineering Technology (in Cassino
Civile e Meccanica lingua inglese)
interdipartimentale con Corso di studio in modalita mista
Dipartimento di Ingegneria
Elettrica e dell'Informazione
“Maurizio Scarano”:
Dipartimento di Economia e L-18 Economia e Management del Made in | Frosinone
Giurisprudenza Italy (trasformazione del curriculum Economia e
management dell'innovazione, con sede a
Frosinone, del Corso di Laurea Economia
Aziendale)
Corso di studio convenzionale
Dipartimento di Economia e L-33 Economics with data science (in lingua Cassino
Giurisprudenza inglese) a. Corso di studio convenzionale
Dipartimento di Lettere e LM-85bis Laurea magistrale a ciclo unico in Cassino

Filosofia Interdipartimentale con
Dipartimento di Scienze Umane,
sociali e della salute

Scienze della Formazione primaria (n. max
posti: 100)
Corso di studio convenzionale

- di approvare lattivazione dei settori scientifico-disciplinari di cui alla sezione Didattica
programmata della scheda SUA-CdS 2023-2024 dei corsi di studio di cui alla presente
delibera e il relativo manifesto, nonché l'attivazione degli insegnamenti previsti nella sezione
didattica erogata della scheda SUA-CdS 2023-2024;

- di approvare i docenti di riferimento proposti dai Dipartimenti per i suddetti Corsi di studio;

- di approvare l'erogazione, nellambito del corso di studio in Scienze della formazione

primaria Classe LM-85bis:

- di attivita formative di 4 CFU appartenenti a SSD per i quali 'ordinamento didattico stesso
prevede (ai sensi del DM 249/2010) un peso pari a 4 CFU;
- di moduli di area artistica e storica pari 5 CFU.

IL SEGRETARIO
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- di approvare la stipula e la sottoscrizione della convenzione, di cui all’allegato 10a1, tra
'Universita e INPS-Direzione Regionale Lazio e, a.a. 2022/2023, relativa all’accreditamento
e al finanziamento dei progetti di Master candidati dall’Ateneo;
- di approvare l'istituzione e I'attivazione, nell’a.a. 2022/2023, del seguente Master approvato
dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute nel’adunanza del 15
febbraio u.s. con il prof. Lucio Meglio in qualita di coordinatore:

n. max
Coordinatore | Livello Master borse Sede
assegnate
Management per la valorizzazione del patrimonio
Lucio Meglio Il culturale, ambientale ed enogastronomico delle aree 3 CASSINO

montane

- di approvare l'istituzione e I'attivazione, nella.a. 2022/2023, dei seguenti Master approvati
dal Consiglio del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza nell’adunanza del 15 febbraio

u.s. con i proff. Giuseppe Russo e Andrea Moretta Tartaglione in qualita di coordinatori:

n. max
Coordinatore Livello Master borse Sede
assegnate

Andrea Moretta , . . . .

. Il Risk management, internal audit e anticorruzione 3 SALERNO
Tartaglione
Andrea' Moretta I Managemgnt per la progettazione europea nella PA 3 SALERNO
Tartaglione e negli Enti Locali
Giuseppe Russo I Innovgzmne e management delle Amministrazioni 3 SALERNO

Pubbliche

Giuseppe Russo Il Management della Pubblica Amministrazione 3 CASSINO
Giuseppe Russo Il Anticorruzione e trasparenza 3 CASSINO

- di dare mandato ai coordinatori dei master di cui alla presente delibera di avviare le
procedure necessarie allorganizzazione dei corsi nel rispetto dei tempi e delle indicazioni
previste dalla convenzione e dal progetto del corso approvato dall'INPS.

PUNTO 11. OFFERTA FORMATIVA UNICAS: CORSI UNIVERSITARI
Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa
a) D.M. 108 28.04.2022 art.18: percorso di formazione 5 CFU

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

- di approvare la seguente offerta formativa proposta per il Percorso 5 CFU di cui all’art.18 del
D.M. n. 108 del 28.04.2022:

IL SEGRETARIO
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Tematica Insegnamento SSD CFU Ore | Docente

Formazione sulle | Didattica e | MPED/03 3 24 Prof. Pio Alfredo Di
dimensioni culturale- | Pedagogia Speciale Tore

disciplinare, Dott.ssa Diletta
metodologico-didattica, e Chiusaroli
formativo-professionale

Elaborazione di un | Pedagogia MPED/04 1 8 Prof. Giovanni Arduini

bilancio delle competenze | Sperimentale
e di un conseguente
progetto di  sviluppo
individuale

Formazione sulle | Sociologia SPS/07 1 8 Prof. Maurizio Esposito
dimensioni organizzativa | Generale
¢ istituzionale-sociale

- di approvare le procedure concernenti 'accesso e I'organizzazione del Percorso 5 CFU di cui
all’art.18 del D.M. n. 108 del 28.04.2022 come indicate nella presente delibera;

- di fissare in € 80,00, il compenso orario per tutte le attivita didattiche svolte nel percorso 5
CFU. | costi graveranno sulle quote di iscrizione del corso e /o sui fondi dei corsi di
specializzazione al sostegno 2021/2022.

b) Corso Alta di Formazione in La tutela del minore in ambito civile e penale:
rimodulazione piano finanziario

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare il nuovo piano finanziario proposto per listituzione e [l'attivazione della 1?2
Edizione del Corso di Alta Formazione in La tutela del minore in ambito civile e penale con il

prof. Luigi Di Santo in qualita di coordinatore.

c) Proposta di istituzione Corso di Formazione in Management delle Societa Calcistiche:
rimodulazione piano finanziario

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di approvare il nuovo piano finanziario per 'emanazione di un nuovo bando di selezione

finalizzato all’attivazione del Corso di Formazione in Management delle Societa Calcistiche, con
il prof. Massimo Luigi Ferrante in qualita di coordinatore.

PUNTO 12. PATROCINI
Struttura proponente: Ufficio Affari Generali
12 a)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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DELIBERA
di ratificare, per l'iniziativa descritta nelle premesse, la concessione del patrocinio a titolo
gratuito e l'utilizzo del Logo dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale gia
concesso con nota prot. n. 4142 del 24.02.2023.
12 b)
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di concedere, per liniziativa descritta nelle premesse, I'utilizzo del logo dell’Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale.

12c
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di concedere, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio a titolo gratuito dell’Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale.

12 d)
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA
di ratificare, per l'iniziativa descritta nelle premesse, la concessione del patrocinio a titolo
gratuito dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale gia concesso con nota
prot. n. 2832 del 08.02.2023.
12 e)
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di concedere, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio a titolo gratuito dell’Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale.

12 f)
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Rettore,
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DELIBERA
di ratificare, per liniziativa descritta nelle premesse, la concessione del patrocinio a titolo

gratuito dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, gia concesso con nota
prot. n. 2831 del 08.02.2023.

12 g)
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA
di ratificare, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio a titolo gratuito dell’Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, gia concesso con nota prot. n. 1408 del
20.01.2023.
12 h)
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di ratificare, per l'iniziativa descritta nelle premesse la concessione del patrocinio a titolo gratuito
dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale gia concesso con nota prot. n.
3445 del 16.02.2023.
12 i)
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di ratificare, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio non oneroso e I'utilizzo del logo

dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale gia concesso con nota prot. n.
2408 del 02.02.2023.

PUNTO 13. ACCORDO QUADRO CRUI-SIAE PER LA REPROGRAFIA - ADESIONE
ACCORDO PONTE 2022
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare l'adesione all’Accordo Ponte, sottoscritto dalla CRUI con la SIAE e le
associazioni di categoria, per la corresponsione da parte delle Universita dei diritti di

reprografia alla SIAE, previsti per il 2022, oltre 'impegno delle Parti a negoziare un nuovo
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accordo per il 2023. Detto Accordo €& allegato al presente verbale di cui forma parte
integrante e sostanziale.

- di autorizzare il Settore Ragioneria Generale ad impegnare I'importo di € 9.570,60, oltre le
spese bancarie a carico dell’Universita, sul competente capitolo del Bilancio Unico di Ateneo
-budget economico autorizzatorio 2023.

PUNTO 14. CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO SISTEMI INTEGRATI PER L’ACCESSO -
CISIA - CONTRATTO TEST ON LINE - TOLC@CASA - ADESIONE 2023
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la sottoscrizione del nuovo CONTRATTO DI SERVIZI PER L’ADESIONE AL
TEST ON LINE CISIA - TOLC, TEST OFA, TEST ITALIANO-L2 (bravo!) E ORIENTAZIONE
2023-2025, allegato al presente verbale costituendone parte integrante e sostanziale;

- di nominare quale:

- Responsabile dei Tolc per I'area Didattica di Ingegneria e dei MULTITOLC nelle modalita
Tolc all’Universita - Tolc@Casa I'lng. Alessandro Silvestri;

- Responsabile dei Tolc per I'area Didattica di Economia nelle modalita Tolc all’Universita
- Tolc@Casa il prof.Francesco Bolici;

- Responsabile del Trattamento Dati TOLC il prof. Alessandro Silvestri;

- Referente Orientazione di Sede e Responsabile del Trattamento Dati Orientazione, la
Responsabile Ufficio orientamento, dott.ssa Cinzia Guadagnino;

- Referente Amministrativo, il Responsabile del Settore Ragioneria Generale, dott. Carmine
Bartolomeo;

- Referente Tecnico Informatico il prof. Alessandro Silvestri.

- di autorizzare il Rettore agli atti conseguenti.

PUNTO 15. PROTOCOLLO DI INTESA CON EXODUS, L'ASL ED IL COMUNE DI CASSINO
— RINNOVO
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il rinnovo della collaborazione con il Comune di Cassino, 'Azienda Sanitaria
Locale di Frosinone e la Fondazione EXODUS di Cassino, mediante la stipula del Protocollo
d’Intesa per la realizzazione del Progetto Inclusione, Disagio, Dipendenza, secondo il testo
approvato dal Consiglio Scientifico del Centro Universitario per i Disabili, I'Inclusione e la
Ricerca - CUDIR, con verbale della seduta del 24 gennaio u.s., allegato al presente verbale
di cui costituisce parte integrante e sostanziale, con le integrazioni esplicitate in istruttoria
dallo Settore Attivita Contrattuale;
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- di designare, quale Responsabile per I'Universita, la prof.ssa Alessandra Zanon in qualita di
Direttrice del Laboratorio di Analisi Comportamentale e Ricerca Psicopedagogica, nonché
Presidente del CUDIR.

PUNTO 16. PROTOCOLLO DI INTESA CON LA POLISPORTIVA SMILE AMICI DI ILARIA E
LA ASL DI FROSINONE
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la stipula del Protocollo di Intesa con la Polisportiva Smile Amici di llaria e la ASL
di Frosinone secondo il testo approvato dal Consiglio Scientifico del Centro Universitario per i
Disabili, I'lnclusione e la Ricerca - CUDIR, con verbale della seduta del 24 gennaio u.s.,
acquisito con e-mail del 9 febbraio u.s. allegato al presente verbale di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, con le integrazioni proposte dal competente Settore Attivita
Contrattuale esplicitate in istruttoria.

Referente per I'Universita € la prof.ssa Alessandra Zanon in qualita di Presidente del CUDIR.

PUNTO 17. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETA ACQUALATINA S.P.A. DI LATINA
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Convenzioni Quadro e
Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con la Societa
Acqualatina S.p.A. di Latina, allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e
sostanziale;

- di designare Referente e Responsabile Scientifico per I'Universita il prof. Angelo Leopardi.

PUNTO 18. PROTOCOLLO D'INTESA CON DMO CIOCIARIA VALLE DI COMINO
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare la stipula del Protocollo di Intesa con I'Associazione DMO Ciociaria Valle di
Comino ETS secondo il testo allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante

e sostanziale;
— di designare quale Responsabile Scientifico il prof. Marcello Sansone.
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PUNTO 19. CONVENZIONE DI COMODATO D’USO LOCALI MENSA FOLCARA CON
L’ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA
CONOSCENZA - DISCO — RINNOVO

Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il rinnovo del Comodato d’uso gratuito con 'Ente Regionale per il Diritto allo
Studio e la promozione della Conoscenza - DiSCo, per la durata di 5 anni, dal 07.03.2023 al
06.03.2028, dello spazio nel complesso universitario della Folcara destinato alla mensa per
gli studenti, con 'adeguamento dei costi di gestione rideterminato in € 3.805,11, salvo
eventuali integrazioni derivanti dalla variazione dei costi dei combustibili, non
predeterminabili a priori, € subordinatamente alla sottoscrizione del nuovo atto indicato al
successivo capoverso. Per le motivazioni di cui in istruttoria, 'eventuale estensione del
servizio presso la palazzina di Ingegneria, via Di Biasio - Cassino, & rimandata ad un
successivo momento;

- di autorizzare il competente Settore alla redazione di un nuovo atto da condividere con 'Ente
recante i necessari aggiornamenti rispetto alle previsioni di cui al suddetto articolo 6 della
citata Convenzione.

- di rimandare al termine dei lavori di manutenzione straordinaria di spazi esistenti al 1° piano
seminterrato del Polo didattico di Frosinone la redazione di apposito atto convenzionale da
approvarsi nelle sedi competenti.

Alle ore 12.35 lascia la seduta il prof. Scalese.

PUNTO 20. FORNITURA DI UN SISTEMA DI MISURA DI ELEVATE VELOCITA -PROGETTO
PNRR "CENTRO NAZIONALE PER LA MOBILITA SOSTENIBILE"
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la proposta di acquisto di un Sistema di misura di elevate velocita Photon
Doppler Velocimeter (PDV), di cui alla allegata delibera del Consiglio del DICEM, in data
30.11.2022, alla OZM Research s.r.o., con sede nella Repubblica Ceca, offerte del
30.09.2022-13.10.2022, entro l'importo massimo stimato di € 69.325,20 + IVA 22% €
15.251,54 totale € 84.576,74, comprensivo delle spese per trasporto e installazione, a cura
di un tecnico della societa, ai sensi dell’art. 51 del D.L. 77/2021convertito con L. 108/2021 in
deroga all’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e le Linee guida ANAC
n.3.

Il costo complessivo della fornitura in questione, da imputarsi al 100% a carico dei fondi del
Progetto PNRR Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile, trovera copertura sul conto CB
AA0202010102 “Impianti e attrezzature su progetti” (ex FS 302020202) del Bilancio Unico di
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Ateneo, budget economico autorizzatorio 2023, che presenta la necessaria disponibilita;
- di nominare R.U.P la dott.ssa Immacolata Simeone con supporto tecnico del prof. Luigi
Ferrigno.

Il Rettore chiede di anticipare la discussione del punto 34 e di invitare per la relativa
presentazione il prof. Bernieri, 'ing. Marciano e il dott. lannuccelli.
Il Consiglio approva.

PUNTO 34. PROPOSTA DI RISOLUZIONE CONTRATTUALE PER GRAVE RITARDO E
GRAVE INADEMPIMENTO DELL'APPALTATORE PROPOSTA DAL RUP: PIANIFICAZIONE
ATTIVITA’ CONSEGUENTI

Struttura proponente: Area Tecnica

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di esprimere parere favorevole al riconoscimento della somma di euro 350.000,00 a titolo di
indennita per la rifunzionalizzazione e rinuncia a far valere diritti per eventuali vizi occulti
dell’edificio di Via Mazzaroppi, cosi come dettagliato nello schema di proposta di ICI S.p.A
(rif. all. 34 a), punto 1);

- di approvare in linea generale le modalitd di attuazione della proposta integrativa ed il
relativo cronoprogramma delle attivita cosi come dettagliato nello schema di proposta di ICI
S.p.A (allegato 34 a), dando mandato all’Avv. Li Puma (coadiuvato dal Delegato del Rettore,
prof. Andrea Bernieri, e dal Dirigente dellArea Tecnica, ing. Alessandro Marciano) di
addivenire ad una integrazione della proposta transattiva gia stipulata il 17.06.2021,
esprimendo le seguenti riserve:

a) che la proposta transattiva non sostituisca la precedente gia sottoscritta in data
17.06.2021, ma la integri/modifichi e che cid venga riportato nelle premesse della stessa;

b) che le verifiche delle certificazioni siano verifiche di adeguatezza;

c) che le penali di cui al p.to 7 siano compatibili con la proposta transattiva e decorrano
sempre dalla data del 17.06.2021, ferma restando la sospensiva riconosciuta nella
proposta di transazione;

- di sospendere la risoluzione contrattuale unilaterale prevista all’ordine del giorno fino
all’eventuale sottoscrizione della proposta e comunque non oltre il 15 marzo 2023.

La presente delibera & approvata seduta stante ed & subito esecutiva.

La seduta viene temporaneamente sospesa dalle ore 13.00 alle ore 13.40 per consentire al
Rettore e al Direttore Generale di partecipare ad una riunione convocata dal MUR sul tema
housing universitario.

Alle ore 13.40 riprende la riunione e il Rettore chiede di anticipare la discussione del punto 37. Il
Consiglio approva.

PUNTO 37. PROCEDURE PER POSTI DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, DI CUI
ALL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 240/2010, A VALERE SULLE RISORSE
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ASSEGNATE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 4,
COMPONENTE 2, INVESTIMENTO 1.4 “POTENZIAMENTO STRUTTURE DI RICERCA E
CREAZIONE DI "CAMPIONI NAZIONALI DI R&S" SU ALCUNE KEY ENABLING
TECHNOLOGIES” PROGETTO DI RICERCA "SUSTAINABLE MOBILITY CENTER
(CENTRO NAZIONALE MOBILITA SOSTENIBILE - CNMS) E INVESTIMENTO 1.5
“CREAZIONE E RAFFORZAMENTO DI “ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE”
COSTRUZIONE DI “LEADER TERRITORIALI DI R&S” PER LA REALIZZAZIONE
DELL’ECOSISTEMA DELL’INNOVAZIONE DAL TITOLO: “ROME TECHNOPOLE”, E D.M.
737/2021. APPROVAZIONE PROPOSTE DI CHIAMATE DEI VINCITORI DI ALCUNE
PROCEDURE BANDITE CON D.D. R.R. N.N. 1080 E 1081 DEL 22 DICEMBRE 2022 E D.R.
N. 1011 DEL 30 NOVEMBRE 2022

Struttura proponente: Ufficio Reclutamento Personale Docente — Settore Personale

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare le proposte di chiamata, in qualita di ricercatori a tempo determinato, di cui
allart. 24 comma 3 lett. a della legge 240/2010, dei seguenti vincitori delle rispettive
procedure di selezione, bandite — ai sensi della medesima norma — con decreti rettorali nn.
1080 “Next generation EU nellambito dell'intervento 4. Digital, Industry, Aerospace del
Programma di Ricerca Rome Technopole” e 1081 “Next Generation EU nell’ambito
dell'intervento per il potenziamento di strutture di ricerca e creazione di “Campioni Nazionali”
di R&S su alcune Key Enabling Technologies per la realizzazione di Programmi di Ricerca
dal titolo “Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile) e n.
1011 del 30 novembre 2022 “Cofinanziamento DM 737/2021 a decorrere dal 1° marzo
2023:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE, SOCIALI E DELLA SALUTE
(SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO 2023)
dott. COSTA LEON Piero Renato, vincitore della procedura di selezione per il settore
concorsuale 10/I1: Lingue, Letterature e culture spagnola e ispan-americane - SSD L-LIN/07:
Lingua e Traduzione — Lingua Spagnola, bandita con il D.R. n. 1080 del 22 dicembre 2022
“Programma di ricerca Rome Technopole”, i cui atti sono stati approvati con decreto rettorale n.
180 del 28 febbraio 2023.

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA ELETTRICA E DELL’'INFORMAZIONE
(SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO 2023)
dott. Francesco PORPORA, vincitore della procedura di selezione per il settore concorsuale
09/E2: Ingegneria dellEnergia Elettrica- SSD ING-IND/32: Convertitori, Macchine e
Azionamenti Elettrici, bandita con il D.R. n. 1081 del 22 dicembre 2022 “Programma di ricerca
Sustainable mobility center”, i cui atti sono stati approvati con decreto rettorale n. 152 del 20
febbraio 2023.

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE E MECCANICA
(SEDUTA DEL 14 FEBBRAIO 2023)
dott. Davide LANNI, vincitore della procedura di selezione per il settore concorsuale 09/C1:
Macchine e sistemi per I'energia — SSD ING-IND/08: Macchine a Fluido, bandita con il D.R. n.
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1011 del 30 novembre 2022 “Cofinanziamento DM 737/2021” i cui atti sono stati approvati con
decreto rettorale n. 125 del 7 febbraio 2023.

dott. Fabio DI NUNNO, vincitore della procedura di selezione per il settore concorsuale 08/A1:
Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime - SSD ICAR/02: Costruzioni Idrauliche e
Marittime e Idrologia, bandita con il D.R. n. 1081 del 22 dicembre 2022 “Programma di ricerca
Sustainable mobility center”, i cui atti sono stati approvati con decreto rettorale n. 131 del 9
febbraio 2023.
(SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO 2023)

dott. Luca SPIRIDIGLIOZZI, vincitore della procedura di selezione per il settore concorsuale
09/D1: Scienza e Tecnologia dei materiali - SSD ING-IND/22: Scienza e Tecnologia dei
materiali, bandita con il D.R. n. 1081 del 22 dicembre 2022 “Programma di ricerca Sustainable
mobility center”, i cui atti sono stati approvati con decreti rettorali nn. 154 e 171 del 22 e 24
febbraio 2023.

dott. Luciano TOMASSI, vincitore della procedura di selezione per il settore concorsuale
09/A2: Meccanica Applicata alle Macchine - SSD ING-IND/13: Meccanica Applicata alle
Macchine, bandita con il D.R. n. 1081 del 22 dicembre 2022 “Programma di ricerca Sustainable
mobility center”, i cui atti sono stati approvati con decreto rettorale n. 172 del 24 febbraio 2023.

DIPARTIMENTO DI LETTERE E FILOSOFIA
(SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO 2023)
dott. Gianfranco MOSCONI, vincitore della procedura di selezione per il settore concorsuale
10/D1: Storia Antica — SSD L-ANT/02: Storia Greca, bandita con il D.R. n. 1011 del 30
novembre 2022 “Cofinanziamento DM 737/2021” i cui atti sono stati approvati con decreto
rettorale n. 177 del 27 febbraio 2023.

- di prendere atto delle 2 procedure di selezione per ricercatore a tempo determinato ancora in
atto.

PUNTO 21. AGGIORNAMENTO REGOLAMENTO IN MATERIA DI SEGNALAZIONE DI
ILLECITI PRESENTATE DAI DIPENDENTI E SOGGETTI EQUIPARATI (WHISTLEBLOWING)
Struttura proponente: Responsabile della Prevenzione dell’Anticorruzione e della
Trasparenza.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare il testo aggiornato del Regolamento di Ateneo per la tutela del dipendente che
segnala illeciti (c.d. Whistleblower) (All. 21 a);

- di dare mandato al Rettore per tutti gli atti inerenti e conseguenti 'adozione della presente
delibera.

PUNTO 22. APPROVAZIONE REGOLAMENTO TELELAVORO DOMICILIARE
REVISIONATO
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Struttura proponente: Area Attivita legali, contrattuali e Affari Generali - Settore Attivita
Legali — Area Risorse Umane

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il Testo aggiornato del Regolamento per lo Svolgimento delle attivita in
Telelavoro domiciliare che si allega al presente proposta di delibera sub. Lett. B quale parte
integrante della stessa. Lo stesso entrera in vigore a decorrere dal quindicesimo giorno
successivo alla sua emanazione, a norma del comma 4 dellArt.V.1 “Regolamenti” dello
Statuto dell’Ateneo.

- di dare mandato all’'Ufficio Norme e Regolamenti per tutti gli atti inerenti e conseguenti
'adozione della presente delibera.

PUNTO 23. APPROVAZIONE REGOLAMENTO LAVORO AGILE REVISIONATO
Struttura proponente: Area Attivita Legali, Contrattuali e degli Affari Generali — Settore
Attivita Legali — Area Risorse Umane

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il Testo aggiornato del Regolamento per lo Svolgimento della prestazione
lavorativa in modalita agile che si allega alla presente proposta di delibera sub. Lett. A quale
parte integrante della stessa. Lo stesso entrera in vigore a decorrere dal quindicesimo
giorno successivo alla sua emanazione, a norma del comma 4 dell’Art.V.1 “Regolamenti”
dello Statuto dell’Ateneo;

- di dare mandato all’Ufficio Norme e Regolamenti per tutti gli atti inerenti e conseguenti
'adozione della presente delibera.

PUNTO 24. APPROVAZIONE REGOLAMENTO SUL CONFERIMENTO DI LAVORO
AUTONOMO REVISIONATO
Il Rettore comunica che questo punto & stato ritirato.

PUNTO 25. APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULLE INCOMPATIBILITA PER LO PUNTO
1. PUNTO 1. SVOLGIMENTO DI ATTIVITA EXTRA-ISTITUZIONALI REVISIONATO
Il Rettore comunica che questo punto & stato ritirato.

PUNTO 26. APPROVAZIONE REGOLAMENTO SUSSIDI REVISIONATO
Il Rettore comunica che questo punto & stato ritirato.

PUNTO 27. AUTORIZZAZIONE ATTIVAZIONE PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO PER
LE ESIGENZE DELL'AREA ECONOMICA FINANZIARIA E PER LE ESIGENZE DI
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GESTIONE E RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI PNRR
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare 'emanazione di una selezione pubblica per il conferimento di un incarico, con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi, per la copertura
di un posto di Dirigente per le esigenze dell’Area Economica Finanziaria e per le esigenze di
gestione e rendicontazione dei progetti PNRR;

- la spesa complessiva annua per il conferimento dell'incarico, pari a euro 125.240,84,
comprensiva dello stipendio tabellare, dell’llS, dellindennita di vacanza contrattuale, della
retribuzione di posizione, degli oneri previdenziali e IRAP, gravera per 'anno 2023 sul conto
CB0806020201 “Compensi ai dirigenti a tempo determinato” (ex F.S. 101040201) e sui
competenti conti per quanto riguarda la parte di oneri previdenziali e irap. Le annualita
successive al primo troveranno copertura con le stesse modalita e sulle medesime risorse
dei rispettivi esercizi di competenza. Al citato importo andra aggiunta la retribuzione di
risultato, contemplata dagli artt. 47 e 50 del vigente CCNL dell’Area Istruzione e Ricerca, da
definire in sede di contrattazione integrativa, ai sensi dell’art. 7, comma 1, lett. b) e seguenti,
nella misura determinata dal Consiglio di Amministrazione;

- di autorizzare i competenti Uffici per tutti gli adempimenti conseguenti I'adozione della
presente delibera.

PUNTO 28. ASSEGNAZIONE POSIZIONI DI TELELAVORO DOMICILIARE
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di stabilire in numero di 20 le posizioni di telelavoro domiciliare da attivare per il biennio
2023/2024;

- [attivazione di tali posizioni sara subordinata alla presentazione da parte del dipendente di
specifico progetto approvato dal responsabile della struttura di afferenza;

- di dare mandato agli Uffici competenti di predisporre gli adempimenti consequenziali
'adozione della presente delibera;

- di stabilire in numero di 24 le posizioni di Smart working da attivare per il biennio 2023/2024.

PUNTO 29. ATTIVAZIONE CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER SUPPORTO
ALL'ACCESSO DEGLI STUDENTI DISABILI ALL'ISTRUZIONE UNIVERSITARIA E PER
COORDINAMENTO ARCHIVIAZIONE E GESTIONE DATI SENSIBILI DEGLI STUDENTI
AFFERENTI AL CUDIR

Il Rettore comunica che questo punto viene ritirato.
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Si allontana il prof. Losi.

PUNTO 30. PIANO FINANZIARIO DI RENDICONTAZIONE VIII CICLO PERCORSO 24
CFU/FIT
Struttura proponente: Settore Studenti ed Esami di Stato

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare il Piano finanziario di rendicontazione dell’'VIII ciclo del percorso 24 CFU erogato
per I'a.a. 2021/2022.
La spesa gravera per euro 12.840,00 su CB 0801010102 "Competenze accessorie docenti
Ateneo" e per euro 13.569,94 su CB 0806010102 "Competenze accessorie personale tecnico
amministrativo".
La presente delibera &€ approvata seduta stante.
Rientra il prof. Losi.

Alle ore 15.20 il prof. Crisci lascia la seduta.

PUNTO 31. REGOLAMENTO TASSE E CONTRIBUTI STUDENTI STRANIERI
Struttura proponente: Settore Studenti ed Esami di Stato

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di approvare le modifiche al Regolamento tasse e contributi, sezione 3.3 Studente straniero.

La presente delibera & approvata seduta stante.

PUNTO 32. APPROVAZIONE RELAZIONE TRIMESTRALE AL MUR - PERIODO
OTTOBRE/DICEMBRE 2022
Struttura competente: Settore Ragioneria Generale
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la relazione trimestrale periodo ottobre/dicembre 2022 cosi come predisposta dal
Settore Ragioneria Generale di concerto con il Direttore Generale e firmata dal Rettore e
asseverata dal Collegio dei Revisori dei Conti nella seduta del 20 febbraio u.s.

La presente delibera &€ approvata seduta stante.

PUNTO 33. ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE CON L’ASSOCIAZIONE DI

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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PROMOZIONE SOCIALE PENTACROMO DI CASSINO
Struttura proponente: Ufficio diffusione della cultura e della conoscenza

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA
di approvare la sottoscrizione dell’accordo quadro di collaborazione con I'Associazione di
promozione sociale Pentacromo di Cassino, riprodotto in allegato.
PUNTO 35. RATIFICA DECRETI
35 a) Ratifica D.R. n. 174 del 24.02.2023.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di ratificare il D.R. n. 174 del 24.02.2023 con cui é stato attivato il corso Entrepreneurship,
Business and Career.

35b) Ratifica D.R. n. 173 del 24.02.2023
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di ratificare il D. R. n.173 del 24.02.2023 con cui & stato ativato il corso “Four steps to
Entrepreneurship (FStE), XII edizione 2023".

35 c¢) Ratifica D.R. n. 169 del 24.02.2023.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di ratificare il D.R. n. 169 del 24 febbraio 2023 con cui & stata approvata una variazione
d’'urgenza al Budget economico autorizzatorio 2023 ai sensi degli artt. 37 e 38 del Regolamento

di Amministrazione, Finanza e contabilita di Ateneo.
La presente delibera & approvata seduta stante.

PUNTO 36. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE
Nulla da discutere.

PUNTO 38. ATTIVAZIONE CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER SUPPORTO Al
SERVIZI PER LA DIDATTICA NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE PER IL

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA DI SOSTEGNO
DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITA

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare l'attivazione delle procedure per I'assegnazione di un contratto di lavoro
autonomo per il supporto ai servizi alla didattica nell'ambito del corso di formazione per |l
conseguimento della specializzazione per le attivitd di sostegno didattico agli alunni con
disabilita;

- il costo complessivo per l'attivazione del suddetto contratto, della durata di 1 anno, pari ad €
18.000,00, gravera sui Fondi del sostegno VII Ciclo;

- di autorizzare il competente Ufficio per la predisposizione degli adempimenti necessari e
consequenziali 'adozione della presente delibera.

PUNTO 39. ATTIVAZIONE CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER SVOLGIMENTO
ATTIVITA DI TUTORATO DIDATTICO AMMINISTRATIVO PER IL CORSO DI LAUREA IN
“SERVIZI GIURIDICI PER LAVORO, PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, SPORT E TERZO
SETTORE” DI CUI AL D.M. 752/2021, ART. 2, C. G), NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE
QUADRO CON L’ASSOCIAZIONE CULTURALE “ALMA IURA”

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare 'emanazione di un avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 1
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, per lo
svolgimento di attivita di tutorato didattico amministrativo nel’ambito del Corso di laurea in
Servizi giuridici per Lavoro, Pubblica Amministrazione, Sport e Terzo Settore, della durata di
12 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto medesimo, con un compenso
lordo omnicomprensivo di € 20.000,00;

- il costo complessivo per il conferimento del suddetto contratto, pari ad € 20.000,00, gravera
sullimpegno n. 3043/2022, assunto sui Fondi di cui al D.M. 752/2021, art. 2, c. g);

- di autorizzare il competente Ufficio per la predisposizione degli adempimenti necessari e
consequenziali 'adozione della presente delibera.

PUNTO 40. FORNITURA BUONI PASTO SOTTO FORMA DI TICKET ELETTRONICI 2023 —
ADESIONE CONVENZIONE CONSIP SPA
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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DELIBERA

- di autorizzare 'adesione immediata alla vigente Convenzione “Buoni Pasto 9 Lotto 7 -Lazio”
aggiudicata da CONSIP S.p.A. alla Societa Repas Lunch Coupon S.r.l. con sede legale in
Roma, fornitore, che presenta la necessaria disponibilita, con emissione del relativo Ordine
Diretto d’Acquisto per I'approvvigionamento di c.a. n. 18.026 buoni pasto sotto forma di ticket
elettronici, con ribasso sul valore nominale del ticket (€ 7,00) pari al 16,51%, valore nominale
scontato € 5,84 oltre IVA 4%, per complessivi € 105.271,84 oltre 4% IVA € 4.210,87 totale €
109.482,71.

- di autorizzare la Ragioneria Generale, per le necessita del residuo periodo 2023 ai fini di cui
sopra, ad imputare sul competente capitolo del Bilancio Unico di Ateneo Budget economico
autorizzatorio 2023, conto CB0806010305 “BUONI PASTO” (EX F.S. 101060405) I'impegno
presunto di € 82.112,03, nonché, per il successivo periodo 2024, I'importo di € 27.370,67 sul
competente capitolo del budget economico autorizzatorio 2024.

- di confermare quale Responsabile Unico del Procedimento - RUP, il Responsabile del
Settore Attivita Contrattuale, Dott.ssa Immacolata Simeone e Direttore del’Esecuzione del
Contratto - DEC, il Geom. Massimo Lanni, Responsabile dell’Ufficio Progettazione e
Direzione Lavori dell’Area Tecnica.

L’unita preposta alle Richieste di Approvvigionamento & I'Ufficio Ticket, nella persona del sig.
Francesco Di Manno.

PUNTO 41. FORNITURA ENERGIA ELETTRICA DAL 1° MAGGIO 2023 - ADESIONE
CONVENZIONE CONSIP SPA
Struttura proponente: Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare l'adesione, entro e non oltre il 10 marzo 2023, alla Convenzione Energia
Elettrica 20, stipulata da Consip S.p.A. con la Societa Enel Energia S.p.A. di Roma (RM),
fornitore del Lotto 11 -Lazio esclusa la provincia di Roma, con emissione del relativo Ordine
Diretto d’Acquisto, per garantire la fornitura di energia elettrica a prezzo variabile, unica
scelta disponibile, con decorrenza dal 1° maggio 2023 fino al 30 aprile 2024, per i punti di
prelievo di cui all’elenco aggiornato, inviato dal RUP con e-mail del 22.02.2023.

- di autorizzare la Ragioneria Generale ad assumere I'impegno di spesa presunto, pari ad €
829.185,02, IVA inclusa, per un fabbisogno annuo stimato in kWh 3.286.028, con
copertura per la quota parte di € 552.790,01 IVA inclusa per il periodo dal 1° maggio al
31 dicembre 2023, sul Conto Economico CB0912010104 “Utenze e Canoni per Energia
Elettrica” (ex F.S. 103020104) del Bilancio Unico di Ateneo -Budget Economico
Autorizzatorio 2023. La restante quota, per il periodo dal 1° gennaio al 30 aprile 2024,
pari a € 276.395,00 IVA inclusa, trovera copertura sul competente capitolo del Bilancio
Unico di Ateneo -Budget Economico Autorizzatorio 2024, disposto con apposito
provvedimento.

- di confermare quale Responsabile Unico del Procedimento, in continuita con la precedente
nomina, il geom. Massimo Lanni, Responsabile dell’Ufficio Progettazione e Direzione Lavori

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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dell’Area Tecnica;
- di affidare all’Area Tecnica la gestione della fornitura di che trattasi.

Alle ore 16.10 avendo terminato la discussione e non avendo altro da deliberare, il Rettore,

accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della discussione,
nonche della relativa approvazione dei punti all’ordine del giorno, dichiara sciolta la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



