Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING (FR)

Provv. n. 02 M’?
del Ut 08 2026

11 Direttore del Dipartimento

VISTO il Provvedimento n. 528 dell’1.12.2023 con il quale si autorizzava la creazione di
un’apposita UPB e le variazioni di bilancio necessarie per la gestione contabile del
“Progetto Europeo CRCSport - developing the Capacity of sports organisations to
safeguard the Rights of Children in Sport ERASMUS-SPORT-2023-SCP”, del quale
& responsabile scientifico il prof. Simone Digennaro, el’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale & “soggetto capofila”

RICORDATO che I’importo complessivo del progetto era di € 400.000,00, di cui € 63.500,00 erano
assegnati all’Universita di Cassino, e la restante parte era da trasferire agli altri otto
partners :

RICORDATO che il trasferimento delle risorse finanziaric sarebbe avvenuto in due tranche, un

acconto del 70% e un saldo del 30%

VISTA * la bolletta- 5606 del 20.4.2026 con la quale & pervenuta all'Universita di Cassino la
seconda tranche (saldo del 30%), pari a euro 115.475,00, dalla quale si rileva una
decurtazione complessiva sul Progetto di euro 4.525,00 (euro 400.000,00 — euro -
395.475,00 effettivamente assegnati)

TENUTO CONTO che la decurtazione della quota spettante alla parte di Progetto gestita dal prof. | -
Digennaro & pari a euro 375,00 (63.500,00-63.125,00) e che, quindi, le variazioni da '
apportare per 'incasso e la gestione contabile del saldo sono pari a euro 18.675,00
{pari al 30% di 63.500,00 — 375,00)

VISTA I’email con la quale il prof. Digennaro comunica la ripartizione del saldo, chiedendo,
con ’occasione, anche degli storni su quanto ripartito nella prima fase {acconto 70%)

TENUTO CONTO che si tratta di un’entrata con vincolo di destinazione

VISTO il Manuale di Contabilitd di Ateneo, emanato con D. R. n.593 del 02.08.2021, il
quale, al capitolo 3, prevede che le modifiche al budget dei Centri di responsabilitd
sono approvate con provvedimento del Direttore del Dipartimento

AUTORIZZA

a) I seguenti storni al budget del Dipartimento e. f. 2026:
in ENTRATA

UPB DUS_PREVISIONE capitolo 2.02.08.01.01
“Ricerche con finanziamenti competitivi da MIUR (PRIN, FIRB, ecc...}’ in diminuzione per euro 115.475,00

UPB DigennaroSCRCSport capitolo 2.02.08.01.03

“Ricerche con finanziamenti competitivi da Unione Europea” in aumento per euro 115.475,00
in USCITA '

UPB DUS_PREVISIONE, capitolo 1.03.01.02.18

“Altre spese per servizi per progetti” in diminuzione per eurol115.475,00

UPB DigennaroSCRCSport , capitolo 1.04.01.05.01
“Trasferimenti correnti all’UE partner” in aumento per euro 32.375,00

UPB DlgennarOSCRCSport capitolo 1.04.01.05.02




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

«Trasferimenti ad Organismi internazionali partner” in aumento per euro 10.725,00

UPB DigennaroSCRCSport, capitolo 1.04.01.08. 02
«Trasferimenti correnti a Istituzioni sociali private ¢ partner” in aumento per euro 53.700,00

UPB DigennaroSCRCSport, capitolo 1.01.01.01.02
“Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” in aumento per euro 6.000,00

UPB DigennaroSCRCSport, capitolo 1.01.06.04.14
“Missione personale docente e ricercatore” in aumento per euro 5.713,50

UPB DigennaroSCRCSport, capitolo 3.02.02.06.03
“Altri beni materiaii” in diminuzione per euro 2.286,50

UPB: Incentivo personale tecnico Amministrativo Ateneo 2%, capitolo].01.02.01.02
“Alire competenze accessorie al PTA a tempo indeterminato”™ in aumento per euroe 373,50

UPB Quota di Ateneo Progetti (10%), capitolo 1.03.02.06.17
“Altre spese per attivitd istituzionali © in aumento per euro 1.867,50

UPB: Convenzione (4%), capitolo 1.03.01.01.03
“Cancelleria e altro materiale di consumo” - in aumento per euro 747,00

UP: 2% CdD dell’8.04.2020, capitolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze : .
accessorie al personale tecnico amministrative a tempo indeterminato” in aumento per euro 373,50

b) L’incasso di euro 115.475,00, mediante [’emissione di apposita reversale;

¢) Il trasferimento delle quote in favare degli otto partner indicati nel foglio allegato al presente Provvedimento,
+ per complessivi € 96.800,00. ! ‘ ' '

Tl presente atto & pubblicato con immediatezza, nel rispetto_dei dati sulla privacy, nella_apposita sottosezione di
ciferimento  del _portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/clsuss/dipartirncntofamministrazione-trasnarante/detennine-acquisti]anno—2026-detemu'ne." ) :

Prof. Ropgrto B ti Marchio
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.n. ot | b

del 0F .00 L2 6

il D.R. n. 225 del 11.63.2024 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - 11 livello a.a. 2023.2024 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ Il livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 33236 del 10.11.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, sono stati regolarmente
svolti, cost come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “Orientamento al lavoro” di 8 ore
complessive, di cui 4 ore per le lezioni frontali al costo di € 40,00/ora e 4 ore in DAD al
costo di € 35,00/ora attribuita alla prof.ssa Simona Di Giulio, a seguito di regolare procedura |
ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 10.10.2024 dalla prof.ssa Simona Di Giulio

la fattura n. 19/2026 del 24 febbraio 2026, pervenuta il 28 maggio 2026, emessa dalla
prof.ssa Simona Di Giulie, per un importo lordo di € 300,00

che la somma complessiva di € 300,000 trova copertura sulla UPB Selezione 2024 Castellani
II livello, al sotto articolo1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e deila Salute, e. f. 2026

la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 300,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof.ssa Simona Di Giulio :

- la spesa complessiva di € 300,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi g docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2026

sente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sufta privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento_del portale "amministrazione

It pre p ato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immedialezza nella apposiia

trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www. Lnicas. it/dsuss/dipartimento/amministrazione-traspargnie/determing-acquisti/annc-2026}

Prof. Roberto Barghti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute
Provv. n. __)?_i}‘ﬁ
del 0 .06 .02

VISTO il DR. n. 227 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docenti, middle
management e dirigenza scolastica” di Il livello a.a. 2023.2024, di cui & coordinatrice [a
prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 540 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di L e I livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazic Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 1620 del 21.01.2026, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 11.02.2026 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presse il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivitd didattiche regolarmente svolte vi & quella di “Tutorato” di 70 ove, al costo
orario di € 25,00/ora, attribuito alla prof.ssa Paola Donfrancesco, a seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosl come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 06.09.2024 dalla prof.ssa Paola Donfrancesco

VISTA la fattura n. FPA 4/2026 del 27.05.2026 emessa dalla profissa Paola Donfrancesco, per un
importo lordo di € 1.750,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulla UPB Management 2024

Castellani XI liveHo, al softo articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratio su
master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2026

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico del!’ Amministrazione,
in favore della prof.ssa Paola Donfrancesco

- Ia spesa complessiva di € 1.750,00 gravera sul pertinente sotfo articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2026




Di

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR})

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. é 5
5.cb Wolp

VISTO il DR, n. 755 del 30.08.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Leadership
condivisa, creativitd ed empatia nelle Istituzioni Scolastiche e Formative” a.a. 2023.2024 di cui &
coordinatrice la prof.ssa Rosella Tomassoni

VISTO il DR. n. 957 del 30.10.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddétto
Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universitd degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 1640 del 21.01.2026, con la quale la coordinatrice del suddetto
Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio
di Dipartimento nella seduta del 11.02.2026, sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile
anche dai registri defle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessitd di procedere alla liquidazione dei compensi, per complessivi euro 6.370,00 al lordo di
ogni ritenuta anche a carico dell’amministrazione, in favore dei docenti a contratto che hanno svolto
attivita didattica nel master “Leadership condivisa, creativith ed émpatia nelle Istituzioni
Scolastiche ¢ Formative” a.a. 20232024 attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico
2023.2024, come da tabella allegata al presente Provvedimento

VISTI i contratti ¢ le schede anagrafiche sottoscritte dai docenti a contratto riportati nella tabella allegata al
presente Provvedimento
VISTA la comunicazione pervenuta il 9 marzo 2026 dall’Ufficio stipendi ¢ traltamento economico, dalla

quale si rileva che ... le docenze a contratto di cui all'art. 23 della L. 240/2010 [a qualificazione
tributaria & sicuramente di collaborazione coordinata e continuativa di cui all’art. 50 . T lett. c-bis
del DPR 917/86 ... analoga regola si applica per le attivita di supporto alla didattica, salvo che non
si tratti di singole docenze che non si inquadrano in un rapperto di natura continuativa ma siano
meramente occasionali [parere del dott. Paolo Parodi]

VERIFICATA la regolérite‘t delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA
La liquidazione dei compensi, per complessivi € 6.370,00, al lordo di ogni ritenuta anche a carico dell’amministrazione,

come da tabella allegata al presente Provvedimento.

La spesa gravera sulla UPB Leadership 2024 Tomassoni 11 livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, (come da tabefla allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f,

2026.

Tl presente atio & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sotiosezione di riferimento del portale
“amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguentc indirizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2026 determine/)

onti Marchio




Allegato al provvedimento n.

218 de 0906 1020

Lettera di regolaritd

Master 2023.2024 Decreto iseritti | Coordinatore Module Docente svolgimento dal Compenso 9134 Capitolo di spesa
coordinatore
. . . 957 del Rosella Leadership condivisa, creativita ed
wmmuwa_:n n,.uzm_z_mm‘ .Qmmz<;.m ed 30.10.2024 ﬂogo ASSON Psicologia della creativita €1.280,00 empatia nelle Istituzioni Scolastiche e 101030202
empatia nefle rﬁ_nﬁ_.on_ scolastiche e .10, Formative |l livello a.a. 2023.2024
formative Monica Alina LUNGU Prot. n. 1640 del
21.01.2026
Leadership condivisa, creativith ed 957 del Rosella o - _rmmawar_v nozu_smm\ creativita ed
X e o X Esercitazioni £625,00 empatia nelle istituzioni Scolastiche e 101030202
empatia nelle istituzioni scolastiche & | 30.10.2024 TOMASSONI " N
. Formative Il livello a.a. 2023.2024
formative
N o . Leadership condivisz, creativita ed
Leadesship condivisa, ereativita ed 957 del Rosaila Escrcitazione suSelf | oo\ poccoun | TR - 2640 del £€625,00 mammﬂmm:%mn _m“:““mw%w mwoﬁ_”\m_“w w_ e 101030202
empatia nelle istituzioni scolastiche e | 30.10.2024 TOMASSON! Emipowerment 21.01.2026 ! P . . che
. Formative | livello a.a, 2023.2024
formative
teadership condivisa, creativita ed fpsicologia sociale £1.280,00 101030202
emgpatia nelle istituzioni scolastiche ¢
formative
Leadership condivisa, creativita ed
i ivi Tvi 957 del Rosedla Prot. n. 1640 del : !
rmmawa:___u, condivisa, .QBME;.M Mn_ s0noma | Tomassoni JPedesceia sociale Nicola SANTANGELO a2t £960,00 empatia nelle istituzioni Scolastiche 101030202
empatia nelle istituziont scofastiche & e - Formative |l livello a.a. 2023.2024
formative
ieadership condivisa, creativita ed . .
empatia neile istituzioni scolastiche e gPedagagia Generale e Socia €1.280,00 101030202
formative
Leadership condivisa, creativita ed
L.eadership condivisa, creativita ed 957 dei Rosella ! : . Prot. n. 1640 del ) o
’ £tica dell'insegnamento Filippe CARCIONE €320,00 ermnpatia nelle Istituzioni Scolastich 21
empatia nelle istituzioni scolastiche e |  30.10.2024 TOMASSONI € PR 31.01.2026 P i stiuzioni 3co stiche e 101030202
) Formative i livello a.a. 2023.2024
formative -
€6.370,00

Pagina 1.dil




Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Timane, Sociali ¢ della Salute

Provv. n. ;f iq
del 04,08 W2

VISTO il D.R. n. 227 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master “Management delle istituzioni
scolastiche e formative. Competenze e Innovagione per docenti, middle management e dirigenza
scolastica” di U livello a.a. 2023,2024, di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 540 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetio
Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ I livello delt’Universitd degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017 )

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 1620 del 21.01.2026, con la quale la coordinatrice del suddetto
Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio
di Dipartimento nella seduta del 11.02.2026 sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile
anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi, per complessivi euro 2.740,00 al lordo di
ogni ritenuta anche a carico dell’amministrazione, in favore dei docenti a contratto che hanno svolto
attivita didattica nel master “Management delle istituzioni scolastiche e formative. Competenze e
Innovazione per docenti, middle management ¢ dirigenza scolastica” attivo presso il Dipartimento
nell’anno accademico 2023.2024, come da tabella allegata al presente Provvedimento

VISTI i contratti e le schede anagrafiche sottoscritte dai docenti a contratto riportati nella tabella allegata al
presente Provvedimento :

VISTA fa comunicazione pervenuta il 9 marzo 2026 dall’Ufficio stipendi e trattamento economico, dalla
quale si rileva che ... le docenze a confratto di cui all’art. 23 della L. 240/2010 la qualificazione
tributaria & sicuramente di collaborazione coordinata e continuativa di cui all’art. 50 ¢. 1 lett, c-bis
del DPR 917/86 ... analoga regola si applica per le attivita di supporto alla didattica, salvo che non
si tratti di singole docenze che non si inquadrano in un rapporto di natura continuativa ma siano
meramente occasionali [parere del dott. Paolo Parodi]

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

La liquidazione dei compensi, per complessivi € 2.740,00 al lordo di ogni ritenuta anche a carico dell’amministrazione,
come da tabella allegata al presente Provvedimento. :

La spesa gravera sulla UPB Management 2024 Castellani IT livello, al sotto articole 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a -
contratto su master”, (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f.
2026.

IL presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulia privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www .unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2026 determing/)

ranti Marchio
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

RAVVISATA

VISTI

VISTA

VERIFICATA

Sede: Via Sant'’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR})

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv.n. 2240
del 0 00.202¢

il DR. . 429 del 09.05.2024 con il quale veniva istituito il Master “ICT e progettazione: le nuove
tecnologie per Uapprendimento” - 1 livello a.a. 2023.2024 di cui ¢ coordinatore il prof. Francesco
Misiti

il D.R. 0. 671 del 18.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto
Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ II livello dell"Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 1623 del 21.01.2026, con la quale il coordinatore del suddetto
Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti ne! piano didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta defl’11.02.2026, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile
anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi, per complessivi euro 8.585,00 al lordo- di
ogni ritenuta anche a carico dell’amministrazione, in favore dei docenti a contratto che hanno svoito
attivita didattica nel master “ICT e progettazione: le nuove tecnologie per I’apprendimento” attivo
presso il Dipartimento nell’anno accademico 2023.2024, come da tabella allegata al presente
Provvedimento

i contratti e le schede anagrafiche sottoscritte dai docenti a contratto riportati nella tabella allegata al
presente Provvedimento

la comunicazione pervenuta il 9 marzo 2026 dall’Ufficio stipendi e trattamento economico, dalla
quale si rileva che ... le docenze a contratto di cui all’art, 23 della L. 240/2010 la qualificazione
tributaria & sicuramente di collaborazione coordinata e continuativa di cui all’art. 50 ¢. 1 [ett. c-bis
del DPR 917/86 ... analoga regola si applica per le attivita di supporto alla didattica, salvo che non
si tratti di singole docenze che non si inquadrano in un rapporto di natura continuativa ma siano
meramente occasionali [parere del dott. Paolo Parodi]

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

La liquidazione dei compensi, per complessivi € 8.585,00 al lordo di ogni ritenuta anche a carico dell’amministrazione,
come da tabella allegata al presente Provvedimento, :

La spesa gravera sulla UPB ICT 2024 Misiti I livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master”, (come da tabella allegata), def budgst del Dipartimento di Scienze Umane Saciali e della Salute e.f. 2026.

“amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2026 determine/)
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

Provv.n. 2.2 < del B4 . ?—ﬁ,«i}{;

I Responsabile Amministrative
VISTA la email con la quale il prof. Simone Digennaro chiede I'acquisto di materiale di cancelleria vario, come
da preventivo n. 2150 del 27.5.2026 della Energy S.r.1. con sede in Riccione (RN), attribuendone i costi,
pari a complessivi euro 1.998,49 (IVA inclusa), 2i fondi del Progetto LUMEN del quaie egli &
responsabile

VISTO I'art. 50 (Procedure per Paffidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), che, al comma-
1, lett. b), recita: /'affidamento dirvetto dei servizi e forniture, vi compresi i servizi di ingegneria e
architetiura e Vattivitd di progeftazione, di imporio inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione
di piti aperatori economici, assicurande che siano scelli soggeiti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all 'esecuzione defle prestazioni conirattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi
o albi istituiti dalla stazione appaliante

VISTO Part. 3 del Regolamento d’Atenco relativo allattivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 4952020, il
quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € 'atto di affidamento & assunio dal
Segretario del Dipartimenio che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento — RUP”

RITENUTO neile more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivitd contratiuale all’act. 15 D.Lgs. o
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUFP :

TENUTO CONTO che la circolare ministeriale, acquisita al protocollo dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale con il numero 15262 defl’1.7.2019, in base alla quale non & possibile procedere agli
acquisiti tramite if portale MePA per spese inferlori a € 5.000,00, ¢ dove non ricorrono condizioni di
cccezionalitd, non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli

4

appalti)

RITENUTI congrui, rispetto ai prezzi correnti di mercato, i costi preventivati dalla Energy S.r.L. ¢on sede in Riccione
(RN) '

TENUTO CONTO di quanto dispone P’art 49 D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appaiti): £’ comunque consentito
derogare all'applicazione del principio di rotazione per gii affidamenti diretti di importo inferiore d
5.000 euro.

VISTA Iautocertificazione pervenuta da Energy S.rl con sede in Riccione (RN), relativa, tra Paltro, alle

dichiarazioni di cui agli articoli 94, 95 ¢ 98 del D.Lgs 36/2023 (codice appalti), dell’art. 53, comma 16-
ter, del D Lgs 165/2001 (pantouflage), e dell’art. 3, comma 7, della Legge 163/2010 {conto dedicato)

VERIFICATA la regolaritd del DURC
AUTORIZZA

L’acquisto del materiale di cancelleria vario, come da preventivo n. 2150 del 27.5.2026 della Energy Sr.l. con sede in Riccione
(RN);

I.a spesa complessiva di € 1.998.49 (IVA inclusa) gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento ¢. f. 2026:
UPB: Digennaro SLUMEN, sotto articolo 1.03.01.01.03 Cancelleria ¢ altro materiale di consumo. .

I presente atto & pubblicato_con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita sottosezione di riferimento del -

portale "amministrazione trasparente” (sotto la vace determine, al seguente indirizzo: -

www.unicas.it/dsuss/dipanimcnto/amministrazionc~trasuarente/detcrmine~acquistilanno-2026-determine/ }
i y




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. o, 2723 del DU ob. Mé

11 Responsabite Ammiristrativo

VISTA la seguente e-mail inviata dal prof. Pierluigi Diotaiuti al Direttore del Dipartimento:
. mi & pervenuta l'invoice di pagamento (che allego alla presente mail) per la pubblicazione di un
importante lavoro “Functional Autonomy, Comorbidities, and Cognitive Decline: A Mediation Analysis in
Neurocognitive Disorders” sulla prestigiosa vivista Frontiers in Aging Neuroscience, section Alzheimer's
Disease and Related Dementias {quartile Q1, IF = 4.5). Poiché ho gid esaurito tutti i fondi in mia dotazione,
chiedo di effertuare il suddetto pagamento (3.150,00 CFH, equivalenti a 3.451,88 euro) attingendo al fondo
specifico di supporto che nostro Dipartimento ha indicato nel CdD dell'll marzo 2026 ...

VISTA la seguente email del Diretiore del Dipartimento: Care Plerluigi, visto che nel 2026 hai gid usufruito di un
finanziamento pari a eurc 2.186,24 (Frontiers, 02) e ora chiedi un secondo finanziamento di 3.451,88
(Frontiers, Q1), le due richieste rientrano nell'art. 2.6 del Regolamento che ci siamo dati. Naturalmente, c'2
il tetto di 3.000 ewro per singola pubblicazione, ma possiame considerare che, complessivarnegnte, non si
superano i 6.000 eurc. In considerazione di tutto cid, pessiamo procedere

VISTO [*art. 50 (Procedure per 'affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuove codice degli appalti), che, al comma 1,
lett, b), recita: Paffidamento diretto dei servizi ¢ forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria ¢ architettura e
[atiivitd di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di pit operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante

VISTO I’art. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020, if quale
wecita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I'atto di affidamento € assunto dal Segretario del
Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento — RUP”

RITENUTO nelle more deli’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivitd contrattuale all’art. 15 D.Lgs.n. 33/2023
(nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento RUP, assuine la qualifica di Responsabile Unico del Processo - RUP

VISTA I*invoice n. 2025-1577830-3 (allegata alla richiesta dal prof. Diotaiuti) della Frontiers Media SA (Svizzera)

VISTA la nota prot. n. 14592 dell’11.6.2026 con la quale si chiedeva allIstituto Cassiere dell’ Ateneo di emeftere un
bonifico in vatuta estera in favore della rivista intemnazionale FRONTIERS MEDIA SA di Lausanne per CHF
3.150,00 :

VISTA la bolletta di quietanza n. 9344 dell’11.6.2026, di euro 3.463,63 (comprensiva di euro 46,63 relativi a -

spese/commissioni), emessa dall’Istitute Cassiere dell’ Ateneo, Banca Popolare del Cassinate

AUTORIZZA

- fa regolarizzazione della quietanza di pagamento n. 9344 dell’11.6.2026, di euro 3.463,63 (comprensiva di euro 46,63 relativi a
spese/commissioni) emessa dall’Istituto Cassiere dell’Ateneo, Banca Popolare del Cassinate;

- la somma di € 3.463,63 gravera sulla UPB FDR 2019 Pubblicazioni su riviste alta qualitd, sotto articolo 1.03.01.01.02
“Pubblicazioni giornali e riviste” del budget del Dipartimento e.f. 2026.

1l presente atto & pubblicate, nel rispetio dei dati sulla privacy.con immediatezza nefla apposita_sottosezione di riferimento del
portale "Amministrazione  Trasparente” (sotto la  voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
{(www.unicas.it/dsuss/ digartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistifanno-2026-determines). ’

Sig. Elio Ciprigno

i -




VISTA

TENUTO CONTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede; Via Sant'Angelo - Campus Foicara
03043 CASSINO (FR)

Provv.n. 224  del B0CETOLES

Il Responsabile Amministrativo

la seguente richiesta del prof. Simone Digennaro:

... per la realizzazione dell’evento del 12 giugno organizzaio dal nostro
Dipartimento con la collaborazione del Teatro Manzoni, a causa della ritardata
conclusione dello stesso, si & reso necessario predisporre il pernotto delle
dott.sse Sepe e De Simone presso ['Hotel Marconi. Nell'urgenza di tale
eventualita, il sottoscritto ha provveduto a coprire le spese di pernotto pari a €
80,00, come da ricevuta allegata.

Si richiede, pertanto, il rimborso delle spese sostenute, facendolo gravare sui
fondi Ice Hearts di cui il Sottoscritto é titolare

che delle motivazioni fornite dal prof. Digennaro in merito alla mancata
preventiva richiesta di autorizzazione della spesa, nonché dell’esiguita della
stessa

la ricevuta, documento gestionale n. 133/0009 del 25.6.2026, di euro 80,00,
rilasciato dall’Hotel Piazza Marconi, relativa al pernotto delle ospiti Sepe ¢ De
Simone ‘

la ricevuta relativa alla transazione bancaria effettuata dal prof. Digennaro in
favore di Hotel Piazza Marconi, con sede in Cassino

il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza ¢ la Contabilita
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021,
ratificato con D.R. n. 337 del 12/05/2021

I’Art. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020

il quale prevede “...Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € atto di

affidamento & assunto dal Segretario del Dipartimento che contestualmente

assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento - RUP...”
AUTORIZZA

Tl rimborso della spesa di € 80,00 in favore del prof. Simone Digennaro.
La suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e. f. 2026:
UPB: DigennaroSICEHEARTHEUROPE, sotto articolo 1.03.01.02.02 Organizzazione manifestazioni e

convegni.

Il presente atto & pubblicato_con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita

sottosezione di riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al

seguente indirizzo: www. unicas.it/dsuss/di arti_x__nento/ammim'strazione-trasparente/determine-
acquisti/anno-2026-determine/). e




