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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

VISTO il bando emanato con il proprio Provvedimento n. 442 del 31.10.2023, relativo
all’attribuzione del seguente lavoro autonomo: raccolta e analisi dei dati quahtatm e
quantitativi relativi alle carriere dei docenti che hanno svolto la formazione iniziale nei
corsi di specializzazione per il sostegno con una analisi anche comparativa con altri paesi
europei

RAVVISATA la necessita di nominare apposita Commissione preposta alla verifica del possesso dei
requisiti e alla valutazione dei titoli

VERIFICATO  per le vie brevi, che i docenti proposti dal prof. Giovanni Arduini per la nomina nella
Commissione insieme a lui, Alfredo Pio Di Tore e Diletta Chiusaroli, hanno dato Ia loro
disponibilitd, nonché che gli stessi non hanno incompatibilita tra di loro ad esserne
cotiponenti :

RITENUTO non necessario che la Commissione pubblichi preventivamente i criteri di valutazione det
titoli in quanto & pervenuta non oltre la scadenza prevista dal bando la sola domanda della
dott.ssa Annunziata Marandola

NOMINA
La seguente Commissione:
- Prof. Giovanni Arduini , Presidente
- Prof. Alfredo Pio Di Tore Componente
- Prof.ssa Diletta Chiusaroli ‘ Componente

preposta aila verifica del possesso dei requisiti da parte della candidata e la valutazione dei titoli finalizzata
alla attribuzione del suddetto lavoro.

Aimembri della Commissione ¢ inviata copia della domanda della dott.ssa Armunziata Mar andola, unitamente
ai moduli da utilizzare per le dichiarazioni di non incompatibilita tra i commissari ¢ la candidata.

La Commissione avra cura di inviare al Direttore del Dipartimento, entro i quindici giorni, il verbale relativo
all’accertamento dei requisiti e alla valutazjone dei titoli, e le dichiarazioni di non incompatibilita dei
commissari debitamente sottoscritte.
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