
VISTO ilC.C.N.L. vigente del comparto Istruzione e Ricerca;
CONSIDERATO che nella seduta dì contrattazione decentrata del 18giugno 2024 si è stabilito che

tutte le risorse residue derivanti dal 2% sul conto terzi confluiscano in un Fondo
comune 2024 che andrà distribuito pro capite al personale in servizio;

CONSIDERATO che tale Fondo è pari a complessivi € 351.000,00;
RITENUTO necessario, pertanto, in attuazione di quanto deliberato nella richiamata seduta di

contrattazione, procedere alla liquidazione del suddetto importo in favore del
personale amministrativo, tecnico e bibliotecario in servizio negli anni 2022 e
2023 e inquadrato nelle aree degli Operatori, dei Collaboratori, dei Funzionari e
delle Elevate Professionalità;
che la ripartizione delle suddette risorse sarà effettuata sulla base dei seguenti
criteri:

• personale sospeso, collocato in aspettativa, in comando e in part-time:
in misura proporzionale al servizio prestato in sede;

• presa di servizio/cessazione: in misura proporzionale considerando 1
mese per frazioni superiori ai 15 giorni di servizio di calendario;

• personale collocato in distacco sindacale: quota spettante
le OO.SS. e le RSU di Ateneo;
la disponibilità finanziaria sul conto di costo del budget economico autorizzatorio
anno 2024 CB 0806010102 "Altre competenze accessorie al personale tecnico
amministrativo a tempo indeterminato" (ex F.S. 101020102):
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RELAZIONI SINDACALI PERSONALE TAB

Decreto n. :t68
Anno 2024

IL DIRETTORE GENERALE
lo Statuto dell 'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato
con Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018 e pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale - Serie Generale - n. 186dell'Ll agosto 2018;
il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e
s.m.i.;

In attuazione degli accordi intervenuti in sede di contrattazione decentrata in data 18 giugno
2024, sì autorizza l'Area Economica e Finanziaria ad impegnare la somma relativa alle risorse
residue derivanti dal 2% sul conto terzi - anni 2022 e 2023, pari a complessivi € 351.000, sul
conto di costo del budget economico autorizzatorio anno 2024 CB 0806010102 "Altre
competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato" (ex F.S.
101020102.
L'Ufficio Stipendi è autorizzato a liquidare la suddetta somma di € 351.000,00, pro capite, in
favore del personale amministrativo, tecnico e bibliotecario in servizio negli anni 2022 e 2023
e inquadrato nelle aree degli Operatori, dei Collaboratori, dei Funzionari e delle Elevate
Professionalità;

Via Marconi - 03043 Cassino (FR)
Centralino 07762991- Fax 0776 310562
VolP SIP:1@voipunicasil

PJVA 01730470604 - CF 61006500607
ISAN: 1T75B053 7274 3700 0001 0409621

UNICAS - Prot. n. 0019917 del 16/09/2024 -  Ufficio reclutamento P.T.A., Formazione e Relazioni Sindacali



UNIVERSITÀ DEGU STUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

AREA RISORSE UMANE
SETIORE RECLUTAMENTO, WELFARE E PERSONALE TAB

UFFICIO RECLUTAMENTO, FORMAZIONE E
RELAZIONI SINDACAU PERSONALE TAB

- La pesa complessiva, pari ad € 351.000,00, graverà sul conto di costo del budget economico
autorizzatorio anno 2024 CB 0806010102 "Altre competenze accessorie al personale tecnico
amministrativo a tempo indeterminato" (ex F.S. 101020102).
Il presente provvedimento è inserito nella raccolta ufficiale interna di questa Università ed è
pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nell'apposita sottosezione di
riferimento del portale "Amministrazione trasparente".
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