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UNIVERSITA' DEGLI STUDI

DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE
AREA RISORSE UMANE

Settore Reclutamento Welfare e Personale TAB

UFFICIO GESTIONE PERSONALE TAB|\

- Ai Dirigenti

- Ai Responsabili delle Strutture
- A tutto il Personale TAB

-Alle O0.SS. e RSU di Ateneo

FHn a9
COMUNICAZIONE DI SERVIZIO n. 8 _del_ | LUG. Z025

Con riferimento alla Comunicazione di Servizio n. 5 del 14.03.2025 e facendo seguito al verbale
della riunione di contrattazione del 13 febbraio 2025, si comunica che la chiusura dei plessi universitari &
cosi rettificata:

- dalunedi 11 agosto a venerdi 22 agosto 2025
- dalunedi 29 dicembre a venerdi 2 gennaio 2025

Su richiesta del Responsabile del Settore Polo di Frosinone, viene, inoltre, stabilita, la chiusura
del solo Polo di Frosinone anche dal 04.08.2025 all’8.08.2025. Inoltre, su richiesta dei Responsabili
DIEI e DICEM, si stabilisce la chiusura del plesso B di Ingegneria per tutto il mese di agosto.

Secondo quanto previsto nella riunione di contrattazione decentrata in data 08/11/2013, si comunica
che dal 04/08/2025 al 29/08/2025, nei periodi in cui uffici e strutture rimarranno aperti, si osservera il
seguente orario di servizio senza possibilita di effettuare lavoro straordinario:

Giorno Orario
Lunedi 07:30 —14:00
Martedi 07:30 — 14:00/14:10 — 17:10
Mercoledi 07:30 — 14:00
Giovedi 07:30 — 14:00/14:10 — 17:10
Venerdi 07:30 — 14:00
Nel periodo dall’Il al 22 agosto 2025, il personale chiamato a presidiare la propria struttura, a

garanzia delle funzioni essenziali, osservera l'orario 7:30 - 13:30, con recupero delle ore non effettuate entro
il mese di ottobre 2025.

I dipendenti che usufruiscono dei benefici di cui alla Legge 104/92 possono usufruire dei permessi
previsti in caso di effettiva indifferibilita dell’assistenza (vedi nota del Ministero del Lavoro prot.
37/0010256 - interpello 20/2016).

Per tali periodi di chiusura, si comunica che & data la possibilita di poter usufruire, oltre al congedo
ordinario (anno corrente), anche di altri giustificativi, quali congedo ordinario anni precedenti, ex festivita
soppresse, riposi compensativi R.R./straordinario e legge 104, ad eccezione delle unita chiamate a presidiare
le strutture individuate e di seguito riportate, fatta salva la reperibilitd del personale dell'Ufficio Tecnico e
dell’Ufficio Gestione Personale TAB;

« Ufficio Protocollo (Servizio Postale);
* Portineria Rettorato;
» C.A.S.I. (vigilanza del sistema informatico d'Ateneo).

Il Direttore Generale
(Dott.ssa Donatella MARSIGLIA)
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VENDITTI
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