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MODULO FORMATIVO ORE OBIETTIVI DIDATTICI DOCENTE METODOLOGIE MODALITA DI VALUTAZIONE
Modulo 1: La normativa di Fornire un quadro di riferimento | Prof. Giuseppe | Lezioni Frontali Test di verifica di fine modulo.
riferimento L. n. 190/2012 normativo sulla prevenzione degli | Russo Esercitazioni pratiche | Questionario di valutazione
_ DLgs 33 e 39 del 2013 10 illeciti nella PA . degli apprendimenti.

D.P.R. 62/2013 -
L.69/2015
Modulo 2: Gli strumenti e Il Piano Triennale per la prevenzione | Prof. Giuseppe | Lezioni Frontali Test di verifica di fine modulo.
le metodologie operative della corruzione (P.T.P.C.). | Russo Esercitazioni pratiche | Questionario di valutazione
20 Il coordinamento con il Piano delle degli apprendimenti
performances ed il codice di
comportamento dei dipendenti
pubblici
Modulo 3: Diffusione delle Redazione dei Piani in team working | Prof. Giuseppe | Lezioni Frontali Test di verifica di fine modulo.
20 coordinati dal docente. Questionario di valutazione

conoscenze. Project work

Russo

Esercitazioni pratiche

degli apprendimenti
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