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Verbale n.1 - Criteri di Valutazione

Il giorno 2 settembre 2026, il Presidente della Commissione ha convocato via e-mail la 

riunione preliminare per la formulazione dei

epigrafe. 

La Commissione, nominata con Provv. n. 254 del 1.09.2026 è composta da: 

prof.ssa Laura Mandolesi - Presidente

dott.ssa Mariacarolina Vacca - Componente

dott.ssa Chiara Antoniucci Segretario

La Commissione fissa i criteri di valutazione delle domande, di seguito elencati: 

1. Titolo di studio: Punteggio fino a un massimo di 2 punti per possesso di laurea 

(magistrale, specialistica o v.o.), in considerazione della congruità del SSD 

del .

2. Dottorato di ricerca: Punteggio fino a un massimo di 5 punti per il conseguimento 

del dottorato di ricerca presso Università riconosciute dal Sistema Universitario -

MIUR, in considerazione della congruità del SSD del o del 

bando: 5 punti per conseguimento del dottorato di ricerca in area psicologica; 2

punti conseguimento del dottorato di ricerca

3. Formazione: Punteggio fino a un massimo di 10 punti per documentata attività di 

formazione o di ricerca presso qualificati istituti pubblici italiani o stranieri, in 

considerazione della congruità .

4. Produzione scientifica: 

Ambito bibliometrico. Punteggio fino a un massimo di 25 punti per la produzione 

scientifica in considerazione , congruenza con le tematiche disciplinari 
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e interdisciplinari del SSD del , rilevanza 

scientifica della collocazione editoriale, determinazione analitica dell apporto 

individuale del candidato/a nel caso di partecipazione del medesimo/a a lavori in 

collaborazione. Ogni prodotto può valere fino a un massimo di 2 punti.  

Ambito non bibliometrico. Punteggio fino a un massimo di 5 punti. I prodotti in 

ambito non bibliometrico, come, ad esempio, manuali didattici, libri divulgativi, 

capitoli in libri, traduzioni, articoli su riviste non bibliometriche, curatele, possono 

valere fino ad un massimo di 0,5 punti purché congruenti con le tematiche 

.  

5. Ricerca scientifica: Punteggio fino a un massimo di 20 punti per la valutazione 

attrarre finanziamenti competitivi (fino a 10 punti); della partecipazione a gruppi di 

ricerca nazionali e internazionali (fino a 3 punti); della partecipazione a comitati 

editoriali di riviste scientifiche (fino a 2 punti); del conseguimento di premi e 

riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca (fino a 2 punti); della 

partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e 

internazionale (fino a 3 punti).  

6. Esperienze didattiche in ambito universitario. Punteggio fino a un massimo di 20 

punti per le precedenti esperienze didattiche, in considerazione del loro numero, 

della continuità e della congruenza con le tematiche del

bando. Il punteggio verrà attribuito anche tenendo conto del numero dei CFU svolti 

per ogni esperienza didattica. 

7. Esperienze di didattica integrativa e di servizio agli studenti in ambito 

universitario. Punteggio fino a un massimo di 10 punti per le precedenti 

esperienze di didattica integrativa e di servizio agli studenti in base alla congruenza 

con le tematiche del . Sono considerate le attività 

di relatore di tesi di laurea e di laurea magistrale, il tutoraggio di dottorandi di 

ricerca, i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti di corsi di laurea e di 

laurea magistrale. 

8. Esperienze professionali. Punteggio fino a un massimo di 3 punti per le 

esperienze professionali in considerazione della congruità del SSD 

del .  

 

La Commissione stabilisce il limite minimo di 60 nel punteggio sotto il quale il/la 

candidato/a non si ritiene idoneo/a. 



La Commissione stabilisce anche che, in caso di rinuncia del/della candidato/a 

vincitore/vincitrice, si procederà allo scorrimento della graduatoria tra coloro che sono 

risultati idonei.

I membri della Commissione dichiarano di non trovarsi in nessuna delle situazioni di 

incompatibilità previsti dagli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile: in particolare, di 

non avere alcun vincolo di parentela o affinità fino al quarto grado incluso, e di non essere 

in nessuna delle situazioni che comporta obbligo di astensione dalla partecipazione alla 

Commissione.

La Commissione dà mandato al Presidente di trasmettere il presente verbale, sottoscritto 

digitalmente da tutti i componenti, al Direttore del Dipartimento.

I lavori si concludono il giorno 2 settembre 2026.

Cassino, 2 settembre 2026


