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IL RETTORE

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con
emanato Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018;

il Regolamento Didattico di Ateneo, per la parte relativa alla “Sezione I: norme generali”
emanato con Decreto Rettorale n. 428 del 9 agosto 2012 e successive modificazioni e
integrazioni;

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario emanato con D.R. n. 703 del 07/12/2017;

CONSIDERATO ['Avviso INPS del 20/10/2021, concemente la Ricerca e selezione di Master universitari

per l'erogazione di borse di studio per master di I e I livello finalizzati a garantire alta
Jormazione ed aggiornamento professionale qualificato a favore dei dipendenti della
pubblica amministrazione iscritti alla Gestione unitaria delle prestazioni creditizie e

sociali, Anno Accademico 2021-2022,;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto avviso il Master di II livello in “Prevenzione e gestione del

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

disagio scolastico e giovanile. Strategie di inclusione e metodologie di intervento™ & stato
valutato positivamente e inserito nella lista dei Master Accreditati € Convenzionati da
INPS-Gestione Dipendenti Pubblici per 1’a.a. 2021/2022 con I’attribuzione di un numero
massimo di 4 borse di studio da € 10.000,00 ognuna per un totale pari ad € 40.000,00;

la convenzione di accreditamento dell’INPS acquisita con prot. n. 4495 del 03/03/2022,
sottoscritta dal Rettore;

il D.R. n. 231 dell’8/04/2022 con cui ¢ stato emanato il bando di ammissione per il Master
di IT livello in “Prevenzione e gestione del disagio scolastico e giovanile. Strategie di
inclusione ¢ metodologie di intervento™ e indicata la Prof.ssa Loriana Castellani quale
coordinatrice del master;

il D.R. n. 376 del 31/05/2022 relativo agli ammessi al colloquio previsto per la selezione
del suddetto Master per un totale di 4 partecipanti;

il D.R. n. 377 del 31/05/2022 con cui ¢ stata nominata la commissione preposta alla
selezione del Master;

la nota del 07/06/2022 (Prot. UNICAS n. 10651 del 13/06/2022), con cui sono stati
trasmessi gli atti relativi alla selezione prevista ai fini dell’ammissione al Master;

CONSIDERATO in particolare ’art. 12 dell’Avviso INPS del 20/10/2021 concernente la selezione dei

partecipanti al Master;

CONSIDERATO I’Avviso INPS dell’11/02/2022 concernente BANDO DI CONCORSO MASTER

VISTI

VISTO

VISTI
VISTA

UNIVERSITARI “EXECUTIVE™- Contributi per la partecipazione di dipendenti pubblici
- iscritti alla gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali - a master universitari
Anno Accademico 2021 —2022;

in particolare gli articoli 3 “Titoli di ammissione al master” e 6 “Presentazione domande
di ammissione e calendario delle prove di ammissione™ del bando di ammissione al corso
di master;

in particolare 1"art. 6bis del bando concernente i requisiti per i1 candidati che intendono
concorrere all assegnazione della borsa INPS;

i verbali della Commissione e riscontrata la validita della procedura;

la nota email del 10/06/2022 (Prot. UNICAS n. 10645 del 13/06/2022) con cui la candidata
Marchione Mirella comunica la rinuncia al Master denominato "Prevenzione e gestione del
Disagio Scolastico ¢ Giovanile. Strategie di inclusione ¢ Metodologie di intervento",
avendo accettato la borsa di studio INPS per il Master di II livello denominato
"Management delle istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per
docenti, middle management e dirigenza scolastica” (MISEF).

CONSIDERATO che ai sensi dell’art.2 del bando di ammissione ** L 'Ateneo si riserva di non attivare il

corso qualora non venga raggiunto il numero minimo di 4 (quattro) iscritti.”
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CONSIDERATO che a seguito della suddetta rinuncia della dott.ssa Marchione Mirella i potenziali iscritti al
master sono 3 in luogo dei 4 previsti dal bando;
SU PROPOSTA dell’Ufficio Offerta Formativa sulla base di quanto indicato nelle premesse

DECRETA
art. 1

Sono approvati gli atti relativi alla selezione per I’ammissione al Master di II livello in ““Prevenzione e
gestione del disagio scolastico e giovanile. Strategie di inclusione e metodologie di intervento”.

art. 2
E approvata la seguente graduatoria di merito per I’assegnazione delle borse di studio:
N. Cognome Nome Data di | Valutazione | Valutazione | Punteggio
Nascita Titoli/70 | Colloquio/30 | Totale/100
1 |Terenzi Fabiana 22/04/1974 55 30 85
2 | Campopiano Carmela 14/07/1974 53 30 83
3 | Marchione Mirella 10/01/1970 48 30 78
4 |Montes Torres Maria Del Valle |22/03/1975 47.5 30 77,5
art. 3

La graduatoria di cui al presente provvedimento sara inviata all’INPS solo all’esito della scioglimento della
riserva di cui all’art.2 del bando di ammissione.

Il presente decreto ¢ inserito nella raccolta ufficiale dell’Universita e pubblicato sul sito web di Ateneo.

Cassino, “ 3 G,U. 2022’

1l Regtore
ELL’ISOLA)

1l Responsab Ufficio
(Dott.ssa AnnaAngla GRIMALDI) g
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