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CONSIDERATO

IL DIRETTORE GENERALE
lo Statuto dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, em~ato con
Decreto Rettorale n. 825 del 19 dicembre 20 Il e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 4
del 5 gennaio 2012; .
ilDecreto Direttoriale n. 51 del 18 gennaio 2024, con i.lquale è ~t~ta ~ndetta una selezione
pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 un~tà di p~rsona~e a. tempo
determinato di categoria C, posizione economica Cl, area tecmca, tecmco-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Laboratorio di Ingegn.eria ~~lle A~que (~~), pre~so
ilDipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica dell'Umvers~ta ~egh Stu~I di Cassino
e del Lazio Meridionale, prioritariamente riservato alle categone di volontari delle Forze
Armate di cui agli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 15.03.2010, n. 66 (cod. 0214);
che l'avviso di selezione è stato pubblicato su InPA - Portale del Dipartimento della
Funzione Pubblica, all' Albo ufficiale on line e sul sito internet dell' Ateneo;
il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii.;

gli artt. 2, 3 e 4 del suddetto avviso di selezione;

che, ai sensi del citato art. 2 dell'avviso di selezione, l'Amministrazione può disporre in
qualunque momento l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, con
provvedimento motivato del Direttore generale;
la domanda di ammissione prodotta dall'unico candidato;

DECRETA
Ilcandidato appreso elencato è ammesso alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento
di n. 1 unità di personale a tempo determinato di categoria C, posizione economica CI, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Laboratorio di Ingegneria delle Acque (LIA),
presso il Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale, di cui al D.D. n. 51 del 18 gennaio 2024, con riserva di accertamento dei requisiti prescritti:

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTO
VISTI

VISTA

I COGNOME
FIONDA

Ilpre~ente prov~edimento sarà acquisito nell'apposito registro della raccolta ufficiale di questo Ateneo e
pubblicato sul SItOweb deIl'Ateneo alla pagina https://www.unicas.itlateneo/bandi-di-concorsoi .
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