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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con Decreto del Rettore
n. 661 del 26 luglio 2018 e pubblicato sulla G.U. n. 186 dell’11 agosto 2018;
VISTO I D.P.R. n. 487 del 09/05/1994, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni

e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi, e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche, e successive modifiche ed integrazioni, ed in particolare I'art. 35 che prevede,
tra l'altro, la composizione delle Commissioni esaminatrici delle procedure concorsuali delle pubbliche
amministrazioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie del concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 541 del 12 luglio 2023, con il quale & stato indetto un concorso pubblico, per esami,
per la copertura di n. 2 posti di personale tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, categoria C, posizione economica C1 area amministrativa, presso I'Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, pubblicato per awviso sulla G.U. n. 57 del 28 luglio 2023;

CONSIDERATO che in data 28/08/2023 & scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso in questione;

RITENUTO di dover nominare la Commissione esaminatrice per I'espletamento del suddetto CONCorso;
ACQUISITO il nulla osta da parte delle Amministrazioni di appartenenza dei componenti esterni della Commissione;
VALUTATO ogni opportuno elemento:

DECRETA

- La Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 2 posti di personale tecnico-
amministrativo con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, categoria C, posizione economica C1 area
amministrativa, presso I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, & costituita come di seguito indicato:

Presidente: - - . cx g

dott.ssa Evarita D’ARCHIVIO Dirigente Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

Componente: . _ . - . . -

prof. Saverio TOMAIUOLO Docente c/o Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
Componente: . . .. . . . sx g

dott.ssa Daniela ASTOLFI Funzionario amministrativo Sapienza Universita di Roma

Segretario: Funzionario amministrativo Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
dott.ssa Giulia PIETROLUONGO Meridionale

- Alla Commissione sara corrisposto il compenso previsto dal D.P.C.M. 24/04/2020, da imputarsi sul CB0806010307
“Compensi per Commissioni di concorso”.

- Il presente provvedimento sara acquisito nell’apposito registro deila raccolta ufficiale di questo Ateneo e pubblicato
sul sito web di Ateneo all’indirizzo:

- https://www.unicas.it/sia/bandi~gare-e-concorsi/bandi-di-concorso/bandi-per—personale-tecnico-
amministrativo/concorsi-pubb|ici/procedura-concorsuaIe-cod-2023-0208.aspx .
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