
AVVISO PUBBLICO di cui al Provvedimento DIPSUSS n. 507 del 1/10/2024 relativo 

all’attribuzione di n. 1 contratto per attività di laboratorio ed esercitazioni presso il Master 

Universitario Executive di II livello in “ORGANIZZAZIONI COMPLESSE, INNOVAZIONE 

SOCIALE E FUNDRAISING MANAGEMENT” (acronimo MOIS) – A.A. 2023/2024 

 

 

 

VERBALE N° 1 - SEDUTA PRELIMINARE 

 

 

Il giorno 21 ottobre 2024 alle ore 13.00 si è riunita al completo in presenza presso i locali del 

Laboratorio di Ricerca Sociale la Commissione giudicatrice per il conferimento del contratto indicato 

in epigrafe, nominata con Provvedimento DIPSUSS n. 550 del 18/10/2024, e composta da:  

Prof. Maurizio Esposito, professore universitario di I fascia  

Prof.ssa Floriana Ciccodicola, professore universitario di II fascia 

Prof. Lucio Meglio, professore universitario di II fascia 

La riunione è svolta in modalità telematica. Il Presidente dà preliminarmente lettura del bando di 

concorso di cui al Provvedimento DIPSUSS n. 507 del 1/10/2024.  

Tutti i componenti della Commissione dichiarano ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 

2000 n. 445 s.m. e i., consapevoli della responsabilità penale cui poter incorrere in caso di 

dichiarazione mendace, edotto delle sanzioni penali di cui all’articolo 76 del D.P.R. precitato ed ai 

sensi della Legge del 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la previsione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”, tenuto conto della delibera ANAC n. 

1208 del 22.11.2017, di non essere in nessuna delle situazioni che comporti l’obbligo di astensione 

dalla partecipazione alla Commissione. 

Il Presidente invita, quindi, la Commissione a procedere agli adempimenti previsti dal bando, che 

riguardano la determinazione preliminare dei criteri di valutazione dei titoli.  

Si decide in particolare di valutare:  

• i titoli di dottore di ricerca e la fruizione di borse di studio finalizzate ad attività di ricerca; 

• documentata attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio 

e incarichi sia a livello nazionale che internazionale; 

• curriculum scientifico e professionale in relazione allo svolgimento di attività didattica e di 

ricerca svolta presso Atenei riconosciuti dal MUR, e di attività professionale;  

• pubblicazioni scientifiche che rivestano carattere di originalità e rilevanza scientifica.  

Dopo ampia ed approfondita discussione, la Commissione stabilisce che per la valutazione 

comparativa dei titoli, si abbiano a disposizione 60 punti così ripartiti:  
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• i titoli di dottore di ricerca e la fruizione di borse di studio finalizzate ad attività di ricerca max 

15 punti; 

• documentata attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio 

e incarichi sia a livello nazionale che internazionale max 15 punti; 

• curriculum scientifico professionale in relazione allo svolgimento di attività didattica e di 

ricerca svolta presso Atenei riconosciuti dal MUR, e di attività professionale max 15 punti;  

• pubblicazioni scientifiche che rivestano carattere di originalità e rilevanza scientifica max 15 

punti.  

La Commissione decide infine di conferire l’insegnamento solo ai candidati che abbiano un punteggio 

minimo di 31/60, anche in presenza di candidature uniche. 

 

Alle ore 13.30 la seduta viene tolta. 

 

Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto dai componenti della Commissione. 

 

Cassino, 21/10/2024   

 

LA COMMISSIONE:  

 

 

Prof. Maurizio Esposito Presidente  

 

 
Prof.ssa Floriana Ciccodicola 

  
 

Prof. Lucio Meglio  

 
 

 

 


