UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

Area Risorse Umane - Settore Personale - Ufficio Stipendi

FPRE-INTESA RIPARTIZIONE FONDO ANNO 201§

FONDC 2019 - Cat. B-C-D (art. 63 e 64 CCNL 2016/2018)

TOTALE FONDO

Pos.
DISPONIBILITA' FONDO 2019 778.830
Descrizicne Lordc Oneri Totale

7 ND- tecnico ammi.vo funz_specia 7.000,00 2.289,00 9.289,00

2 ND - Personale Rettorato 4.320,60 7 1.412,64 . 5.732,64

- 14. .ND- tecnico am;i.vo funz_resp. Art. 91 comma 3 2637000 ‘ 8.819,_19 - 35.78é,19
14. -ND- RISULTATO funz_resp. Art. 91 comma 3 11.740,65 | 3.839,19 ! 15.579,84

26 ND tecnico an-1mt.vo funz_resp. Art. 91 comma 1 31-,200,00 l 10.202,40 | 41_402.,40
263 “NDf tecnico ammi.vo IMA 464.303,00 151.827,08 V 616.130,08
34 .ND- tecnico ammi.vo TURNI 36.000,00 7 11.772,00 ‘ 47.772,00
4 ND-Reperiiita _ 537456 176029 7.134,85

| ~ 778.830,00
B T S
| FONDO 2019 Cat. EP - (art. 65 e 66 CCNL 2016/2018 TOTALE FONDO |
| DISPONIBILITA' FONDO 2019 . 171.263,00
l - F_ o De__scr.i_z_ione N _ - 771777 Fordo_ ; Oneri _77 Totale ﬁ

| o] |EP»posizione . 100.888,19 i 32.990,44 ‘ 133.878,63
9 Risuleto | 2817202 921235 37.38437 |
] B o T | | 171.263,00
! FONDO ;{;19 - DIRIGENTI - ex art. 22 CCNL N i TOTALE FO‘NVIEJ
- DISPONIBILITA' FONDO 2019 . 157.275,00
. . Désc}iz-i:)—n-e”gﬁ T Lordo Oneri Totale B
3 I—E - Pt;sizione - N 36.&38;1 T 7 7140T,12| 50.492,13";
i. 1— l[VbSV—miiir - - I ?;22,00 B V 3.501;073 ”12.623,05 |
| 1 DG - Risultato 20% o _ ;_ o 22.800,(—)-8—}_“ - 77455,60 [ 55355,60 w
] | 9337076

63.904,24



