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Avviso di selezione per il conferimento di un incarico a tempo
determinato di Dirigente di II fascia dell’Area Economico Finanziaria
e dei Sistemi Informativi dell’Universita degli Studi di Cassino e del

Lazio Meridionale.

CRITERI DI VALUTAZIONE (estratto del verbale n. 1 del 9.4.2026)

Esperienze professionali maturate, titoli di studio, culturali e
gestionali posseduti, formazione e aggiornamento culturale

Sara considerata la totalita delle
esperienze con riferimento al
profilo richiesto dall’avviso

Attitudini e capacita professionali, competenze organizzative
e gestionali possedute, risultati conseguiti, anche rispetto ai
programmi e agli obiettivi prefissati, nello svolgimento degli
incarichi gia ricoperti

Sara considerata la totalita delle
esperienze con riferimento al
profilo richiesto dall’avviso

Grado di attinenza delle esperienze maturate con 1’incarico da
conferire, nonché dei titoli, delle competenze possedute e
degli incarichi in precedenza rivestiti

Saranno considerate la totalita
delle competenze possedute con
riferimento al profilo richiesto
dall’avviso

Il colloguio sara volto ad approfondire le conoscenze, le competenze possedute e le attitudini

specifiche e le motivazioni a ricoprire il ruolo.

F.to il Componente Segretario della Commissione
Dott. Fulvio Venditti




