
lo Statuto dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con Decreto del Rettore
n.661 del 26 luglio 2018 e pubblicato sulla G.U. n. 186 dell'II agosto 2018;
il D.P.R. n. 487 del 09/05/1994, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni
e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi e ss. mm. ii.;
il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche, e successive modifiche ed integrazioni, ed in particolare l'art. 35 che prevede,
tra l'altro, la composizione delle Commissioni esaminatrici delle procedure concorsuali delle pubbliche
amministrazioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie del concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime;
il Decreto Direttoriale n. 989 del 4 dicembre 2024, con il quale è stato indetto un concorso pubblico, per
esami, per il reclutamento di n. 3 unità di personale dell' Area ei Collaboratori, Settore Amministrativo, a
tempo determinato, per un periodo di 12 mesi, eventualmente rinnovabili, per le esigenze del Centro
Formazione Insegnanti e a supporto ai percorsi abilitanti previsti dal DPCM 04.08.2023, presso le strutture
dell' Amministrazione dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, di cui l posto
prioritariamente riservato ai soggetti indicati all'articolo 678, comma 9, e ali 'articolo IO14, comma l, lettera
a) e commi 3 e 4 del D. Lgs. n. 66/2010 (cod. 245);

CONSIDERA TO che in data 03/01/2023 è scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso
in questione;
di dover nominare la Commissione esaminatrice per l'espletamento del suddetto concorso;
il nulla osta da parte delle Amministrazioni di appartenenza dei componenti esterni:

DECRETA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

RITENUTO
ACQUISITO

UNIVERSITA'DEGLISTUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

AREA RISORSE UMANE
SETTORE RECLUTAMENTO, WELFARE E PERSONALETAB

UFFICIORECLUTAMENTOFORMAZIONEERELAZIONI SINDACALI PERSONALETAB

Decreto n. 5"O~
Anno 2025

IL DIRETTORE GENERALE

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico per esami, per il reclutamento di n. 3 unità di personale dell' Area
ei Collaboratori, Settore Amministrativo, a tempo determinato, per un periodo di 12 mesi, eventualmente rinnovabili,
per le esigenze del Centro Formazione Insegnanti e a supporto ai percorsi abilitanti previsti dal DPCM 04.08.2023,
presso le strutture dell' Amministrazione dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, di cui I posto
prioritariamente riservato ai soggetti indicati all'articolo 678, comma 9, e all'articolo IO14, comma l, lettera a) e commi
3 e 4 del D. Lgs. n. 66/20 IO,è costituita come di seguito indicato:

Presidente:
Dirigente Università degli Studi di Roma TreDott. Paolo Cursi

Componente:
Dirigente Università degli Studi di Cassino e del Lazio MeridionaleDott. Roberto Molle

Componente:
Funzionario Università degli Studi di BariDott.ssa Antonella Novelli

Segretario:
Collaboratore Università degli Studi di Cassino e del Lazio MeridionaleDott.ssa Maria Grazia Ruscito

Alla Commissione sarà corrisposto il compenso previsto dal D.P.C.M. 24/04/2020, da imputarsi sul CB08060 l 0307
"Compensi per Commissioni di concorso" del budget economico anno 2024.
II presente atto è pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nell'apposita sottosezione di
riferimento del portale "Amministrazione Trasparente" all'indirizzo:
https://www.unicas.it/ateneo/bandi-di-concorso/procedura-recllltanlC~9d-2024-0245/
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