Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv.n. >4 del ¢302 lole

11 Responsabile Amministrativo del Dipartimento

VISTA la nota con la quale il prof. Simone Digennaro chiede 1l rimborso della somma
di euro 151,50 (comprensivo di euro 1,50 di spese di commissione), sostenuta,
come nei precedenti anmi, per il versamento della quota associativa 2026
dovuta dagli iscritti all’Ordine dei Giornalisti del Lazm da far gravare sui
fondi FAR Europa 2023 dei quali egli & titolare

TENUTO CONTO della tipologia della spesa

VISTA la ricevuta del pagamento effettuato in data 13.1.2026, tramite INTESA
‘ Sanpaolo SPA, mediante pagoPA, dal prof. D1gennaro in. favore dell’Ordine
dei Giornalisti del Lazio

VISTO il Regolamento di Atenco per I’Amministrazione, la Finanza ¢ la Contabilita
‘ approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato
con DR, n. 337 del 12/05/2021 .
{ : I
VISTO PArt. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 il
quale prevede “... Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € Iatto di affidamento
& assunto dal Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica dz
Responsabzle Unico del Procedimento — RUP...

AUTORIZZA -

Il rimborso della spesa di € 151,50 in favore del prof. Simone Digennaro.
. La suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e. f. 2026:

. UPB DigennaroSFAREuropa2023, sotto articolo 1.03.02.06.16 “Quote associative”.

Il presente atto ¢ pubblicato con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita

sottosezione di riferimento del portale “amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al

seguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-
acquisti/anno-2026-determine/). : - -

Sig. Elio Cigiriano
4




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'AngeId - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

del <3 T2 lolf

Il Direttore del Dipartimento

VISTO il Decreto Direttoriale n. 340 del 10.4.2024 con il quale & stata indetta una selezione
pubblica per I"attivazione di un contratto di lavoro autonomo nell’ambito del progetto
PRIN 2022 dal titolo “Cambiare-crescere e abitare madri e bambini. Insieme .
nell’accoglienza in una rete esterna. L’esecuzione penale offre il carcere per le madri
con bambini”, a seguito di apposita richiesta del responsabile dello stesso, prof.
Maurizio Esposito :

VISTO il Decreto Direttoriale n. 495 del 30.05.2024 con il quale si approvavano gli atti della
Commissione e si attribuiva un contratto di lavoro autonomo alla dott.ssa Rosa .
Schillaci che prevede un corrispettivo di € 17,000,00 (in tre tranche) al lordo di ogni
ritenuta, anche a carico dell’ Ateneo '

. VISTO il contratto di lavoro autonomo sottoscritto il 20.06.2024 dalla dott.ssa Rosa Schillaci

VISTA la richiesta di pagamento n: 2 del 30.1.2026 con la quale la dott.ssa Rosa Schillaci
chiede di ricevere il compenso che le spetta per la terza e ultima tranche, pari a €
5.667,99 al lordo di ogni ritenuta, anche a carico dell’Ateneo

VISTA la nota, acquisita a] prot. n. 3132 del 3.2.2026, con la quale il prof. Mauﬁzio Esposito
* ha relazionato sul lavoro svolto dalla dott.ssa Rosa Schillaci nel periodo-relativo alla
terza ¢ ultima tranche '

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilit
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato .
con D.R. n. 337 del 12/05/2021
VERIFICATA la correttezza delle procedure
AUTORIZZA

La hquldazmne della terza e ultima tranche in favore della dott.ssa Rosa Schillaci, pari a € 5.667,99 al lordo
di ogni ritenuta, anche a carico dell’ Ateneo

La somma di € 5.667,99 graverd sui fondi UPB: Esposito22Prin, di cui ¢ responsabile il prof. Esposito,
conto residui del budget del Dipartimento, e.f. 2026, sotto articolo 1.03.01.02.12 “Collaborazioni
occasionali”.,

1] presente atto & pubblicato nel rispetto dei dati sulla privacy .con immediatezza nella apposita sottosezione

di riferimento del portale "amministrazione trasparente" (sotto la voce determine, al seguente
indirizzo:(www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anng-2026-

deterimine/). N .
\‘ Wﬁ Marchid




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

RAVVISATA

!

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

I Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 7’23
del 5 .02, 134 6

il DR, n. 222 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di I livello in “Project
management sanitario” a.a. 2023.2024 di cui & coordinatore il prof. Maurizio Esposito

il D.R. n. 627 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al profocollo n. 20632 del 01.08.2025, con la quale il coordinatore del suddetto
Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio
di Dipartimento nella seduta del 12.11,2025 sono stati regolarmente svolti, cosi come risconirabite
anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢ depositati presso il Dipartimento

fa necessitd di procedere alla liquidazione del compense in favore del coordinatore del master e ai
docenti interni che hanno svolto attivitd didatiica nel master “Project management sanitario” a.a.
2023.2024 attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico 2023.2024 come da tabella allegata

che la somma complessiva di € 15.440,00 trova copertura sulla UPB Project 2024 Esposito I livello
al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato”, conto
residui, (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della
Salute, e. T. 2026

la regolaritd delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 15.440,00, come da tabella allegata,

- la spesa complessiva di € 15.440,00 gravera sulla UPB Project 2024 Esposito I livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeferminato”, conto residui, (come da tabella
allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2026

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del portale  “"amministrazione _trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2026 determine/}

archid




J\
Allegato al provvedimento n. mu;w

da OS5 0L Lo g,

Lettera di regolarita
Master 2023.2024 Decreto iscritti Coardinatore Modulo Docente svolgimento del Compenso UPB Capitolo di spesa
coordinatore
j itario-socio- 62 N Prot. n. 31521 del Project management
g | Project management sanitario-socio 7del e opOSITO Maurizio|  Coordinatare master | ESPOSITO Maurizio o € 6.000,00 ) nager 101010102
educativo 04.07.2024 25.10.2025 2024 Esposito 1 livelle
Project agement sanitario-soci 627 del Project cycle management Prot. n. 31521 del Project management
roject man Nl - 19- .. R - [he
ES TO M o e logicaf framework € 960,00 . ) 101010102
2 educativo 04.07.2024 | ESPOSITO Maurizi el newor 29.10.2025 2024 Esposito | livello
analysis
Project management sanitario-socio- 627 del .. |Strategia di innovazione dei . Prot. n. 31521 dei Project management
ESPOSITO M o . MEGLO Lucio € 950,00 o 101010102
3 educativo 04.07.2024 OMaurizio| " vizi socio-sanitari 29.10.2025 2024 Esposito 1 livelio
Project ag t sanitario-socio 627 del L innovazione Prot. n. 31521 del Project management
roject management sanitario- - [ .. N . . .M.
ESPOSITO Maurizio | organizzativa nelle aziende LANGIANO Elisa £€640,00 101010102
4 educativo 0s07.2024 |70 urizioy organizzativa nete azi 29.10.2025 2024 Esposito | fivelio
sanitarie
Sanith pubblica nei contesti
Project management sanitario-socio- 627 del - : A : . . Prot. n. 31521 del Project management
ESPOSITO nazionali ¢ internazionali | | ANGIANO Elis £640,00 2
3 educativo 0s.07.2024 |& Maurizio 2 29.10.2025 2024 Esposita | livelio 10102010
Project management sanitario-socio- 627 del .| Organizzazione dei servizi . Prot. n. 31521 del Project management
ESPOSITO Maurizio ) DE VITO Elisabetta € 640,00 i 101010102
6 educativo 04.07.2024 " sanitari 29.10.2025 2024 £sposito | livello
Project management sanitario-socio- 627 del . |Pianificazione e valutazione ) Prot. n. 31521 del Project management
7 ESPOSITO Maurizio R . MEGLIO Lucio £ 960,00 . ) 101010102
educativo 04.07.2024 nei sistemi di welfare 29.10.2025 2024 Esposito | livello 010
Project management sanitario-socio- 627 dei . Analisi statistica deibig | PAGLIARELLA Maria Prot. n. 31521 del Project management
8 ESPOSITO Maurizio - € 640,00 101901
educativo 04.07.2024 data per la salute Chiara 29.10.2025 2024 Esposito | livello 0102
Project management sanitaric-socio- 627 del . X i i X Prot. n. 31521 del Project management
9 ESPOSITO Maurizie tazi i FERRARA Maria 3.000,00
educativo 04.07.2024 riziof Esercitazioni, seminarl & 29.10.2025 € 2024 Esposito | livello 101010102
faboratori
Project management sanitario-socio- 627 del . _ i Prot. n. 31521 del Project management
10 i ESPOSITO Maurizio Attivita Tutor ESPOSITO Maurizio € 1.000,00 3 2
educativo 04.07.2024 29.10.2025 2024 Esposito | livellc 10101020
£ 15.440,00
il D
. Prof. R
Pagina1dil




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

1 oy
Provv. n. 433{{’ ‘

VISTO il D.R. n. 222 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di I livello in “Project
' management sanitario” a.a. 2023.2024 di cui & coordinatore il prof. Lucio Esposito

VISTO il D.R. n. 627 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al .
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) o

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e IT livello dell’Universita degli Studi B
: di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R.n. 703 del 7.12.2017

VISTA la ota acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 31521 del 29.10.2025, con la quale,
il prof. Maurizio Esposito chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a
consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
del 12.11.2025, nel quale sono indicati i nominativi e la ripartizione dell’importe di €
500,00 come segue:

Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00
D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Muzzarella Linda per un importo di € 100,00 , i

ACCERTATO che la somma complessiva di € 500,00 trova copertura sulla UPB Project management
2024 Esposito I livello al sotto articolo 1.01.02.01.02 “dltre competenze accessorie al
personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato”, in conto residui, del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. f. 2026

VERIFICATA la regolarita delle procedﬁre svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 500,00, come segue:
Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00
D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Mazzarella Linda per un importo di € 100,00

- la spesa complessiva di € 500,00 gravera sulla'UPB Project management 2024 Esposito I Jivello, sotto
articolo 1.01.02.01.02 “ditre competenze accessorie al personale tecnico amminisirativo a lempo
indeterminato”, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute
e.f. 2026.

Tl presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale “"amministrazione trasparente” ({sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicag. it/dsuss/dipartimento/amministrazjone-traspargpte/determing-acq uisti/anng-2026-determine/}

Barpnti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR})

1 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv. n. L
del 40 v todb

VISTO i D.R. n. 222 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Project
Management sanitario e socio-educativo” I livello — a.a. 2023.2024 di cui & coordinatore il
prof. Maurizio Esposito

il D.R. n. 627 del 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e IT livello dell”Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 31521del 29.10.2025, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025 sono stati regolarmente
svolt, cost come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita regolarmente svolte vi & quella di: “Tutor supporto FAD” di 50 ore totali
di attivitd di tutorato al cos'to orario di € 20,00/ora, attribuito al dott. Oreste Luongo, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 19.11.2024 dal dott. Oreste Luongo

VISTA la parcella professionale n. 1 del 26.01.2026, emessa dal dott. Oreste Luongo, per un
importo lordo complessivo di € 1.000,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.000,00 trova copertura sulla UPB Project management
2024 Esposito I livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master”, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. f. 2026

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- laliquidazione del compenso di € 1.000,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Oreste Luongo

- la spesa complessiva di € 1.000,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f.
2026

I presente atto & pubblicato, nel rispstto_dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimenio def portale
"amministrazione trasparente” (sotto fa voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www_ unicas, i/dsuss/dipartimento/amministrazione-

trasparente/determine-acquisti/anne-2026-determine/)

Prof. Robgito Bdronti Marchid
]




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e defla Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 3 {,
del AC.C2 2024

il D.R. n. 222 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Profect
Management sanitario ¢ socio-educativo” 1 livello — a.a, 2023.2024 di cui ¢ coordinatore il
prof. Maurizio Esposito

il D.R. n. 627 del 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n, 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocolio n. 31521del 29.18.2025, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025 sono stati regolarmente
svolti, cost come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati &
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi ¢ quello di: “La gestione dei gruppi in

VISTO
VISTA

ambito sanitario® SSD M-PSI/01 di 8 ore totali di insegnamento di cui 4 ore in aula e 4 ore
in FAD sincrona al costo orario di € 40,00/ora, attribuito al dott. Nicola Santangelo’, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 08.11.2024 dal dott, Nicola Santangelo

la parcella professionale n. 1 del 28.01.2026, emessa dal dott. Nicola Santangelo, per un
importo lordo complessivo di € 320,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 320,00 trova copertura sulla UPB Project management 2024

Esposito T livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master”,
in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociall e della Salute, e. f.
2026

VERIFICATA la regolaritd delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liguidazione del compenso di € 320,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Nicola Santangelo

la spesa complessiva di € 320,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f.
2026

"I presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con_immediatezza nella_apposita sottosezione di riferimento del portale

*amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: wiww unicas. it/dsuss/dipartimentg/amiministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2026-determine/)

Bdront Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

2oy & e I
Provv.n,_ ¥ del A0 CZ. 28108

II Direttore del Dipartimento

VISTA la richiesta della prof.ssa Alessandra Sannella relativa albattivazione delle procedure per U'attribuzione di
n.1 contratto di favoro autonomo nefl’ambito del Progetto S.O.L.E.LL. - Servizi di Orientamento al
Lavoro ed Empowerment Inter-regionale per un sistema Legale, Prioritd 1. Sostegno all’inclusione
sociale e lotta alla povertd; Obiettivo Specifico ES04.9. promuovere I'integrazione socio-economica di
cittadini di paesi terzi, compresi i migranti, a valere sul PN- Programma Nazionale Inclusione e Lotia alla
Povertd 2021 - 2027, - CUP F81J22000980006, per il seguente lavoro:
- Collaborazione nella pianificazione e organizzazione delle attivita ¢ degli obiettivi specifici previsti dal
Progetto;
- Ricerca-azione tesa a mappare luoghi di lavoro, residenza abitativa, condizioni socio-economiche dei
migranti vulnerabili soggetti a sfruttamento, socializzazione, definizione delle esigenze per fornire input
su strumenti di sostegno utili e definizione di un protocollo di intervento
- Attivita di ricerca nell’ambito del progetto
- Svolgimento di almeno 20 interviste svolte con metodologia qualitativa, trascrizione e analisi
- Report dei risultati di indagine
- Partecipazione alla conferenza di chiusura del progetto

VISTA la delibera con la quale il Consiglio del Dipartimento di Scienze umane, sociali ¢ della salute, nella
seduta dell’11.6.2025:
Visio il Regolamento per il conferimento di incarichi lavoro autonomo (Emanato con D.R. n. 746

del 10/10/2023, in particolare il comma 2 deil’art. 3 [...Si pud altresi prescindere dalla procedura
comparativa di cui al comma 1 [...] quando si intenda proporre Pattribuzione dell'incarico ad eminentt
studiosi italiani o stramieri, noti per i riconoscimenti scientifici o professionali conseguiti a livello
nazionale od internazionale nelle attivitd oggetto dell'incarico]

Ritenute  che dal curriculum del dott. Marco Omizzolo si rlevano esperienze e studi nel settore che
possono essere considerate, ai soli fini dell’attivita di ricerca richiesta, quelle di un eminente studioso
Verificato che la spesa complessiva di euro 15.000,00 (IVA inclusa), ovvero 16.275,00 nel caso il
contraente non fosse tenuto ad emettere Tattura, trova copertura sui fondi del Progetto SOLEIL atlocati
nel budget del Dipartimento e. f. 2025

Ha unanimemente deliberato di atiribuire, subordinatamente afl’esito_dell’interpello, il lavoro chiesto

dalla prof.ssa A. Sannella, sopra dettagliatamente descriito, al dott. Marco Omizzolo, e ha autorizzato il
Direttore del Dipartimento a porre in essere tutti gli atti necessari ai fini deila suddetta atiribuzions

VERIFICATO che Dinterpello, effettuato con nota a firma del Direttore Generale, prot. n, 15369 del 3.6.2025, ha dato
esito negativo

VISTO il contratio di lavoro autonemo sottoscritto dal dott. Marco Omizzolo it 9 luglio 2025 di complessivi euro
15.000,00 IVA inclusa, € al lordo di ogni onere anche a carico dell’Ateneo

VISTA la fattura n. 7 del 4.2.2026 di euro 5.000,00 emessa dal dott. Marco Omizzolo

VISTA la nota, acquisita al prot. n. 3295del 4.2.2026, con la quale la prof.ssa Alessandra Sannella ha relazionato
sul lavoro svolto dal dott. Marco Omizzolo autorizzando il pagamente di una prima tranche di euro
5.000,00

VISTO il Regolamento di Ateneo per |’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd approvato dal Consiglie di

Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato con D.R. n. 337 del 12/05/2021

VERIFICATA la correttezza delle procedure

AUTORIZZA
La liquidazione di una prima tranche in favore del dott. Marco Omizzolo, pari a € 5.000,00 [VA inclusa;

La somma di € 5.000,00 gravera sui fondi UPB: SannellaSOLEIL2025, di cui & responsabile la prof.ssa Sannella, conto residui del
budget del Dipartimento, e.f. 2026, sotto articolo 1.03.01.02,12 “Collaborazioni oceasionali”.

Il presente atto & pubblicato nel rispetto dei dati sulla prwacv con”il mmedlatezza nella apposita sottosezmne di riferimento_del

portale "amiministrazione trasparente” al seguente
indirizzo:{www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministraziong-tr 2 determmc acquisti/anno-2026- detcrmme/)




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.‘n._gfi_wm_
del A2.02. W E

VISTO il D.R. n. 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master in “Selezione, sviluppo e
innovagione nella gestione delle risorse umane” 1 livello — accreditato e convenzionato da
INPS a.a. 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO ‘ il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di L.e Il livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con I, R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA ' la nota, acquisita al protocollo n. 33519 del 12.11.2025, con [a quale la coordinatrice del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, dalla quale si rileva che tutti gli
insegnamenti e \'attivitd di supporto ai docenti ¢ discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento :

RAVVISATA la necessitd di procedere alla liquidazione del compenso in favore della coordinatrice del
: master e ai docenti interni che harno svolto' attivita didattica nel master “Selezione, sviluppo
¢ innovazione nella gestione delle risorse umane” 11 livello attivo presso il Dipartimento

nefl’anno accademico 2023.2024 come da tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 8.260,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2024Castellani
H livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo
indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e delfa Salute, e. . 2026 '

¢

VE_RIFICATA [a regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 8.260,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 8.260,00 gravefé sulla UPB, Selezione 2024 Castellani II livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f: 2026

Tl presente atio & pubblicato, nel rispetto_dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas. it/dsuss/d inartimento/amministrazione—trasuarente/dctelmiue—acquisti/anno-2026-detenninef)

_Prof. Roberip, Barpnti Marchid
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1! Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. 4T

del 42,02 1WAk

VISTO i1 D.R. n. 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master in “Selezione, svilhppa e
innovazione nella gestione delle risorse umane” 11 livello — accreditato e convenzionato da
INPS a.a. 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo}

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017 )

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 33519 detl
12.11.2025, con la quale la prof. Loriana Castellani chiede di procedere al pagamento dei
compensi del personale coinvolto nell’erogazione del corso, come da piano finanziario a
‘consuntivo regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025,
nel quale sono indicativi i nominativi e la ripartizione dell’importo di € 1.400,00 come da
tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.400,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2024 Castellani
11 livello, al sotto articolo 1.01.02.01.02 “02 “dltre competenze accessorie al personale
tecnico amministrativo a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Scciali e della Salute, e. f. 2026 ‘ ' '

VERIFICATA la regolaritd delle procedure svolte e delfa documentazione presentata
AUTORIZZA
- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 1.400,00, come da tabella allegata
- la spesa complessiva di € 1.400,00 graverd sulla UPB Selezione 2024 Castellani II livello, sotto articolo
1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato”
(come da tabella allegata) del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2026.
Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sufla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del __portale “amministrazione _trasparente”  (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unioas.ib’dsuss/dioartimento/amministvazioneutrasparente/determine-acquisti/ann0~2026-detgrmine/)

l Prof. Robepto Bijrpnti Marchio
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Dipartimento di Sclenze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Felcara
03043 CASSINO (FR}

I Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.n. 4 A

del 47,0777 2

VISTA a richiesta del prof. Angelo Rodio, con la quale lo stesso chiede Pemissione di n. | fattura
di € 2.800,00 + IVA Consulenza professionale prestata ai piloti e allo staff Ferrari durante
evento Ferrari “Test Ferrari Formula 1", svoltosi dal 24 al 31 gennaio 2026 (8 gg) a
Barcellona in Spagna effettuata neil’ambito della Convenzione attiva tra il Dipartimento e la
Societa Med-Ex HPL srl con sede in Roma

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza ¢ la Contabilita approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n.337 del
12 maggio 2021

RAVVISATA ' la necessita, ai fini della emissione della suddetta fattura, di apportate appositi storni al

budget del Dipartimento e.f, 2026, nel rispetto, anche, della ripartizione dei proventi stabilita
dal prof. Rodio nella sua richiesta (90% compensi accessori a docenti ¢ 10% missioni)

TENUTO CONTO di quanto dispone il capitolo 3 del Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D.R. n
593/2021 in materia di storni

VISTO il Regolamento per attivita conto terzi emanato con D.R. n. 3 del 09.01.2020, in particolare
Part. 12 il quale prevede che “Per ciascun rapporto contraftuale in corso di svolgimento
all entrata in vigore del presente Regolamento & data facoltd ai Centri di Responsabilita
Amministrativa che ne svolgono le attivitd di considerare ’adozione della nuova disciplina

i in sostituzione di quella previgente” i

ATTESO che il Consiglio di Dipartimento nella seduta dell’08 aprile 2020, non ha deliberato un
cambio di disciplina sul’applicazione delle aliquote vigenti per il contratto in questione che
sono quelle disposte con nota prot. n. 19040 del 17.10.2017 (10% Ateneo, 6 %)

TENUTO CONTO che si tratta di una entrata con vincolo di destinazione
AUTORIZZA

a) [ seguenti storni al budget del Dipartimento e.f. 2026

ENTRATA

Dus Previsione — sotto articolo 1.01.02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale” in diminuzione

di €2.800,00

RodioAMed-Ex HPL — sotto articofo 1.01.02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale” in

aumento di € 2.800,00

USCITA

Dus Previsione sotto articolo 1.03.01.02.18 “Altre spese per servizi per progetti” in diminuzione di € 2.800,00

In aumento ai seguenti sotto articoli:

1.01.01.01.02 RodioAMed-Ex HPL per € 2.116,80 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato”

1.01.06.04.14 RodioAMed-Ex HPL per € 235,20 “Missioni a docenti e ricercatori

1.03.02.06.17 Quota Ateneo - PROGETTI per € 280,00“Alitre spese per aftivita istituzionali” .

1.01.02.01.02 0,50% nota prot. n. 19040/2017 per € 14,00 “Altre competenze accessorie al personale tecnico. amm.vo a

tempo indeterminato”

1.03.01.01.03 Convenzioni 3,50% per € 98,00 “Cancelleria e altro materiale di consumo”

1.03.01.01.03 Far 2% per € 56,00 “Cancelleria e altro materiale di consumo™

b) L’emissione di una fattura e il relativo incasso, di € 2.800,00 pitt IVA 22%, pari a € 616,00, nei confronti della
Societd Med-Ex HPL S.r.l. con sede in Roma -

Il nresente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portafe "Amministrazione
Trasparente” (sotto fa voce determine acquisti, af seguents. irizzo: hitps.//www.unicas.it/dsuss/di artimento/amministrazione-trasparente/determine-

agquisti/anno-2026-detgrmine/) :

Prof. Roberto Baroiti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e delia Sajute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINOG (FR}

1l Direftore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv.n. 4%
del i7.&d. ol b

VISTA la richiesta del prof. Angelo Rodio, con la quale lo stesso chiede I’emissione di n. 1 fattura
di €2.800,00 + IVA Consulenza professionale prestata ai piloti e allo staff Ferrari durante
levento Ferrari “Corse Clienti, Challange e Test Ferrari presso Circuito di Losail in Qatar”,
svoltosi dal 3 al 10 febbraio 2026 (8 gg) effettuata nell’ambito della Convenzione attiva tra
il Dipartimento e la Societd Med-Ex HPL srl con sede in Roma

VISTO ‘ il Regolamento di Ateneo per I' Amministrazione, la Finanza e la Contabilita approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n.337 del
12 maggio 2021

RAVVISATA la necessita, ai fini della emissione della suddetta fattura, di apportate appositi storni al
budget del Dipartimento e.f. 2026, nel rispetto, anche, della ripartizione dei proventi stabilita
dal prof, Rodio nella sua richiesta (90% compensi accessori a docenti ¢ 10% missioni)

TENUTO CONTO di quanto dispone il capitolo 3 del Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D.R. n.
593/2021 in materia di storni

VISTO il Regolamento per attivita conto terzi emanato con D.R. n. 3 del 09.01.2020, in particolare
Part. 12 il quale prevede che “Per ciascun rapporto contrattuale in corso di svolgimento
all ‘entrata in vigore del presente Regolamenio & data facoltd ai Centri di Responsabilitd
Amministrativa che ne svolgono le attivita di considéfmre I"adozione della nuova disciplina

; in sostituzione di quella previgente” o

ATTESQ che il Consiglio di Dipartimento nella seduta dell’08 aprile 2020, non ha deliberato un
cambio di disciplina sull’applicazione delle aliquote vigenti per il contratto in questione che
sono quelle disposte con nota prot. n. 19040 del 17.10.2017 (10% Ateneo, 6 %)

TENUTO CONTO che si tratta di una entrata con vincolo di destinazione
AUTORIZZA

a) 1 seguenti storni al budget del Dipartimento e.f. 2026

ENTRATA

Dus Previsione — sotto articolo 1.01.02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale” in diminuzione

di €2.800,00

RodioAMed-Ex HPL — sotto articolo 1.01.02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale” in

aumento di € 2.800,00

USCITA

Dus Previsione sotto articolo 1.03.01.02.18 “Alire spese per servizi per progetti” in diminuzione di € 2.800,00

In aumento ai seguenti sotto articoli:

1.01.01.01.02 RodioAMed-Ex HPL per € 2.116,80 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato”

1.01.06.04.14 RodioAMed-Ex HPL per € 235,20 “Missioni a docenti e ricercatori

1.03.02.06.17 Quota Ateneo - PROGETTI per € 280,00“Altre spese per attivita istituzionali”

1.01,02.01.02 0,50% nota prot. n. 19040/2017 per € 14,00 “Altre competenze accessorie al personale tecnico. amm.vo a

tempo indeterminato” ‘

1.03.01.01.03 Convenzioni 3,50% per € 98,00 “Cancelleria e altro materiale di consumo”

1.03.01.01.03 Far 2% per € 56,00 “Cancelleria ¢ altro materiale di consumo”

b} L’emissione di una fattura e il relativo incasso, di € 2.800,00 pilt IVA 22%, pari a € 616,00, nei confronti della
Societd Med-Ex HPL S.r.L. con sede in Roma

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulls privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "Amministrazione
Trasparente” (sotto 1a voce determine acquisti, af seguente indirizzo: https:f/wwwv unicas.it/dsuss/dipartimento/amministraziong-trasparente/determine-
Iragparcale q i LD TWAVRY,

acquisti/anng-2026-determine/) A

‘Prof. Robertq Baroni Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via SanfAngelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

VISTA

VISTO

VISTO
RITENUTO

TENUTO CONTO

VISTO

RITENUTI

TENUTO CONTO

RITENUTO

VERIFICATA

Provv. n. ﬁw_
del .02 2040

Il Responsabile Amministrativo del Dipartimento

la e-mail con la quale la prof.ssa Cristina Cortis chiede il rinnovo del Contratto Accademico Annuale
di Manutenzione per il software di statistica Statal9/BE Prof+Plan, necessario per ’elaborazione ¢
analisi delle ricerche in corso, la cui spesa, pari a € 212,46 IVA compresa, ¢ da far gravare sui fondi del
Progetto PPS (Prevenzione ¢ Promozione della Salute), del quale la stessa & responsabile scientifico

I’art. 50 (Procedure per Paffidamento} del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), che, al
comma 1, lett. b), recita: I"affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi 1 servizi di ingegneria
e architettura e l'attivitd di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di pilt operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonce ali’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati
tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante '

I’art, 3 dellRegolamento' d’Ateneo relativo allattivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2028, il
quale recita “Per gli- importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € atto di affidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del

Procedimento — RUP”

-nelle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivita contrattuale all’art. 15 D.Lgs'.n.

33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, faddove recita assume la qualifica del
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUP - : ‘

che la circolare ministeriale, acquisita al protocollo defl’Universitd degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale con il numero 15262 dell’1.7.2019, in base alla quale non & possibile procedere agli
acquisiti tramite il portale MePA per spese inferiori a € 5.000,00, ¢ dové non ricorrono condizioni di
cccezionality, non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli

appalti)

il prcvéntivo, n. 166 del 12.02.2026, della TStat S.r.l. di Sulmona (AQ), proprietaria del suddetto
software, allegato dalla prof.ssa Cortis alla richiesta

congrui i costi del prodofto .

di quanto dispone L'art 49 D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti): E' comungue consentifo
derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a
3.000 euro

opportuno, nelle more della definizione delle procedure per fa verifica delle dichiarazioni (art. Articolo
52, Controllo sul possesso dei requisiti, D.Lgs. n. 33/2023), acquisire, in luogo della dichiarazione
sastitutiva di atto di netorietd, la documentazione attestante il possesso dei requisiti da parte del
fornitore

la regolarita della documentazione pervenuta da parte della TStat S.r.l. di Sulmona (AQ) (DURC, Patto
d’integrita, Conto dedicato, Dichiarazione Pantouflage, Dichiarazione art.80 D.lgs n.50/2016)

AUTORIZZA

- il rinnovo del Contratto Accademico Annuale di Manutenzione per il software di statistica Statal9/BE Prof+Plan, presso la
- Socletd TStat S.r.h di Sulmona (A0), al prezzo complessivo di € 212,46 IVA inclusa;

- la spesa graverd sui fondi UPB: CortisCPPS2022, sotto articole 1.03.01.02.09 “Altre spese per servizi”, del budget del
Dipartimento E.F. 2026,

- 1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del  portale  "amministrazione trasparente’  (sotto la ¥
https:/.’www.unjcas.it/dsuss.’dipartimento/arnministrazione—traspareptélﬂ

gterinine, al  seguente  indirizzo:
jliisti/anno-2026_determine/




.

VISTA

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

TENUTO CONTO

RITENUTI

TENUTO CONTO

RITENUTO

VISTA

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Py B o3 Fa g A
Provv.n. % del AB.02 2k {7

Il Responsabile Amministrativo
Pe-mail con la guale il prof. Maurizio Esposito chiede di autorizzare la spesa relativa al pernotto {una
notte) in favore dei professori Antonio Mature (Universitd di Bologna) e Stefano Poli (Universitd di
Genova), i quali, lunedi 23 febbraio, 2026, parteciperanno al convegno di chiusura del Progetto PRIN
PNRR 2022, la cui spesa & da imputare ai fondi di tale Progetto, del quale il prof. Esposito & responsabile

che I"Hotel Piazza Marconi di Cassino, che ha come ragione sociale la denominazione di “Beni Stabili
§.R.L.", ha confermato la prenotazione delle due camere al costo di € 65,00 IVA inclusa (camera singola,
* con colazione), pit 1,00 euro di tassa di soggiorno

Fart. 50 (Procedure per I'affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), che, al comma
1, lett. b), recita: {'affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architetiura e lattivitd di progefiazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione
di pitt operaiori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentafte esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritii in elenchi
o albi istituiti dalla stazione appaltante

I*art. 3 del Regolamento d'Atenco relativo all’attivitd contrattale, emanato con D.R. n. 495/2020, il
quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € 'atio di affidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento — RUP”

nefle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivitd contrattuale all’art. 15 D.Lgs. n.
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualific di Responsabile Unico del Processo -
-RUP g

F
! che la circolare ministeriale, acquisita al protocolle dell’Universita degli Studi-di Cassino e del Lazio
Meridionale con il numero. 15262 dell’1.7.2019, in base alla quale non & possibile procedere agli
acquisiti tramite il portale MePA per spese inferiori a € 5.000,00, e dove non ricarrono condizioni di
eccezionalitd, non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 {(nuovo codice degli

appalti)

congrui, rispetto ai prezzi correnti di mercato, i costi praticati dall’Hotel Piazza Marconi di Cassine “Beni
Stabili SR.L.”

di quanto dispbne Iart 49 D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti): E' comunque consentito
deragare all'applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a
5.000 euro.

opportune, nefle more della definizione delle procedure per la verifica delle dichiarazioni {art. Articolo
52, Conirollo sul possesso dei requisiti, D.Lgs. n. 33/2023), acquisire, in luogo della dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietd, 1a documentazione atfestante il possesso dei requisiti da parte del fornitore

P’autocertificazione pervenuta dall’Hotel Piazza Marconi di Cassino “Beni Stabili SR.L.", relativa, tra
I"altro, alle dichiarazioni di cui agli articoli 94, 95 e 98 del D.Lgs 36/2023 (codice appalti), dell’art, 33,
comma 16-ter, del D.Lgs 165/2001 (pantouflage), e dell’art. 3, comma 7, della Legge 136/2010 (conto
dedicato) : .

Ia regolarita del DURC
AUTORIZZA

La spesa di € 132,00, IVA e tassa di soggiomo incluse (65,00x2+2,00), per il pernottamento (una notte) dei professori Antonio
Maturo (Universith di Bologna) e Stefano Poli (Universitd di Genova) presso I’Hotel Piazza Marconi in Cassino - “Beni Stabili

SRL»

La spesa graverd sui seguenti fondi stanziati nel budget del Dipartimento, e.f. 2026:
UPB Esposito22PRINPNRR - sotto articolo 1.03.01.02.02 Organizzazione manifestazioni e convegni,

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale . "Amminisirazione ~ Trasparente”  (sotto  la  voc etermine -
" www.unicas. it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determin -acqilisti/s

acquisti, al  seguefite  indirizzo:
1026-determine/

Sig. Flio C§

o




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

lPruvv. n l{‘:f del /{gw Gl Z\O“Zé

Il Responsabile Amministrativo
VISTA la richiesta con la quale il prof. Simone Digennaro chiede Pautorizzazione per la spesa di euro 3.360,00
: (EVA inclusa), necessaria per la pubblicazione, presso la Casa Editrice Erickson S.p.A. di Trento, dei
volume dal titolo “Cronache d'infanzia®, da far gravare sui fondi FAR Europa 2023 e 2024 dei quali egli
& titolare :

VISTO ‘ il Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca Emanato, emanato con D.R. n. 326 del 13
maggio 2022 ¢ modificato con D.R. n. 783 del 7 ottobre 2022, con D.R. n. 497 del 13 luglio 2023 e con
D.R. n.404 del 23/05/2025 _

TENUTO CONTO che il prof. Digennaro ha dichiarato: Casa Edltrzce scelta per la pertinenza de[[e sue pubblicazioni con le.
’ fematzche delvolume e per le vantaggzose condizioni di stampa
TENUTO CONTO che il prof. Digennaro ha dichiarato di cedere alla suddetta Casa Editrice il diritto esclusivo di stampi,

pubblicazioni sotto qualsiasi forma (volume, dispense, appendice) e vendita in linga italiana,
utilizzazioni di parti ad uso antologia, compendi, raccolte, dizionari, enciclopedie, ecc., di adattamento
radiefonico e televisivo, di sfruttamento cinematografice ¢ di apparecchi riproduttori di suoni, voci e
visioni, nonché il diritto di elaborazione di altra forma artistica e di cessione parziale ad aliri

TENUTO CONTO che il prof. Diéennaro ha dichiarato che la Casa Editrice si & dichiarata disponibiie a riﬁortare sul volume

: che lo stesso ¢ stato pubblicato con il contrlbuto dell’Universita degli Studi di Cassino ¢ del Lazio
Meridionale

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’ Ammmlstrazmne la Finanza ¢ la Contabilitd approvato dal Consiglio dl

Ammmlstrazmne nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R.n. 337 del 12 maggio 2021

VISTO I’art.- 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’atéivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020, il
) quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € 'atto di affidamento & gssunto dal
Segretario del D.!par!rmenta che contesma[mente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento - RUP’

RITENUTO nelle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivitd contrattuale all’art. 15 D.Lgs. n.
33/2023 (nuovo codicé degli appalti), doversi intendere, laddove recita awsume lo qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Respensabile Unico del Processo -
RUP :

TENUTO CONTQ che la circolare ministeriale, acquisita al protocolio dell’Universitd degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale con il numero 15262 dell’1.7.2019, in base alla quale non & possibile procedere agli
acquisiti tramite il portale MePA per spese inferiori a € 5.000,00, ¢ dove non ricorrono condizioni di
eccezionalitd, non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli

appalti)

VISTO il preventivo della Casa Editrice Erickson S.p.A. di Trento, allegato dal prof. Digennaro alla richiesta,
dal quale si rileva che a fronte di un contributo di euro 3.36,00 la Casa Editrice consegnera n, 200 copie
del volume al prezzo scontato di euro 16,80 per copia

VISTA [*autocertificazione pervenuta dalla Casa Editrice Erichson S.p.A. di Trento relativa, tra altro, alle |
dichiarazioni di cui agli articoli 94, 95 ¢ 98 del D.Lgs 36/2023 {codice appalti), dell’art. 53, comma 16-
ter, del D.Lgs 165/2001 (pantouflage), ¢ dell’art. 3, comma 7, della Legge 163/2010 (conto dedicato)

VERIFICATA la regotarita del DURC

AUTORIZZA
L’acquisto di n. 200 copie, qualc countributo per la pubblicazione del volume: “Cronache d mfanzza , edito dalla Casa Editrice
Erickson S.p.A. di Trento, per un controvalore di € 3.360,00 IVA inclusa (200x16,80).
L’impegno delia somma complessiva di € 3:360,00 [VA inclusa gravera sul budget del Dipartimento E.F, 2026, sulle seguenti UPB:
DigennaroSFAREUROPA2023 per suro 1.703,70, sotto articolo 1.03.01.01.02 "Pubblicazioni, giornali e riviste";
DigennaroSFAREUROPA2024 per eure 1.639,50, sotto articolo 1.03.01.01.02 "Pubblicazioni, giornali e riviste";
DigennaroSFAREUROPAZOZ} per euro 16,80, sotto articolo 3.02.02,04.01 "Materiale bibliografico".

Il presente atto & pubbhcato nel rispetto_dei dati sulla privacy .con immediatezza nella apposita sottosezione d1 rlferltn“snt ¢

nomle amm i mstrdzzo ne_ traspar ente (sotto la voce determine,




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING (FR)

Provv. ‘n. S/g del /{%Ug Z,UQ {3’

Il Responsabile Amministrativo

VISTA la seguente ¢-mail inviata dal prof. Pierluigi Diotatuti al Direttore del Dipartimento:
: Caro Roberto,

mi & pervenuta l'invoice di pagamento (che allego alla presente mail) per la pubblicazione del lavoro
“Immediate Effects of Yoga on Anxiety, Depression, and Sleep in Women with Chronic Pain in a Rural
Community Setting: A Pilot Feasibility Study” sulla rivista Frontiers in Medicine (IF = 3.0). Chiedo di
effettuare il suddeito pagamento (3.150,00 CFH, equivalenti a 3.383,62  euro) wtilizzando
congiuntamente tuttl i fondi residui attualmente in mia dotazione, che mi consentono di coprire fino a
cirea 1,600 euro (vesicio Master MASSPA e FAR), e contestualmente chiedendo un supporto.
straordinario del nostro Dipartimenio per la vestante guota di ewro 1.783,00. Mi auguro che la mia
richiesta possa essere accolla con favore.

VISTA la email con la quale il Direttore accoglie favorevolmente la richiesta del prof. Diotaiuti, autorizzando
I'utilizzo dei fondi che il Dipartimento destina quale contributo per la pubb[icazione di articoli
scientifici a titolo di cofinanziamento per i richiedenti che non hanno risorse proprie sufficienti a coprire
I’intera spesa

- VISTO il Regolarnento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd approvato dal Consiglio di
Amministrazione nefla seduta, del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n. 337 del 12 maggio 2021

VISTA PPinvoice n. 2025-1456373-2 del 20 Ottobre 2025, di CHF 3.150,00 (allegata alla richiesta del prof.
: Diotaiuti) di FRONTRIES MEDIA SA Lausanne (Svizzera), che & necessario liguidare in antrc1p0
rispetto alla pubbhcazmne delParticolo '
VISTA la nota prot. 1846 del 22.1,2025, con la quale il Responsabile Amministrative del Dipartimento, a valle
della richiesta del prof. Diotaiuti e della concessione del finanziamento a carico del budget del .
Dipartimento da patte del Direttore del Dipartimente, chiede all’Istituto Cassiere di emetters un

bonifico in valuta estera in fare della rivista FRONTRIES MEDIA SA per CHF 3.150,00

VISTA la quictanza del 22.1.2026 di complessivi € 3.443,35 emessa dall’Istituto Cassierc Banca Pbpolare del .
Cassinate, relativa al bonifico in favore di FRONTRIES MEDIA SA ’
VERIFICATO che la cifra da imputare ai fondi del Dipartimento risulta essere di euro 87,52
AUTORIZZA

11 pagamento della somma di € 3.443,35 in favore dell’Istituto Cassiere, Banca Popolare del Cassinate per la regolarizzazione
della quietanza def 22.1.2025;

La spesa graverd sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2026:
UPB: Benessere 2023 Diotaiuti 1T livello, sotto articolo 1.03.01.02.19 "Altre spese per servizi Master, per euro 790,00;

UPB: Emergency 2023 Diotaiuti II livello, sotto articolo 1.03.01.02.19 "Altre spese per servizi Master, per euro 970,00;

UPB: Stress e Salute PA 2023 Diotaiuti 11 livello, sotto articolo 1.03.01.02.19 "Altre spese per servizi Master, per euro
1.130,005

UPB: DiotaiutiP20235, sotto articolo 1.03.01.01.02 “Pubblicazioni, giornali e riviste”, per euro 465,83,

UPB: Editoria Dipartimento, sotto articolo 1.03.02.04.01 "Spese per attivita editoriale", per euro 87,52.

1l presente atto & pubbhcato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale  "amministrazione  frasparente”  (sotto la  voce determine, al  seguente indirizzo:
hitps://www . unicas. w’dsuss/dlpartlmento/ammlmstrazmne~trasparente/determ1ne-acqmstl."anno -2026_determine/




VISTA

TENUTO CONTO
VISTA

VISTO

VISTO

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}) ~

Provv.n. < det A5 02, Lol

Il Responsabile Amministrativo del Dipartimento

I’email con la quale il prof. Filippo Gomez Paloma chiede il rimborso della
somma di euro 100,00 relativa alla quota annuale per I’iscrizione alla Societa
Italiana di Ricerca e Didattica, da far gravare sui fondi FAR 2025, dei quali
egli & titolare . C

della tipologia della spesa

la ricevuta del pagamento effettuato in data 18.2.2026

il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita

approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato
con D.R. n. 337 del 12/05/2021

I’Art. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 il
quale prevede ... Per gli importi di gffidomenti da 0 a 5.000, 00 € latto di affidamento
& assunto dal Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento - RUP..."

AUTORIZZA

") 1l rimborso della spesa di € 100,00 in favore del prof. Filippo Gomez Paloma.
La suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, . f. 2026:
UPB FARQUOTABASE2025, sotto articolo 1.03.02.06.16 “Quote associative”.

Il presente atto & pubblicato_con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita

sottosezione di riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al

seguente indirizzo:
acquisti/anno-2026-determine/).

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine- _




VISTA

TENUTO CONTO

VISTA

VISTO

. VISTO

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Saiute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv.m. 5% del [%.02 Lol

Il Responsabile Amministrativo

la richiesta presentata dalla dottoranda Giuseppina Russo, ‘relativa a un
rimborso delle spese, pari a4 € 109,80, dalla stessa anticipate per I'acquisto della
licenza d’uso del software MAXQDA Standard (Student license), da far
gravare sui fondi 10% dei quali la stessa ¢ titolare

di quanto dichiarato dalla dott.ssa Russo, ovvero che: _
l'acquisto diretto & stato necessario poiché il portale del fornitore richiede
esclusivamente il pagamento immedialo tramite carta, _

la licenza. "Student” ha permesso di beneficiare di una tariffa agevolata,
garantendo un risparmio  significativo  rispetto ai costi delle licenze
istituzionali; il software & indispensabile per l'analisi qualitativa dei dati della”
ricerca di dottorato attualmente in corso

la ricevuta relativa al pagamento effettuato dalla dott.ssa Russo in favore di
CleverbridgeGmbh (Colonia, Germania) )
il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato
con D.R. n. 337 del 12/05/2021

PArt. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 il
quale prevede “...Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € Uatto di affidamento
¢ assunto dal Segretario del Dipartimento che confestualmente assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento — RUP... ” ' '

AUTORIZZA

11 rimborso della spesa di € 109,80 in favore della dottoranda Giuseppina Russo.
1.a suddetta spesa graverd sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e. f. 2026:
UPB: Russo(2022/20232023/2024, sotto articolo 1.03.02.06.18, "Acquisto di altri beni".

1l presente atto & pubblicato; nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento

del

portale "amministrazione trasparente” (al seguente indirizzo:

hitp://www.unicas.it/dsuss/dipartimento/ amministrazione—traspar_ente/determine—acquisti,{anno—Z026__-determine/)

i
Sig. Elio Cigriano




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angele - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. géf
del 2002 162 b

VISTO il D.R. n. 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il-Master “Sefezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - II livello a.a, 2023.2024 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddeito Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) '

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livelle dell’ Universita degli Studi di
’ Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7,12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 33236 del 10.11,2025, con la quale la coordinatrice del
suddetio Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel pianc didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, sono stati regolarmente
svolti, cost come riscontrabile anche dai I'BngtI‘l delle leznom consegnatigli dagli interessati e
deposnatl presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli msegnamentx regolarmente svolti vi & quello di: “L’ambiente del lavore” SSD M-
' ‘ PSI/06 di 8 ore totali di msegnamento, di cui 4 ore in aula al costo orario di € 40,00/ora ¢ 4
ore in DaD sincrona al costo orario di € 35,00/cra attribuito alla profissa Antonella
Meraglia, 2 seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dafla
documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 05.09.2024 dalla prof.ssa Antonella Meraglia

VISTA la parcella professionale n. 1/26 del 20.02.2026 emessa dalla prof.ssa Antonella Meraglia, -
' per un importo lordo di € 300,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 300,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2024 Castellani
IT livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi- a docenti a contratto su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2026 ‘

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
' AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 300,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della profissa Antonella Meraglia :

- la spesa complessiva di € 300,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02,02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2026

H presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine, af seguente indirizzo: www.unicas it’dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2026)




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINQ (FR}

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA -

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. é‘ O

dol Al 02 Ll

il D.R. n. 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - 1I livello a.a. 2023.2024 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numerc degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R, n. 703 del 7.12.2017 '

la nota, acquisita al protocollo n. 33236 del 10.11.2025, con la quale la ‘coordinatrice del

suddetto Master ha dichiarato che futti gli insegnamenti- previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, sono stati regolarmente

svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento ‘

che tra le attivitd regolarmente svolte vi & quella di: “Tutorate” di 70 ore complessive al
costo orario di € 25,00/ora attribuito alla dott.ssa Ienia Iannucci, a seguito di régolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del
dipartimento

il contratto a[legéto sottoscritto in data 27.03.2!]24 dalla dott.ssa Uenia Iannueci

la parcella professionale n. 5 del 23.02.2026 emessa dalla dott.ssa Tlenia Iannucei, per un
importo lordo di € 1.750,00

che la somma complessiva di € 1.750,00 trova copertura sulla UPB Seleziene 2024
Castellani II livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti g contratto su
master” del budget del Dipartimento. di Scienze Umane Sociali e della Salute, e, f. 2026

la regolarita delle procedurs svolte e della documentazione bresentata

AUTORIZZA

Ia liquidazione del compenso di € 1.750,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott.ssa Tlenia Iannucci

- la spesa complessiva di € 1.750,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f, 2026

11 presente atto & pubblicato, nel dspetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita soltosezione di riferimento del portale "amministrazione

trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.unicas it/dsuss/dipartimento/amministrazione-

trasparente/determine-acquisti/anno-2026




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA -

]

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Tl Direttore del Dipartimento di Scienze Umare, Sociali e della Salute

Provv, n. _éL
del 2602, 02

il D.R. n. 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo ¢
innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - I livello a.a. 2023.2024 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degEi iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutiva) '

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello del’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con ID. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocoilo n. 33236 del 10.11.2025, con la quale Ia coordinatrice del

suddetio Master ha dichiarato che tutti gli insepnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta def 12.11.2025, sono stati regolarmente
svolti, cost come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e

depositati presso il Dipartimento

che fra gli insegnamenti regolarmente svolti vi ¢ quello di: “Lo stress lavoro correlato” SSD
M-PSI/06 di 8 ore totali di ihsegnamento in DaD sincrona al costo orario di € 35,00/0ra
attribuito al prof. Gievanni D’Angio, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica,
cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimernto

il contratto allegato sottoscritto in data 26.08.2024 dal prof. Gievanni D’Angid

la parcella professionale n. 2/43 del 24.02.2026 emessa dal prof. Giovanni I’ Angid, per un
importo lordo di € 286,00 . . :

che la somma complessiva di € 280,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2024 Castellani
II livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratio su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2026

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 280,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del prof. Giovanni D’ Angio

- la spesa complessiva di € 280,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratio su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2026

It presente atto ¢ pubblicato. nel rispetto de dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazion
trasparen(e” (sotto ia voce determine, al seguente indirizzo; www.unicas. it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistifanno-2026)




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Saiute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

! Provv. n. é; 'Zw

del 24.02 L2 £,

visro - - il DR. n. 224 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in
“Organizzazioni complesse, Innovazione sociale e fundraising managemeny” — (M.0O.LS.)
a.a. 2023.2024 di cui & coordinatore il prof. Maurizio Esposito ' :

VISTO il D.R. n. 617 del 02.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di f e II livello dellUniversitd degli Studi di
' Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA _ la nota, acquisita al protocolle n. 31523 del 29.10.2025, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_ gli insegnamenti previsti nel piano didattico.
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, sono stati regolarmente
svolti, cost come riscorntrabile anche dai reglstrl delle lezioni consegnatlgh dagli mteressatl e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita didattiche regolarmente svolte vi & quella di: Laboratori ed Esercitazioni

' di 150 ore di attivita integrativa al costo oraric di € 20,00/ora, attribuito alla prof.ssa Monica

! Lasaponara, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubbhca cosl come rilevabile dalla
documentazione agli atti dei dipartimento

VIiSTO il contratto allegato sottoscritto in data 11.11.2024 dalla prof.ssa Monica Lasaponara

VISTA la fattura n. FPA 1/26 del 24.02.2026, emessa dalla prof Monica Lasaponara, per un
importo lordo di € 3.600,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 3.000,00 trova copertura sulla UPB MOIS 2024 Esposito I1
livelle, al capitolo 1.01.03.02.02, “Compensi a docenti a confratio su master” del budget del

Oy Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f, 2026
VERIFICATA " laregolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 3.000,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del prof.ssa Monica Lasaponara

- la spesa complessiva di € 3.000,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento def portale "amministrazione
trasparente” (sotio la voce determine, al seguente indinizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/anuninistrazione-trgsparente/determine-acquisti/anno-2026)




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute )
© Provv. . 6% '
del 20 07 10 b

VISTO il D.R. n, 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - II livello a.a. 2023.2024 di cui
¢ coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) .

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’Universita deghi Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017 '

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 33236 del 10.11.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
-approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita didattiche regolarmente svolte vi & quella di: Esercitazioni e progetti
applicativi e-learning nell’ambito del modulo di “Orientamento al lavore” di 16 ore
' complessive, al costo crario di € 35,00/ora, attribuita alla profissa Barbara D’Amario, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosl come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sotfoscritto in data 08.09.2026 dalla prof.ssa Barbara D’ Amario

VISTA. fa fattura n. FPA 1/26 del 24.02.2026 emessa dalla profssa Barbara D’Amario, per un
importo lordo di € 560,00 .
ACCERTATO " che la somma complessiva di € 560,000 trova copertura sulla GPB Selezione 2024 Castellani

II livello, al sotto articolol.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratio su masiter” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, . f. 2026

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 560,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara D’Amario . . ‘

- la spesa complessiva di € 560,008 graverd sul pertinente sotio articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
“contratio su master” del budget del Dipartimerito di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2026

[ presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale "amministrazione
trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: ywyww.unicas.it’dsussidipartimento/amministrazione-trasparente/determing-acquisti/fanso-2026)

Prof. Robertp BaroRtiiMarchio
\




VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Foicara
03043 CASSINC (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze. Umane, Saciali e deila Salute

Provy, n. §’g—fif’
del _Lle.02. Lol
il D.R. n. 225 del 11.03,2024 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo ¢

innovazione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - II'livello a.a. 2023.2024 di cui
& coordinatrice Ia prof.ssa Loriana Castellani

il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocolle n. 33236 del 10.11.2025, con la quale la coordinatrice del
suddettoc Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiplio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025. sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra le attivitd didattiche regolarmente svolte vi & quella di: Xsercitazioni e progetti
applicativi e-learning nell’ambito del modulo di “La gestione del cambiamento” di § ore
complessive, al costo orario di € 35,00/ora, attribuita alla profssa Barbara D’Amario, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla )
documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 08.09.2024 dalla prof.ssa Barbara D’ Amario

ia fathwra n, FPA 2/26 del 24.02.2026 emessa dalla profissa Barbara D’Amarie, per un
importo lordo di € 280,00

che la somma complessiva di € 280,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2023 Castellani
I livello, al softo articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e detla Salute, e. f. 2026

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 280,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof. Barbara D’ Amaric

- - la spesa complessiva di € 280,00 gravera sul pertinenfe sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali € della Salute.

Il presente atto é pubblicato. nel rispetio dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del podale "amministrazione
tragpavente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.unicas it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2026}

s .. Prof. Roberto Baron archio




VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angeld - Campus Folcara
03043 . CASSINO (FR})

H Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

il D.R. m. 222 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Project
Management sanitario e socio-educativo® 1 livello — a.a, 2023,2024 di cui ¢ coordinatore il
prof. Maurizio Esposito '

il D.R. n. 627 del 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universitd degli Studi di

Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n, 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 31521 del 29.10.2025, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e -
depositati presso il Dipartimento - ' :

che ira le attivita regolarmente svolte vi & quella di: “Tutor d’aula” di 50 ore tofali di attivita
di tutorato al costo orario di € 20,00/ora, attribuito alla dott.ssa Elisa Greco, a seguito di
regolare procedura ad evidedza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti
del dipartimento s

il contratto allegato sottoscritto in data 12.11.2024 dalla dott.ssa Elisa Greco

la parcella occasionale n. 1 del 11.02.2026, emessa dalla dott.ssa Elisa Greco, per un
importo lordo complessivo di € 1.000,00

che la somma complessiva di € 1.000,00 trova copertura sulla UPB Project management
2024 Esposito T livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su
master”, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. f. 2026 :

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

. laliquidazione def compenso di € 1.000,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott.ssa Elisa Greco

- la spesa complessiva di € 1.000,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f.

2026.

1i_presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulls_privacy,con immediatezza nefla apposita_sotfesezione di riferimento_del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www.unicas it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determing-acquisti/fanno-2026-determine/}

Prof. Robertp\Baronti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. 66 del 4.0 2[253'»2152 '

Il Responsabile Amministrativo

VISTA la seguente e~mail inviata dal prof. Pierluigi Diotaiuti al Direttore del Dipartimento:

Caro Roberto, ‘

mi & pervenuta l'invoice di pagamento (che allego alla presente mail) per la pubblicazione del
lavoro "Immediate Effects of Yoga on Anxiety, Depression, and Sleep in Women with Chronic
Pain in @ Rural Community Setting: A Pilot Feasibility Study” sulla rivista Frontiers in Education
(IF = 1.9). Chiedo di effeituare il suddetto pagamento (1.950,00 CFH, equivalenti a 2.131,00
euro) utilizzando congiuniamente tutti i fondi residui aftualmente in miq dotazione e
contestualmente chiedendo un supporto straordinario del nostro Dipartimento per la restante
quota. Mi auguro che la mia richiesta possa essére accolta con favore.

VISTA la email con la quale il Direttore accoglie favorevolmente la richiesta del prof. Diotaiuti,
‘ autorizzando I'utilizzo dei fondi che il Dipartimento destina quale contributo per la pubblicazione
di articoli scientifici a titolo di cofinanziamento per i richiedenti che non hanno risorse proprie

sufficienti a coprire I’ intera spesa v

VISTO il Regolamento di Ateneo per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta, del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n. 337 del 12
maggio 2021 ‘

VISTA O Iinvoice m. 2025-1558992-3 del 31 dicembre 2026, di CHF 1.930,00 (allegata alla richiesta del

prof. Diotaiuti) di FRONTRIES MEDIA SA Lausanne (Svizzera), che ¢ necessario liquidare in
anticipo rispetto alla pubblicazione dell’articolo :

VISTA la nota prot. 5055 del 20.2.2026, con la quale il Responsabile Amministrativo del Dipartimento, a
valle della richiesta del prof. Diotaiuti e defla concessione del finanziamento a carico del budget
del Dipartimento da parte del Direttore del Dipartimento, chiede all’Istituto Cassiere di emettere
un bonifico in valuta estera in fare defla rivista FRONTRIES MEDIA SA per CHF 1.950,00

VISTA la quietanza del 20.2.2026 di complessivi € 2.186,14 emessa dall’Istituto Cassiere Banca Popolare
. del Cassinate, relativa al bonifico in favore di FRONTRIES MEDIA SA

AUTORIZZA -
Il pagamento della somma di € 2.186,14 in favore dell’Istituto Cassiere, Banca Popolare del Cassinate per la
regolarizzazione della quietanza del 20.2.2026;

1.a spesa graverd sui seguehti fondi allocati nel budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e.f.
2026: ’ - , :
UPB Pubblicazioni su riviste di aita qualita -FDR 2019, sotto articolo 1.03.01.01.02 "Pubblicazioni, giomali e riviste";
per euro 2.186,14. : '

H presenfe atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento  del portale “amministrazione trasparente” (sotto . la voce determine, al seguente indirizzo:
https://www.unicas.itf'dsuss/dipartimento/armninistrazione—trasparente/determine-acquisti/anno-2026fdetermine/

Sig %q‘ f/zgr ano




VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

I! Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. {:}
del 2ol W26

il D.R. n. 412 del 21.06.2023 con il quale veniva istituito il Master “ICT e progettazione: le nuove
tecnologie per Uapprendimento” - 1 livello a.a. 20222023 di cui & coordinatore il prof. Francesco
Misiti

il D.R. n. 594 del 08.08.20623 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto
Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e I livello d_elI’Universiﬁ degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocoilo n. 3264 del 31.01.2025, con la- quale il coordinatore del suddetto
Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio di

Dipartimento nella seduta del 05.02,2025, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile
anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢ depositati presso il Dipartimento

che tra le attivita didattiche regolarmente svolte vi & I'insegnamento di: Strumenti informatici e
multimedialith a scuola di 16 ore complessive, al costo orario di € 50,00/ora; atiribuito al dott.
Maurizio Abbate, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento -

il contratto allegato sottoscritto in data 18.01.2024 dal dott. Maurizie Abbate

la parcella occasionale n. 1 del 19.02.2026 emessa dal dott. Maurizio Abbate, per un importo lordo di -

€ 800,00

che la somma com.plessiva di € 800,00 trova copertura sulla GPB ICT 2023 Misiti I livello, al sotto
articolo 1.01.03.02.02, “Compensi a docenti a contratfo su master”, del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £ 2026 '

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di'€ 800,00, al lordo di ogni fitenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Maurizic Abbate :

- la spesa complessiva di € 800,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2026

I presente atto & pubblicato, nel sispetto dei dati sulla privagy.con immediatezza nefta apposita sottosezione di riferimento de} partale "amminisirazione

traspargnte” (Sotto la voce determine, al seguente indirizzo: wwyw.unicas,it/dsuss/di artimento/amiministraziong-tragparente/determine-acquistifanng-2026




VISTA .

VISTO

TENUTO CONTO

) .

VISTO

~ VISTO

* TENUTO CONTO

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

ProW. n. 6%? del 72 L.0L. ‘?;{/L?Z()

1l Responsabile Amministrativo

la nota con la quale il prof. Maurizio Esposito chiede il rimborso della somma
di euro 240,00 relativa alle spese di vitto in favore di sei ospiti esterni
all’Ateneo intervenuti all’incontro svoltosi il 4.2.2026 presso la Biblioteca
Giorgio Aprea dell’Ateneo, da far gravare sui fond1 del Master MOILS a.a.
2022/2023, del quale egli & coordinatore

alla data dell’incontro il Dipartimento non disponeva ancora delle economie di
bilancio, pertanto non era nella condizione di assumere un impegno di spesa ed
emettere un buono d’ordine

lo scontrino fiscale allegato dal prof. Esposito alla richiesta di rimborso: n.
1816-0007 del 4.2.2026, di euro 240,00, nlasmato dal Rlstorante Pepenero sito
in Cassino

-che il costo di euro 40,00 (240,00:6) sostenuto per ciascun ospite rientra nel

limite massimo per pasto, pari a euro 50,00, stabilito dal Regolamento per le
missioni e rimborso spese (emanato con D.R. 962 del 10 dicembre 2025)

il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita -
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/03/2021, ratificato
con D.R. n. 337 del 12/05/2021

I’Art. 3 del Regolamento dell’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 il

quale prevede “...Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € Iatto di affidamento
& assunto dal Segretario del Dipartimento che cantestualmente assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento — RUP ...

AUTORIZZA

Il rimborso della spesa di € 240,00 in favore del prof. Maurizio Esposito.
Ia suddetta spesa gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del Dipartimento, e. f. 2026:
UPB M.O.LS. 2023 Esposito II livello, sotto articolo 1.03.01.02.19 (Altre spese per servizi Master).

Il presente atto & pubblicato con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita

sottosezione di riferimento del portale "amministrazione trasparente” (softo la voce determine, al

seguente

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-

acquisti/anno-2026-determine/). ) ;




VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimentb di Scienze Umane, Sociali e deila Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. L
del 26, 02. 2040

il D.R. n. 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppe e innovazione

_ nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - II livello a.a. 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa

Loriana Casteliani

il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master

(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutive)

il Regolémento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di Cassino ¢
del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 33236 del 10.11.2025, con la quale la coordinatrice del suddetto Master
ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piang didattico, approvato dal Consiglio di

Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, sono stati regolarmente syolti, cosi come riscontrabile anche

dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti e fe attivitd didattiche regolarmente svolte, vi sono quelle di:

- “La capacitd commerciale e outplacement” SSD MPSI/06 di 8 ore totali di insegnamento al costo
orario di € 35,00/ora sottoscritto in data 05.09.2024, per un totale di euro 300,00

- “Esercitazioni e progetti applicativi in e-learning” di 8 ore totali di esercitazione al costo orario €
35,00/ ora sottoscritto in data 05.09.2024, per un totale di euro 280,00

- “Esercitazioni e progetti applicativi in e-learning” di 16 ore fotali di esercitazione al costo orario

. €35,00/ ora sottoscritto in data 05.09.2024, per un totale di euro 560,00
attribuiti alla dott.ssa Alessia Trani, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come
rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento :

la parcella professionale n. 1/PA del 21 febbraio 2026, emessa dalla dott.ssa Alessia Trani, per un.
importo lordo complessivo di € 1.140,00

che la somma complessiva di € 1.140,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2024 Castellani IT livello,
al sotto articofo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2026 ‘ :

1a regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
‘ AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.140,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amminisirazione,
in favore della dott.ssa Alessia Trani

- la spesa complessiva di € 1.140,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2026

Il presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale “amministrazione
trasparente” (sotio la voce determine acquisti, al seguente indirizzo; wivw, unicas. it/dsuss/dipartimento/amuministrazione-trasparente/determine-

acquisti/anno-2026-détermine/)

Prof. Robe ardnli Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

12

Provv, n. j

dol 2102 W2l

;

VISTO . il DR. n. 225 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master “Selezione, sviluppo e
innovagione nella gestione delle risorse umane” - (SeGRU) - TI livello a.a. 2023.2024 di cui
& coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani ‘

VISTO il D.R. n. 539 del 11.06.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
- suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e/l livello dell’Universita degli Studi di
' Cassino e del Lazio Meridionale, emanito con D, R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 33236 del 10.11.2025, con la quale la coordinatrice del
. suddetto Master ha - dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglic di Dipartimento nella seduta del 12.11.2023, song stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e

depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & ‘quello di: “Xl gruppe di lavoro, la
' leadership e la direzione del personale” SSD M-PSI/06 di 8 ore totali di insegnamento, di
cui 4 ore per le lezioni frontali d’aula al costo orario di € 40,00/ora ¢ di 4 ore per te lezioni in
DaD sincrona al costo orario di € 35,00/ora attribuito alla dott.ssa Giovanna Nucera, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla-
documentazione agli atti de! dipartimento ‘

VISTO ) il contratto allegato sottoscritto in data 14.10.2024 dalla dott.ssa Giovanna Caterina Nucera

VISTA ‘ la fattura n. 172025 del 20 febbraio 2026 emessa dalla dott.ssa Giovanna Caterina Nucera,
per un importo lordo di € 300,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 300,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2024 Castellani
: 10 livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. £. 2026 .

VERIFICATA la regolarita deile procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 300,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott.ssa Giovanna Caterina Nucera

- la spesa complessiva di € 300,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2026

dati sulla privacy con immediatezza nella apposita sottosezione dj riferimento del portale "amministrazione
ipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistifanno-2026

1] presente atto & pubblicato, nel rispetto dei
trasparenie” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: swww .unicas.it/dsuss/d

Prof. Robe ofuft Marchio




VISTO -

VISTO
VISTO

VISTA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

- Sede: Via Sant'’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINC (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv, T? i!

- ¥

del 22 Vol led

il D.R. n. 223 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Esperto in
Orientamento formativo e scolastico — (ORFEO) 1 livello — a.a. 20232024 di cui &
coordinatore il prof. Maurizio Esposito :

il DR. n. 626 del 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) '

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n, 31522 del 29.10.2025, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento neila seduta del 12.11.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita didattiche regolarmente svolte vi & quefla di: “Tutor d’Aula” di 50 ore

VISTO
VISTA

totali, al costo orario di € 20,00/ora attribuito alla prof.ssa Laura Liguori, a seguito di
regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti
del dipartimento :

il contratio allegato sottoscritto in data 13.11.2024 dalla prof.ssa Laura Liguori

la parcella occasionale n. 1 del 13.02.2026, emessa dalla prof.ssa Laura Liguori, per un
importo lordo complessivo di € 1.000,00 '

ACCERTATO . che la somma complessiva di € 1.000,00 trova copertura sulla UPB ORFEO 2024 Esposito

IX livello, al sotto articole 1.01.03.02.02. “Compensi docenti a contraito su master” del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ delia Salute, e. f. 2026

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

 AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.000,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof.ssa Laura Liguori

la spesa complessiva di € 1.000,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a
contratto su master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2026 :

It presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita_sottosezione di riferimento_del portale
"amministrazione_trasparente” (sotto la voce determine acquisti, at seguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2026-determine/} .

Prof. Robertd BarogtiMarchio

é




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede:; Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. L

det 7002 7026

VISTO 1 DR n. 223 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Esperto in
‘ orientamento formativo e scolastico” - ORFEQ - II livello accreditato e convenzionato da
INPS aa.2a.2023.2024 di cui & coordinatore il prof. Maurizio Esposito

VISTO il DR. n. 626 del 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) -

VISTO ] il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II liveilo dell"Universita degli Studi di
; . Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocoflo n. 31522 del 29.10.2025, con la quale il coordinatore del
suddetto Master 'ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta def 12.11.2025 sono stati regolarmente

. svolti, cost come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento '

RAVVISATA : la necessitd di procedere alla liquidazione dei compensi in favore dei docenti interni che
hanno svolto attivita didattica nel master “Esperto in orientamento formativo e scolastico” -
ORFEO a.a. 2023.2024 atiivo presso il Dipartimento nell’anno accademico 2023.2024 come
da tabella allegata ' )

ACCERTATO che 1la somma complessiva di € 17.240,00 trova copertura sulla UPB ORFEO 2024 Esposit
' I livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo
indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. T, 2026

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata
AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 17.240,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 17.240,00 graverd sulla UPB ORFEO 2024 Esposito I livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a lempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2026

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/digartimento/amministrazione-traspareﬂte/determine-acquisti/anno-ZOZG-determine/)

Prof. Robérto Reronti Marchid
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VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Tl Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. _:EQ_
el 1021026

il DR, n. 223 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di I livello in “FEsperto in
orientamento formative e scolastico” - ORFEO - 11 livello accreditato e convenzionato da INPS

22.22.2023.2024 di cui & coordinatore il prof. Maurizio Esposito ;

il D.R. n. 626 del 04.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iseritti al suddetto
Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) :

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e TI livello dell’Universitd degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

 la nota acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 31522 del 29.10.2025, con la quale, it prof,

Maurizio Esposito chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a consuntivo del master,
regolarmente approvato dal Consiglio di Dipariimento nella seduta del 12.11.2025, nel quale sono
indicati i nominativi e la ripartizione dell’importo di € 500,00 come segue:

D’Alessandro Marco Maria per un importo-di € 200,00

Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00

Mazzarella Linda per un importo di € 100,00

la nota inviata via mail dal prof, Maurizio Esposito, coordinatore del suddetto master, acquisita agli
atti del Dipartimento con prot. n. 35142 del 24.11.2025 e approvata dal Consiglie di Dipartimento
nella seduta del 17.12.2025 con. la quale comunica che, per errore materiale, ha indicato il
nominativo della dott.ssa Anna Angela Grimaldi anziché la dott.ssa Pia Razza

che la somma complessiva di € 500,00 trova copertura sulla UPB ORFEO 2024 Tisposito 11 livello
al sotto articolo 1.01.02.01.02 “Alire competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a
tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f.
2026 '

la regolarit delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 500,00, come segue:
D'Alessandro Marce Maria per un importo di € 200,00
Razza Pia per un importo di € 200,00
Mazzarella Linda per un importo di € 100,00

- la spesa complessiva di € 500,00 gravera sulla UPB ORFEOQ 2024 Esposito H livello, sotto articolo 1.01.02.01.02
“dltre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato”, del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f, 2026.

Tl présente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita soitosezione di riferimento del portale

"amministrazione frasparente" (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas. it/dsuss/ di@rtimcntofamministrazione-trasoarcnte/determine-acquisti/anno-2026-detc rmine/} :

Prof. Robérto Béronti Marchid




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

RAVVISATA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. :; 4
del 23022024

il D.R. m. 224 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di Il livello in “Organizzazioni
complesse, Innovazione Sociale e fundraising management” - MOIS a.a. 2023.2024 di cui ¢
coordinatore il prof. Maurizio Esposito

il DR n. 617 del 02.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto
Master {corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universitd degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 31523 del 29.10.2025, con la quale il coordinatore del suddetto
Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio
di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025 sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile
anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

la necessitd di procedere alla liquidazione del compenso in favore del coordinatore del master ¢ ai
docenti interni che hanno svolto attivita didattica e di tutor nel master “Organizzazioni complesse,
Innovazione Sociale ¢ fundraising management” - MOIS aa. 20232024 attivo presso il
Dipartimento nell’anno accademico 2023.2024 come da tabella allegata

che la somma complessiva di € 18.240,00 trova copertura sulla UPB MOIS 2024 Esposito I livello
al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato”, (come da
tabella alfegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2026

la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 18.240,00 come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 18.240,00 gravera sulla UPB UPB MOIS 2024 Y¥sposito I1 livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato”, (come da tabella allegata}, del budget
del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2026

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sufla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2026 determine/)

Prof. Roberto Baropiti Marchio
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

It Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. :{”8
det 23.02.202(

il D.R. n. 224 del 11.03.2024 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Organizzazioni
complesse, Innovazione Sociale ¢ fundraising management” - MOILS a.a. 2023.2024 di cui &
coordinatore il prof. Maurizio Esposito

il D.R. n. 617 del 02.07.2024 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto
Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’Universitd degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota acquisita agli atti del Dipartimento con prot n. 31523 del 29.10.2025, con ia' quaie, il prof.
Maurizic Esposito chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a consuntivo del master,
regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.11.2025, nel quale sono
indicati i nominativi ¢ la ripartizione dell’importo di € 500,00 come segue:

D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00

Razza Pia per un importo di € 200,00

Mazzarella Lipda per un importo di € 100,00 ‘ ,

la nota inviata via mail dal prof. Maurizio Esposito, coordinatore del suddetto master, acquisita agli
atti del Dipartimento con prot. n. 35142 del 24.11.2025 e approvata dal Consiglio di Dipartimento
nella seduta del 17.12.2025 con la quale comunica che, per errore materiale, ha indicato il
nominativo della dott.ssa Arina Angela Grimaldi anziché la dott.ssa Pia Razza

che la somma complessiva di € 500,00 trova coi:ertura sulla UPB MOIS 2024 Esposito T livello al
sotto articolo 1.01.02.01.02 “Adltre competenze accessorie al personale fecnico amministrative

- tempo indeterminato”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. £
2026

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione prosentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 500,00, coine segue:
D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Razza Pia per un importo di € 200,00
Mazzarella Linda per un importo di € 100,00

- la spesa complessiva di € 500,00 gravera sulla UPB MOIS 2024 Esposito 1T livello, sotto articolo 1.01.02.01.02
“Altre compelenze accessorie al personale tecnico -amministrativo a lempo mdez‘ermmato”, del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2026,

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente" (sotte la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2026-determine/}

Prof. Roberto Baronti Marchid




