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SERVIZIO DI VIGILANZA FISSA PRESSO IL CAMPUS UNIVERSITARIO IN
LOCALITA FOLCARA, DI VIGILANZA ISPETTIVA E TELEVIGILANZA PRESSO
TUTTE LE SEDI DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO
MERIDIONALE UBICATE NEI COMUNI DI CASSINO E FROSINONE

CIG B74A1D5808
Verbale del 21/07/2025

Prima seduta riservata

Nell’anno 2025 addi 21 del mese di luglio, presso i locali del Rettorato dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, di seguito denominata Universita, 1° piano -stanza 1.10, alle ore
11:52, si & riunita la Commissione preposta alle operazioni relative alle verifiche amministrative e
tecniche, funzionali all’espletamento della procedura di Richiesta di Offerta in epigrafe (in seguito
denominata RdO), nominata con D.D. n. 729 del 21/07/2025 e cosi composta:

-Dott. Roberto Molle Presidente
-Dott.ssa. Antonella De Santis Componente
-Dott. Davide Di Gennaro Componente con funzioni di segretario

i quali sono tutti presenti.

I1 Presidente rammenta, preliminarmente, che 1’aggiudicazione verrd effettuata con il criterio
dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, ai sensi dell’art. 108, commi 1 e 4, del Codice.

La Commissione procede, quindi,secondo 1’ordine proposto dalla piattaforma MEPA, all’esame dei
documenti contrassegnati con la dicitura “Busta tecnica” di ciascuno dei seguenti operatori economici
partecipanti:

1. Metropol Servizi di Sicurezza S.r.1.

2. T&R Security Service S.r.].

3. Urban Security Investigation Italia S.r.1.
Le valutazioni, attribuite dai singoli commissari, risultano dall’allegato A) costituente parte integrante
e sostanziale del presente verbale.

La Commissione rileva che tutti gli Operatori Economici hanno ottenuto nella valutazione tecnica il
punteggio minimo di 45 punti per essere ammessi alla successiva fase di valutazione dell’offerta
economica, come previsto negli atti di gara.

A questo punto il Presidente da lettura del presente verbale, che viene firmato in segno di accettazione
dalla Commissione.

La Commissione chiude i lavori alle ore 14:30 e si aggiorna al 23 luglio p.v., alle ore 08:30, per la
seduta pubblica con convocazione della stessa tramite il MEPA.

La Commissione
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Allegato A) Verbale seduta riservata del 21/07/2025 Commissione D.D. 729/2025
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