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DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE, SOCIALI E DELLA SALUTE  

A.A. 2021-2022 

 

Provvedimento n. 243 del 16.06.2023 

 

IL DIRETTORE 

 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n.240 e in particolare gli articoli n. 6 e n. 23; 

VISTO il Regolamento per l’attribuzione degli incarichi insegnamenti ai sensi dell’art. 23 della Legge 30 dicembre 

2010, n.240 approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio d’Amministrazione rispettivamente nelle sedute 

del 19 e 25 luglio 2011 e adottato con D.R. n. 354 del 27 luglio 2011; 

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e di II livello dell’Università di Cassino e del Lazio 

Meridionale, emanato con Decreto Rettorale n. 703 del 7 dicembre 2017  

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento, seduta del 15.06.2022, concernente l’approvazione del Piano 

Finanziario e didattico del Master Universitario Executive di II livello in “MANAGEMENT DELLO STRESS E 

DELLA SALUTE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”; 

VISTO il D.R. n. 625 del 29.07.2022 che ha istituito e attivato, per l’Anno Accademico 2021-2022 presso 

l’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, il Master Universitario Executive di II livello in 

“MANAGEMENT DELLO STRESS E DELLA SALUTE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”, 

certificato e convenzionato da INPS, che indica quale Coordinatore il prof. Pierluigi Diotaiuti 

VISTO il D.R. n. 1030 del 06.12.2022 Decreto degli Iscritti al Master Executive di II livello in “MANAGEMENT 

DELLO STRESS E DELLA SALUTE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”; 

VISTO il D.R. n. 2560 del 06.02.2023 che modifica il Decreto degli Iscritti D.R. n. 1030 del 06.12.2022 al Master 

Executive di II livello in “MANAGEMENT DELLO STRESS E DELLA SALUTE NELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento, seduta del 14.06.2023, con la quale si approva, nel rispetto del 

Piano Finanziario e didattico del suddetto Master, la proposta di copertura degli insegnamenti avanzata dal 

Coordinatore del Master di cui trattasi, prof. Pierluigi Diotaiuti (nota, acquisita al prot. n. prot. 10936 del 

09.06.23). 

 

 

AVVISA 

 

 

Art. 1 

Tipologia concorsuale  

 

Ai sensi degli Artt. 6 – comma 4 -  e 23 – comma 2 – della Legge 30 Dicembre 2010, n. 240, nonché del 

Regolamento per l’attribuzione degli incarichi di insegnamento ai sensi della Legge 30 Dicembre 2010, n. 240, - 

presso il Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute per l’Anno Accademico 2021-2022 sono 

disponibili, per la copertura tramite Supplenza Esterna/subordine Contratto Sostitutivo d’insegnamento, 

nell’ambito del Master Universitario Executive di II livello, certificato e convenzionato da INPS, in 

“MANAGEMENT DELLO STRESS E DELLA SALUTE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”, i 

sottoelencati insegnamenti, con un compenso orario lordo così specificato:  
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 Docenza didattica (in presenza / e-learning) € 40,00 

 

 Denominazione Insegnamento SSD CFU 
Tot. ore 

Insegnamento  

Ore 

didattica 

in 

presenza 

Ore 

didattica    

in FAD 

Retribuzione 

1 Elementi di psicotraumatologia M-PSI/08 1 8  / 8 € 320, 00 

2 
Tecniche di osservazione e 

rilevazione del carico di stress 
M-PSI/01 1 8  / 8 € 320, 00 

3 Il protocollo di valutazione M-PSI/05 1 8 8 / € 320, 00 

4 La diagnosi integrata M-PSI/08 2 16  8 8 € 640, 00 

5 Tecniche di rilassamento M-PSI/08 2 16 16 / € 640, 00 

6 Elementi di mental training M-PSI/01 2 16 16 / € 640, 00 

7 
Tecnologie virtuali per la 

riduzione dello stress 
M-PSI/01 2 16 16 / € 640, 00 

8 Mindfulness e stili di vita M-PSI/01 2 16 16 / € 640, 00 

9 
Gestione e mediazione dei 

conflitti 
M-PSI/05 2 16 16 / € 640, 00 

10 
Interventi di protezione della 

salute sul lavoro 
M-PSI/05 2 16 / 16 € 640, 00 

 

 

Art. 2 

Requisiti per l’ammissione 

 

Possono partecipare alla selezione per il conferimento dei sopracitati insegnamenti: 

Soggetti appartenenti alle sotto indicate categorie di personale in servizio presso Atenei italiani, escluso quello di 

Cassino, appartenente al medesimo settore scientifico disciplinare o a settore affine all’insegnamento da ricoprire: 

- Professori di I e II Fascia 

- Ricercatori  

- Assistenti di ruolo ad esaurimento 

- Tecnici laureati di cui all’Art. 50 del DPR 382/80, che abbiano svolto tre anni di insegnamento ai sensi 

dell’Art. 12 della Legge 341/90, e successive modificazioni 

- Professori incaricati stabilizzati 

IN SUBORDINE 

Soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali, con Laurea Magistrale/specialistica/vecchio 

ordinamento e preferibilmente del titolo di dottore di ricerca, abilitazione, ovvero titoli equivalenti conseguiti 

all'estero. 
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 Art. 3 

Domanda di ammissione dei candidati 

La domanda (da presentare secondo il Modello di domanda - da non modificare - pubblicato insieme al presente 

bando) dovrà essere redatta in carta libera, sottoscritta dall’interessato, corredata da curriculum vitae, elenco dei 

titoli e pubblicazioni, fotocopia del documento d’identità ed eventuale nulla osta/richiesta di nulla-osta 

Amministrazione d’appartenenza e indirizzata al DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE, 

SOCIALI E DELLA SALUTE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO 

MERIDIONALE VIA S. ANGELO – CAMPUS FOLCARA – 03043 CASSINO (FR) e dovrà pervenire entro e 

non oltre le ore 23.59 della data di scadenza fissata. 

 

La domanda di partecipazione potrà essere consegnata:  

 a mezzo posta certificata all’indirizzo dipsuss@pec.unicas.it esclusivamente da altra casella di posta PEC 

e dovrà risultare debitamente sottoscritta, comprensiva dei relativi allegati e di un documento di identità 

valido; tutta la documentazione dovrà essere prodotta in formato PDF; 

 a mezzo posta spedita in modalità raccomandata AR, assumendosene il rischio di eventuali ritardi nella 

consegna. A tal fine farà fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.  

 in alternativa, laddove non si disponesse di posta elettronica certificata, e il ricorso alla raccomandata 

tramite posta fosse complicato, è eccezionalmente possibile la consegna a mano presso la portineria della 

sede di Folcara (dal lunedì al venerdì negli orari di apertura), avendo cura di scrivere sul plico il riferimento 

al bando (o ai bandi) al quale si è interessati e il Dipartimento di Competenza. In questo caso farà fede la 

data riportata dal personale di portineria sulla ricevuta di raccomandata a mano. Per tale modalità di 

consegna è necessaria una comunicazione preventiva al seguente indirizzo: j.iacoucci@unicas.it  e in CC 

al direttore.dsuss@unicas.it  

 

Decorsi sette giorni dalla scadenza del termine di presentazione delle domande relative al bando in 

oggetto, la Commissione procede alla valutazione delle domande pervenute. 

 

Il Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute non assume responsabilità per la dispersione di 

comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici 

o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore 

Nella domanda il candidato, a pena di esclusione e consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni 

mendaci, deve chiaramente dichiarare: nome e cognome, data e luogo di nascita, la residenza, con indicazione della 

via, del numero civico, della città, della provincia e del codice di avviamento postale, codice fiscale, recapiti 

telefonici, e-mail e eventuale Amministrazione pubblica di appartenenza.  

 

Alla domanda, a pena d’esclusione, dovranno essere allegati: 

 Copia di un documento di riconoscimento, in corso di validità 

 Curriculum della propria attività formativa e professionale 

 elenco dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione 

resa in ottemperanza alla normativa vigente 

 nulla-osta/richiesta nulla osta Amministrazione/Università/Dipartimento di appartenenza. 

 

mailto:dipsuss@pec.unicas.it
mailto:j.iacoucci@unicas.it
mailto:direttore.dsuss@unicas.it


              

4 
 

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute 
Ufficio di Gestione delle attività connesse alla didattica 

Campus Folcara 
03043   CASSINO (FR) 

  

Si precisa che 

i dottorandi e i titolari di assegno di ricerca, che intendano partecipare alla selezione, hanno l’obbligo di 

presentare il nulla osta/ richiesta di nulla osta dell’Università (di cui all’art. 2, c.1 lett. b DM 226/2021), 

dell’ente pubblico di ricerca e/o dell’istituzione (di cui all’art 22, c.1 L.240/2010) di appartenenza, secondo le 

disposizioni definite dalla normativa vigente in materia, nonché dei regolamenti all’uopo approvati dai 

suddetti enti.  

 

La mancata acquisizione del preventivo nulla osta allo svolgimento dell'attività, non consentirà la stipula del 

relativo contratto. 

 

Non è consentito far riferimento a documenti o pubblicazioni presenti presso questa o altra amministrazione, o a 

documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.  

Gli stati, fatti e qualità personali autocertificati dai candidati risultati vincitori sono soggetti a controlli, anche a 

campione, circa la veridicità degli stessi. 

 

In aggiunta, solo ai fini della raccolta digitale dei dati, diretta alla semplificazione della relativa procedura 

amministrativa, si chiede ai candidati di compilare il FORM ON-LINE relativo al presente bando (pubblicato alla 

seguente pag. https://www.unicas.it/siti/dipartimenti/dsuss/amministrazione-trasparente/bandi-e-

concorsi/master/bandi-e-contratti-master-aa-2021-2022.aspx); La compilazione e l’invio del FORM ON LINE 

non sostituiscono in alcun modo la domanda di partecipazione al bando, da presentare, pena l’esclusione 

dalla selezione, secondo le disposizioni indicate nei precedenti commi del presente articolo. 

 

 

Art. 4 

Trattamento economico 

 

Il compenso previsto s’intende lordo e comprensivo degli oneri a carico dell’amministrazione e del percepiente. 

Si precisa, altresì, che il costo orario per la retribuzione, indicato nel modulo istitutivo, potrebbe subire variazioni 

in caso di eventuali decurtazioni da parte del finanziatore esterno. In ogni caso lo stesso non potrà essere inferiore 

al minimo stabilito dal CdA nella seduta del 23.03.2022 (pari a € 25 per le attività didattiche frontali ed e-learning). 

La liquidazione del compenso relativo all’incarico conferito è effettuata al termine dello svolgimento dell’attività 

didattica, nonché degli adempimenti connessi, previa acquisizione della dichiarazione di regolarità degli 

adempimenti da parte del Coordinatore del Master e dopo le necessarie verifiche della copertura di spesa prevista 

dal piano finanziario del Master. 

 

Art 5  

Trattamento dei dati personali 
 
I dati personali, obbligatoriamente forniti dai candidati (Codice in materia di protezione dei dati personali) saranno 

trattati nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento Europeo sulla Privacy e Data Protection (GDPR UE n. 

679/2016) e dal successivo D. Lgs. n. 101/2018 per la finalità di gestione della selezione di cui al presente Avviso. 

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche qualora queste 

debbano trattare i medesimi per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale nonché a tutti quei 

https://www.unicas.it/siti/dipartimenti/dsuss/amministrazione-trasparente/bandi-e-concorsi/master/bandi-e-contratti-master-aa-2021-2022.aspx
https://www.unicas.it/siti/dipartimenti/dsuss/amministrazione-trasparente/bandi-e-concorsi/master/bandi-e-contratti-master-aa-2021-2022.aspx
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 soggetti pubblici ai quali, in presenza dei relativi presupposti, la comunicazione è prevista obbligatoriamente da 

disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento. 

 

 

Art. 6 

Incompatibilità 
 

Il candidato, pena l’esclusione, dovrà dichiarare nella domanda di partecipazione di non trovarsi in alcuna delle 

situazioni di incompatibilità, inconferibilità e potenziale conflitto di interessi previste dalla normativa vigente in 

materia di conferimento degli incarichi; in particolare di non avere rapporto di coniugio o un grado di parentela o 

affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore o un ricercatore di ruolo appartenente al Dipartimento 

o alla struttura sede della ricerca ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di 

amministrazione dell’Ateneo. 

 
 

Art. 7  
Disposizioni finali 

 
Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente avviso, si applicano le disposizioni contenute nel 

Regolamento di Ateneo per attribuzione degli incarichi di insegnamento ai sensi dell’art.23 della Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente 

nelle sedute 19 e 25 luglio 2011 e adottato con D.R. n.354 del 27 luglio 2011. 

 
 
 

Data di pubblicazione 16.06.2023                Il Direttore del Dipartimento 

 

Data di scadenza          07.07.2023                    Prof.ssa Elisabetta De Vito 
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