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UNIVERSITA' DEGLI STUDI

DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE
AREA RISORSE UMANE

SETTORE RECLUTAMENTO, WELFARE E PERSONALE TAB
UFFICIO RECLUTAMENTO FORMAZIONE E RELAZIONI SINDACALI PERSONALE TAB

Decreto n. 5 5,
Anno 2025
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio meridionale, emanato con
Decreto rettorale n. 661 del 26 luglio 2018 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 186
dell’11 agosto 2018;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni e integrazioni;
VISTO Iarticolo 15 del Decreto Direttoriale n. 703 del 5 agosto 2024, con il quale ¢é stato indetto

un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale tecnico
amministrativo area collaboratori, Settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e
dei servizi generali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le esigenze delle
Strutture dell'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, che individua il
Dott. Massimiliano Mignanelli come Responsabile del Procedimento — codice 235 ;

CONSIDERATO che, con Decreto direttoriale n. 44/2025 il Responsabile della suddetta procedura & stato
collocato ¢ collocato in aspettativa a far data dal 17 gennaio 2025;

RITENUTO pertanto necessario di dover sostituire il Responsabile del Procedimento per
I’espletamento del suddetto concorso;

INDIVIDUATA nella dott.ssa Giulia Pietroluongo, dipendente dell’Area Funzionari, Settore
Amministrativo Gestionale, Responsabile dell’Ufficio Gestione Personale Docente, la
professionalita adatta allo scopo;

DECRETA

- La dott.ssa Giulia Pietroluongo, dipendente dell’ Area Funzionari, Settore Amministrativo
Gestionale, Responsabile dell’Ufficio Gestione Personale Docente, ¢ nominata, in
sostituzione del Dott. Massimiliano Mignanelli, Responsabile del Procedimento in
relazione al concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale
tecnico amministrativo area collaboratori, Settore tecnico, scientifico, tecnologico,
informatico e dei servizi generali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le
esigenze delle Strutture dell'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale —
codice 235.

- Il presente atto ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza
nell’apposita sottosezione di riferimento del portale “Amministrazione Trasparente”, all’
Albo Ufficiale di Ateneo on-line all'indirizzo https://titulus.unicas.it/albo/, sul sito internet
all'indirizzo https:/ /www.unicas.it/ateneo/bandi-di-concorso/.
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