Allegato 1 al verbale n. 1

Procedura di valutazione comparativa per la chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge
240/2010, di un professore di ruolo di prima fascia presso I’Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio  Meridionale - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA ELETTRICA E
DELL’INFORMAZIONE “MAURIZIO SCARANO” - GSD 09/F2: TELECOMUNICAZIONI -
SSD IINF-03/A: TELECOMUNICAZIONI (ex D.M. 855/2015: S.C. 09/F2 - Telecomunicazioni;
SSD ING-INF/03 - Telecomunicazioni) (Bando emanato con D.R. n. 207 del 16 marzo 2026).

CRITERI FISSATI NELLA RIUNIONE PRELIMINARE DELL’11 MAGGIO 2026

La Commissione esaminatrice effettuera la selezione tenendo conto degli standard qualitativi riconosciuti a
livello internazionale e degli ulteriori elementi di valutazione previsti dal Dipartimento che ha richiesto il bando.

Come previsto dall’art. 1 del bando, il numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun
candidato ¢ pari a 12 (dodici).

Come previsto dall’art. 5 del bando, la Commissione esaminatrice eseguira la selezione tenendo conto degli
standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale e degli ulteriori elementi previsti dal Dipartimento che ha
richiesto il bando, di seguito richiamati.

Tipologia impegno didattico: svolgimento di insegnamenti nell’ambito del settore scientifico-disciplinare
oggetto del bando e partecipazione ad attivita di progettazione formativa, internazionalizzazione, assicurazione
della qualita e organizzazione della didattica.

Tipologia impegno scientifico: svolgimento di attivita di ricerca nel settore scientifico-disciplinare oggetto del
bando, includendo temi di interesse per il Dipartimento quali I’elaborazione statistica dei segnali per applicazioni
radar e di comunicazione.

Terza missione: svolgimento di iniziative di terza missione coerenti con il settore scientifico-disciplinare del
bando e con le strategie di sviluppo del Dipartimento.

Standard qualitativi ed ulteriori elementi di qualificazione: la Commissione considera in modo integrato le
attivita didattiche, scientifiche e gestionali del candidato.

Nel pieno rispetto dei criteri generali, la Commissione, tenuto conto del D.M. 4 agosto 2011 n. 344, stabilisce
che siano presi in considerazione in particolare i criteri enunciati di seguito.

Per la valutazione dell’attivita didattica:

a) numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;
b) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

¢) quantita e qualita dell’attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio degli
studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di
dottorato;

d) partecipazione ad attivita di progettazione formativa, internazionalizzazione, assicurazione della qualita e
organizzazione della didattica.

Per la valutazione dell’attivita di ricerca:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero
partecipazione agli stessi;

b) conseguimento della titolarita di brevetti;

¢) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali ed internazionali;



d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
e) partecipazione semplice o responsabilita di progetti di ricerca competitivi nazionali e internazionali;

f) coerenza dell’attivita di ricerca con il settore scientifico-disciplinare oggetto del bando e, in particolare, con le
tematiche di interesse del Dipartimento, tra cui I’elaborazione statistica dei segnali per applicazioni radar e di
comunicazione.

Per la valutazione delle attivita gestionali e di terza missione:

a) partecipazione ad attivita gestionali, organizzative e di servizio istituzionale, anche con riferimento alla
progettazione formativa, all’internazionalizzazione, all’assicurazione della qualita e all’organizzazione della
didattica;

b) svolgimento di iniziative di terza missione coerenti con il settore scientifico-disciplinare del bando e con le
strategie di sviluppo del Dipartimento;

¢) capacita del candidato di contribuire allo sviluppo delle attivita didattiche, scientifiche, gestionali e di terza
missione proprie del professore di prima fascia.

Per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate, si terra conto di:
a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso
strettamente correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno della
comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione;

e) ulteriori indicatori presi in esame potranno essere:

1) numero totale delle citazioni;

2) indice di Hirsch.

In presenza di lavori in collaborazione, la Commissione provvedera ad enucleare lo specifico ed autonomo
apporto individuale del candidato. Per quanto riguarda eventuali lavori in collaborazione con i Commissari della
presente procedura di valutazione o con terzi, al fine di valutare I’apporto di ciascun candidato, la Commissione

precisa che I’enucleabilita dell’apporto dei singoli candidati avviene valutando la coerenza con il resto
dell’attivita scientifica.

La Commissione decide che in sede di valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, ed in sede di valutazione
complessiva, esprimera motivati giudizi individuali e collegiali e non fara ricorso ad una corrispondenza
numerica dei giudizi.
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Letto, approvato, sottoscritto

LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Gilda SCHIRINZI (Presidente)

Prof.ssa Maria GRECO (Componente)
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