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Il Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale,
regolarmente convocato, si € riunito, in modalita mista (telematica/presenza), oggi, mercoledi
29 gennaio, alle ore 10.10, nella sala adunanze del Rettorato, per 'esame del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni;
2. approvazione verbale seduta precedente;

Ufficio Qualita e Performance
3. approvazione sistema di misurazione e valutazione della performance 2025;

Settore Ricerca
4. relazioni di autovalutazione corsi di Dottorato;

AREA RISORSE UMANE

Settore Personale Docente

Ufficio Gestione Personale Docente

5. aspettativa non retribuita art. 7 commi 1 e 2 L. 240/2010 - prolungamento: prof. Giovanni
CAPELLI;

Ufficio Reclutamento Personale Docente

6. approvazione chiamata di un (1) ricercatore a tempo determinato, ai sensi dellart. 24,
comma 3, lett. a) della legge n. 240/2010, con risorse a valere sul Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — Bando D.R. 1045 del 13/11/2024;

7. approvazione chiamata di un (1) ricercatore a tempo determinato (RTT — ricercatori in
tenure track), di cui all’'art. 24 della Legge 240/2010 — Bando D.R. 1021 del 07/11/2024;

8. approvazione su mobilita interuniversitaria per scambio contestuale di docenti (art. 7
comma 3 Legge 240/2010): prof. Eugenio POLITO — prof.ssa Luisa MUSSO;

9. approvazione Regolamento “Criteri per la disciplina, da parte degli Atenei, della valutazione
dei ricercatori a tempo determinato, in possesso dell'abilitazione scientifica nazionale, ai fini
della chiamata nel ruolo di professore di seconda fascia”;

AREA TECNICA E DELLE ATTIVITA’ CONTRATTUALI

Settore Attivita Contrattuale

10. convenzione quadro con la Societa ACEA ATO 5 di Frosinone;

11. fornitura di un sistema informativo destinato a studenti, segreterie e docenti e del relativo
servizio di assistenza e manutenzione -procedura di gara;

AREA LEGALE E AFFARI GENERALI
Ufficio Affari Generali
12. elezioni delle rappresentanze studentesche per il biennio 2024-2026;

AREA RISORSE UMANE

Ufficio Gestione Personale Tecnico Amministrativo
13. determinazione posizioni di telelavoro;
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AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Ufficio Formazione Continua

14. percorsi di formazione iniziale dei docenti delle scuole secondarie di primo e secondo
grado, a.a. 2024/2025;

15. offerta formativa corsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilita della
scuola dell'infanzia e primaria e della scuola secondaria di | e Il grado per I'a.a. 2023/2024
IX ciclo;

AREA TECNICA

16. analisi delle previsioni e dello stato di attuazione delle misure di sicurezza previste dal
Documento di Valutazione del Rischio di Ateneo - Relazione periodica al Consiglio di
Amministrazione;

17. ratifica decreti;
18. varie, eventuali e sopraggiunte;

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

19. attivita connesse al Progetto PRO. BEN;

Ufficio Offerta Formativa

20. Sistema AVA3 (Autovalutazione Valutazione Accreditamento): Relazioni Commissioni
Paritetiche Docenti Studenti;

AREA LEGALE E AFFARI GENERALI

Ufficio Affari Generali e Procedure elettorali

21. patrocini;

Settore Legale

22. nomina Commissione per la verifica delle procedure di selezione di concorso TFA
Sostegno;

Ufficio Qualita e Performance
23. approvazione Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2025;

AREA RISORSE UMANE

Ufficio Reclutamento Personale Techico Amministrativo,

24. autorizzazione scorrimento graduatoria  concorso  Area  Collaboratori, Settore
amministrativo.

Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’lsola (in presenza); il prof. Maurizio Esposito (in
presenza); la prof.ssa Elena Antonella Alda Garcea (in modalita telematica); il prof. Arturo Losi
(in presenza); il prof. Giancarlo Scalese (in presenza); il dott. Massimo Caramante (in modalita
telematica); il dott. Giorgio Graditi (in modalita telematica); il sig. Francesco Cuzzi (in modalita
telematica); il sig. Gianvito Carlomusto (in presenza); il sig. Emanuele Migliorelli (in modalita
telematica); il dott. Giuseppe Teti (in modalita telematica); il dott. Roberto Migliorati (in modalita
telematica) ai sensi e per l'esercizio delle funzioni di cui allart. 20 del Decreto Legislativo
30.06.2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarita amministrativa e contabile e
potenziamento dell’attivita di analisi e valutazione della spesa, a norma dell’art. 49 della Legge
31.12.2009, n. 196”.
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Sono, altresi, presenti: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino (in presenza), il Direttore
Generale, dott.ssa Donatella Marsiglia (in presenza) e la dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza).

Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo.

Constatate I'esistenza del numero legale e la regolarita della convocazione, il Rettore dichiara
aperta la seduta.

PUNTO 1. COMUNICAZIONI

Il Rettore fornisce al Consiglio di Amministrazione un aggiornamento sui fatti accaduti in
relazione ai corsi TFA Sostegno VIl ciclo, a partire dall’indagine su presunte corruzioni che
hanno riguardato due docenti e un dirigente del nostro Ateneo. A fronte della richiesta
pervenuta da parte della Guardia di Finanza, 'Ateneo ha messo a disposizione tutta la
documentazione e ha emesso, come richiesto dall’Autorita giudiziaria, i provvedimenti di
sospensione per i due docenti posti agli arresti domiciliari. 1l Dirigente, invece, si & dimesso, per
motivi di opportunita, da Responsabile del procedimento per il TFA IX ciclo e si € autosospeso,
chiedendo un periodo di aspettativa. Ad oggi, a seguito dell’interrogatorio preventivo, & agli
arresti domiciliari.

Per dare seguito alle attivita del I1X ciclo, si & provveduto alla sostituzione del coordinatore nella
persona del prof. Alfredo Pio DI Tore, e, per la didattica abilitante per il conseguimento dei 30 e
60 CFU, si e provveduto alla nomina del prof. Simone Digennaro. Il prof. Di Tore ha chiesto di
avvalersi della collaborazione di una commissione per ricostruire I'organizzazione del corso che
prevede, tra l'altro, un’attivita di laboratorio affidata a docenti della Scuola, e un’attivita di
tirocinio che viene svolta nelle scuole.

L’Ateneo ha deciso, inoltre, di affidare un incarico a un legale di fiducia, il prof. Pierpaolo
Del’Anno, il quale ha suggerito di nominare una commissione esterna per la verifica delle
procedure di concorso tesa a confermarne la piena trasparenza e legittimita ed eventualmente
individuare possibili correttivi e/o misure rafforzative di prevenzione dei fenomeni corruttivi.

Ai fini della comunicazione, nellimmediatezza & stato diramato un comunicato per dichiarare
I'estraneita dell’Ateneo ai fatti contestati e, successivamente, a seguito della diffusione di notizie
false in merito alla legittimita dei titoli rilasciati, sentito il prof. DellAnno, & stato diramato un
secondo comunicato con cui € stata paventata anche un’azione di querela nei confronti degli
autori di tali post. Considerata la delicatezza della situazione, € opportuno evitare dichiarazioni
alla stampa che non siano quelle ufficiali.

Il Rettore comunica che il Ministero del Turismo ha emanato un Awviso Pubblico per il
finanziamento di progetti di formazione di eccellenza nel settore turistico finalizzato alla
costituzione del Polo Nazionale Strategico del Turismo di Alta Formazione. Per il nostro Ateneo,
il prof. Marcello Sansone sta verificando la possibilita di partecipare al progetto denominato
S.PR.IN.T. - Sviluppo di Professionalita per I'lnnovazione nel Turismo -, con Roma Tre Ateneo
capofila.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale n. 02 29 gennaio 2025 Paginan.4

PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI
Il Rettore sottopone all’approvazione del Consiglio di Amministrazione i verbali relativi alle
sedute del 20 dicembre 2024 e del 13 gennaio 2025.

- In merito al verbale della seduta del 20 dicembre 2024, il Rettore fa presente che, a causa di
un mero errore materiale nella verbalizzazione, si rende necessario apportare una modifica
al deliberato del punto 18. Regolamento per la disciplina delle progressioni verticali del
personale tecnico, amministrativo e bibliotecario dell’Universita di Cassino e del Lazio
meridionale nel modo seguente: “delibera di rinviare 'approvazione del Regolamento per la
disciplina delle progressioni tra le Aree del personale tecnico, amministrativo e bibliotecario
dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale per la revisione della tabella di
attribuzione punteggi e per approfondimenti da parte dei membri del Consiglio di
Amministrazione in merito alla composizione delle commissioni. Le tabelle allegate al
Regolamento dovranno essere portate all’'attenzione del tavolo di contrattazione a cura
dell'Ufficio Reclutamento, Formazione e Relazioni Sindacali PTAB”.

Tale correzione viene riportata nel verbale del 20.12.2024.
Pertanto, il Consiglio di Amministrazione approva il verbale relativo alla seduta del 20
dicembre 2024 con la modifica sopra riportata.

- Non essendovi osservazioni, il Consiglio di amministrazione approva il verbale relativo alla
seduta del 13 gennaio 2025.

PUNTO 3. APPROVAZIONE SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE 2025
Struttura proponente: Ufficio Qualita e Performance

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare, previo parere positivo del Nucleo di Valutazione, il testo della documentazione
in premessa indicata che costituira, a partire dal’anno 2025, il Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance adottato dall’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale;

- di estendere l'applicazione del predetto sistema, per I'anno 2025, alla valutazione del
Direttore Generale, dei Dirigenti e di tutto il Personale tecnico-amministrativo, titolare o meno
di posizione organizzativa;

PUNTO 4. RELAZIONI DI AUTOVALUTAZIONE CORSI DI DOTTORATO
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati ed Assegni di ricerca
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di prendere atto delle Relazioni finali di autovalutazione, anno 2024, approvate dai Collegi dei
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docenti dei corsi di Dottorato.

PUNTO 5. ASPETTATIVA NON RETRIBUITA ART. 7 COMMI
PROLUNGAMENTO: PROF. GIOVANNI CAPELLI

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente — Ufficio
Gestione Personale Docente

1 E 2 L. 240/2010 -

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di autorizzare la proroga del collocamento in aspettativa senza assegni, ai sensi dell’art. 7,
commi 1 e 2 della Legge n. 240/2010, per un ulteriore biennio, dal 1° febbraio 2025 al
31gennaio 2027, presentata dal prof. Giovanni CAPELLI.

PUNTO 6. APPROVAZIONE CHIAMATA DI UN (1) RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010,
CON RISORSE A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) —
BANDO D.R. 1045 DEL 13.11.2024
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di esprimere parere favorevole alla chiamata, in qualita di ricercatore a tempo determinato, di

cui allart. 24 comma 3 lett. a) della legge 240/2010, del dott. Luca TARI, vincitore della
procedura bandita con D.R. n. 1045 del 13/11/2024, a decorrere dal 5 febbraio 2025:

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione “M. Scarano” —
delibera del 23/01/2025, prot. n. 0002311

Gruppo Scientifico- | 09/IMIS-01 Misure

Disciplinare (ex Settore | (ex s.c. 09/E4)

Concorsuale)

Settore scientifico IMIS-01/B Misure elettriche ed elettroniche
Disciplinare (ex ING-INF/07)

D.R. Approvazione Atti

n. 470 del 20/05/2024

Vincitore Luca TARI
Programma di ricerca 1)PNRR CNMS di Ateneo - Ferrigno Luigi — per euro 60.182,66 (CUP
H38H22000300001)

2)Progetto PRIME - Ferrigno Luigi — per euro 94.572,76 (Preimpegno
5344/2024 - CUPB66G20000880005.

Importo

153.253,53

Finanziamento

1)PNRR CNMS di Ateneo - Ferrigno Luigi — per euro 60.182,66 (CUP
H38H22000300001)
2)Progetto PRIME - Ferrigno Luigi — per euro 94.572,76 (Preimpegno

IL SEGRETARIO

IL PRESIDENTE




UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale n. 02 29 gennaio 2025 Paginan. 6

| 5344/2024 - CUPB66G20000880005.

PUNTO 7. APPROVAZIONE CHIAMATA DI UN (1) RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO (RTT — RICERCATORI IN TENURE TRACK), DI CUI ALL’ART. 24 DELLA
LEGGE 240/2010 — BANDO D.R. 1021 DEL 07/11/2024

Struttura proponente: Area Risorse Umane — Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la chiamata in qualita di ricercatore con contratto a tempo determinato in Tenure
Track (RTT) di cui alla Legge 240/2010, modificata dalla L. 79/2022, del dott. Filippo MILANO,
presso il Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'lnformazione “Maurizio Scarano” per il
Gruppo Scientifico Disciplinare 09/IMIS-01 Misure - SSD IMIS-01/B Misure elettriche ed
elettroniche (ex D.M. 855/2015 s.c. 09/E4 - SSD ING-INF/07 Misure elettriche ed elettroniche)
adecorrere dal 5 febbraio 2025.

La suddetta chiamata incide 0.7 p.o, a valere sul D.M. 795/2023.

PUNTO 8. APPROVAZIONE SU MOBILITA INTERUNIVERSITARIA PER SCAMBIO
CONTESTUALE DI DOCENTI (ART. 7 COMMA 3 LEGGE 240/2010): PROF. EUGENIO
POLITO — PROF.SSA LUISA MUSSO

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la richiesta, di seguito illustrata, avanzata dal prof. Eugenio POLITO e dalla
prof.ssa Luisa MUSSO, che ha gia acquisito parere favorevole dal Dipartimento di Scienze
Umane, Sociali e della Salute di questa Universita, nella seduta del 10 dicembre 2024, e dal
Dipartimento di Studi Umanistici dell'Universita degli Studi di Roma TRE, seduta del 12
dicembre 2024:

- prof. Eugenio POLITO, professore ordinario di Archeologia Classica nel SSD ARCH-01/D
presso I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, dal Dipartimento di
Scienze Umane, Sociali e della Salute di questa Universita al Dipartimento di Studi
Umanistici dell'Universita degli Studi di Roma TRE;

- prof.ssa Luisa MUSSO, professore ordinario di Archeologia Classica nel SSD ARCH-01/D
presso I'Universita degli Studi di Roma Tre, dal Dipartimento di Studi Umanistici
dellUniversita degli Studi di Roma TRE al Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della
Salute di questa Universita;

- didisporre che lo scambio avra efficacia dalla data definita di concerto fra i due Atenei.
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PUNTO 9. APPROVAZIONE REGOLAMENTO “CRITERI PER LA DISCIPLINA, DA PARTE
DEGLI ATENEI, DELLA VALUTAZIONE DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO, IN
POSSESSO DELL'ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE, Al FINI DELLA CHIAMATA
NEL RUOLO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA”

Il Rettore comunica che il presente punto é stato ritirato.

PUNTO 10. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETA ACEA ATO 5 DI FROSINONE
Il Rettore comunica che il presente punto € stato ritirato.

PUNTO 11. FORNITURA DI UN SISTEMA INFORMATIVO DESTINATO A STUDENTI,
SEGRETERIE E DOCENTI E DEL RELATIVO SERVIZIO DI ASSISTENZA E
MANUTENZIONE - PROCEDURA DI GARA

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare il Capitolato speciale d’appalto per la fornitura di un sistema informativo
destinato a studenti, segreterie e docenti e del relativo servizio di assistenza e
manutenzione, trasmesso dal Responsabile del Settore Segreterie Studenti, allegato al
presente verbale quale parte integrante e sostanziale, con importo a base di gara, soggetto a
ribasso, determinato in € 115.000,00 oltre IVA per ciascuna annualita, per una durata
triennale con opzione di rinnovo per un uguale periodo;

di autorizzare l'espletamento di una procedura aperta comunitaria, da aggiudicarsi con il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 108 c¢.2 del Codice, per
un valore dell'appalto stimato in complessivi € 690.000,00 dando mandato al Settore Attivita
Contrattuale - Ufficio Contratti e Gare di Appalto - per il perfezionamento degli atti
amministrativi conseguenti che non modifichino gli elementi sostanziali del Capitolato
approvato con la presente;

il Settore Bilancio provvedera a quanto di competenza tenuto conto del Bilancio Unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio EF 2025 e triennale;

il contributo ANAC dovuto pari a € 410,00, trova copertura sul competente Conto Economico
del Bilancio Unico di Ateneo autorizzatorio 2025;

di nominare quale Responsabile Unico di Progetto il dott. Pasquale D’Andreti.

PUNTO 12. ELEZIONI DELLE RAPPRESENTANZE STUDENTESCHE PER IL BIENNIO
2024-2026

Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali — Ufficio Affari Generali e Procedure
elettorali

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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di approvare lo svolgimento delle elezioni per il rinnovo delle rappresentanze studentesche negli
Organi Collegiali dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, per il biennio
2024-2026, nei giorni 11 e 12 marzo 2025.

PUNTO 13. DETERMINAZIONE POSIZIONI DI TELELAVORO
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Gestione Personale Tecnico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di confermare il numero di 20 posizioni di telelavoro domiciliare, attualmente attive nel
biennio 2024/2025;

- di dare mandato agli Uffici competenti di predisporre gli adempimenti consequenziali
I'adozione della presente delibera.

PUNTO 14. PERCORSI DI FORMAZIONE INIZIALE DEI DOCENTI DELLE SCUOLE
SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO, A.A. 2024/2025

Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Formazione
Continua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare I'attivazione, nell’a.a. 2024-2025, dei percorsi da 30 CFU di cui di cui all’art. 13,
del D.P.C.M. per le 39 classi gia accreditate nell’'a.a. 2023/2024;

- di approvare, nelle more del prescritto accreditamento ministeriale, I'attivazione, nell'a.a.
2024-2025, dei percorsi da 30 CFU di cui di cui all’art. 13, del D.P.C.M. delle seguenti classi
di insegnamento in corso di accreditamento:

Classe Descrizione_Classe

A027 MATEMATICA E FISICA

A031 SCIENZE DEGLI ALIMENTI

A050 SCIENZE NATURALI, CHIMICHE E BIOLOGICHE

B014 LABORATORI DI SCIENZE E TECNOLOGIE DELLE COSTRUZIONI

BO15 LABORATORI DI SCIENZE E TECNOLOGIE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE
BO16 LABORATORI DI SCIENZE E TECNOLOGIE INFORMATICHE

B0O19 LABORATORI DI SERVIZI DI RICETTIVITA' ALBERGHIERA

B020 LABORATORI DI SERVIZI ENOGASTRONOMICI, SETTORE CUCINA

LABORATORI DI TECNOLOGIE E TECNICHE DELLE COMUNICAZIONI
MULTIMEDIALI

B022

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale n. 02 29 gennaio 2025 Paginan. 9

- di dare mandato al Centro di valutare la determinazione di un contingente massimo per la
suddetta tipologia di percorsi e di procedere a tutti gli adempimenti previsti (anche a valle di
ulteriori indicazioni ministeriali che dovessero pervenire) finalizzati all’attivazione e
organizzazione dei suddetti percorsi di formazione iniziale e alla definizione delle relative
procedure.

PUNTO 15. OFFERTA FORMATIVA CORSI DI SPECIALIZZAZIONE PER IL SOSTEGNO
AGLI ALUNNI CON DISABILITA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA E DELLA
SCUOLA SECONDARIA DI | E Il GRADO PER L’A.A. 2023/2024 1X CICLO

Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Formazione
Continua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare I'Offerta Formativa dei corsi di specializzazione sul sostegno didattico per 'a.a.
2023/2024 1X ciclo come illustrata nella presente delibera e la proposta dei docenti in essa
indicati con le funzioni rappresentate.

- per i docenti da definire di dare mandato al coordinatore didattico e al Comitato didattico-
organizzativo per la definizione delle relative attribuzioni da sottoporre alle prossime sedute
di Senato Accademico e di Consiglio di Amministrazione;

- di definire i compensi previsti per le attivita didattiche di cui all’allegato, in fase di
aggiornamento del piano finanziario complessivo dei corsi di specializzazione per il sostegno
agli alunni con disabilita della scuola dell'infanzia e primaria e della scuola secondaria di | e Il
grado per I'a.a. 2023/2024 1X ciclo.

PUNTO 16. ANALISI DELLE PREVISIONI E DELLO STATO DI ATTUAZIONE DELLE
MISURE DI SICUREZZA PREVISTE DAL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI
ATENEO - RELAZIONE PERIODICA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attivita Contrattuali — Settore Sicurezza

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il cronoprogramma delle attivita ritenute prioritarie per I'adeguamento delle
strutture alle norme di prevenzione e sicurezza in funzione delle risorse umane disponibili nei
competenti uffici;

- di confermare la necessita dell'informazione trimestrale al Consiglio di Amministrazione su
tali attivita, fino al raggiungimento degli obiettivi del cronoprogramma,;

- di dare mandato all’Area Tecnica di presentare un aggiornamento sul sistema di gestione
della Sicurezza (Responsabilita, Formazione...).
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PUNTO 17. RATIFICA DECRETI
17 a) Ratifica D.R. n. 8 del 09.01.2025
Struttura proponente: Settore Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di esprimere parere favorevole alla ratifica del D.R. n. 8 del 09.01.2025 con il quale I'Ateneo é

autorizzato, nell’eventualitd dell’approvazione del progetto HANDY, alle seguenti
anticipazioni:

Responsabile Acronimo | Costo Anticipazioni | Anticipazione coperta con |l
Scientifico Progetto | complessivo di Ateneo fondo "MolinaraM_Simplicity"
F. FONTANELLA HANDY | 187.000,00 162.000,00 | 25.000,00

17b) Ratifica D.R. n. 31 del 16.01.2025
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti - Ufficio Formazione ontinua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di ratificare il D.R. n. 31 del 16 gennaio 2025 con cui il prof. Simone Digennaro:

- @ stato nominato Direttore dei seguenti percorsi formativi, di cui al D.P.C.M. 4 agosto 2023,
in sostituzione del prof. Giovanni Arduini:

Classe Denominazione corso Sede

AOOL-FI ARTE E IMMAGINE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI FROSINONE Frosinone/Cassino

DISEGNO STORIA ARTE ISTITUTI Il GRADO

AOL7-Fl | ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI FROSINONE

Frosinone/Cassino

STORIA DELL'ARTE . )
AO54-FI | \ CCADEMIA DI BELLE ARTI DI FROSINONE Frosinone/Cassino

TECNOLOGIE E TECNICHE DELLE COMUNICAZIONI
A061-FI | MULTIMEDIALI Frosinone/Cassino
ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI FROSINONE

A062-El TECNOLOGIE E TECNICHE PER LA GRAFICA Frosinone/Cassino
ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI FROSINONE

- e componente della Giunta del Centro aggregato con I'’Accademia di Belle Arti di Frosinone;
- & componente dell’organo deliberante del Centro.

17 c) Ratifica D.R. n. 32 del 16.01.2025 e D.R. n. 65 del 22.01.2025
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti — Ufficio Formazione continua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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- di ratificare il D.R. n. 32 del 16 gennaio 2025 con cui il prof. Di Tore Pio Alfredo é stato
nominato Coordinatore didattico dei Corsi di formazione per il conseguimento della
specializzazione per le attivitd di sostegno nella Scuola dell’'Infanzia, nella Scuola Primaria,
nella Scuola Secondaria di | grado e nella Scuola Secondaria di Il grado A.A. 2023-2024;

- di ratificare il D.R. n. 65 del 22 gennaio 2025 con cui & stato nominato un Comitato didattico-
organizzativo per l'organizzazione e la pianificazione delle attivita didattiche dei Corsi di
formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di sostegno del IX ciclo
A.A. 2023-2024 nella Scuola dell'Infanzia, nella Scuola Primaria, nella Scuola Secondaria di |
grado e Scuola Secondaria di Il grado nell’A.A. 2023-2024.

17 d) Ratifica D.R. n. 59/2025
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali — Settore Legale

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di ratificare il D.R. n. 59 del 21.01.2025 con cui & stato conferito incarico all’Avv. Pierpaolo
DellAnno del Foro di Roma ai fini della rappresentanza e difesa in giudizio dell’Ateneo
dinanzi al Tribunale di Cassino sez. penale, nel procedimento penale n.2677/2022
R.G.N.R.mod.21, di cui alla Comunicazione ai sensi dellart. 293 comma 4 c.p.p. della
Procura della Repubblica presso il Tribunale di Cassino notificata a questa Amministrazione
in data 14.01.2025 ed acquisita al prot. n. 1135 del 14.01.2025.

PUNTO 18. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno.

PUNTO 19. ATTIVITA CONNESSE AL PROGETTO PRO. BEN
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare le convenzioni con il CUS e con il CUT per lo svolgimento di attivita connesse
alla realizzazione del progetto PRO-BEN, rispettivamente per I'importo di € 25.000,00 e di €
10.000,00;

- di autorizzare I'attivazione delle seguenti procedure di selezione per la stipula di contratti di
lavoro autonomo per il periodo 01.04.2025-31.08.2025:

- 2 mediatori linguistici, importo previsto € 7.500,00 ciascuno (€ 15.000,00 complessivi)

- 2 psicoterapeuti, importo previsto € 6.600,00 ciascuno (€ 13.200,00 complessivi)

- 1 unita di personale dedicata allo screening dell’'utenza, somministrazione di questionari per la
verifica dei risultati del servizio offerto, importo previsto € 6.600,00

- 1 unita di personale che svolga assistenza sociale per le problematiche emerse dal counseling,
importo previsto omnicomprensivo € 6.600,00;

- 1 unita di personale con compiti di supervisione psichiatrica delle patologie rilevate nel corso del
progetto € 8.500,00.
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PUNTO 20. SISTEMA AVA3 (AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE ACCREDITAMENTO):
RELAZIONI COMMISSIONI PARITETICHE DOCENTI STUDENTI
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Offerta Formativa

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di prendere atto delle Relazioni delle Commissioni Paritetiche Docenti Studenti di
Dipartimento e delle proposte di intervento ivi contenute;

- diinvitare i Direttori dei Dipartimenti e i Presidenti dei Consigli di Corso di Studio a valutare le
indicazioni fornite dalle Commissioni Paritetiche Docenti Studenti, promuovendo momenti
formali di analisi e discussione della Relazione 2024 nei Consigli di Dipartimento e nei
Consigli di Corso di Studio in uno specifico punto all'ordine del giorno e dando evidenza degli
esiti della discussione e di eventuali azioni programmate nel verbale della riunione, anche al
fine della presentazione dell'offerta formativa per I'anno accademico 2025/2026, con la
raccomandazione di completare queste attivita entro il mese di aprile 2025.

PUNTO 21. PATROCINI

Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali — Ufficio Affari Generali e Procedure
elettorali

1) Con nota acquisita al prot. n. 531 del 9 gennaio 2025, la prof.ssa Giuseppina lannotta,
Presidente e legale rappresentante dell'Associazione Musicale “Labirinto Armonico”, ha chiesto
la concessione del patrocinio per la seguente iniziativa:

Concorso Musicale Terra di Severino Citta di Roccasecca 2025 - 16, 17 e 19 Maggio 2025
presso I’Auditorium Daniele Paris, e il 18 maggio 2025 presso il salone del Palazzo
Ducale di Atina.

Referente dell’evento: prof.ssa lvana Bruno.

2) Con nota prot. n. 35122 del 19 dicembre 2024, la prof.ssa Cecilia Mazzetti di Pietralata,
associato di Storia dellArte Moderna dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale, ha chiesto I'utilizzo del Logo per la seguente iniziativa:

Evento CRUL Giubileo, pubblicazione opuscolo “Maestri di speranza”, - 11 marzo 2025
Teatro Palladio

Referente dell’evento: prof.ssa Cecilia Mazzetti di Pietralata.

3) Con nota prot. n. 35067 del 19 dicembre 2024, il dott. Andrea Improta, Ricercatore RTU-A,
SSD Storia dell‘arte medievale dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, ha
chiesto I'utilizzo del Logo per la seguente iniziativa:

Stampa catalogo dei manoscritti miniati della Biblioteca Nazionale di Napoli.

Referente dell’evento: dott. Andrea Impronta.

4) Con nota prot. n. 1739 del 20 gennaio 2025, il dott. ing. Felicetto Massa, Titolare dello Studio
di Ingegneria Felicetto Massa, ha chiesto il patrocinio per la seguente iniziativa:
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Evento AICARR “l nuovi obblighi normativi e le innovazioni industriali per la qualita
dell’aria” - Frosinone, 26 febbraio 2025.
Referente dell’evento prof. Marco Dell’lsola

5) Con nota prot. n. 1772 del 20 gennaio 2025, il prof. Giuseppe Spazzafumo, a nome di En Tra
T (Spinoff dellUniversita degli Studi di Cassino), ha chiesto il patrocinio per la seguente
iniziativa:

13th International Conference — Photosynthesis and Hydrogen Energy Research for
Sustainability.

Referente dell’evento: prof. Giuseppe Spazzafumo.

Il Consiglio di Amministrazione & chiamato a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Rettore;
ESAMINATE le richieste di patrocinio,
DELIBERA

di concedere il patrocinio gratuito indicato ai punti da 1) a 5).

PUNTO 22. NOMINA COMMISSIONE PER LA VERIFICA DELLE PROCEDURE DI
SELEZIONE DI CONCORSO TFA SOSTEGNO
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali — Settore Legale

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di esprimere parere positivo in merito alla nomina della Commissione per la verifica delle
procedure di selezione nei concorsi TFA sostegno;

- di riconvocarsi per venerdi 31 c.m., ore 17.00, per l'individuazione dei soggetti esterni cui
conferire I'incarico.

PUNTO 23. APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) 2025
Struttura proponente: Area Economica e Finanziaria — Ufficio Qualita e Performance
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, unitamente ai
relativi allegati A) B) C) D) E) F) G) H) che si accludono al presente verbale, costituendone
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parte integrante e sostanziale;
- di dare mandato al Rettore e al Direttore Generale di apportare nel corso del corrente anno,
ove necessario, eventuali modifiche e/o integrazioni non sostanziali al Piano.

Alle ore 14.05 lascia la seduta il dott. Graditi.

PUNTO 24. AUTORIZZAZIONE SCORRIMENTO GRADUATORIA CONCORSO AREA
COLLABORATORI, SETTORE AMMINISTRATIVO

Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di autorizzare, in esito alla conclusione della procedura concorsuale di cui al D.D. n. 291 del 28
marzo 2024, la presa di servizio di una ulteriore unita di personale tecnico amministrativo con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato Area dei Collaboratori, Settore amministrativo, tramite
scorrimento della graduatoria approvata con D.D. n. 1014 del 9 dicembre 2024, a valere sul
residuo delle risorse di Ateneo di cui al D.M. n. 795/2023, pari a 0,25 p.o., nella persona di:

e Luisa PALOMBO

con decorrenza 15 febbraio 2025.

Alle ore 14.15, avendo terminato la discussione e non avendo altro da deliberare, il Rettore,
accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della discussione,
nonché della relativa approvazione dei punti all’ordine del giorno, dichiara sciolta la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



