fJS - Prot. n, 0005704 del 27/02/2026 - Ufficio reclutamento P.T.A., Formazione e Relazioni Siﬂdi_

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

AREA RISORSE UMANE E AFFATRI GENERALIL
SETTORE PERSONALE TAB

UFFICIO RECLUTAMENTO, FORMAZIONE E
RELAZIONI SINDACALI PERSONALE TAB

Decreto n. /{ T:ﬁ

Anno 2026

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con
Decreto del Rettore n. 661 del 26 luglio 2018;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, e ss.mm.ii.;

il D.PR. 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalitd di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, ed in particolare I'art. 15,
cosi come integrato dal D.P.R. 30/10/1996, n. 693;

il Decreto Direttoriale n. 705 del 14 luglio 2025, con il quale & stato indetto un concorso
pubblico per il reclutamento di n. 4 unitd di personale con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, Area dei Funzionari, Settore amministrativo-
gestionale, presso I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

il Decreto Direttoriale n. 8 del 9 gennaio 2026, con il quale sono stati approvati gli atti
della procedura concorsuale ¢ la relativa graduatoria finale di merito;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 febbraio 2026, con la quale & stata
autorizzata, in esito alla conclusione della suddetta procedura concorsuale, la presa di
servizio di n. 4 unita di personale tecnico amministrativo Area dei Funzionari, Settore
amministrativo-gestionale, di cui alla graduatoria approvata con D.D. n. 8 del 9 gennaio
2026, nelle persone di Martina Licciardi, Fabiola Grossi, Elizaveta Zaytseva e Irene
Vecchio, con decorrenza 1° marzo 2026;

RAVVISATA  la necessita di procedere all’assunzione delle suddette quattro unita di personale in

Cassino,

qualita di vincitrici del concorso sopracitato:
~DECRETA

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti, la dott.ssa Martina Licciardi, nata a

( )i . . , la dott.ssa Fabiola Grossi, nata a «c ) .. .

la dott.ssa Elizaveta Zaytseva, nata a ( )i .. e la dott.ssa Irene
Vecchio, nata a il .. , vincitrici del concorso di cui al D.D. 705 del 14 luglio 2025,
sono assunte, previa stipula di apposito contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato,
presso I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale con inquadramento nell‘ Area
dei Funzionari, Settore amministrativo-gestionale, con decorrenza 1° marzo 2026.
II presente provvedimento ¢ inserito nella raccolta ufficiale interna di questa Universitd e
pubblicato, nel rispetto della privacy, con immediatezza nell’apposita sottosezione di riferimento
del portale “Amministrazione Trasparente”, e pubblicato sul sito web di Ateneo all’indirizzo:
https://www.unicas.it/ateneo/bandi-di-concorso/procedura-reclutamento-pta-cod-2025-0252/ .
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