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Il Consiglio di Amministrazione dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale,
regolarmente convocato, si € riunito, in modalitd mista (telematica/presenza), oggi, giovedi
27 aprile, alle ore 10,15, nella sala adunanze del Rettorato, per 'esame del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni;
2. approvazione verbale seduta precedente;

AREA RISORSE UMANE

Ufficio Reclutamento Personale Docente

3. approvazione chiamata vincitore procedura bandita con D.R. n. 1082 del 22 dicembre
2022: SSD L-ANT/07;

4. approvazione chiamata, ai sensi dell'art. 24, comma 5 bis, L. 240/2010 di 1 RTDb);

5. approvazione attribuzione anticipazione risorse per avvio procedura valutativa per un posto
| fascia SSD IUS/16 e avvio bando;

6. progressione di carriera Ricercatori a tempo indeterminato ai sensi dell'art. 24 c. 6 L.
240/2010: approvazione;

Ufficio Reclutamento Personale Tecnhico Amministrativo

7. autorizzazione avvio procedura per il reclutamento n. 2 unita di personale di categoria C,
area amministrativa;

8. nomina Responsabile unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 139 del D. Lgs 26 agosto
2016 N. 174;

9. rettifica Bando Progressione Economica Orizzontale anno 2021 Cat. B, C, D;

Settore Ricerca

10. borse aggiuntive dottorato di ricerca XXXVIII ciclo;

11. modifica regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca;

12. regolamenti dei corsi di dottorato in Economia e management per linnovazione e la
sostenibilita e Modelli e contesti educativi: Sport, inclusione e Tecnologie;

13. attivazione XXXIX ciclo dottorato di ricerca;

AREA TECNICA

14. servizio di pulizia e sanificazione degli immobili di proprieta ed in uso dell'Universita di
Cassino e del Lazio Meridionale - proposta di adesione alla convenzione CONSIP;

15. Pagamento Fatture del fornitore di energia elettrica GALA Spa 2017 - autorizzazione
pagamento a valere su EF 2023;

16. Ipotesi di Transazione UNICAS / ATI ICI Spa - Nidaco Costruzioni arl. Aggiornamenti al
Consiglio;

17. Progetto MIC - PNRR - Abbattimento barriere architettoniche Castello di Gaeta -
Comunicazione di ammissione al finanziamento, nomina RUP ed attivitd conseguenti;

Settore Attivita Contrattuale

18. protocollo d’intesa con I'Ufficio Scolastico Regionale del Lazio - USRL - rinnovo;

19. accordo di collaborazione per la produzione e distribuzione di materiale librario con la casa
editrice Viella di Roma - rinnovo;

20. convenzione quadro con la Societa Software Design S.r.l. di Napoli;

21. convenzione quadro con la Societa Scientifica S.p.A. de I'Aquila;

22. adesione contratto CISCO-CRUI;
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23. accordo Quadro tra I'Universita e il Ministero per i Beni e le Attivita Culturali e per il Turismo
- MiBACT - rinnovo;

Centro Rapporti Internazionali
Ufficio Studenti Stranieri
24. riconoscimento titolo estero - Luca Osvaldo Uccello;

Ufficio Career Service e Job placement, Trasferimento Tecnologico
25. convenzione per l'utilizzo degli spazi per le attivita dello spin off INDATIS srl;

Ufficio Offerta Formativa

26. Offerta Formativa UNICAS A.A. 2023-2024: modifiche di ordinamenti didattici:
adeguamento rilievi CUN;

27. Offerta Formativa UNICAS 2023-2024: programmazione didattica Dipartimenti;

28. percorso formativo Interdisciplinare Studenti Unicas;

29. corso diformazione in “Management delle Societa Calcistiche” a.a. 2022-2023: rimborso
contributo di selezione;

Ufficio Formazione Continua

30. Offerta Formativa Master;

31. Offerta Formativa Corsi Universitari;

CUDIR
32. approvazione piano di sviluppo CUDIR anno 2023;

Settore Studenti ed Esami di Stato

Ufficio Segreteria Studenti

33. assegnazione 24 premi di laurea Banca Popolare del Cassinate e 2 premi di laurea
Cooperativa GF Service;

Settore Bilancio

34. relazione trimestrale al MUR periodo 1° gennaio 2023 - 31 marzo 2023 - Approvazione;
35. Bilancio Unico di Ateneo d'esercizio 2022 con relativi allegati — Approvazione;

36. rimodulazione piano finanziario Progetto DM 442 (FFO 202) - LM Ingegneria Biomedica;

Ufficio per la Qualita dei Servizi
37. Approvazione del Sistema di Misurazione per la Valutazione della Performance;

Ufficio Affari Generali

38. patrocini;

39. ratifica decreti;

40. varie, eventuali e sopraggiunte;

41. DM n. 737 del 25.06.2021. Aggiornamento degli impegni sui fondi assegnati all’Ateneo;
42. protocollo d’'intenti con Rotary Club Cassino-Distretto 2080;

43. relazione sulle attivita svolte dal Presidio della Qualita di Ateneo 2022;
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44. autorizzazione avvio procedura per il reclutamento n. 2 unita di personale di categoria C a
tempo determinato, area amministrativa,;

AREA TECNICA

45. convenzione con la Fondazione “Istituto Tecnico Superiore Meccatronico del Lazio”.

Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’lsola (in presenza); la prof.ssa Loriana Castellani (in
presenza); il prof. Edoardo Crisci (in modalita telematica); il prof. Arturo Losi (in presenza); il
prof. Giancarlo Scalese (in presenza); il dott. Antonio Molle (in modalita telematica); il dott.
Massimo Caramante (in modalita telematica); il sig. Francesco Cuzzi (in presenza); il sig.
Gianvito Carlomusto (in presenza); il sig. Emanuele Migliorelli (in presenza); la dott.ssa Piera
Marzo (in modalita telematica) e il dott. Vincenzo Passavanti (in modalita telematica dalle ore
11.35) ai sensi e per l'esercizio delle funzioni di cui allart. 20 del Decreto Legislativo
30.06.2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarita amministrativa e contabile e
potenziamento dell’'attivita di analisi e valutazione della spesa, a norma dell’art. 49 della Legge
31.12.2009, n. 196”.

Risulta assente giustificata la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino.

Sono, altresi, presenti: il Direttore Generale, dott.ssa Donatella Marsiglia (in presenza) e la
dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza).

Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo.

Constatate I'esistenza del numero legale e la regolarita della convocazione, il Rettore dichiara
aperta la seduta.

PUNTO 1. COMUNICAZIONI

Struttura proponente: Settore Ricerca

Il Rettore informa che dal 20 al 22 ottobre 2023, ci sara la X| edizione dell’evento “Maker Faire

Rome — The European Edition 2023”, promosso dalla Camera di Commercio di Roma e

organizzato da Innova Camera, Azienda speciale della Camera di Commercio.

L'evento, la cui partecipazione & gratuita, avra luogo in modalita ibrida con la possibilita di

svolgimento di una parte di attivita in presenza, nel rispetto delle normative e delle misure di

sicurezza in vigore al momento della realizzazione e di una parte in formato digitale, multicanale

e virtuale. La parte digitale sara dedicata a conference, workshop talk ed eventi formativi.

La partecipazione € ammessa per soggetti, italiani o stranieri, siano essi persone fisiche o

giuridiche, che intendano presentare il proprio progetto e partecipare secondo le modalita scelte

tra quelle elencate di seguito:

1. esporre il progetto: sara fornito, gratuitamente, uno spazio (fisico e/o virtuale), cosi da
permettere la fruizione di quanto esposto da parte dei visitatori curiosi e interessati al
progetto;

2. realizzare interventi (presentazioni al pubblico): sara fornito, gratuitamente, uno spazio fisico
e/o virtuale dove si potranno realizzare delle presentazioni su argomenti attinenti ai temi
proposti dalla manifestazione, raccontare la propria esperienza e svolgere dimostrazioni di
attivita pratiche (workshop).
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3. esibirsi in pubblico (performance): sara fornito, gratuitamente, uno spazio fisico e/o virtuale o
un palcoscenico fisico e/o virtuale per potersi esibire nella propria performance, creativa,
tecnologica, robotica, musicale. Le esibizioni potranno svolgersi in presenza durante i giorni
della manifestazione o anche in forma di webinar in data precedente o successiva, in modo
da agevolare la fruizione e la diffusione tra il pubblico.

Ogni Partecipante potra presentare uno o piu progetti e scegliere una o pit modalita di

partecipazione.

Le richieste per la partecipazione alla Call for Makers 2023 dovranno pervenire entro e non oltre

il giorno 31 maggio 2023 ore 23:59 CEST, salvo eventuale proroga del termine e dovranno

essere presentate esclusivamente seguendo la procedura online, attraverso la compilazione (in

lingua italiana o] inglese) dell'apposito modulo (www.makerfairerome.eu

(https://makerfairerome.eu)) disponibile nell’area riservata a gli espositori sul sito ufficiale di

“‘Maker Faire Rome 2023”. La sottomissione della domanda di partecipazione avverra previa

creazione di un account personale.

Il Rettore comunica che:

- in una riunione del CRUL & emersa la possibilita di attivare una convenzione Erasmus
Regione Lazio per consentire agli studenti di effettuare un semestre di studio presso un altro
ateneo italiano. Si sta ipotizzando la stesura di un accordo quadro con tutti gli atenei
all'interno dei quali prevedere accordi per i singoli corsi di laurea;

- in seguito alla nota CRUI del 14 aprile 2023, diffusa dalla prof.ssa Wilma Polini, Delegata di
Ateneo per I'Orientamento e Tutorato, il Dipartimento di Lettere e Filosofia (DLF) ha
comunicato la sua disponibilita a partecipare al progetto PLS, nel’ambito del Fondo Giovani,
(d.l. n. 105/2003, convertito con modificazioni dalla I. n. 170/2003, art. 1, co. 1, lett. e)
289/2021, allegato 3), e il POT, I. 232/2016, art. 1, co. 290 - 293, attuato dal d.m. 289/2021,
allegato 3) per la classe di laurea L-10;

- € pervenuta, da parte della societa Mooney, la proposta di sviluppo di una carta prepagata
cobranded (all. 1 a) che illustra nel dettaglio.

PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

Il Rettore sottopone all’approvazione del Consiglio di Amministrazione il verbale relativo alla
seduta del 29 marzo 2023, chiedendo se vi siano osservazioni.

Il Consigliere Francesco Cuzzi dichiara di astenersi in quanto assente nella seduta in parola.
Non essendovi osservazioni, il Consiglio di Amministrazione approva il verbale relativo alla
seduta del 29 marzo 2023, con I'astensione del Consigliere Francesco Cuzzi.

PUNTO 3. APPROVAZIONE CHIAMATA VINCITORE PROCEDURA BANDITA CON D.R. N.
1082 DEL 22 DICEMBRE 2022: SSD L-ANT/07
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Docente
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare la chiamata, in qualita di professore di | fascia, ai sensi dell’art. 18 comma 1
Legge 240/2010, su risorse assegnate all’Ateneo dal D.M. 6 maggio 2022 n. 445 a decorrere
dal 2 maggio 2023, del prof. Eugenio POLITO;
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- di prendere atto della procedura di selezione per professore | fascia ex art. 18 L. 240/2010
ancora in corso.

PUNTO 4. APPROVAZIONE CHIAMATA, Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 5 BIS, L.
240/2010 DI 1 RTDB)
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare una integrazione alla programmazione triennale deliberata in Senato
Accademico e in Consiglio di Amministrazione, rispettivamente in data 16 e 22 novembre
2022, con 'aumento di 0,2 p.o a valere sul turn over 2023, per la copertura del posto di Il
fascia richiesto dal Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute;

- di approvare I'anticipazione della chiamata nel ruolo di professore di |l fascia, ai sensi dell’art.
24 comma 5 bis legge 240/2010, del ricercatore a tempo determinato di cui all'art. 24 c. 3
lett. b) della L. 240/2010 dott. Simone Digennaro.

PUNTO 5. APPROVAZIONE ATTRIBUZIONE ANTICIPAZIONE RISORSE PER AWVIO
PROCEDURA VALUTATIVA PER UN POSTO | FASCIA SSD 1US/16 E AVVIO BANDO
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare una integrazione alla programmazione triennale deliberata in Senato
Accademico e in Consiglio di Amministrazione, rispettivamente in data 16 e 22 novembre
2022, con I'aumento di 1,0 (0,3) p.o a valere sul turn over 2023, per la copertura di un posto
di | fascia SSD 1US/16, SC 12/G2, richiesto dal Dipartimento di Economia e Giurisprudenza;

- di impegnare il 50% di p.o. da turn over 2023 anche sul personale TAB coerentemente con
la programmazione triennale;

- di esprimere parere favorevole all’avvio della procedura di valutazione ex art. 24 c. 6 della
Legge 240/2010 per la chiamata di un docente di | fascia SSD 1US/16 - Diritto processuale
penale, Settore Concorsuale 12/G2;

- le anticipazioni andranno sottratte alla programmazione 2023-2026

PUNTO 6. PROGRESSIONE DI CARRIERA RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO Al
SENSI DELL'ART. 24 C. 6 L. 240/2010: APPROVAZIONE
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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DELIBERA

- di esprimere parere favorevole in merito all'avvio delle procedure di selezione di n. 2 posti di
Il fascia nel settore ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni ai sensi dell’art.24,
comma 6, della Legge 240/2010, a valere sulle risorse attribuite allAteneo a valere sul turn
over 2022;

- di impegnare il 50% di p.o. da turn over 2023 anche sul personale TAB coerentemente con
la programmazione triennale;

- le anticipazioni andranno sottratte alla programmazione 2023-2026.

PUNTO 7. AUTORIZZAZIONE AVVIO PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO N. 2 UNITA DI
PERSONALE DI CATEGORIA C, AREA AMMINISTRATIVA

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare l'avvio della procedura di reclutamento di n. 2 unitda di personale tecnico
amministrativo a tempo indeterminato di categoria C, area amministrativa, con competenze
avanzate nella conoscenza della lingua inglese;

- di autorizzare i competenti uffici per 'adozione dei conseguenti adempimenti.

PUNTO 8. NOMINA RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, Al SENSI DELL’ART.
139 DEL D. LGS 26 AGOSTO 2016 N. 174

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

I CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di nominare I'Avv. losé Guzzo, Direttore dell’Area Legale e Affari Generali e Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi
dell'art. 139 del D.Lgs. 26 agosto 2016 n. 174, per provvedere a:

- comunicare alla Corte dei conti, per l'inserimento nell’apposita Anagrafe istituita presso la
stessa Corte, i dati identificativi degli Agenti Contabili nonché le variazioni che intervengono
con riferimento a ciascun agente e a ciascuna gestione;

- effettuare la verifica o controllo amministrativo previsti dalla vigente normativa;

- effettuare la parificazione del conto giudiziale;

- sottoporre il conto giudiziale al Collegio dei Revisori dei Conti;

- trasmettere il conto giudiziale, con lattestazione di parificazione e del parere reso dal
Collegio dei Revisori dei Conti, al Direttore Generale, al fine della sua sottoposizione
allapprovazione da parte del Consiglio di Amministrazione;

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale n. 06 27 aprile 2023 Paginan. 7

- depositare il Conto Giudiziale, entro 30 giorni dalla approvazione da parte del Consiglio di
Amministrazione, unitamente alla attestazione di parificazione e alla relazione del Collegio
dei Revisori dei Conti, presso la Sezione territorialmente competente della Corte dei conti
eventualmente anche in modalita telematica sul portale della Corte dei conti denominato
“Sireco”.

Per quanto non espressamente previsto nella presente delibera si fa riferimento agli artt. 138 e

139 del Decreto Legislativo 174/2016.

La dott.ssa Piera Marzo chiede di anticipare la discussione del punto 35 relativo
allapprovazione del Bilancio Unico di Ateneo di Esercizio 2022.

Il Consiglio di Amministrazione approva I'anticipazione.

Per la presentazione del punto intervengono, alle ore 11.40, il prof. Michele Grimaldi, Delegato
del Rettore al Bilancio, e il dott. Carmine Bartolomeo responsabile del Settore Ragioneria
Generale.

PUNTO 35. BILANCIO UNICO DI ATENEO D'ESERCIZIO 2022 CON RELATIVI ALLEGATI -
APPROVAZIONE
Struttura proponente: Settore Ragioneria Generale

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare il Bilancio Unico di Ateneo di esercizio 2022 con i relativi allegati, acclusi al
presente verbale costituendone parte integrante e sostanziale.

Alle ore 12.54 lasciano la seduta il dott. Molle, il dott. Caramante e la dott.ssa Marzo.

PUNTO 9. RETTIFICA BANDO PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2021
CAT.B,C,D

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Tecnico
Amministrativo

I CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di autorizzare la rettifica del numero delle le posizioni attribuibili per le Progressioni
Economiche Orizzontali (PEO), categorie B, C e D per 'anno 2021 quantificandole in 121 in

luogo di 118.
- di autorizzare i competenti uffici per 'adozione dei conseguenti adempimenti.

PUNTO 10. BORSE AGGIUNTIVE DOTTORATO DI RICERCA XXXVIII CICLO
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale n. 06 27 aprile 2023 Paginan. 8

DELIBERA

- di approvare la richiesta del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione di
attivazione delle seguenti borse aggiuntive per il corso di dottorato in “Metodi, modelli e
tecnologie per l'ingegneria” ciclo XXXVIII di dottorato - a.a. 2022/2023:

- n. 1 borsa finanziata per due anni con fondi del Programma di Ricerca PNRR “Rom
Technopole — Spoke 2, Flagship Project 1" — CUP H33C22000420001 e per il terz
anno con fondi del progetto “e-SCALE” - CUP H34D18000050002 - di cui é titolare
prof. Mario Russo - sulla tematica “Voltage quality issues in the transition towar
electric smart grids”

e n. 5 borse cofinanziate dalla Regione Lazio, ai sensi dell*Avviso Pubblico "Intervento pe
il rafforzamento della ricerca nel Lazio — incentivi per i dottorati di innovazione per |
imprese". Asse 3 — Istruzione e formazione - Priorita di investimento 10 ii) — Obiettiv
specifico 10.5 Azione Cardine 21, approvato con Determinazione Dirigenziale r
G10805 del 22/09/2020, sulle seguenti tematiche:

1. Cybersecurity for loT
2. Nanomateriali per applicazioni elettriche innovative

3. Machine learning su misure EIS con la Battery Cell Management Unit (CMU)
microchip SENSIPLUS per la stima migliorata dello stato delle batterie agli ioni di litio

4. PortABLE lab: verso un sistema di motion capture validato clinicamente - progett
ABLE

5. Convertitori e Battery Management System per pacchi batterie ad elevate prestazion
elevata efficienza ed elevati livelli di sicurezza, basati su tecnologie agli ioni di litio

Le borse in questione sono state approvate a ammesse a cofinanziamento co
Determinazione Dirigenziale n. G03028 del 07.03.2023

- di autorizzare il Rettore alla stipula delle convenzioni con le imprese finanziatrici delle borse
cofinanziate dalla Regione Lazio;
- di autorizzare il Rettore alla emanazione del Bando di concorso.

PUNTO 11. MODIFICA REGOLAMENTO DI ATENEO IN MATERIA DI DOTTORATO DI
RICERCA
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA
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di esprimere parere favorevole sulla proposta di modifica dell’art. 8 comma 2 del Regolamento
di Ateneo in materia di dottorato di ricerca

PUNTO 12. REGOLAMENTI DEI CORSI DI DOTTORATO IN ECONOMIA E MANAGEMENT
PER L'INNOVAZIONE E LA SOSTENIBILITA E MODELLI E CONTESTI EDUCATIVI:
SPORT, INCLUSIONE E TECNOLOGIE

Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

I'adozione del Regolamento del corso di dottorato in Economia e management per I'innovazione
e la sostenibilita, approvato dal Consiglio del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, e del
Regolamento del corso di dottorato in Modelli e contesti educativi: Sport, Inclusione e
Tecnologie, approvato dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute.

PUNTO 13. ATTIVAZIONE XXXIX CICLO DOTTORATO DI RICERCA
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato.

PUNTO 14. SERVIZIO DI PULIZIA E SANIFICAZIONE DEGLI IMMOBILI DI PROPRIETA ED
IN USO DELL'UNIVERSITA DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE - PROPOSTA DI
ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP

Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Tecnico e Manutenzione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di accettare ed approvare il Piano Dettagliato delle Attivita rev. 01 trasmesso dalla Soc.
Mandataria del RTI “L’'Operosa S.p.A.” in data 28.03.2023 ed assunta al prot. Unicas il
28.03.2023 al n. 6424;

- di dare mandato al RUP ed all’Area Tecnica ed Attivita Contrattuali per tutti gli atti inerenti e
conseguenti 'adozione della presente delibera per l'attivazione, attraverso la redazione
dellOrdinativo Principale di Fornitura (OPF), del Servizio di pulizia e sanificazione
ambientale degli immobili dell’Universita.

- difar gravare la spesa di cui sopra come indicato nella seguente tabella:

Anno E/F n. mesi Importo di Q.E. Impegno n.

2023 7 €. 381.164,60 Competente capitolo secondo
annotazione della  ragioneria
Generale

2024 12 €. 653.426,76 Competente capitolo secondo
annotazione della  ragioneria
Generale

2025 12 €. 653.426,76 Competente capitolo secondo

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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annotazione della  ragioneria
Generale

2026 12 €. 653.426,76 Competente capitolo secondo
annotazione della  ragioneria
Generale

2027 5 €. 272.260,43 Competente capitolo secondo
annotazione della  ragioneria
Generale

- di autorizzare I'Area Economica-Finanziaria di Ateneo ad imputare la copertura di bilancio
per €.14.369,16 sulle economie del contratto di pulizie 2022, e per €. 35.737,70 attraverso
una variazione di Bilancio dal capitolo di spesa relativo ai consumi per vettori energetici.

La presente delibera viene approvata al’unanimita ed &€ immediatamente esecutiva.

PUNTO 15. PAGAMENTO FATTURE DEL FORNITORE DI ENERGIA ELETTRICA GALA
SPA 2017 - AUTORIZZAZIONE PAGAMENTO A VALERE SU EF 2023
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato.

PUNTO 16. IPOTESI DI TRANSAZIONE UNICAS / ATI ICI SPA - NIDACO COSTRUZIONI
ARL. AGGIORNAMENTI AL CONSIGLIO
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato.

PUNTO 17. PROGETTO MIC - PNRR - ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE
CASTELLO DI GAETA - COMUNICAZIONE DI AMMISSIONE AL FINANZIAMENTO,
NOMINA RUP ED ATTIVITA CONSEGUENTI
Struttura proponente: Area Tecnica - SCIRE

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di prendere atto del finanziamento concesso con Decreto Ministeriale n. 156 del 21.02.2023,
per un importo di € 480.436,36;
- di procedere alla nomina del RUP, nella persona dell’'lng. Alessandro Marciano — Direttore
dell’Area Tecnica - per i conseguenti atti tecnici ed amministrativi;
- di costituire il gruppo di lavoro a supporto del RUP, cosi individuato:
- prof.ssa lvana Bruno;
- prof.ssa Assunta Pelliccio;
- ing. Carmine Teoli (Area Tecnica);
- geom. Alessandro De Lillo (Area Tecnica);
- sig.ra Beatrice Piscopo (Area Tecnica);
- sig. Vincenzo D’Aguanno (Ufficio DCC-SCIRE).
La presente delibera & approvata allunanimita, seduta stante, ed €& subito esecutiva.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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PUNTO 18. PROTOCOLLO D’INTESA CON L’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DEL
LAZIO - USRL — RINNOVO

Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e
Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il rinnovo del Protocollo d’'Intesa con I'Ufficio Scolastico Regionale del Lazio -
USRL, allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale, per un
ulteriore triennio fino al 20.03.2026;

- di designare quali componenti in seno al Comitato Tecnico di Coordinamento i proff.
Giovanni Arduini, in qualita di Responsabile del Laboratorio di Ricerca Educativa, Didattica e
dell’'Inclusione; Alessandra Zanon, in qualita di Presidente del CUDIR; Rosella Tomassoni, in
gualita di Delegata alla Didattica abilitante.

PUNTO 19. ACCORDO DI COLLABORAZIONE PER LA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE
DI MATERIALE LIBRARIO CON LA CASA EDITRICE VIELLA DI ROMA — RINNOVO
Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e
Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare il rinnovo per un ulteriore triennio, fino al 09.05.2026, dell’Accordo di
collaborazione con la Casa Editrice Viella di Roma, sottoscritto il 09.05.2017, con gli opportuni
aggiornamenti normativi di cui al precedente rinnovo, atti allegata al presente verbale di cui
costituiscono parte integrante e sostanziale. Di confermare quale Responsabile e Referente
dell’Accordo il Presidente pro tempore del Centro Editoriale di Ateneo, prof. Nicola Tangari.

PUNTO 20. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETA SOFTWARE DESIGN S.R.L. DI
NAPOLI

Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Convenzioni
Quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con la Societa
Software Design s.r.l. di Napoli, allegata al presente verbale di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

- di designare Referente e Responsabile Scientifico per I'Universita il prof. Luigi Ferrigno, in
qualita di Delegato al Trasferimento Tecnologico.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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PUNTO 21. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETA SCIENTIFICA S.P.A. DE
L'AQUILA

Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Convenzioni
Quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con Scientifica
Societa per Azioni de I'Aquila, allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante
e sostanziale;

- di designare Referente e Responsabile Scientifico per I'Universita il prof. Luigi Ferrigno,
Delegato al Trasferimento Tecnologico.

PUNTO 22. ADESIONE CONTRATTO CISCO-CRUI
Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e
Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la documentazione CRUI relativa al Contratto per la FORNITURA TRIENNALE
DI LICENZE CISCO E SERVIZI DI SUPPORTO TECNICO E DI MANUTENZIONE
CONNESSI - CIG 92870750BD, affidata alla MATICMIND S.P.A. e la conseguente
sottoscrizione, per adesione, del Contratto CRUI e della documentazione ivi elencata,
allegati al presente verbale di cui costituiscono parte integrante e sostanziale.

- di autorizzare il CASI a definire, mediante la piattaforma on-line predisposta dal Fornitore
MATICMIND S.P.A, in conformita alla scontistica ottenuta dalla CRUI, le procedure di
competenza per I'acquisizione, con appositi ordinativi, delle componenti CISCO di interesse
per un importo pari al massimo a € 20.000,00. Per importi superiori sara necessaria
I'approvazione del Consiglio di Amministrazione.

PUNTO 23. ACCORDO QUADRO TRA L’UNIVERSITA E IL MINISTERO PER | BENI E LE
ATTIVITA CULTURALI E PER IL TURISMO - MIBACT - RINNOVO
Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Convenzioni
Quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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- di autorizzare, per quanto di competenza, il rinnovo dell’Accordo Quadro con il Ministero per i
Beni e le Attivita Culturali, oggi Ministero della Cultura, allegato al presente verbale di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, con le modifiche e integrazioni proposte dal
Settore in istruttoria;

- di designare Componente della Commissione di programmazione per I'Universita la prof.ssa
Marilena Maniaci.

PUNTO 24. RICONOSCIMENTO TITOLO ESTERO - LUCA OSVALDO UCCELLO
Struttura proponente: Centro Rapporti Internazionali — Ufficio Studenti Stranieri

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- il riconoscimento del titolo estero, esclusivamente ai sensi e per i fini previsti dall'art. 2 Legge
148/2002, Diplébme ESCP Europe/Programme Grande Ecole — Grade de Master nell'area
disciplinare Commerce, conseguito dal sig. Uccello Luca Osvaldo in data 03.10.2013 presso
I'lstituzione Universitaria Ecole Supérieure de Commerce de Paris (Francia), con il titolo di
Laurea Magistrale in Global Economy and Business LM-56 offerto dall'Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale;

- di dare mandato al Rettore e allAmministrazione per tutti gli atti inerenti e conseguenti
l'adozione della presente delibera.

La presente delibera non comporta oneri di bilancio a carico dell'Ateneo.

PUNTO 25. CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DEGLI SPAZI PER LE ATTIVITA DELLO SPIN
OFF INDATIS SRL
Struttura proponente: Ufficio Career Service e Job Placement
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la Convenzione per l'utilizzo degli spazi per le attivita dello spin off InDatis s.r.l.
dell’'Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale, previa acquisizione del parere del
Responsabile della Sicurezza da inserire nel testo della convenzione stessa.

PUNTO 26. OFFERTA FORMATIVA UNICAS A.A. 2023-2024: MODIFICHE DI
ORDINAMENTI DIDATTICI: ADEGUAMENTO RILIEVI CUN
Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare l'ordinamento didattico del Corso di laurea triennale in Ingegneria industriale

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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(classe L9) di cui alla banca dati CINECA-MUR sezione RAD adeguato alle osservazioni
espresse dal CUN nell’adunanza del 05.04.2023 quale risultante dall’allegato 26b;

- di dare mandato al Rettore per tutti gli adempimenti necessari alla trasmissione al MUR del
suddetto ordinamento adeguato alle osservazioni del CUN, nei tempi prescritti dal Ministero,
al fine della statuita autorizzazione Ministeriale.

PUNTO 27. OFFERTA FORMATIVA UNICAS 2023-2024: PROGRAMMAZIONE DIDATTICA
DIPARTIMENTI
Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di esprimere parere favorevole sulla proposta di attivazione, nell’a.a. 2023/2024, dei corsi di
studio gia accreditati proposti dai Dipartimenti DICEM, DIEI, DIPLET, DIPSUSS precisando
che:

- il parere favorevole sulla proposta di attivazione del Corso di Laurea in Scienze motorie con
numero programmato locale stimato a 210 posti, del corso di Laurea Magistrale in Scienze
e tecniche delle attivita motorie preventive e adattate LM-67 con numero programmato locale
stimato a 75 posti, del corso di Laurea Magistrale LM 47: Management dello Sport/Sport
Management con numero programmato locale stimato a 80 posti € reso nelle more del
parere del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- di esprimere parere favorevole all’erogazione di attivita formative di tipologia caratterizzanti,
e affini nellambito del curriculum MAIA e MIC del corso di studio in Ingegneria informatica
(LM-32) in modo tale che a ciascuno di essi, ovwero a ciascun modulo coordinato,
corrisponda non meno di 5 CFU,;

- di esprimere parere favorevole sull’'attivazione dei settori scientifico-disciplinari e i docenti
indicati di cui alla didattica programmata ed erogata dei corsi di studio gia accreditati proposti
dai Dipartimenti DICEM, DIEI, DIPLET, DIPSUSS, inseriti nella scheda SUA-CdS 2023/2024
della banca dati CINECA ferma restando la verifica, a livello di Ateneo, dei requisiti necessari
ai sensi della normativa vigente;

- di esprimere parere favorevole sui docenti di riferimento proposti per i corsi di studio gia
accreditati proposti dai Dipartimenti DICEM, DIEI, DIPLET, DIPSUSS ferma restando la
verifica, a livello di Ateneo, dei requisiti necessari ai sensi della normativa vigente;

- di dare mandato al Prorettore funzionale alla Didattica:

- di procedere, di concerto con il Direttore Generale e con i Direttori di Dipartimento alla
verifica della sostenibilita dell’Offerta Formativa proposta, di cui alla banca dati CINECA-
AVA-MIUR SUA-CdS 2023/2024, ivi compresa quella del Dipartimento di Economia e
Giurisprudenza (nelle more della delibera di approvazione del Dipartimento), nel rispetto
di quanto previsto dal Sistema di Assicurazione della qualita AVA 3.0 e dalla normativa
vigente nonché delle indicazioni operative formulate dal SA e dal CdA, rispettivamente
nelle adunanze del 16 e 23 novembre 2022;

- di verificare, d’intesa con il Delegato del Rettore al bilancio, con il direttore Generale e con
i direttori di Dipartimento, la sostenibilitd economica e il rispetto degli indicatori di
assicurazione della qualita (con particolare riferimento alla Percentuale di ore di docenza
erogata da docenti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata di cui

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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all'allegato E del DM 1154 ambito D-Qualita della Didattica e dei Servizi agli Studenti)
dell’'offerta formativa proposta che sara approvata in via definitiva nella prossima seduta
del mese di maggio;

- di deliberare sull’offerta formativa definitiva da attivare nel’anno accademico 2023/2024
successivamente alla verifica operata a livello di Ateneo dei requisiti previsti ai sensi della
normativa vigente, nel rispetto del sistema di assicurazione della qualita e della sostenibilita
economica.

Punto 28. PERCORSO FORMATIVO INTERDISCIPLINARE STUDENTI UNICAS
Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il Percorso Formativo Interdisciplinare Studenti Unicas di cui in premessa,
dando mandato agli uffici competenti alla definizione dei contenuti del percorso previa
consultazione del Consiglio degli Studenti;

- di invitare i Dipartimenti, a riconoscere le attivita formative del suddetto percorso nel’ambito
delle attivita di tipo “D” o “F” dei Corsi di Studio di afferenza con la previsione di un
riconoscimento di 3 CFU.

PUNTO 29. CORSO DIFORMAZIONEIN “MANAGEMENT DELLE SOCIETA
CALCISTICHE” A.A. 2022-2023: RIMBORSO CONTRIBUTO DI SELEZIONE
Struttura proponente: Ufficio Formazione continua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare la restituzione della quota di € 50,00 versata dai due richiedenti a titolo di
contributo, non rimborsabile, per la copertura delle spese di selezione in considerazione del
fatto che non sara effettuata la selezione a causa dell'impossibilita di attivare il Corso;

- di autorizzare, altresi, in casi analoghi la restituzione del contributo, per la copertura delle
spese di selezione ove non sia stata svolta alcuna attivitd di selezione previa richiesta del
coordinatore del corso.

Il Rettore chiede al Consiglio di effettuare una sospensione dalle ore 14.15 alle ore 14.40. Il
Consiglio approva e sospende la seduta alle ore 14.15.
Alle ore 14.40 riprende la seduta.

PUNTO 30. Offerta Formativa Master
Struttura proponente: Ufficio Formazione continua

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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- di approvare listituzione e l'attivazione, nell'a.a. 2022/2023, dei seguenti Master approvati
dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute nelladunanza del 12
aprile u.s. con il Prof. Maurizio Esposito in qualita di coordinatore:

n. max borse

Coordinatore Livello Master Sede
assegnate
Maurizio Esposito I Project management sanitario 3 CASSINO
Maurizio Esposito I Organl_z_za2|on| complesse, innovazione sociale e 3 CASSINO
fundraising management (MOIS)
Maurizio Esposito I Esperto in Orientamento formativo e scolastico 3 CASSINO

(ORFEO)

di approvare la scheda degli insegnamenti del Master di Il Livello in Management per la
valorizzazione del patrimonio culturale, ambiente ed enogastronomico delle aree montane con il
prof. Lucio Meglio in qualita di coordinatore;
di approvare l'istituzione e l'attivazione, nell’'a.a. 2022/2023 del seguente Master approvato dal
Consiglio del Dipartimento di Lettere e Filosofia nel’adunanza del 28 marzo u.s. con la prof.ssa
Cristina Corsi in qualita di coordinatrice:

Coordinatore

Livello

Master

n. max borse
assegnate

Sede

Cristina Corsi

Europrogettazione: Project design, management
e rendicontazione

3

CASSINO

di dare mandato ai coordinatori dei master di cui alla presente delibera di avviare le procedure
necessarie all’organizzazione dei corsi nel rispetto dei tempi e delle indicazioni previste dalla
convenzione e dal progetto del corso approvato dall’INPS.

A) Master di | livello in Il ruolo della Pubblica Amministrazione nel riutilizzo sociale dei
beni confiscati alle mafie

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE

DELIBERA

di approvare listituzione e I'attivazione, nell’a.a. 2022/2023, del Master di | livello in Il ruolo della
Pubblica Amministrazione nel riutilizzo sociale dei beni confiscati alle mafie con il prof. Luigi Di
Santo in qualita di coordinatore.

PUNTO 31. OFFERTA FORMATIVA CORSI UNIVERSITARI
Struttura proponente: Ufficio Formazione Continua
a) Proposta di istituzione Corso di Alta Formazione in Coprogettazione Sociale a.a.

2023/2024

IL SEGRETARIO

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE

DELIBERA

IL PRESIDENTE
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di approvare l'istituzione e I'attivazione, nell'anno accademico 2023/2024, della 22 Edizione del
Corso di Alta Formazione in Coprogettazione Sociale del Dipartimento di Scienze Umane,
Sociali e della salute, con il prof. Maurizio Esposito in qualita di coordinatore.

b) Proposta di istituzione Corso di Alta Formazione in Steam for Heritage
IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare l'istituzione, nell’'a.a. 2022/2023, della 12 Edizione del Corso di Alta Formazione
in Steam for Heritage del Dipartimento di Lettere e Filosofia con la prof.ssa lvana Bruno in
qualita di coordinatrice;

- di prendere atto delle convenzioni elencate nella presente delibera stipulate dal Dipartimento
di Lettere e Filosofia finalizzate al finanziamento di borse di studio a totale copertura della
tassa di iscrizione prevista dal corso e al finanziamento del corso;

- dirimodulare il piano finanziario del corso nel rispetto del 10% da destinare all’Ateneo;

- di demandare al Dipartimento la possibilita di rinunciare alla quota del 6%.

c) Convenzione con la societa Learning Future Italy S.r.L per I’attivazione e la gestione,
del Corso di Perfezionamento in Processi di Apprendimento e metodologie di
insegnamento-Content and Language Integrated Learning (CLIL)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di esprimere un parere di massima favorevole sull’attivazione, anche nell'a.a. 2022/2023, del
Corso di Perfezionamento in Processi di Apprendimento e metodologie di insegnamento-
Content and Language Integrated Learning (CLIL) di 60 CFU, di cui allallegato 31cl,
invitando il dipartimento a definire la proposta istitutiva del corso utilizzando la modulistica di
Ateneo al fine di rendere evidente lintera organizzazione del percorso formativo e la
sostenibilita dello stesso;

- di invitare il Dipartimento a valutare l'istituzione di uno specifico corso di aggiornamento
universitario per i candidati che accedono con il diploma di scuola superiore;

- di esprimere un parere di massima favorevole in merito alla proposta di Convenzione
finalizzata all’'organizzazione del corso di cui allallegato 31c2 invitando il Dipartimento a
recepire le seguenti modifiche:

- che venga specificata meglio la procedura di iscrizione di cui all’art. 5 della convenzione,
e di conseguenza quanto indicato all’art. 6, con la previsione che gli studenti sono tenuti a
registrarsi e a versare I'imposta di bollo dovuta attraverso il sistema informatico di
Ateneo GOMP con contestuale registrazione sulla piattaforma della Learning Future Italy
Srl nel rispetto di quanto indicato dal Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) e D.Lgs.
101/2018 al fine di garantire la trasmissione corretta dei dati relativi alla contribuzione
studentesca nella banca dati ministeriale OFF-PL;

- che la convenzione venga adeguata nel caso in cui il Dipartimento proceda all’istituzione
di uno specifico corso di aggiornamento universitario per i candidati che accedono con |l
diploma di scuola superiore;

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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- il 16% dell'introito totale delle tasse deve essere destinato all’Ateneo.

PUNTO 32. APPROVAZIONE PIANO DI SVILUPPO CUDIR ANNO 2023
Struttura proponente: CUDIR

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di esprimere parere favorevole in merito all’allegato Piano di sviluppo delle attivita del CUDIR
per 'anno 2023, al fine di favorire l'inclusione e lintegrazione sociale e culturale dei giovani
diversamente abili nella comunita accademica.

PUNTO 33. ASSEGNAZIONE 24 PREMI DI LAUREA BANCA POPOLARE DEL CASSINATE
E 2 PREMI DI LAUREA COOPERATIVA GF SERVICE
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato.

PUNTO 34. RELAZIONE TRIMESTRALE AL MUR PERIODO 1° GENNAIO 2023 - 31 MARZO
2023 — APPROVAZIONE
Struttura proponente: Settore Ragioneria Generale

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la relazione trimestrale periodo 1° gennaio—31 marzo 2023 cosi come predisposta
dal Settore Ragioneria Generale, di concerto con il Direttore Generale, firmata dal Rettore e
asseverata dal Collegio dei Revisori dei Conti nella seduta del 20 aprile 2023;

La presente delibera & approvata seduta stante.

PUNTO 36. RIMODULAZIONE PIANO FINANZIARIO PROGETTO DM 442 (FFO 202) - LM
INGEGNERIA BIOMEDICA
Struttura proponente: Settore Ragioneria Generale

[ CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di approvare la rimodulazione del piano di spesa del progetto “Modello sperimentale di
cooperazione tra tre Atenei (Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Universita
degli Studi del Molise, Universita degli Studi del Sannio) basato sulla condivisione della ricerca,

nel campo della biomedicina, e della didattica con la proposta di attivazione di un Corso di

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Studio Magistrale nella classe LM-21 (Ingegneria Magistrale Biomedica)”’, come da allegato al
presente verbale, tenuto conto dell’assegnazione del MUR pari ad euro 270.000,00.

PUNTO 37. APPROVAZIONE DEL SISTEMA DI MISURAZIONE PER LA VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE
Struttura proponente: Ufficio per la Qualita dei Servizi

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

a) di approvare il testo della documentazione in premessa indicata che costituira, a partire
dallanno 2023, il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance adottato
dall’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

b) di limitare l'applicazione del predetto sistema, per I'anno 2023, esclusivamente alla
valutazione del Direttore Generale, dei Dirigenti e del Personale tecnico-amministrativo
titolare di posizione organizzativa.

PUNTO 38. PATROCINI

Struttura proponente: Ufficio Affari Generali

38 a) Con nota prot. n. 5644 del 15.03.2023, il Presidente dell’Associazione ltaliana Prove non
Distruttive (AIPnD), Ezio Tuberosa, ha chiesto il patrocinio di questo Ateneo con autorizzazione
ad utilizzarne il logo nelle pubblicazioni a stampa e sul sito AIPnD per la seguente iniziativa:

“1° convegno Droni e controlli non distruttivi: applicazioni e prospettive”.

L'evento si svolgera giovedi 21 e venerdi 22 settembre 2023 presso il Politecnico di Bari -
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione.

Rif. Patrocinio: Prof. Antonello Tamburrino.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Rettore,
DELIBERA

di concedere, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio gratuito dell’Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale autorizzando la riproduzione del logo dell’'Universita su
tutto il materiale tipografico che verra prodotto e sul sito AIPnD.

38 b) Con nota prot. n. 7335 del 13.04.2023, il sig. Vittorio Celletti ha chiesto, in home e per
conto dellAssociazione Motoristica Cotek8, il patrocinio gratuito di questo Ateneo per la
seguente iniziativa:

“16” Manifestazione Motoristica Cotek8”

L'evento si svolgera sabato 17 e domenica 18 giugno 2023 nelle aree adiacenti al Rettorato e,
nello specifico, nel piazzale della costruenda nuova Facolta di Lettere.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Rif. Patrocinio: Prof. Mauro D’Apuzzo.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITA la relazione del Rettore,
DELIBERA

di concedere, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio gratuito dell’Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, previa verifica delle necessarie autorizzazioni da parte
dell’Area Tecnica.

38 ¢) Con nota prot. n.7127 del 6 aprile 2023, il Presidente dell’Associazione Melanoma Day,
dott. Gianluca Pistore, ha chiesto il patrocinio di questo Ateneo per la seguente iniziativa:
“Melanoma Day”

L'evento si svolgera il 6 maggio 2023 presso I'’Aula Magna “Federico Rossi” dalle ore 9.00 alle
ore 14,00.

Rif. Patrocinio: Prof.ssa Cristina Cortis.

Con nota del Rettore prot. n. 7276 del 12 aprile 2023 € stato concesso il patrocinio non oneroso
per l'iniziativa indicata, con riserva di procedere alla successiva ratifica da parte del Consiglio di
Amministrazione.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITA la relazione del Rettore,
DELIBERA

di ratificare, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio non oneroso dell’Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale gia concesso con nota prot. n. 7276 del 12 aprile
2023.

38 d) Con nota prot. n. 7343 del 13.04.2023, il Cav. Dario Vendittelli e I'lng. Luigi Gentile hanno
chiesto, in nome dell’Associazione Arma Aeronautica Cassino, il patrocinio di questo Ateneo per
la seguente iniziativa promossa in occasione del Centenario dell’Aeronautica Militare:
“Convegno meteorologia di ieri, di oggi e di domani”

L'evento si svolgera il 10 maggio 2023 presso I'aula magna “Federico Rossi” dalle ore 9.00 alle
ore 14.00.

Rif. Patrocinio: Prof. Giorgio Buonanno.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITA la relazione del Rettore,
DELIBERA

di concedere, per l'iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio gratuito dell’Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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PUNTO 39. RATIFICA DECRETI
Ratifica D.R. 225 del 21.03.2023
Struttura proponente: Ufficio Formazione Continua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di ratificare il Decreto Rettorale n. 225 del 21.03.2023 con cui € stato approvato quanto
deliberato nelladunanza dipartimentale del 16.03.2023 in merito al corso di formazione in
Management delle Societa Calcistiche, & stato istituito il Corso stesso per 'anno accademico
2022/2023 ed emanato il relativo bando di concorso.

PUNTO 40. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto.

PUNTO 41. DM N. 737 DEL 25.06.2021. AGGIORNAMENTO DEGLI IMPEGNI SUI FONDI
ASSEGNATI ALL’ATENEO
Struttura proponente: Settore Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare:

- la proposta di rimodulazione generale riportata nella Tabella n. 1 Somme stanziate dal DM n.
737/201 e Riepilogo degli impegni;

- la rimodulazione delle risorse destinate a finanziare il FAR e FAR-Europa, cosi come
riportato in Tabella n. 2 Somme stanziate per il FAR e FAR-Europa;

- il finanziamento del periodo 1-15 luglio 2025 del Contratto di lavoro autonomo per il supporto
alla presentazione di Progetti in ambito europeo, pari ad € 1.250,00 potra essere inserito tra i
costi da iscrivere in Bilancio per 'anno 2024;

- [I'Allegato n.1 Linee Guida per la rendicontazione sui fondi del DM n.737/2021 con cui
vengono definite le procedure per la corretta rendicontazione delle spese da far gravare sui
fondi del DM n. 737/2021.

PUNTO 42. PROTOCOLLO D’INTENTI CON ROTARY CLUB CASSINO-DISTRETTO 2080
Struttura proponente: Area Techica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Convenzioni
Quadro e Partecipazioni

Il Rettore riferisce che, con comunicazione mail del 19.04.2023, é stato sottoposto dal Rotary

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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PRENDE ATTO

della Relazione allegata al presente verbale e invita il Rettore e il Direttore Generale,
compatibilmente con le risorse disponibili, a intervenire con azioni di miglioramento sulle criticita
evidenziate dal documento; da inoltre mandato al Rettore di programmare, d’intesa con il
Presidio della Qualita di Ateneo, il Nucleo di Valutazione e il Direttore Generale, le azioni del
Sistema di Governo necessarie per allineare i processi interni al modello AVA 3 e preparare la
prossima visita di accreditamento periodico prevista nel primo semestre 2025.

PUNTO 44. AUTORIZZAZIONE AVVIO PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO N. 2 UNITA
DI PERSONALE DI CATEGORIA C A TEMPO DETERMINATO, AREA AMMINISTRATIVA
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Tecnhico
Amministrativo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare l'avvio della procedura di reclutamento di n. 2 unita di personale tecnico
amministrativo di categoria C, area amministrativa, con rapporto di lavoro a tempo
determinato e con orario a tempo pieno, della durata di 1 (uno) anno.

- di autorizzare i competenti uffici per 'adozione dei conseguenti adempimenti.

PUNTO 45. CONVENZIONE CON LA FONDAZIONE “ISTITUTO TECNICO SUPERIORE
MECCATRONICO DEL LAZIO”

Struttura proponente: Area Tecnica — Settore Attivita Contrattuale - Ufficio Contratti e
Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la convenzione con la Fondazione “Istituto Tecnico Superiore Meccatronico del
Lazio” per attivita comuni presso la sede universitaria di Frosinone secondo il testo allegato al
presente verbale, previa acquisizione del parere pro veritate redatto dalla societa IEOPA di
Roma di cui in premessa.

La presente delibera & approvata all’'unanimita ed & subito esecutiva

Alle ore 16.00 avendo terminato la discussione e non avendo altro da deliberare, il Rettore,
accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della discussione,
noncheé della relativa approvazione dei punti all’ordine del giorno, dichiara sciolta la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



