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Il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, 
regolarmente convocato, si è riunito, in modalità mista (telematica/presenza), oggi, lunedì 22 
maggio, alle ore 10,45, nella sala adunanze del Rettorato, per l’esame del seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 

1. Comunicazioni; 
2. approvazione verbale seduta precedente; 
 
Settore Ricerca 
3. Regolamento della Commissione per l'etica della Ricerca; 
4. Assegni di ricerca; 
5. Attivazione XXXIX ciclo di dottorato; 
6. Contratto di assegno di ricerca - Programma Horizon Europe - Azioni Marie Sklodowska- 

Curie (Postdoctoral Fellowships - European Fellowships); 
7. Bandi PNRR: Reinvestimento rimborsi dei costi personale strutturato; 
 
Segreteria del Nucleo di Valutazione 
8. Relazione annuale del Nucleo di valutazione di Ateneo sulla rilevazione delle opinioni degli 

studenti; 
9. Accreditamento periodico: esiti del monitoraggio finale sull’attuazione 

delle raccomandazioni CEV a livello di Sede e Dipartimento; 
 
Area Tecnica e delle Attività Contrattuali 
10. appalto di lavori edificio Nuova Facoltà di Lettere, fase post risoluzione contratto in danno 

all'appaltatore. Report avanzamento e determinazioni conseguenti; 
11. finanziamento MIUR DM 1274 - Piano Edilizia Universitaria - Intervento 1 Edifici Cassino. 

Approvazione aggiornamento progetto per verifica organismo notificato e delibera avvio 
operazioni di gara; 

12. finanziamento MIUR DM 1274 - Piano Edilizia Universitaria - Intervento 2 Polo Didattico 
Frosinone. Approvazione aggiornamento progetto per adeguamento Prezziario Regionale e 
delibera avvio operazioni di gara; 

13. bando MIC "Abbattimento Barriere architettoniche e cognitive" c/o Castello Gaeta. 
Avvio delle attività ed autorizzazione all'affidamento diretto dell'incarico di progettazione;  

14. finanziamento Dipartimento di Eccellenza presso il Campus Folcara. Approvazione progetto 
definitivo e ampliamento budget; 

15. interventi di manutenzione straordinaria e investimenti ed attrezzature Edificio di Via 
Zamosch Pal. B; 

 
Settore Attività Contrattuale 
16. convenzione quadro con la Società PRO&NG di Napoli; 
17. protocollo d’intesa con ARCA -Società Cooperativa Sociale di Piedimonte San Germano 

(FR) - rinnovo; 
18. convenzione quadro con il Raggruppamento Temporaneo di Imprese Capogruppo la 

Fondazione Giacomo Brodolini srl SB di Roma; 
19. servizio di implementazione, manutenzione evolutiva e correttiva del software UNI.CO. 

"Easy" - adempimenti; 
20. autorizzazione procedura di gara per rinnovo polizze assicurative; 

http://uni.co/
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Area Legale e degli Affari Generali 
21. autorizzazione spese in favore del C.R.U.C.; 
Settore Attività Legali 
22. contenzioso CEL ed Ex Lettori di Madre Lingua. Liquidazione compensi professionali per la 

rappresentanza e difesa in giudizio; 
Ufficio Atti Normativi e Regolamenti 
23. regolamento per lo svolgimento delle attività extra-istituzionali revisionato; 
24. regolamento per la disciplina dei tecnologi a tempo determinato ex art-24 bis legge 

240/2010; 
 
Ufficio Offerta Formativa 
25. Offerta Formativa UNICAS: Master; 
26. Offerta Formativa UNICAS: Corsi Universitari; 
27. Offerta Formativa UNICAS 2023-2024: programmazione didattica Dipartimenti; 
28. convenzione Erasmus Regione Lazio; 
 
Area Risorse Umane 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
29. chiamata vincitore procedura bandita con D.R. n. 1082 del 22 dicembre 2022: SSD L-

LIN/03; 
30. proposta di avvio bando per Professore Ordinario; 
31. proposte di avvio bandi per RTDa; 
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo 
32. regolamento per il conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato; 
33. criteri di graduazione delle Aree Dirigenziali e delle relative indennità di posizione e di 

risultato; 
 
34. ratifica decreti; 
35. varie, eventuali e sopraggiunte; 
 
CUDIR 
36.  approvazione revisione piano di sviluppo CUDIR anno 2022-23; 
 
Area Legale e Affari Generali  
37.  patrocini; 
38. elezioni suppletive delle rappresentanze studentesche per il Consiglio del Corso di Studio 

“LM-32 -Ingegneria Informatica” e per il Consiglio del Corso di Studio “LM-27 
Telecommunication Engineering” Dipartimento Ingegneria Elettrica e dell’Informazione - 
biennio 2022-2024. 

 
Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’Isola (in presenza); la prof.ssa Loriana Castellani (in 
modalità telematica); il prof. Edoardo Crisci (in modalità telematica); il prof. Giancarlo Scalese 
(in modalità telematica); il sig. Francesco Cuzzi (in presenza); il sig. Gianvito Carlomusto (in 
modalità telematica); il sig. Emanuele Migliorelli (in presenza); la dott.ssa Piera Marzo (in 
modalità telematica) ai sensi e per l’esercizio delle funzioni di cui all’art. 20 del Decreto 
Legislativo 30.06.2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarità amministrativa e 
contabile e potenziamento dell’attività di analisi e valutazione della spesa, a norma dell’art. 49 
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della Legge 31.12.2009, n. 196”. 
 
Risultano assenti giustificati: il prof. Arturo Losi, il dott. Antonio Molle e il dott. Massimo 
Caramante. 
 
Sono, altresì, presenti: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino (in presenza), il Direttore 
Generale, dott.ssa Donatella Marsiglia (in presenza) e la dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza). 
 
Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella 
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo. 
 
Constatate l’esistenza del numero legale e la regolarità della convocazione, il Rettore dichiara 
aperta la seduta. 
 
 
PUNTO 1. COMUNICAZIONI 
Struttura proponente: CASI 
Delibera CdA 23.11.2022 - pt. 31 - CASI - Infrastruttura reti cablata e radio plessi 
Ingegneria, Polo Didattico Folcara, Rettorato, Lettere, Gaeta: adeguamento tecnologico e 
upgrade connettività - prima fase - shortage apparati: comunicazione di variazione 
tecnica senza ulteriori aggravi. 
Il Magnifico Rettore Prof. Marco Dell’Isola riferisce che: 
- successivamente all’ordine di acquisto n. 7054276 su convenzione CONSIP-LAN 7 delle 

attrezzature già autorizzate con delibera del CdA in epigrafe, si è verificato un grave shortage 
di apparati dello specifico fornitore HPE a livello mondiale e, nello specifico, nazionale come 
da comunicazione della azienda appaltatrice (all. 1 a); 

- a seguito di una attività di scouting interno CASI sono stati individuati degli apparati 
alternativi, presenti anch’essi nella medesima convenzione ma di produttore diverso, che a 
valle di alcune modifiche tecnologiche sulla infrastruttura esistente, possono sostituire quelli 
precedentemente previsti, almeno per la parte wired. La sezione wireless risulta anch’essa in 
shortage ma la sostituzione con apparati di vendor diverso comporta un’attività di 
adeguamento più complessa e lunga; 

- di conseguenza e in accordo con l’azienda appaltatrice, è stata elaborato un elenco di 
attrezzature di produttore alternativo ma sempre inserito nella suddetta convenzione 
CONSIP-LAN 7 (all. 1b) con le seguenti caratteristiche: 
- il materiale sostitutivo wired possiede sostanzialmente le caratteristiche tecnologiche 

adeguabili alle necessità dell’Ateneo ed è integrabile con le attrezzature esistenti a valle di 
alcune attività di riconfigurazione. Pertanto sia le quantità delle attrezzature che le 
caratteristiche tecnologiche del progetto originario sono preservate con le prime che 
risultano anche aumentate rispetto a quanto quantificato in precedenza; 

- relativamente alla parte wireless, seppur necessarie, non ravvisandosi una impellente 
necessità di acquisizione si preferisce attendere ulteriori 2 mesi circa nella prospettiva che 
le code di fornitura vengano smaltite; 

- le parti di security e di continuity non sono per il momento impattate dallo shortage per cui 
non si è provveduto a modifiche rispetto all’architettura originaria; 

- il costo complessivo comprensivo di IVA 22% risultante dalle modifiche progettuali 
dell’intera fornitura è di € 109.262,81 rispetto al progetto originario che ammontava ad € 
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109.275,53, per cui viene conseguito anche un lieve vantaggio economico per 
l’amministrazione. 

Tutto ciò premesso, comunica che il CASI provvederà ad effettuare una variazione all’ordine 
originario come segue: 
- sostituzione di apparati wired e relativi accessori a marca HPE con apparati a marca 

HUAWEI mantenendo o aumentando le quantità e le tipologie tecnologiche originariamente 
previste; 

- upgrade della capacità degli UPS da 1500VA a 2000VA mantenendo le quantità 
originariamente previste; 

- mantenimento degli apparati wireless e firewall originariamente previsti; 
per un costo, IVA 22% inclusa, di € 109.262,81 (Euro centonovemiladuecentosessantadue/81) a 
fronte di un costo originario IVA 22% inclusa di € 109.275,53 (Euro 
centonovemiladuecentosettantacinque/53) con un risparmio pari a € 12,72 (Euro dodici/72). 
 
 
PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE 
Il Rettore sottopone all’approvazione del Consiglio di Amministrazione il verbale relativo alla 
seduta del 27  aprile 2023, chiedendo se vi siano osservazioni.  
Non essendovi osservazioni, il Consiglio di Amministrazione approva il verbale relativo alla 
seduta del 27 aprile 2023. 
 
 
PUNTO 3. REGOLAMENTO DELLA COMMISSIONE PER L'ETICA DELLA RICERCA 
Struttura proponente: Settore Ricerca 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
  

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole in merito al Regolamento di Funzionamento della Commissione 
per l’etica della Ricerca. 
 
 
PUNTO 4. ASSEGNI DI RICERCA 
Struttura proponente: Settore Ricerca – Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca 
Il Rettore ricorda che il Regolamento per il conferimento di Assegni di Ricerca, emanato con 
D.R. n. 267 del 07.06.2011, all’art. 2 prevede che Una struttura di ricerca può attivare assegni 
sia con finanziamenti esterni provenienti da enti o aziende, sia assumendo a proprio carico tutti 
gli oneri relativi. In questo caso il Senato Accademico ne delibera l’attivazione sulla base del 
programma di ricerca. Il Rettore ricorda, inoltre, che il predetto Regolamento, all’art. 3 prevede, 
tra l’altro, che Gli assegni possono avere una durata compresa tra uno e tre anni, sono 
rinnovabili e non cumulabili con borse di studio a qualunque titolo conferite ……. La durata 
complessiva dei rapporti instaurati con i soggetti titolari degli assegni, compresi gli eventuali 
rinnovi, non può comunque essere superiore a quattro anni…. Tale limite è stato poi elevato a 6 
anni dall’art. 6 comma 2 bis della Legge n. 190 del 23.12.2014. 
Il Rettore ricorda, poi, che l’articolo 14 comma 6-septies del D.L n. 36 del 30.04.2022 convertito 
con modifiche con Legge n. 79 del 29.06.2022, ha introdotto il contratto di ricerca in sostituzione 
degli assegni di ricerca, previsti dall’articolo 22 della Legge 240 del 2010, ma il comma 6-
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quaterdecies del predetto art. 14, così come modificato dall’articolo 6 comma 1 del D.L. n. 198 
del 29.12.2022, ha previsto la possibilità di indire procedure per il conferimento di assegni di 
ricerca fino al 31.12.2023; 
Al riguardo, il Rettore riferisce che è pervenuta la seguente richiesta di rinnovo di assegno di 
ricerca: 
a) attivazione n. 1 assegno di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria Elettrica e 

dell’Informazione - SSD ING-INF/07 (Misure elettriche ed elettroniche) e ING-IND/32 
(Convertitori, macchine e azionamenti elettrici) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 

DELIBERA 
 

di approvare l’attivazione di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria Elettrica 
e dell’Informazione, della durata di 12 mesi, dal titolo Sviluppo di modelli di monitoraggio e 
diagnosi per l’ottimizzazione dei consumi energetici di macchine industriali - SSD ING-INF/07 
(Misure elettriche ed elettroniche) e ING-IND/32 (Convertitori, macchine e azionamenti elettrici), 
con tutor i proff. Luigi Ferrigno e Fabrizio Marignetti.  
 
b) rinnovo n. 1 assegno di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria Civile e 

Meccanica, SSD ING-IND/11 (Fisica tecnica ambientale); 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di approvare il rinnovo per 8 mesi, dal 01.06.2023 al 31.01.2024, dell’assegno di ricerca presso 
il Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica, dal titolo Caratterizzazione dell’emissione di 
polveri aerodisperse di sistemi frenanti – SSD ING-IND/11 (Fisica tecnica ambientale), di cui è 
titolare la dott.ssa Alessia IANNONE. 
 
 
PUNTO 5. ATTIVAZIONE XXXIX CICLO DI DOTTORATO 
Struttura proponente: Settore Ricerca – Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca 
 

   IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di approvare le proposte di attivazione dei corsi di dottorato per il XXXIX ciclo, a.a. 

2023/2024 e la ripartizione delle risorse, così come indicato nel prospetto seguente: 
Dipartimento 
proponente 

Denominazione 
corso  

Tipo 
richiesta  

Posti con borsa  Posti 
senza 
borsa 

118 

TDA 

118 

PNR

118 

PA 

118 

PC 

117  

(*) 

Finanz. 
esterno 
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R  

Economia e 
Giurisprudenza  

Economia e 
management per 
l’innovazione e la 
sostenibilità  

Rinnovo -- 3 -- -- 6 -- 1 

Ingegneria Elettrica e 
dell’Informazione 

Metodi, modelli e 
tecnologie per 
l’ingegneria  

Rinnovo 2 5   12 -- 1 

Scienze Umane, 
Sociali e della Salute 

Modelli e contesti 
educativi: Sport, 
Inclusione e 
tecnologie 

Rinnovo   1  6 2 

(ISS) + 

 (Rome 
Technopol

e) 

-- 

Economia e 
Giurisprudenza  

Pubblica 
amministrazione e 
imprese per 
l’innovazione e lo 
sviluppo del 
territorio   

Rinnovo -- -- 4 -- 6 -- -- 

 

Lettere e Filosofia Testi, contesti e 
fonti dall’antichità 
all’età 
contemporanea  

Rinnovo -- -- 2 2 6 -- 1 

Dottorato Nazionale  

(IUSS Pavia) 

Sviluppo Sostenibile 
e Cambiamento 
Climatico  

     1   

Dottorato Nazionale  

(Università di 
Macerata ) 

Teaching & 
Learning Sciences: 
Inclusion, 
Technologies, 
Educational 
Research and 
Evaluation 

     1   

  Totale 2 8 7 2 38 2 3 

(*) posti attivabili solo con cofinanziamento imprese 
- di approvare lo schema di convenzione per il cofinanziamento delle borse DM 117 da parte 

delle imprese e di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione delle convenzioni con le imprese 
redatte sulla base di tale schema;  

- di approvare la convenzione per il finanziamento di una borsa del corso di dottorato in 
Modelli e contesti educativi: Sport, Inclusione e tecnologie da parte dell’ISS e di autorizzare il 
Rettore alla sottoscrizione;  
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- di approvare le richieste del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute di 
partecipare al Dottorato Nazionale in Sviluppo Sostenibile e Cambiamento Climatico, presso 
lo IUSS di Pavia e in Teaching & Learning Sciences: Inclusion, Technologies, Educational 
Research and Evaluation presso l’Università di Macerata.  

- di confermare in € 7.746,85 il limite di reddito annuo personale per l’assegnazione della 
borsa di studio;  

- di dare mandato al Rettore di procedere con decreto all’attivazione di eventuali ulteriori borse 
di dottorato o di riassegnazione delle borse esistenti su richiesta dei dipartimenti sentiti i 
collegi di dottorato; 

- di dare mandato al Settore Ragioneria di impegnare ulteriori € 30.000,00 complessivi per la 
copertura delle spese legate allo svolgimento di attività di ricerca in Italia e all’estero. 
 

PUNTO 6. CONTRATTO DI ASSEGNO DI RICERCA - PROGRAMMA HORIZON EUROPE - 
AZIONI MARIE SKLODOWSKA- CURIE (POSTDOCTORAL FELLOWSHIPS - EUROPEAN 
FELLOWSHIPS) 
Struttura proponente: Settore Ricerca – Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di approvare il conferimento al dott. Sergi Liesegang Maria, nato a Capdepera Isole Baleari 

(Spagna) il 12.09.1993, di un assegno di ricerca per lo svolgimento di attività di ricerca da 
effettuarsi nell’ambito del Programma Horizon Europe – Azioni Marie Sklodowska-Curie 
(Postdoctoral Fellowships - European Fellowships) - progetto di ricerca n. 101108043 dal 
titolo “Design of Intelligent RIS-Aided Cell-Free networks for Energy-efficient Coexistence 
between eMBB+ and mMTC+” della durata di 24 mesi, di cui è responsabile scientifico, in 
qualità di Supervisor, il prof. Stefano Buzzi; di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dello 

- di approvare il contratto proposto e di autorizzare il Rettore a firmarlo. 
 
 
PUNTO 7. BANDI PNRR: REINVESTIMENTO RIMBORSI DEI COSTI PERSONALE 
STRUTTURATO 
Struttura proponente: Settore Ricerca 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

DELIBERA 
 
- i fondi riconosciuti a valle della rendicontazione del costo del personale strutturato impiegato 

in progetti PNRR ai quali l’Ateneo partecipa direttamente siano destinati per una quota pari al 
50% ai Dipartimenti in proporzione al costo del personale rendicontato dai rispettivi afferenti. 
Tali fondi dovranno essere utilizzati dai Dipartimenti, sentito il responsabile scientifico del 
progetto, per finalità di ricerca; 

- i fondi riconosciuti a valle della rendicontazione del costo del personale strutturato impiegato 
in progetti PNRR ai quali l’Ateneo partecipa indirettamente attraverso distacco del proprio 
personale presso altri Atenei siano destinati per una quota pari al 50% al Dipartimento 
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dell’unità di personale distaccata Tali fondi dovranno essere utilizzati dal Dipartimento, 
sentito il docente distaccato, per finalità di ricerca. 
 
 

PUNTO 8. RELAZIONE ANNUALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO SULLA 
RILEVAZIONE DELLE OPINIONI DEGLI STUDENTI 
Struttura proponente: Segreteria del Nucleo di Valutazione 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
prende atto di quanto deliberato dal Senato Accademico nella seduta del 17.05.2023. 
 
 
PUNTO 9. ACCREDITAMENTO PERIODICO: ESITI DEL MONITORAGGIO FINALE 
SULL’ATTUAZIONE DELLE RACCOMANDAZIONI CEV A LIVELLO DI SEDE E 
DIPARTIMENTO 
Struttura proponente: Segreteria del Nucleo di Valutazione 
Il Rettore ricorda che, nel periodo 28 novembre-1° dicembre 2017, l’Ateneo di Cassino ha 
ricevuto la visita in loco della CEV (Commissione di Esperti per la Valutazione) per 
l’accreditamento periodico. Sulla base della documentazione disponibile e delle valutazioni 
espresse dalla CEV nella Relazione finale - trasmessa all’ANVUR il 4 dicembre 2018 ed 
all’Ateneo l’11 marzo 2019 - il Consiglio Direttivo dell’Agenzia, nella riunione del 6 marzo 2019, 
ha approvato un Rapporto per l’Ateneo di Cassino dal quale è derivata la conseguente proposta 
al MIUR di Accreditamento della Sede e di tutti i Corsi di studio dell’Ateneo, formalmente sancita 
poi dal Ministero con D.M. 363/2019. 
Il Rettore ricorda che il D.M. 363/2019 indica quale termine del periodo di accreditamento per i 
requisiti di sede e dei Dipartimenti l’A.A. 2022/2023 e il Nucleo di Valutazione è chiamato ad 
accertare l’avvenuto superamento delle criticità riscontrate dalla CEV. L’esito di tale attività 
dovrà essere riportato in un rapporto circostanziato che dovrà essere trasmesso all’ANVUR 
entro il 31 maggio 2023. 
Al fine di rispondere alle indicazioni e raccomandazioni della CEV, l’Ateneo ha svolto le seguenti 
attività: 
-  in data 12.03.2019, la relazione finale della CEV è stata trasmessa a tutti di Direttori di 

Dipartimento per la più ampia diffusione; 
-  in data 10.04.2019 il Presidio della Qualità ha esaminato la suddetta relazione e ha prodotto 

un documento contenente le “Schede di sintesi” che riassumono, in maniera schematica, sia 
le raccomandazioni formalmente espresse dalla CEV che altre indicazioni presenti nella 
predetta Relazione; 

- in data 15.05.2019 e 22.05.2019, le “Schede di sintesi” predisposte dal Presidio della Qualità 
sono state discusse ed approvate rispettivamente dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione; 

-  in data 02.09.2019, il Nucleo di Valutazione ha chiesto al Presidio della Qualità di Ateneo di 
avviare il monitoraggio delle azioni intraprese dall’Ateneo per il superamento delle succitate 
raccomandazioni; 

- nella seduta del 18.09.2019, il Presidio della Qualità ha espresso la raccomandazione di 
effettuare un primo monitoraggio delle azioni programmate/implementate ad un anno dalla 
ricezione della relazione finale della CEV e di individuare per ciascun punto di attenzione dei 
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soggetti/organi istituzionali responsabili dell’attività di programmazione e realizzazione di tali 
azioni; 

-  nelle sedute del 16.11.19 e del 23.11.19 gli Organi di Governo hanno avviato le attività di 
monitoraggio delle azioni conseguenti alla visita della CEV; 

-  nella seduta del 26.11.2019 il NdV ha discusso in merito al monitoraggio con il Presidio della 
Qualità di Ateneo (PQA); 

-  in data 30.04.2020 il NdV ha preso visione del monitoraggio svolto dal PQA che aveva 
predisposto delle schede di monitoraggio puntuali per ciascun punto di attenzione. Il PQA ha 
concluso tale attività il 4 marzo 2020; 

-  nelle sedute del 20.5.2020 gli Organi di Governo hanno preso visione delle Schede di 
monitoraggio compilate da tutti i soggetti interessati dalla CEV; 

-  nella seduta del 26.05.2020 il NdV ha discusso in merito alle azioni intraprese dai CdS e 
nella seduta del 25.06.2020 il NdV ha incontrato il PQA e ha deciso di audire congiuntamente 
i Presidenti dei CdS interessati dalla visita della CEV; 

-  nella seduta del 24.07.2020 il NdV ha svolto il primo monitoraggio incontrando i CdS 
interessati dalla CEV. Alla seduta hanno partecipato i componenti del PQA e il Delegato alla 
Didattica. A conclusione dell’incontro il NdV ha restituito un feedback sulle attività svolte dai 
CdS; 

-  nella seduta del 17.11.2020 il NdV ha incontrato il Presidente del PQA per conoscere lo stato 
di avanzamento delle attività svolte per il superamento delle criticità segnalate dalla CEV. In 
quella seduta si è inoltre fissato il termine per il successivo monitoraggio con i CdS; 

-  nella seduta del 2.02.2021 il NdV ha svolto il secondo monitoraggio. Hanno partecipato alla 
seduta i Presidenti dei CdS, il Presidente e componenti del PQA e il Delegato alla Didattica; 

-  con riferimento al CdS LM 56 per cui l’ANVUR, nella nota sopracitata, non ritenendo 
superate le criticità sollevate dalla CEV, aveva chiesto ulteriori approfondimenti, il NdV ha 
svolto le opportune verifiche e inviato l’esito all’Agenzia entro 31 marzo 2022. Con nota 1791 
del 5 maggio 2022, l’ANVUR ha dato riscontro positivo e comunicato il superamento delle 
riserve espresse; 

-  nel mese di marzo 2023 il PQA, in accordo con il NdV, ha avviato il monitoraggio finale delle 
attività intraprese dall’Ateneo al fine del superamento delle raccomandazioni segnalate dalla 
CEV con riferimento ai requisiti di sede e del Dipartimento del DIEI; 

-  in un’ottica di autovalutazione, con mail del 17 aprile 2023 da parte del PQA e del NdV, i 
diversi attori interessati al processo sono stati invitati a fornire un contributo documentato in 
merito alle attività poste in essere al fine del superamento delle criticità segnalate dalla CEV. 
In dettaglio sono stati interessati i seguenti referenti: 

• requisito R1.A.2 – Architettura del sistema AQ di Ateneo: Direttore Generale 

• requisito R1.A.3 – Revisione critica del funzionamento del sistema di AQ: Delegato Rettorale 
ai regolamenti e agli Affari Generali; Dirigente dell’Area Legali e Affari Generali; Prorettore 
Funzionale alla Didattica; Prorettore Funzionale alla Ricerca; Delegato Rettorale alla 
Diffusione della Cultura e della Conoscenza; Delegato Rettorale al Trasferimento 
tecnologico, creazione di impresa e spin-off, Delegato Rettorale al Job Placement, marketing 
e valorizzazione del brand; Delegato alla Ricerca Applicata e ai Dottorati; Direttore Generale; 
Ufficio Qualità e Performance 

• requisito R1.A.4 – Ruolo attribuito agli studenti: Prorettore funzionale alla didattica; 
Responsabile Ufficio Offerta Formativa; Responsabile Ufficio Qualità servizi e performance, 
Prorettore funzionale alla didattica; Delegato rettorale al Job Placement, marketing e 
valorizzazione del brand 
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• requisito R.1.B.3 - Progettazione e aggiornamento dei CdS: Prorettore funzionale alla 
didattica; Responsabile Ufficio Offerta formativa  

• requisito R2.A.1 –Gestione dell'AQ e monitoraggio dei flussi informativi tra le strutture 
responsabili: Prorettore Funzionale alla didattica; Prorettore funzionale alla gestione delle 
infrastrutture e dei servizi - Presidente Centro di Ateneo per i Servizi Informatici; Direttore 
Generale;  

• Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione: Direttore del Dipartimento DIEI 
 
L’esito del monitoraggio finale riferito alla Sede e ai Dipartimenti trasmesso e discusso dal 
Nucleo di Valutazione nella seduta del 9 maggio 2023 che ha espresso un generale 
apprezzamento per l’impegno del PQA e di tutti i referenti nello sforzo congiunto di superare 
tutte le criticità. Il NdV si è riservato di redigere e approvare le Schede di verifica del 
superamento delle criticità per i requisiti di sede e per il DIEI in una successiva riunione. 
Il Senato Accademico ha esaminato gli esiti del monitoraggio finale nella seduta del 17.05.2023. 
Tanto premesso, il Rettore sottopone al Consiglio di Amministrazione gli esiti del monitoraggio 
finale, riportati nelle schede in allegato (all. 9a), riferiti alla Sede e al DIEI (Dipartimento di 
Ingegneria Elettrica e dell’Informazione). 
Il Consiglio di Amministrazione prende atto  
 
 
PUNTO 10. APPALTO DI LAVORI EDIFICIO NUOVA FACOLTÀ DI LETTERE, FASE POST 
RISOLUZIONE CONTRATTO IN DANNO ALL'APPALTATORE. REPORT AVANZAMENTO E 
DETERMINAZIONI CONSEGUENTI  
Struttura proponente: RUP dott. Claudio Iannuccelli 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 DELIBERA 
 
1. di prendere atto dell’assenza di intervenute soluzioni conciliative della controversia, nonché 

della evoluzione delle operazioni tecniche ivi comprese quelle di avvio dell’attività di 
redazione del verbale di consistenza, prevista per il 23.05.2023; 

2. di nominare la Commissione Tecnica Legale avente funzione di collaborazione con il team 
dell’Area Tecnica  ai fini di un coordinamento collegiale dell’attività complessa derivante dalla 
procedura di risoluzione del contratto di appalto per la costruzione del Nuovo Edificio di 
Lettere, che risulta così composta: a) Consulente esterno avv. Emanuele Li Puma, b) 
Delegato all’edilizia prof Andrea Bernieri, c) RUP dott. Claudio Iannuccelli, d) prof. avv. 
Roberto Poli, e) Dirigente Area Legale e Affari Generali avv. Iosè Guzzo; 

3. di rimandare alla prossima seduta del Consiglio di Amministrazione l’approvazione 
dell’estensione di incarico all’avv. Emanuele Li Puma sulla scorta degli esiti dell’istruttoria 
che saranno resi disponibili dall’Area Legale e Affari Generali; 

La presente delibera è approvata all’unanimità, seduta stante, ed è subito esecutiva. 
 
 
PUNTO 11. FINANZIAMENTO MIUR DM 1274 - PIANO EDILIZIA UNIVERSITARIA - 
INTERVENTO 1 EDIFICI CASSINO. APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO PROGETTO PER 
VERIFICA ORGANISMO NOTIFICATO E DELIBERA AVVIO OPERAZIONI DI GARA 
Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali 
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
▪ di approvare l’aggiornamento del Progetto Esecutivo dell’Intervento 1: Ristrutturazione 

edilizia, messa in sicurezza elementi non strutturali del Polo di Ingegneria di via G. di Biasio 
e Palazzo degli Studi di Folcara Cassino (FR), elaborato in house dagli Uffici dell’Area 
Tecnica,  nella versione definitiva scaturita  dalle prescrizioni del processo di verifica e 
validazione da parte di Organismo Notificato ex art. 26 del D. Lgs 50/2016, con saldi invariati 
per un QTE di €.2.461.000,00  - che si allega sub 11a) al presente verbale -   ed un elenco 
elaborati allegato anch’esso al presente verbale sotto la lettera 11b); 

▪ di conferire mandato Direttore dell’Area Tecnica, in qualità di RUP di dare corso 
all’esperimento delle procedure di gara per l’affidamento del contratto di appalto lavori 
tramite procedura negoziata come per legge e criterio di aggiudicazione al minor prezzo sul 
sito di e-procurement di Ateneo;  

▪ di conferire mandato al RUP di esperire una gara per l’affidamento del servizio di ingegneria 
e architettura per lo svolgimento dell’incarico di C.S.E., tramite la piattaforma di e-
procurement Unicas; 

▪ di conferire mandato al Direttore Generale all’emanazione dei provvedimenti di approvazione 
ed indizione delle procedure infra emarginate, in via propedeutica alle fasi di gara per 
l’intervento di cui all’oggetto. 

La presente delibera è approvata all’unanimità, seduta stante, ed è subito esecutiva. 
 

 
PUNTO 12. FINANZIAMENTO MIUR DM 1274 - PIANO EDILIZIA UNIVERSITARIA - 
INTERVENTO 2 POLO DIDATTICO FROSINONE. APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO 
PROGETTO PER ADEGUAMENTO PREZZIARIO REGIONALE E DELIBERA AVVIO 
OPERAZIONI DI GARA 
Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
  

DELIBERA 
 

per l’intervento n.2 Edificio di Frosinone: 
▪ di approvare l’aggiornamento del computo metrico estimativo - ai nuovi prezzi del Tariffario 

Lazio 2022 - per un nuovo importo lavori pari ad €.1.298.385,72 (in aumento per 
€.302.372,60 rispetto alla precedente previsione) con un nuovo importo di Quadro 
Economico di €1.754.697,81 (in aumento per € 389.697,81) rif. all. 12 a).  

 Con l’approvazione di cui al paragrafo precedente restano cristallizzate le somme in 
aumento, rispetto a quanto autorizzato nel finanziamento, ai fini della ricostituzione delle 
lavorazioni di appalto fino alla misura iniziale, qualora risultassero disponibili altri fondi di 
derivazione ministeriale o a condizione di poter eventualmente incamerare il ribasso d’asta.  

▪ di approvare l’aggiornamento del Progetto Esecutivo dell’Intervento 2: Ristrutturazione 
edilizia ed efficientamento energetico del Polo Didattico di Frosinone, redatto dai 
professionisti esterni incaricati, trasmesso a questa Amministrazione a mezzo PEC il 
16.05.2023 ed acquisito in atti con prott. n. 9410 e n. 9441 del 16.05.2023, caratterizzato da 
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un QTE (all. 12 c) a saldi invariati per €.1.365.000,00, e puntualmente dettagliato nell’Elenco 
Elaborati allegato alla presente (all. 12 b). Il progetto di che trattasi è stato validato dal RUP 
con prot. n. 9693 del 22.05.2023, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 50/2026;  

▪ di prendere atto della previsione di affidamento del servizio di ingegneria e architettura della 
Direzione dei Lavori a professionista esterno, in aggiunta al Coordinatore per la Sicurezza in 
fase di Esecuzione, quest’ultimo già previsto nel Q.T.E aprile 2022 per le motivazioni di cui 
alle premesse;  

▪ di dare mandato al Direttore dell’Area Tecnica, in qualità di RUP, dell’esperimento delle 
procedure di gara per: a) affidamento del contratto di appalto per lavori, b) affidamento dei 
servizi di ingegneria e architettura di Direzione Lavori e Coordinamento della Sicurezza in 
Fase di Esecuzione, tramite la piattaforma di e-procurement Unicas; 

▪ di dare mandato al Direttore Generale dell’emanazione dei provvedimenti di approvazione ed 
indizione delle procedure infra emarginate in via propedeutica alle fasi di gara per l’intervento 
di cui all’oggetto. 

La presente delibera è approvata all’unanimità, seduta stante, ed è subito esecutiva. 
 
 
PUNTO 13. BANDO MIC "ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE E COGNITIVE" 
C/O CASTELLO GAETA. AVVIO DELLE ATTIVITÀ ED AUTORIZZAZIONE 
ALL'AFFIDAMENTO DIRETTO DELL'INCARICO DI PROGETTAZIONE 
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato. 
 
 
PUNTO 14. FINANZIAMENTO DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA PRESSO IL CAMPUS 
FOLCARA. APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO E AMPLIAMENTO BUDGET 
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato. 
 
 
PUNTO 15. INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA E INVESTIMENTI ED 
ATTREZZATURE EDIFICIO DI VIA ZAMOSCH PAL. B  
Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA  
 

- di inviare al Dipartimento di Lettere e Filosofia la proposta di interventi di manutenzione 
straordinaria e di investimenti per arredi ed attrezzature degli Edifici di Via Zamosch Pal. B e 
C redatta dall’Area Tecnica e Attività Contrattuale per acquisire le determinazioni del 
Dipartimento in merito agli interventi proposti, che restano alternativi alla rifunzionalizzazione 
dell’edificio di Via Mazzaroppi su cui il Consiglio di Amministrazione si è espresso nella 
seduta del 29.03.2023; 

- di rinviare la trattazione del punto all’esito delle determinazioni del Dipartimento di Lettere e 
Filosofia. 

 
 
PUNTO 16. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETÀ PRO&NG DI NAPOLI 
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Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali – Settore Attività 
Contrattuali – Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con la Società 

PRO&NG S.r.l. di Napoli, allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale;  

- di designare Referente e Responsabile Scientifico per l’Università la prof.ssa Maria Cristina 
Mascolo. 

 
 
PUNTO 17. PROTOCOLLO D’INTESA CON ARCA - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE DI 
PIEDIMONTE SAN GERMANO (FR) - RINNOVO 
Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali – Settore Attività 
Contrattuali – Ufficio Contratti e Gare di Appalto 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole al rinnovo per un ulteriore triennio, fino al 12.04.2026, del 
Protocollo d’Intesa con ARCA - Società Cooperativa Sociale di Piedimonte San Germano (FR), 
di cui agli atti allegati al presente verbale di cui costituiscono parte integrante e sostanziale. 
Referente è la prof.ssa Alessandra Zanon in qualità di Presidente del CUDIR. 
 
 
PUNTO 18. CONVENZIONE QUADRO CON IL RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI 
IMPRESE CAPOGRUPPO LA FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI SRL SB DI ROMA 
Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali – Settore Attività 
Contrattuali – Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con la 

Fondazione Giacomo Brodolini S.r.l. SB di Roma, mandataria del Raggruppamento 
Temporaneo di Imprese “Open Hub”, allegata al presente verbale di cui costituisce parte 
integrante e sostanziale, proposta dal Delegato al Trasferimento tecnologico, creazione di 
impresa e Spinoff, prof. Luigi Ferrigno, con la precisazione all’articolo 12 “Durata e rinnovo 
della Convenzione”, esplicitata in premessa e opzione del Comitato Scientifico, all’articolo 4; 

- sono individuati in rappresentanza dell’Università in seno al Comitato Scientifico: il prof. Luigi 
Ferrigno, in qualità di Delegato al Trasferimento tecnologico, creazione di impresa e Spinoff; 
il prof. Andrea Moretta Tartaglione, in qualità di Delegato al Job Placement, Marketing e 
Valorizzazione del brand; la prof.ssa Wilma Polini, in qualità di Delegata all’Orientamento e 
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Tutoraggio; la prof.ssa Ivana Bruno, in qualità di Delegata alla Diffusione della Cultura e della 
conoscenza. 

 
 
PUNTO 19. SERVIZIO DI IMPLEMENTAZIONE, MANUTENZIONE EVOLUTIVA E 
CORRETTIVA DEL SOFTWARE UNI.CO. "EASY" – ADEMPIMENTI 
Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali – Settore Attività 
Contrattuali – Ufficio Contratti e Gare di Appalto 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

- di autorizzare: 
- la proroga per 6 mesi - dal 1° luglio al 31 dicembre 2023 - del contratto di RDO 2491020 -

CIG 81987552A9, con la Società TEMPO S.r.l. di Bari, per il servizio di implementazione, 
manutenzione evolutiva e correttiva del software UNI.CO. "Easy" affinché la decorrenza 
del nuovo affidamento, come da richiesta della Ragioneria, possa coincidere con l’inizio 
dell’anno contabile;  

- l’impegno di spesa per la proroga suddetta, pari a € 30.000,00 oltre IVA 22% per € 
6.600,00, totale € 36.600,00, sul competente capitolo del Bilancio Unico di Ateneo CB 
0908010106 “Assistenza informatica e manutenzione SW” (ex F.S. 103010206) budget 
economico autorizzatorio 2023; 

- l’espletamento di una procedura negoziata aperta, ai sensi dell’articolo 36 comma 2, lett. 
b), del Codice dei contratti pubblici, sul Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione – MEPA - sulla base di Capitolato e stima del valore presunto che la 
Ragioneria Generale avrà cura di trasmettere al competente Settore in tempo utile 
all’avvio della gara entro e non oltre il 30 giugno 2023, per il conseguente nuovo 
affidamento del servizio per un triennio a decorrere dal 1° gennaio p.v., con copertura 
delle somme necessarie sul budget di previsione triennale 2023-2025 e seguenti; 

- di nominare Responsabile Unico del Procedimento di gara di cui sopra il rag. Antonio Cea. 
 
 
PUNTO 20. AUTORIZZAZIONE PROCEDURA DI GARA PER RINNOVO POLIZZE 
ASSICURATIVE 
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato. 
 
 
PUNTO 21. AUTORIZZAZIONE SPESE IN FAVORE DEL C.R.U.C. 
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali – Ufficio Affari Generali 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Udito il Rett 
DELIBERA 

 
- di autorizzare l’erogazione dell’importo pari ad € 210,00 in favore del C.R.U.C. per l’iscrizione 

al XXXIII campionato universitario nazionale di bocce, al XXII campionato universitario di 

http://uni.co/
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bowling e al II campionato universitario nazionale di burraco, organizzati dal Circolo 
Ricreativo Culturale Ca’ Foscari di Venezia, per un importo pari a € 210,00; 

- di autorizzare l’erogazione dell’importo pari a € 420,00 in favore del C.R.U.C. per il 
pagamento della quota associativa per l’affiliazione all’Anciu-Fitel per l’anno 2023; 

- la spesa graverà sul Conto CB0806010310 “Interventi assistenziali in favore del personale” 
(F.S.101060410). 

 
 
PUNTO 22. CONTENZIOSO CEL ED EX LETTORI DI MADRE LINGUA. LIQUIDAZIONE 
COMPENSI PROFESSIONALI PER LA RAPPRESENTANZA E DIFESA IN GIUDIZIO 
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali – Settore Attività Legali 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
1. di riconoscere, previa acquisizione del parere del Collegio dei Revisori dei Conti: 

- il debito all’Avv. Sandro Salera del Foro di Cassino, così come quantificato con la 
Direzione Generale e accettato dallo stesso con nota del 21 febbraio 2023 pari a euro 
291.824,00 comprensivo di oneri di legge; 

- Il debito di euro 291.824,00 quale spesa straordinaria sopravvenuta; 
2. di dare mandato alla Direzione Generale di porre in essere tutti gli atti necessari alla 

definizione del debito in parola tra l’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale 
e l’Avv. Sandro Salera del Foro di Cassino; 

3. di dare mandato all’Area Economico Finanziaria di porre in essere tutti gli adempimenti 
contabili successivi all’adozione della presente delibera. 

 
 
PUNTO 23. REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ EXTRA-
ISTITUZIONALI REVISIONATO 
Il Rettore comunica che il presente punto viene rinviato. 
 
 
PUNTO 24. REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI TECNOLOGI A TEMPO 
DETERMINATO EX ART-24 BIS LEGGE 240/2010 
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali - Settore Attività Legali - Ufficio Atti 
Normativi e Regolamenti 
 

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 
- di approvare il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Tecnologi a tempo 

determinato ex art. 24 Bis della Legge 240/2010 presso l’Università degli Studi di Cassino e 
del Lazio Meridionale”, allegato al presente verbale costituendone parte integrante; 

- di dare mandato all’Ufficio Atti Normativi e Regolamenti per tutti gli atti conseguenti. 
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PUNTO 25. OFFERTA FORMATIVA UNICAS: MASTER 
Struttura proponente: Ufficio Formazione Continua 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

- di approvare l’istituzione e l’attivazione, nell’a.a. 2022/2023, dei seguenti Master approvati 
dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica nell’adunanza del 15 maggio 
u.s. con il prof. Gaspare Giovinco in qualità di coordinatore: 

Coordinatore Livello Master 
n. max borse 

assegnate 
Sede 

Gaspare Giovinco II Smart and Clever PA 3 CASSINO 

Gaspare Giovinco II 
Privacy, Gestione e Sicurezza Informatica: le 
nuove sfide della Pubblica Amministrazione 

3 CASSINO 

- di approvare l’istituzione e l’attivazione, nell’a.a. 2022/2023, dei seguenti Master approvati 
dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute nell’adunanza del 10 
maggio u.s. con i proff. Francesco Misiti e Alessandra Sannella in qualità di coordinatori: 

Coordinatore 
Livell

o 
Master 

n. max borse 
assegnate 

Sede 

Francesco Misiti I 
ICT e progettazione: le nuove tecnologie per 
l’apprendimento 

3 CASSINO 

Alessandra Sannella I 
Management dell’Accoglienza e dell’Inclusione 
Migratoria strumenti per lo sviluppo sostenibile 

3 CASSINO 

- di approvare l’istituzione e l’attivazione, nell’a.a. 2022/2023, dei seguenti Master approvati 
dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione “Maurizio Scarano” 
nell’adunanza del 13 febbraio u.s. con i proff. Francesco Fontanella e Claudio De Stefano in 
qualità di coordinatori: 

Coordinatore 
Livell

o 
Master 

n. max borse 
assegnate 

Sede 

Francesco 
Fontanella 

II 
Innovazione e sviluppo dei processi di 
informatizzazione e digitalizzazione della PA 

3 CASSINO 

Claudio De Stefano II 
Cyber Security: Minacce e soluzioni innovative 
nel settore pubblico 

3 CASSINO 

- di dare mandato ai coordinatori dei master di cui alla presente delibera di avviare le 
procedure necessarie all’organizzazione dei corsi nel rispetto dei tempi e delle indicazioni 
previste dalla convenzione e dal progetto del corso approvato dall’INPS. 

 
A) Master di I livello in Transizione Energetica delle Reti 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di approvare la modifica del piano didattico del Master di I livello in Transizione Energetica delle 
Reti. 
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PUNTO 26. OFFERTA FORMATIVA UNICAS: CORSI UNIVERSITARI 
Struttura proponente: Ufficio Formazione Continua 
a) Proposta di istituzione Corso Minor Stili di vita per lo sviluppo sostenibile 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
                     DELIBERA 

 
di approvare l’istituzione e l’attivazione del Corso Minor dal titolo Stili di vita per lo sviluppo 
sostenibile del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, da attivare come Summer 
School, con la prof.ssa Floriana Ciccodicola in qualità di coordinatrice nei termini e alle 
condizioni indicate nella presente delibera, prevedendo il conseguimento dei 18 CFU entro 
l’anno accademico di iscrizione dello studente al proprio corso di studi. 
 
 
PUNTO 27. OFFERTA FORMATIVA UNICAS 2023-2024: PROGRAMMAZIONE DIDATTICA 
DIPARTIMENTI 
Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa 
a) Modifiche ordinamenti didattici 
Il Rettore ricorda che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione nell’adunanza del 
26 e 27 aprile u.s., su proposta del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica hanno 
approvato l’ordinamento didattico del Corso di laurea triennale in Ingegneria industriale (classe 
L9) adeguato alle osservazioni espresse dal CUN nell’adunanza del 05.04.2023 di cui alla nota 
ministeriale prot. n. 6239 del 06.04.2023. 
Il Rettore riferisce che in data 15 maggio u.s., su indicazione del CUN (attraverso la procedura 
riapri per il CUN) è stato aperto l’Ordinamento Didattico del Corso di laurea triennale in 
Ingegneria industriale (classe L9) ed è stato integrato l’adeguamento del suddetto corso. Nel 
dettaglio la modifica ha previsto l’inserimento di un minimo di 3 CFU Per la conoscenza di 
almeno una lingua straniera nel quadro “Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 
5, lettera c)” di conseguenza: 
- il nuovo range è passato da un min - max di CFU di 0-6 a 3-6 CFU; 
- il Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c) è passato da 3 a 6 

CFU.  
L’ordinamento didattico è attualmente alla valutazione del CUN. Il CUN ha espresso parere 
favorevole. 
Il Consiglio di Amministrazione prende atto 
 
b) Offerta formativa Dipartimento di Economia e Giurisprudenza 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

➢ di esprimere parere favorevole sulla proposta di attivazione, nell’a.a. 2023/2024, dei corsi di 
studio già accreditati proposti dal Dipartimento di Economia e Giurisprudenza;  

➢ di esprimere parere favorevole all’erogazione nell’ambito del curriculum Dual Degree Unicas 
– KhNUE del corso di studio in LM-56: Global Economy and Business - Economia e mercati 
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globali (corso in lingua inglese) di due attività formative caratterizzanti con numero di CFU 
pari a 5; 

➢ di esprimere parere favorevole sull’attivazione dei settori scientifico-disciplinari e i docenti 
indicati di cui alla didattica programmata ed erogata dei corsi di studio già accreditati proposti 
dal Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, inseriti nella scheda SUA-CdS 2023/2024 
della banca dati CINECA fermo restando la verifica, a livello di Ateneo, dei requisiti necessari 
ai sensi della normativa vigente; 

➢ di esprimere parere favorevole sui docenti di riferimento proposti per i corsi di studio già 
accreditati proposti dal Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, ferma restando la 
verifica, a livello di Ateneo, dei requisiti necessari ai sensi della normativa vigente; 

➢ di dare mandato al Prorettore funzionale alla Didattica: 
- di procedere, di concerto con il Direttore Generale e i Direttori di Dipartimento, alla verifica 

della sostenibilità dell’Offerta Formativa proposta, di cui alla banca dati CINECA-AVA-
MIUR SUA-CdS 2023/2024, nel rispetto di quanto previsto dal Sistema di Assicurazione 
della qualità AVA 3.0 e dalla normativa vigente nonché delle indicazioni operative 
formulate dal SA e dal CdA, rispettivamente nelle adunanze del 16 e 23 novembre 2022; 

- di verificare, d’intesa con il Delegato del Rettore al bilancio, con il Direttore Generale e 
con i Direttori di Dipartimento, la sostenibilità economica e il rispetto degli indicatori di 
assicurazione della qualità (con particolare riferimento alla Percentuale di ore di docenza 
erogata da docenti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata di cui 
all’allegato E del DM 1154 ambito D-Qualità della Didattica e dei Servizi agli Studenti)  
dell’offerta formativa proposta che sarà approvata in via definitiva nella prossima seduta 
del mese di giugno;  

➢ di rinviare alla seduta di giugno l’approvazione definitiva dell’Offerta Formativa di Ateneo 
subordinandola all’esito della verifica operata a livello di Ateneo dei requisiti previsti ai sensi 
della normativa vigente, nel rispetto del sistema di assicurazione della qualità e della 
sostenibilità economica. 

 
PUNTO 28.  CONVENZIONE ERASMUS REGIONE LAZIO 
Struttura proponente: Ufficio Formazione Continua 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 

• di approvare la proposta di convenzione ERASMUS NELLA REGIONE LAZIO concernente 
lo scambio studenti tra corsi di laurea delle Università CRUL che sottoscriveranno la 
convenzione e alla relativa stipula dando mandato al Rettore di apportare eventuali modiche 
di concerto con il CRUL; 

• di indicare quale docente referente dell’Accordo il Prorettore funzionale alla didattica prof. 
Giovanni Betta dandogli mandato di: 
- individuare eventuali docenti referenti per i corsi di studio dell’Ateneo; 
- individuare annualmente le discipline per le quali riterranno utili l’apporto delle reciproche 

esperienze e definire le procedure di cui all’art.3 della proposta di convenzione;  

• in merito all’art. 10 della proposta di convenzione concernente “DURATA DELL’ATTO” di 
escludere il rinnovo tacito prevedendo che la convenzione potrà essere rinnovata previa 
approvazione degli organi deliberanti delle Parti, nei termini da concordare con gli altri 
Atenei. 
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PUNTO 29. chiamata vincitore procedura bandita con D.R. n. 1082 del 22 dicembre 2022: 
SSD L-LIN/03 
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Docente 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
  

DELIBERA 
 
di approvare la chiamata, in qualità di professore di I fascia ai sensi dell’art. 18 comma 1 Legge 
240/2010, su risorse assegnate all’Ateneo dal D.M. 6 maggio 2022 n. 445 della prof.ssa 
Elisabetta Maria Giovanna SIBILIO a decorrere dal 1° giugno 2023. 
 
 
PUNTO 30. PROPOSTA DI AVVIO BANDO PER PROFESSORE ORDINARIO 
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Docente 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di approvare l’avvio della procedura di valutazione comparativa di I fascia, ex art. 18, comma 1, 
della Legge 240/2010 a valere su punti organicO residui per il SSD SPS/03: Storia delle 
istituzioni politiche.  
 
 
PUNTO 31. PROPOSTE DI AVVIO BANDI PER RTDA 
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale Docente 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di approvare l’avvio delle procedure ex art.24, comma 3, lett.a) della Legge n 240/2010 dei 
seguenti ricercatori: 
Dipartimento Ingegneria Elettrica e dell’Informazione 
1 posto richiesto dal prof. Gianluca ANTONELLI, SSD ING-INF/04 (Automatica), SC 09/G1 
(Automatica) per le finalità previste dallo SPOKE 1 inerente alla seguente tematica 
“Organizzazione della cooperazione Uomo-Robot: algoritmi di controllo e percezione per una 
collaborazione sicura ed efficiente”. La spesa pari a € 153.258/68 è imputata sui fondi di Ateneo 
derivanti dal Programma di ricerca citato (CUP H33C220000420001) fino alla data di termine 
del Progetto 30/06/2025 oppure fino alla data dell’eventuale proroga e, per il periodo rimanente, 
è cofinanziato su fondi derivanti dal Progetto AEROARMS di cui è responsabile il prof. Antonelli 
(preimpegno 1798/2023 – CUP: G62I14000070006); 
1 posto  richiesto dal prof. Fabrizio Marignetti, settore scientifico-disciplinare ING-IND/32 
(Convertitori, macchine e azionamenti elettici), settore concorsuale 09/E2 Ingegneria 
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dell’energia elettrica per le finalità previste dallo SPOKE 2 inerente alla seguente tematica 
“Development of testing devices for electric drives for wheelchair traction” La spesa pari a € 
153.258/68 è imputata sui fondi di Ateneo derivanti dal Programma di ricerca citato (CUP 
H33C22000420001) fino alla data di termine del Progetto, 30/06/2025 oppure fino alla data 
dell’eventuale proroga e, per il periodo rimanente, è cofinanziato su fondi derivanti dal Progetto 
Reinforce-Hitachi; 
1 posto richiesto dal prof. Antonio Corbo Esposito, settore scientifico-disciplinare MAT/02 
(Algebra), settore concorsuale 01/A2 (Geometria e Algebra) per le finalità previste dallo SPOKE 
1 inerente alla seguente tematica “Metodi di algebra commutativa per lo sviluppo di algoritmi 
nell’ambito della crittografia post- quantum”. La spesa pari a € 153.258/68 è totalmente imputata 
sui fondi di Ateneo derivanti dal Programma di ricerca citato (CUP H33C22000420001). 
1 posto richiesto dai proff. Giovanni Busatto e Annunziata Sanseverino, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/01 (Elettronica), settore concorsuale 09/E3 (Elettronica), per le finalità 
previste dallo SPOKE 1 inerente alla seguente tematica “Studio e modellazione di dispositivi di 
potenza in GaN in condizioni di funzionamento normale ed in cortocircuito per applicazioni in 
convertitori di potenza”. La spesa pari a € 153.258/68 è imputata sui fondi di Ateneo derivanti 
dal Programma di ricerca citato (CUP H33C22000420001) fino al termine del Progetto ed è 
cofinanziato su fondi derivanti dal Progetto Reinforce-Hitachi. 
1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lett. a della Legge n. 
240/2010 per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/31 (Elettrotecnica), settore concorsuale 
09/E1 (Elettrotecnica) per le finalità previste dallo SPOKE 9 – Urban Mobility, inerente alla 
seguente tematica “Modellistica elettromagnetica e circuitale per sistemi elettrici ed elettronici in 
applicazioni di energia e mobilità sostenibile”. La spesa pari a € 153.258/68 è imputata sui fondi 
di Ateneo derivanti dal Programma di ricerca citato (CUP H38H22000300001) fino alla data di 
termine del Progetto, 31/08/2025 oppure fino alla data dell’eventuale proroga e, per il periodo 
rimanente, è cofinanziato su fondi derivanti dal Progetto CREATE-Eurofusion. 
 
Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica: 
1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lett. a della Legge n. 
240/2010 per il settore scientifico-disciplinare ICAR/03 (Ingegneria sanitaria ambientale), settore 
concorsuale 08/A2, il cui importo presunto di € 63.585,45, necessario al cofinanziamento 
del contratto in parola, trova copertura sui fondi del progetto europeo ABWET, di cui è 
responsabile scientifico il prot. Marco Race. 
 
 
PUNTO 32. REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALI A 
TEMPO DETERMINATO 
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato 
 
 
PUNTO 33. CRITERI DI GRADUAZIONE DELLE AREE DIRIGENZIALI E DELLE RELATIVE 
INDENNITÀ DI POSIZIONE E DI RISULTATO 
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato 
 
 
PUNTO 34. RATIFICA DECRETI 
Struttura proponente - Settore Ricerca - Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca 
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di ratificare il D.R. n. 329 del 10.05.2023 con il quale, a parziale modifica del bando emanato 
D.R. n. 313 del 05.05.2023, il numero delle borse messe a concorso è stato incrementato di una 
borsa, finanziata sul Programma di Ricerca PNRR “Sustainable Mobility Center (Centro 
Nazionale per la mobilità sostenibile - CNMS)” – CUP H38H22000300001 - sulla tematica 
Metodi e modelli ingegneristici per la valutazione della vulnerabilità delle utenze deboli nella 
mobilità sostenibile.  
 
 
PUNTO 35. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE 
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno. 
 
 
PUNTO 36. approvazione revisione piano di sviluppo CUDIR anno 2022-23 
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato. 
 
 
PUNTO 37. PATROCINI 
Struttura proponente: Area Legale e degli Affari Generali – Ufficio Affari Generali 
37 a) Con nota prot. n. 9422 del 16 maggio 2023, il Cappellano Universitario, don Benedetto 
Minchella, ha chiesto il patrocinio di questo Ateneo per la seguente iniziativa: 
“Convegno diocesano di chiusura dell’anno pastorale 2022-2023”. 
L’evento si svolgerà mercoledì 15 giugno 2023 presso l’Aula Magna del Campus Folcara dalle 
ore 15.00 alle ore 20.00. 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITA  la relazione del Rettore, 

Udito il Rett 
DELIBERA 

 
di concedere, per l’iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio gratuito dell’Università degli 
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale. 
 
37 b) Con nota prot. n. 9046 del 10 maggio 2023, il Presidente del Comitato Scientifico, prof. 
Furio Pellicano, ha chiesto il patrocinio di questo Ateneo per la seguente iniziativa: 
“Convegno di studi in occasione del centenario della morte di Clelia Romano Pellicano. 
L’evento si articola in due giornate di studio previste per settembre 2023 presso il Comune di 
Gioiosa Jonica e il Comune di Marina di Gioiosa Jonica. 
Rif. Patrocinio: Prof.ssa Ivana Bruno 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITA  la relazione del Rettore, 
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DELIBERA 
 
di concedere per l’iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio gratuito dell’Università degli 
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale. 
 
37 c) Con nota prot. n. 6388 del 27 marzo 2023, il Presidente del Comitato S.A.LE (Sviluppo 
Associazionismo Laicale)  ha chiesto il patrocinio di questo Ateneo per la seguente iniziativa: 
“XI FESTIVAL della Dottrina Sociale della Chiesa, della provincia di Frosinone”. 
L’evento si svolgerà martedì 30 e mercoledì 31 maggio 2023 presso il Palazzo degli Studi della 
Folcara. 
Rif. Patrocinio: prof. Luigi Di Santo. 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITA  la relazione del Rettore, 

Udito il Rett 
DELIBERA 

 
di concedere, per l’iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio gratuito dell’Università degli 
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale. 
 
37 d) Con nota prot. n. 7690 del 19 aprile 2023, il Presidente dell’Associazione Università 
Popolare di Veroli, dott. Mario Catania, ha chiesto il patrocinio di questo Ateneo con 
autorizzazione ad utilizzarne il logo per la seguente iniziativa: 
“Lezione aperta Le Madri Costituenti”. 
L’evento si è tenuto il 22 aprile 2023 presso la Sala Conferenze “madre Maria Chiara De Felice” 
in Piazza Santa Salome, 5 Veroli (FR). 
Rif. Patrocinio: prof.ssa Ivana Bruno. 
Con nota del Rettore prot. n. 7732 del 19 aprile 2023 è stato concesso il patrocinio non oneroso 
per l’iniziativa indicata, con riserva di procedere alla successiva ratifica da parte del Consiglio di 
Amministrazione. 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA  la relazione del Rettore, 

 
DELIBERA 

 
di ratificare, per l’iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio non oneroso dell’Università 
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale già concesso con nota prot. n. 7732 del 19 aprile 
2023. 
 
37 e) Con nota prot. n. 9047 del 10 maggio 2023, il sindaco del Comune di Vallerotonda, ing. 
Giovanni Di Meo, ha chiesto il patrocinio e l’utilizzo del logo di questo Ateneo per la seguente 
iniziativa: 
“Castelli di Cultura, arti e tradizioni enogastronomiche delle Mainarde”. 
L’evento si svolgerà il 22 e 23 Luglio 2023 presso il Comune di Vallerotonda. 
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Rif. Patrocinio: prof.ssa Ivana Bruno 
Con nota del Rettore prot. n. 9138 del 11 maggio 2023 è stato concesso il patrocinio non 
oneroso con autorizzazione all’utilizzo del logo per l’iniziativa indicata, con riserva di procedere 
alla successiva ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione. 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITA  la relazione del Rettore, 

Udito il Rett 
DELIBERA 

 
di ratificare, per l’iniziativa descritta nelle premesse, il patrocinio gratuito e l’utilizzo del logo 
dell’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale. 
 
 
PUNTO 38. ELEZIONI SUPPLETIVE DELLE RAPPRESENTANZE STUDENTESCHE PER IL 
CONSIGLIO DEL CORSO DI STUDIO “LM-32 -INGEGNERIA INFORMATICA” E PER IL 
CONSIGLIO DEL CORSO DI STUDIO “LM-27 TELECOMMUNICATION ENGINEERING” 
DIPARTIMENTO INGEGNERIA ELETTRICA E DELL’INFORMAZIONE - BIENNIO 2022-2024 
Struttura proponente: Area Legale e degli Affari Generali – Ufficio Affari Generali 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
di esprimere parere favorevole allo svolgimento delle elezioni suppletive delle rappresentanze 
studentesche dei Consigli di Corso di Studio LM 27 e LM 32 del Dipartimento di Ingegneria 
Elettrica e dell’Informazione per il biennio 2022-2024. 
 
 
Alle ore 14.35, avendo terminato la discussione e non avendo altro da deliberare, il Rettore, 
accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della discussione, 
nonché della relativa approvazione dei punti all’ordine del giorno, dichiara sciolta la seduta. 


