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Se ti interessa capire come portare lintelligenza artificiale nelle imprese e come aiutare le
organizzazioni ad utilizzarla, questo corso puo esserti utile

CORSO IN LINGUA ITALIANA

Il 28 settembre 2026 inizia la terza edizione del corso “Design Thinking supportato dall’Al”,
nella versione DTAI Adoption. Un percorso che porta gli studenti universitari iscritti a corsi di laurea
Magistrale a conoscere Uintelligenza artificiale, applicarla al design thinking e farsi supportare nello
sviluppo di un processo in 7 fasi per validare e applicare algoritmi appropriati alle Piccole e Medie
Imprese

Al termine del corso lo studente sara in grado di:

1. Diagnosticare un'organizzazione e capire come intervenire per identificare il miglior processo di
applicazione di un algoritmo Al

2. Cercare e selezionare soluzioni esistenti e decidere tra costruire e comprare sistemi Al

3. Valutare dati, vincoli e gap tecnici traducendoli in requisiti

4. Orientare scelte tecnologiche efficienti e impostare una validazione rapida e prendere una decisione
basata sui dati

5. Strutturare feedback e leggere metriche d'uso

6. Consolidare l'Al nel normale flusso operativo dell’azienda gestendo il change management ove
possibile; Replicare una soluzione validata nell’lambito aziendale

7. Comunicare il piano alla direzione aziendale con un pitch.

Termine iscrizioni: 25 settembre 2026

¢’ Modulo su Classroom (codice: lg4ghvl2)

a Posti limitati riservati a studenti della Magistrale: massimo 70 studenti (fa fede la data e ora di

registrazione).
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Contenuto Aula/Online Docente Data orario
1 Introduzione all’Intelligenza Artificiale Online Russo 28 sett 15-17
2 Introduzione al Design Thinking Online Bruni 29 sett 15-17
3 Diagnosticare un'organizzazione e capire Online lacobelli 06-ott 13-16

come intervenire per identificare il miglior
processo di applicazione di un algoritmo
Al

4 Cercare e selezionare soluzioni esistentie  Online lacobelli 20-ott 13-16
decidere tra costruire e comprare sistemi
Al

5 Valutare dati, vincoli e gap tecnici Online lacobelli 22-ott 13-16
traducendoli in requisiti

6  Orientare scelte tecnologiche efficienti e Online lacobelli 27-ott 13-16
impostare una validazione rapida e
prendere una decisione basata sui dati

7  Strutturare feedback e leggere metriche Online lacobelli 29-ott 13-16
d'uso
8 Consolidare l'Al nel normale flusso Online lacobelli 30-ott 13-16

operativo dell’azienda gestendo il change
management ove possibile; Replicare una
soluzione validata nell’ambito aziendale

9 Comunicare il piano alla direzione Online lacobelli 03-nov 13-15
aziendale con un pitch.
10 Discussione project work Aula 002 lacobelli/Bruni 04-nov 13-16
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