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Il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, 
regolarmente convocato, si è riunito, in modalità mista (telematica/presenza), oggi, mercoledì 19 
dicembre, alle ore 10.45 nella sala adunanze del Rettorato, per l’esame del seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

1. Comunicazioni; 
2. approvazione verbale seduta precedente;  
3. attivazione Centro di Ateneo SFIDA (Scuola di Formazione per Insegnanti e Didattiche Attive); 
 
Segreteria EUt+ e comunicazione istituzionale 
4. EUt+ Common Scientific Affiliation; 
 
Segreteria del Rettore 
5.  patrocini; 
 
AREA ECONOMICO FINANZIARIA 
Settore Bilancio 
6. Bilancio unico d'Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2026 e di previsione triennale 

2026-2028. Approvazione; 
 
AREA RISORSE UMANE 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
7. approvazione avvio bando di selezione per ricercatori in Tenure Track (RTT), ai sensi dell’art. 

24 della Legge 240/2010, modificato dalla Legge n. 79/2022;  
8. approvazione chiamata n. 3 professori di I fascia vincitori della procedura bandita con D.R. n. 

679 del 08 settembre 2025 
Ufficio Reclutamento Personale TAB 
9. autorizzazione presa di servizio vincitori procedure di progressione tra le Aree: dall’Area degli 

Operatori all’Area dei Collaboratori, settore professionale amministrativo e settore 
professionale tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali; 

 
AREA TECNICA ED ATTIVITÀ CONTRATTUALE 
10. approvazione Regolamento Incentivi alle Funzioni Tecniche art. 45 D. Lgs 36/2023 e smi; 
11. Piano Triennale delle OO.PP. ed Elenco Annuale dei lavori - Approvazione; 
12. relazione al Consiglio di Amministrazione per le attività del Settore Sicurezza promosse nel 

2025; 
Settore Attività Contrattuali 
13. convenzione quadro con il Consorzio AIPES - Ambito Intercomunale per l'Esercizio Sociale - 

Rinnovo; 
14. convenzione quadro con il Consorzio dei comuni del cassinate per la programmazione e 

gestione dei servizi sociali; 
15. convenzione quadro con Unione Sindacale Regionale Cisl del Lazio, sede di Roma;  
16. contratto Rep. 395 del 02/08/2024 per l’affidamento in concessione del servizio di 

somministrazione di alimenti e bevande mediante distributori automatici a ridotto impatto 
ambientale e di acqua trattata, attraverso erogatori allacciati alla rete idrica presso le sedi 
dell’Università - CIG B0DCE37863 - Esito parere pro veritate;  

17. convenzione con l’Ente Regionale per il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza -
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DiSCo per la gestione del servizio mensa per gli studenti presso le sedi dell’Università: 
comodato spazi Folcara 

 
Settore Legale 
18. Tribunale Ordinario di Cassino I sez. Civile Rg. N 2892/2021. Parte attrice/Unicas + Altri. 

Autorizzazione alla sottoscrizione di atto di transazione; 
 
Ufficio Programmazione Dati e Statistiche 
19. relazione sulle attività svolte dal Presidio della Qualità di Ateneo nel periodo novembre 2024-

ottobre 2025; 
 
Segreteria Nucleo di Valutazione 
20.  relazione annuale del Nucleo di Valutazione 2025 
 
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
Ufficio Formazione Continua 
21. offerta formativa UNICAS: corsi universitari; 
22. Corsi Valore PA 2025/2026;  
Ufficio Offerta Formativa 
23. Offerta Formativa 2026-2027 
Centro Universitario per l'Orientamento 
24.  relazione tecnico scientifica del progetto Next generation e proposta di liquidazione; 
International Welcome Service 
25. convenzione con l'Università degli Studi di Roma Tor Vergata per il progetto IUPALS - Italian 

Universities for Palestinian Students; 
 
AREA INNOVAZIONE RICERCA E TERZA MISSIONE 
Ufficio Job Placement - Trasferimento Tecnologico 
26. provvedimenti relativi all’accordo integrativo Porta Futuro Lazio 2023-2025 realizzazione di 

servizi specialistici CUP f81i22002080009 (saldo conclusivo progetto triennio 2023-2025)"; 
SCIRE 
27. convenzione Castello di Gaeta - Proroga; 
 
28. ratifica decreti; 
29. varie, eventuali e sopraggiunte; 
 
AREA RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI 
Ufficio Reclutamento Personale TAB 
30. programmazione del reclutamento personale TAB; 
 
Settore Personale Docente 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
31. approvazione avvio bando di selezione per Professore di I fascia, art. 18, comma 1 Legge 

240/2010; 
 
AREA ECONOMICO FINANZIARIA 
CASI 
32. Direttiva NIS 2 – adempimenti; 
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Settore Legale 
33. approvazione regolamento in materia di Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro dell’Università degli studi di Cassino e del Lazio meridionale; 
 
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
Ufficio Formazione Continua 
34. Protocollo “PA 110 e lode”; 
 
AREA TECNICA E ATTIVITA’ CONTRATTUALI   
35. apertura punto ristoro Facoltà Lettere Folcara. Approvazione layout; 
 
Settore Legale 
36. approvazione Manuale di Gestione Documentale dell’Università degli Studi di Cassino e del 

Lazio Meridionale; 
 
AREA RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI 
37. avvio procedure per individuazione nuovo Direttore Generale e atti consequenziali; 
 
AREA TECNICA E ATTIVITA’ CONTRATTUALI 
38. Acquisto arredi housing a valere su progetto TNE Impact. Approvazione anticipazione e 

autorizzazione all'esperimento della procedura; 
 
AREA RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI 
Settore Personale Docente 
39. approvazione attivazione Contratti di Ricerca da lavoro dipendente a tempo determinato per 

Ricercatori Post-Doc, ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, art. 22 e ss.mm.ii. 
 
 
Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’Isola (in presenza); il prof. Maurizio Esposito (in 
presenza); la prof.ssa Elena Antonella Alda Garcea (in presenza); il prof. Arturo Losi (in presenza); 
il prof. Giancarlo Scalese (in presenza); il dott. Vittorio Celletti (in modalità telematica); il sig. 
Francesco Cuzzi (in presenza); la sig.ra Francesca Capitanio (in presenza); il dott. Gianvito 
Carlomusto (in presenza); il dott. Roberto Migliorati (in modalità telematica) e la dott.ssa Maria 
Grazia Favale (in modalità telematica) ai sensi e per l’esercizio delle funzioni di cui all’art. 20 del 
Decreto Legislativo 30.06.2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarità amministrativa e 
contabile e potenziamento dell’attività di analisi e valutazione della spesa, a norma dell’art. 49 della 
Legge 31.12.2009, n. 196”. 
 
Risulta assente giustificato il dott. Giorgio Graditi.  
 
Sono, altresì, presenti: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino (in presenza); il Direttore 
Generale, dott.ssa Donatella Marsiglia (in modalità telematica); e la dott.ssa Tiziana Piscopo (in 
presenza). 
 
 
Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella 
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo. 
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Constatate l’esistenza del numero legale e la regolarità della convocazione, il Rettore dichiara 
aperta la seduta. 
 
 
PUNTO 1. COMUNICAZIONI 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuale 
Il Rettore, informa il Consiglio che a seguito delle interlocuzioni avvenute con la Regione Lazio 
meglio individuata nella DIREZIONE REGIONALE URBANISTICA E POLITICHE ABITATIVE, 
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, POLITICHE DEL MARE AREA EDILIZIA RESIENZIALE 
SOVVENZIONATA. INTERVENTI PNRR, PNC E DI RIQUALIFICAZIONE URBANA, questo 
Ateneo ha ritenuto di poter candidare quale proposta di finanziamento l’intervento di 
riqualificazione degli edifici ex Facoltà di Lettere in via Zamosch finalizzato alla creazione di spazi 
da destinare a housing universitario e ad aree multidisciplinari per lo studio a servizio degli studenti 
dell’Università di Cassino, meglio individuati in un estratto del progetto che si allega (all. 1 a), per 
un importo di quadro economico di intervento per € 9.670.000,00. 
L’importo di che trattasi consentirà la riqualificazione dei due edifici con interventi tra loro 
indipendenti, e con destinazioni d’uso omogenee e complementari, per l’importo di circa 
€5.000.000,00 cadauno. 
Stante la fase di redazione del bilancio di previsione da parte della Regione, questa 
Amministrazione ha inteso trasmettere l’allegata nota prot. n. 36446 del 04.12.2025 (all. 1 a1), 
auspicando un accoglimento globale o anche parziale della richiesta. 
Ulteriori comunicazioni in merito verranno relazionate al Consiglio all’esito della risposta della 
Regione Lazio. 
 
Il Rettore comunica la sua soddisfazione per la visita di valutazione ANVUR. L’Ateneo ha 
dimostrato una grande capacità di presentarsi come comunità coesa, appassionata e consapevole 
della propria missione. La Commissione ha restituito una prima valutazione che ci gratifica e ci 
sprona a fare sempre meglio. Il ringraziamento per il risultato raggiunto va a tutto il personale 
docente e tecnico amministrativo e agli studenti oltre che ai proff. Marco Race e Mario Russo e alla 
dott.ssa Ida Raimondi che hanno coordinato i lavori 
 
Il Rettore comunica che: 
- le OO.SS. hanno inviato una nota (all. 1 b) con cui chiedono di ritirare il punto 30 all’ordine del 

giorno, pertanto il punto sarà ritirato; 
- è pervenuta una nota dall’istituto Paritario Bonifacio VIII di Anagni con cui viene chiesta 

all’Ateneo la disponibilità ad aderire alla costituenda Fondazione ITS Academy S.A.L.T.I. 
(Sostenibilità Ambiente Logistica Trasporti Internazionalizzazione) che nasce con l’obiettivo di 
formare tecnici superiori altamente specializzati in settori strategici per lo sviluppo economico e 
occupazionale della provincia di Frosinone; 

- l’Ateneo ha proposto e ottenuto dal Ministero l’autorizzazione all’estinzione anticipata del debito 
di cui all’accordo di programma del 19 gennaio 2024, per un importo pari a € 7.920.000,00, 
corrispondente alle annualità dal 2026 al 2031, a valere sulle assegnazioni del FFO 2025, 
fermo restando il rispetto dell’indicatore delle spese del personale di cui all’art. 5 del D. Lgs. n. 
49/2012 che dovrà mantenersi al di sotto della soglia dell’80% anche al netto della riduzione di 
FFO. 
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PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE 
Il Rettore sottopone all’approvazione del Consiglio di Amministrazione il verbale relativo alla 
seduta del 26 novembre 2025. 
Non essendovi osservazioni, il Consiglio di amministrazione approva il verbale relativo alla seduta 
del 26 novembre 2025. 
 
 
Il Rettore chiede di anticipare la discussione del punto 37. 
 
PUNTO 37. AVVIO PROCEDURE PER INDIVIDUAZIONE NUOVO DIRETTORE GENERALE E 
ATTI CONSEQUENZIALI 
Struttura proponente: Area Risorse Umane e Affari Generali - Ufficio Reclutamento 
Personale TAB 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di autorizzare l’avvio della procedura di selezione pubblica per l’individuazione di un nuovo 

Direttore Generale; 
- di approvare la proposta di conferimento dell’incarico di Direttore Generale facente funzioni al 

dott. ing. Alessandro Marciano, dirigente di II fascia di questo Ateneo, a decorrere dal 1° 
gennaio 2026 e fino alla conclusione della procedura selettiva e all’insediamento del nuovo 
Direttore Generale; 

- di riconoscere al dott. ing. Alessandro Marciano per il periodo di cui al punto precedente 
un’integrazione della retribuzione pari alla differenza fra il trattamento economico di Dirigente di 
II fascia (stipendio tabellare e retribuzione di posizione parte fissa) e il trattamento economico 
spettante al Direttore Generale, oltre alla retribuzione di risultato, ove dovuta, ai sensi della 
delibera del Consiglio di Amministrazione del 27.05.2025. 

 
 
Il Rettore chiede di invitare l’ing. Marciano a partecipare, in qualità di uditore, alla seduta odierna 
del Consiglio di Amministrazione. 
Alle ore 11.15 entra l’ing. Marciano che ringrazia per la fiducia e riferisce che in questa fase di 
transizione sarà supportato da tutti i colleghi dirigenti. Ringrazia la Direttrice Generale con cui ha 
lavorato molto bene e da cui ritiene di aver imparato molto soprattutto per quanto riguarda gli 
aspetti amministrativi. 
La Direttrice comunica di essere disponibile a supportare l’ing. Marciano in questa fase delicata; 
ritiene di aver imparato molto da lui in merito alla gestione delle attività dell’Area Tecnica e che lo 
scambio sia stato reciproco.   
 
 
PUNTO 3. ATTIVAZIONE CENTRO DI ATENEO SFIDA (SCUOLA DI FORMAZIONE PER 
INSEGNANTI E DIDATTICHE ATTIVE) 
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti – Ufficio Formazione Continua 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
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DELIBERA 

 
- di approvare l’attivazione del Centro SFIDA, così come illustrato dal Rettore; 
- di esprimere parere favorevole sulla nomina del prof. Filippo Gomez Paloma quale Presidente 

del Centro SFIDA; 
- di dare mandato al Rettore di procedere con gli adempimenti necessari finalizzati all’attivazione 

del Centro SFIDA; 
- di confermare la nomina del prof. Simone Digennaro quale coordinatore del Centro attuale 

(CAFI); 
- di confermare la nomina del prof. Pio Alfredo Di Tore quale Direttore dei Corsi di 

Specializzazione per le attività di sostegno nella scuola del ciclo primario e secondario attivati 
dall’Ateneo nel corrente anno accademico; 

- di proporre il prof. Pio Alfredo Di Tore quale coordinatore della Scuola di Specializzazione 
Sostegno alle persone con disabilità. 

 
 
PUNTO 4. EUT+ COMMON SCIENTIFIC AFFILIATION 
Struttura proponente: Segreteria EUt+ e Comunicazione istituzionale 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di approvare la doppia affiliazione come segue: 
 
1. Per le pubblicazioni scientifiche, il personale docente e di ricerca dell'Università degli Studi di 

Cassino e del Lazio Meridionale, che è membro di un ERI o ERG di EUt+, dovrà utilizzare 
l'affiliazione ERI/EUt+ o la seconda affiliazione: 

Cognome Nome 1,2 

1 Dipartimento/Laboratorio di ..., Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Italia 

2 EUt+ Research Institute/Group, European University of Technology, European Union 

 
2. Nel caso in cui il personale docente e di ricerca dell’Università degli Studi di Cassino e del Lazio 

Meridionale non appartenga ad un ERI, potrà in via preferenziale utilizzare l'affiliazione EUt+ o 
la seconda affiliazione: 

Cognome Nome 1,2 

1 Dipartimento/Laboratorio di ..., Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Italia 

2 European University of Technology, European Union 

 
 
PUNTO 5. PATROCINI 
Struttura proponente: Segreteria del Rettore 
1) Con nota acquisita al prot. n. 36619 del 5 dicembre 2025, il dott. Angelo Magliozzi Presidente 
dell’Associazione Pro Loco Città di Gaeta ha chiesto l’utilizzo del patrocinio e logo per la seguente 
iniziativa:  
Non Restare in silenzio Gaeta, 10-13 dicembre 2025. 
Referente dell’evento: prof.ssa Ivana Bruno. 
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Con nota del Rettore prot. n. 37060 del 10 dicembre 2025, è stato concesso il patrocinio con 
riserva di procedere alla successiva ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione. 
 
2) Con nota acquisita al prot. n. 37542 del 16 dicembre 2025, l’Ufficio Trasferimento tecnologico, 
ha chiesto l’utilizzo del logo per le attività di comunicazione inerenti alle iniziative poste in essere 
nell’ambito del programma Lab Basilicata Open LAB – promosso da Eni insieme a partner come 
PoliHub e Consorzio ELIS – che mira a sostenere l’innovazione e l’imprenditoria nella regione 
Basilicata. Tale programma si occupa di favorire la nascita e lo sviluppo di startup e imprese — 
soprattutto nel campo dell’Agritech, dell’energia sostenibile, della mobilità green e dello sviluppo 
locale - attraverso formazione, mentoring, finanziamenti e progetti di co-innovazione tra aziende 
lucane e innovatori da tutta Italia.  
Referente dell’evento prof. Luigi Ferrigno. 
Il Consiglio di Amministrazione è chiamato a deliberare. 
 
3) Con nota acquisita al prot. n. 37754 del 16 dicembre 2025, la dott.ssa Clelia Allocca della FLC 
CGIL Frosinone Latina, ha chiesto la concessione del patrocinio e utilizzo del logo per la seguente 
iniziativa: 
Ciclo di seminari su “16 febbraio 1946: Il viaggio che Ricucì l’Italia. 80 anni di coraggio, 
memorie, e la solidarietà che salvò una generazione”. 
Referente dell’evento prof. Ivana Bruno. 
Il Consiglio di Amministrazione è chiamato a deliberare. 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA   la relazione del Rettore; 
ESAMINATE   le richieste di patrocinio, 
 

DELIBERA 
 
- di ratificare la concessione del patrocinio gratuito per l’iniziativa relativa al punto 1 
- di concedere il patrocinio gratuito e l’utilizzo del logo per le iniziative relative ai punti 2-3 
 
 
PUNTO 6. BILANCIO UNICO D'ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE AUTORIZZATORIO 2026 
E DI PREVISIONE TRIENNALE 2026-2028. APPROVAZIONE 
Struttura proponente: Area Economica Finanziaria – Settore Bilancio 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

DELIBERA 
 

di approvare all’unanimità i seguenti documenti: 
- Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2026, composto da Budget 

economico e Budget degli investimenti; 
- Bilancio Unico di Ateneo di previsione triennale non autorizzatorio 2026 - 2028, composto da 

Budget economico triennale e Budget degli investimenti triennale; 
- Bilancio preventivo Unico di Ateneo non autorizzatorio in contabilità finanziaria; 
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- prospetto di classificazione della spesa per missioni e programmi. 
 
Alle ore 13.15 il Rettore sospende i lavori del Consiglio che riprenderanno alle ore 14.00. 
 
Alle ore 14.05 riprende la seduta. 
 
PUNTO 7. APPROVAZIONE AVVIO BANDO DI SELEZIONE PER RICERCATORI IN TENURE 
TRACK (RTT), AI SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE 240/2010, MODIFICATO DALLA 
LEGGE N. 79/2022 
Struttura proponente: Area Risorse Umane e Affari Generali – Settore Personale Docente – 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

DELIBERA 
 

di approvare l’avvio di un bando per n. 2 ricercatori a tempo determinato in Tenure Track (RTT) di 
cui all’art. 24 della Legge n. 240/2010 e s.m.i.: 
 
-  Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della salute 

GSD 14/GSPS-06 Sociologia dei processi culturali e comunicativi – SSD GSPS-06/A Sociologia 
dei processi culturali e comunicativi (ex D.M. 855/2015: Settore concorsuale 14/C2 Sociologia 
dei processi culturali e comunicativi – SSD SPS/08 Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi); 

-  Dipartimento di Economia e Giurisprudenza 
 GSD 13/ECON-01 – Economia politica, SSD ECON-01/A – Economia politica (ex D.M. 

855/2015: Settore concorsuale 13/A1 – Economia politica; SSD SECS-P/01 – Economia 
politica). 

Per il Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della salute la procedura troverà copertura 
finanziaria sulla disponibilità di punti organico (0.5 p.o.) da assegnazione ministeriale nell’anno 
2026 mentre per il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza la copertura finanziaria e la data 
della presa di servizio saranno da determinare in fase di presa di servizio. 
Per ciascun ricercatore RTT sarà previsto ulteriore 0.2 p.o. sul futuro Turn Over per la possibile 
immissione in ruolo come professore di II fascia a seguito dell’esito positivo della procedura di 
valutazione interna. 
 
 
PUNTO 8. APPROVAZIONE CHIAMATA N. 3 PROFESSORI DI I FASCIA VINCITORI DELLA 
PROCEDURA BANDITA CON D.R. N. 679 DEL 08 SETTEMBRE 2025 
Struttura proponente: Area Risorse Umane e Affari Generali – Settore Personale Docente – 
Ufficio Reclutamento Docenti 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

DELIBERA 
 

di approvare la chiamata, in qualità di professore di I fascia ai sensi dell’art. 18 comma 1 Legge 
240/2010, dei seguenti vincitori della procedura bandita con D.R. n. 91 del 31/01/2024: 
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-  prof. Nicola TANGARI, Gruppo Scientifico Disciplinare 11/HIST-04 Scienze del Libro, del 
Documento e Storico - Religiose - Settore Scientifico Disciplinare HIST-04/C Archivistica, 
bibliografia e biblioteconomia (corrispondenza ex D.M. 855/2015: 11/A4 – Scienze del libro e 
del documento e scienze storico-religiose, SSD M-STO/08 – Archivistica, bibliografia e 
biblioteconomia), presso il Dipartimento di Lettere e Filosofia a decorrere dal 22 dicembre 
2025; 

-  prof. SAVERIO TOMAIUOLO, Gruppo Scientifico Disciplinare 10/ANGL-01 Anglistica e 
Angloamericanistica - Settore Scientifico Disciplinare ANGL-01/C Lingua, traduzione e 
linguistica inglese (Corrispondenza ex D.M. 855/2015 SC10/L1 – Lingue, Letterature, Culture 
Inglesi e Angloamericane – SSDL-LIN/12 – Lingua e Traduzione – Lingua Inglese) presso il 
Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute a decorrere dal 22 dicembre 2025; 

-  prof. GENNARO ZEZZA, Gruppo Scientifico Disciplinare 13/ECON-01 Economia politica, 
Settore Scientifico Disciplinare ECON-01/A - Economia politica (corrispondenza ex D.M. 
855/2015 SC 13/A1 SSD SECS-P/01), presso il Dipartimento di Dipartimento di Economia e 
Giurisprudenza a decorrere dal 22 dicembre 2025. 

Le suddette chiamate incideranno per un totale di 0.9 p.o. a valere sulla disponibilità del 
contingente assunzionale attribuito annualmente con decreto del Ministro dell’Università e della 
Ricerca. 
  
 
PUNTO 9. AUTORIZZAZIONE PRESA DI SERVIZIO VINCITORI PROCEDURE DI 
PROGRESSIONE TRA LE AREE: DALL’AREA DEGLI OPERATORI ALL’AREA DEI 
COLLABORATORI, SETTORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO E SETTORE 
PROFESSIONALE TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI 
GENERALI 
La discussione del punto viene sospesa a seguito della nota sindacale che chiede il ritiro del punto 
30. 
 
 
PUNTO 10. APPROVAZIONE REGOLAMENTO INCENTIVI ALLE FUNZIONI TECNICHE ART. 
45 D. LGS 36/2023 E SMI 
Struttura proponente: Area Tecnica e delle Attività Contrattuali – Settore Edilizia E.P.P.A. 
 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
di ritenere la narrativa che precede parte integrante e sostanziale della presente e per le 
motivazioni espresse nella stessa, che si intendono integralmente riportate: 

• di approvare, ai sensi dell’art. 45 del Decreto Legislativo 36/2023, il nuovo regolamento per 
l’attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte di dipendenti 
pubblici nell’ambito di opere/lavori, servizi e forniture, allegato alla presente deliberazione per 
costituirne parte integrante e sostanziale; 

• di dare atto che il suddetto regolamento sostituisce il precedente Regolamento per gli incentivi 
per funzioni tecniche relativamente alle procedure avviate dopo l’entrata in vigore del nuovo 
codice; 

• di dare atto che il neo approvato regolamento sarà emanato con specifico Decreto Rettorale; 



UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE 
 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 

Verbale n. 16                                                                   19 dicembre 2025                                                          Pagina n. 10 
 

                            IL SEGRETARIO                                                                      IL PRESIDENTE                                   

• di trasmettere la presente deliberazione ai Dirigenti ed alle Organizzazioni Sindacali e alla 
R.S.U., per opportuna conoscenza. 

 
 
PUNTO 11. PIANO TRIENNALE DELLE OO.PP. ED ELENCO ANNUALE DEI LAVORI – 
APPROVAZIONE 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Edilizia E.P.P.A. 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
 

DELIBERA 
 
- di adottare il Programma Triennale delle OO.PP. 2026– 2028; 
- di approvare l’Elenco Annuale dei Lavori 2026. 
 
 
PUNTO 12. RELAZIONE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER LE ATTIVITÀ DEL 
SETTORE SICUREZZA PROMOSSE NEL 2025 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività contrattuali – Settore Sicurezza 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

- di dare mandato all’Area Tecnica di proseguire con le attività ritenute prioritarie per 
l’adeguamento delle strutture alle norme di prevenzione incendi e sicurezza; 

- di dare mandato al Settore Sicurezza di proseguire con la formazione relativa a rischi specifici; 
- di prevedere un aggiornamento in Consiglio di Amministrazione di tali attività, su base 

semestrale, salvo necessità, fino al raggiungimento degli obiettivi del cronoprogramma. 
 
 
PUNTO 13. CONVENZIONE QUADRO CON IL CONSORZIO AIPES - AMBITO 
INTERCOMUNALE PER L'ESERCIZIO SOCIALE – RINNOVO 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Attività Contrattuali – 
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 
- di approvare il rinnovo della Convenzione Quadro con il Consorzio AIPES - Ambito 

Intercomunale per l’Esercizio Sociale allegata al presente verbale di cui costituisce parte 
integrante e sostanziale; 

- di designare quale referente e responsabile scientifico per l’Università il prof. Maurizio Esposito.  
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PUNTO 14. CONVENZIONE QUADRO CON IL CONSORZIO DEI COMUNI DEL CASSINATE 
PER LA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI SOCIALI 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Attività Contrattuali – 
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 
- di approvare la stipula della Convenzione Quadro con il Consorzio dei Comuni del cassinate per 

la programmazione e gestione dei servizi sociali acquisita con nota prot. n. 36647 del 
05.12.2015, di seguito alla positiva delibera del Consiglio del DipEG, nella seduta in pari data, 
allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

- di designare quale Referente per l’Università il prof. Carlo Bersani. 
 
 
PUNTO 15. CONVENZIONE QUADRO CON UNIONE SINDACALE REGIONALE CISL DEL 
LAZIO, SEDE DI ROMA 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività contrattuali – Settore Attività Contrattuali – 
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di approvare, previa delibera del DipEG del 05.12.2025, la stipula della Convenzione Quadro 

con l’Unione Sindacale Regionale Cisl del Lazio, sede di Roma, allegata al presente verbale di 
cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

- di designare Responsabile Scientifico della Convenzione per l’Università il prof. Luigi Di Santo. 
 
 
PUNTO 16. CONTRATTO REP. 395 DEL 02/08/2024 PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE 
DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE MEDIANTE 
DISTRIBUTORI AUTOMATICI A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE E DI ACQUA TRATTATA, 
ATTRAVERSO EROGATORI ALLACCIATI ALLA RETE IDRICA PRESSO LE SEDI 
DELL’UNIVERSITÀ - CIG B0DCE37863 - ESITO PARERE PRO VERITATE 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività contrattuali – Settore Attività Contrattuali – 
Ufficio Contratti e Gare di appalto 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di autorizzare l’invio al concessionario del servizio in oggetto, Società SIGMA a.r.l., della 

comunicazione di avvio del procedimento risolutorio, secondo lo schema allegato al presente 
verbale.  
In via consequenziale, ove se ne configuri la necessità, tenuto conto del parere allegato al 
presente verbale, il nominato professionista esterno, Avv. Francesco Caputo, è autorizzato, 
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nell’ambito dell’incarico ricevuto, ad una qualificata interlocuzione con il concessionario in 
rappresentanza di questa Università per il recupero delle somme dovute.  

- di dare mandato alla Direzione Generale e al Direttore dell’Area Tecnica e Attività Contrattuali 
per il tramite dei competenti uffici, ai conseguenti adempimenti. 

  
 
Alle ore 15.00 la Direttrice Generale lascia la seduta e subentra nella funzione di segretario 
verbalizzante il dott. ing. Alessandro Marciano in qualità di Direttore Generale Vicario. 
 
PUNTO 17. CONVENZIONE CON L’ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA 
PROMOZIONE DELLA CONOSCENZA - DISCO PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO MENSA 
PER GLI STUDENTI PRESSO LE SEDI DELL’UNIVERSITÀ: COMODATO SPAZI FOLCARA 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Attività Contrattuali – 
Ufficio Contratti e Gare di appalto 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
di autorizzare l’ulteriore proroga della Convenzione per il comodato d’uso con l’Ente Regionale per 
il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza per la gestione del servizio mensa per gli 
studenti presso la sede della Folcara, alla via Sant’Angelo in Cassino, dal 31/12/2025 fino al 
31/03/2026, alle attuali condizioni. 
 
 
PUNTO 18. TRIBUNALE ORDINARIO DI CASSINO I SEZ. CIVILE RG. N 2892/2021. PARTE 
ATTRICE/UNICAS + ALTRI. AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI ATTO DI 
TRANSAZIONE 
Struttura proponente: Settore Legale 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA  

  
- di autorizzare la sottoscrizione dell’atto di transazione a definizione del Giudizio pendente 

presso il Tribunale Ordinario di Cassino I sez. Civile Rg. N 2892/2021 rimesso con nota email 
dal 10/12/2025 dall’Avv. Giovanna Barba, quale legale officiato nel suddetto giudizio 
dall’Ateneo; 

- di dare mandato al Rettore per tutti gli atti inerenti e conseguenti l’adozione della presente 
delibera. 

 
 
 
PUNTO 19. RELAZIONE SULLE ATTIVITÀ SVOLTE DAL PRESIDIO DELLA QUALITÀ DI 
ATENEO NEL PERIODO NOVEMBRE 2024-OTTOBRE 2025 
Struttura proponente: Ufficio Programmazione Dati e Statistiche 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
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DELIBERA 

 
di avviare una nuova fase di revisione ed estensione del sistema di AQ di Ateneo. In particolare, 
dà mandato al PQA di predisporre, entro il 2026: 

• le linee guida per l’elaborazione della relazione di autovalutazione dei Centri di Servizio;  

• l'aggiornamento del format del Documento Dipartimentale per garantirne l'allineamento al nuovo 
PSA;  

• le linee guida per l’elaborazione delle relazioni di monitoraggio di competenza dei Prorettori e 
dei Delegati. 

Tali interventi sono finalizzati ad accrescere il livello di maturità del sistema di AQ dell’Ateneo e a 
supportare efficacemente il riesame sia del Sistema di AQ che del Sistema di Governo; dà inoltre 
mandato al Rettore di programmare, d’intesa con il Presidio della Qualità di Ateneo, il Nucleo di 
Valutazione e il Direttore Generale, tutte le azioni operative e di supporto necessarie per la 
gestione ottimale dell'imminente visita di accreditamento periodico. 
 
 
PUNTO 20. RELAZIONE ANNUALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 2025 
Struttura proponente: Ufficio Segreteria del Nucleo di Valutazione d’Ateneo 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 
- di avviare una fase di revisione ed estensione del sistema di AQ e del sistema di governo di 

Ateneo; 
- di dare mandato alle strutture competenti dell’Ateneo, con il supporto del PQA, di predisporre 

azioni coerenti con le indicazioni del NdV; 
- di monitorare l’attuazione delle raccomandazioni nei successivi cicli di programmazione. 
 
 
PUNTO 21. OFFERTA FORMATIVA UNICAS: CORSI UNIVERSITARI 
Il Rettore comunica che il presente punto è stato ritirato. 
 
 
PUNTO 22. CORSI VALORE PA 2025/2026 
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti – Ufficio Formazione Continua 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università e l’INPS – Direzione Regionale 
Lombardia, a.a. 2025/2026, relativa all’accreditamento e al finanziamento del corso Valore PA 
2025 La Contabilità nella P.A. Controllo e Valutazione delle Spese Pubbliche; 

- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università e l’INPS – Direzione Regionale Marche, 
a.a. 2025/2026, relativa all’accreditamento e al finanziamento del corso Valore PA 2025 La 
Contabilità nella P.A. Controllo e Valutazione delle Spese Pubbliche; 
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- di dare mandato al Rettore, di intesa con il Direttore del Dipartimento di afferenza, di procedere 
con gli adempimenti necessari per l’attivazione dei corsi. 

 
 
PUNTO 23. OFFERTA FORMATIVA 2026-2027 
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti – Ufficio Offerta Formativa 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

DELIBERA 
 

- di approvare la proposta di nuova istituzione del seguente corso di Studio, per l'a.a. 2026/27 e 
sul relativo progetto formativo:  

Dipartimenti proponenti Denominazione Sede 

Dipartimento di Ingegneria 
Elettrica e dell’Informazione 

“Maurizio Scarano”: 

L-8 COMPUTER ENGINEERING (in lingua inglese)   Cassino 

- di dare mandato al Rettore, di concerto con il Prorettore funzionale alla didattica e il Direttore di 
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione di apportare modifiche non sostanziali al 
progetto formativo che si rendessero necessarie al fine di garantire ulteriormente nella 
successiva fase di definizione delle attività formative una didattica incentrata sullo studente ed 
orientata a favorire lo sviluppo autonomo dello stesso nonché a favorirne l’inserimento nel 
mondo del lavoro;  

- di deliberare in via definitiva sull’istituzione del suddetto corso e del relativo ordinamento 
didattico a conclusione della verifica dell’iter di progettazione previsto dalla normativa vigente e 
ai sensi dalle Linee Guida dell’ANVUR per la Progettazione in Qualità dei Corsi di Studio di 
Nuova Istituzione. 

  
 
PUNTO 24. RELAZIONE TECNICO SCIENTIFICA DEL PROGETTO NEXT GENERATION E 
PROPOSTA DI LIQUIDAZIONE 
Il Rettore comunica che questo punto all’ordine del giorno è stato ritirato. 
 
 
PUNTO 25. CONVENZIONE CON L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATA PER 
IL PROGETTO IUPALS - ITALIAN UNIVERSITIES FOR PALESTINIAN STUDENTS 
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti – International Welcome Service 
 

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 
- di approvare la sottoscrizione della Convenzione con l'Università degli Studi di Roma Tor 

Vergata per il progetto IUPALS - Italian Universities for Palestinian Students per n. 1 studente, 
- di definire la borsa di studio umanitaria in euro 7.000,00 annuali, non cumulabile con altre 

borse, erogabile anche in rate mensili e dall’arrivo dello studente presso UNICAS, la cui spesa 
complessiva graverà sullo stanziamento del bilancio unico di previsione 2026 per le borse 
umanitarie conto CB0902010106 “Altre borse” (ex F.S. 102020106); 
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- di dare mandato al Rettore e all'Amministrazione per tutti gli atti inerenti e conseguenti 
l'adozione della presente delibera. 

 
 
PUNTO 26. PROVVEDIMENTI RELATIVI ALL’ACCORDO INTEGRATIVO PORTA FUTURO 
LAZIO 2023-2025 REALIZZAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTICI CUP F81I22002080009 
(SALDO CONCLUSIVO PROGETTO TRIENNIO 2023-2025)" 
Struttura proponente: Area Innovazione, Ricerca e Terza Missione – Ufficio Job Placement e 
Trasferimento Tecnologico 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 
- di approvare la liquidazione pari a euro 12.961,13 dei compensi derivanti dall’Accordo 

integrativo Porta Futuro Lazio 2023-2025 realizzazione di servizi specialistici CUP 
F81I22002080009, secondo le indicazioni del prof. Andrea Moretta Tartaglione, responsabile 
scientifico del progetto.  

- di dare mandato all’Area Economica e Finanziaria a corrispondere i compensi proposti. 
 
 
PUNTO 27. CONVENZIONE CASTELLO DI GAETA - PROROGA 
Struttura proponente: Area Innovazione, Ricerca e Terza Missione – Ufficio DCC SCIRE 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 

di autorizzare una ulteriore proroga della Convenzione in essere con l’ASD Sporting Club Gaeta 
fino al 31 marzo 2026, per la sola parte riguardante le attività di visita guidata e sospendendo fino 
all’esito del nuovo avviso pubblico di manifestazione di interesse l’utilizzo della Foresteria annessa 
al Castello Angioino di Gaeta. La proroga viene autorizzata al solo fine di consentire il 
completamento della procedura di nuovo affidamento, demandando all’Area Tecnica e delle 
Attività Contrattuali e all’Ufficio DCC – SCIRE la gestione delle successive fasi istruttorie e 
procedimentali. 
 
 
PUNTO 28. RATIFICA DECRETI 
28 a) Ratifica D.R. n. 942/2025 
Struttura proponente: Settore Legale 
Si sottopone a ratifica del Consiglio d’Amministrazione il D.R. n. 942 del 01/12/2025 (all. 28 a) con  
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
            

DELIBERA 
 

di ratificare il D.R. n. 942 del 01/12/2025 con il quale è stato conferito incarico all’Avv. Francesco 
Caputo del Foro di Roma, al fine di proporre giudizio di appello al Consiglio di Stato, avverso la 
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sentenza n. 797/2025 del Tar Lazio, sede di Latina. 
 
 
28 b) Ratifica D.R. n. 967/2025 
Struttura proponente: Settore Legale 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
di ratificare il D.R. n. 967 del 12/12/2025 con cui è stato conferito incarico all’Avv. Maria Rosaria 
Marrocco ai fini della presentazione di denuncia - querela per conto dell’Ateneo per il reato di cui 
all’art. 595 comma 3 cod. pen. (diffamazione aggravata) e di ogni altro reato eventualmente 
configurabile, nei confronti di soggetto esterno all’Ateneo. 
  
 
PUNTO 29. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE 
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno. 
 
 
PUNTO 30. PROGRAMMAZIONE DEL RECLUTAMENTO PERSONALE TAB 
Struttura proponente: Area Risorse Umane e Affari Generali – Ufficio Reclutamento 
Personale TAB 
Il Rettore comunica che il presente punto viene ritirato a seguito della richiesta formulata in tal 
senso dalle OO.SS. 

 
 
PUNTO 31. APPROVAZIONE AVVIO BANDO DI SELEZIONE PER PROFESSORE DI I FASCIA, 
ART. 18, COMMA 1 LEGGE 240/2010 
Struttura proponente: Area Risorse Umane e Affari Generali – Settore Personale Docente – 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

DELIBERA 
 

di approvare l’avvio della procedura di valutazione comparativa di I fascia, ex art. 18, comma 1, 
della Legge 240/2010 presso il Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica per i seguenti Gruppi 
Scientifico Disciplinari e Settori Scientifico Disciplinari: 
- G.S.D. 09/IMIS-01 Misure, SSD IMIS-01/A - Misure meccaniche e termiche - (ex D.M. 855/2015 

s.c. 09/E4 Misure - SSD – ING-IND/12 - Misure Meccaniche e Termiche); 
- G.S.D. 09/IIND-05 Impianti Industriali Meccanici, SSD IIND-05/A Impianti industriali meccanici, 

(ex D.M. 855/2015 s.c. 09/B2 Impianti Industriali Meccanici - SSD ING-IND/17 Impianti 
Industriali Meccanici). 

La relativa spesa troverà copertura sulla disponibilità del contingente assunzionale attribuito 
annualmente con decreto del Ministro. 
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PUNTO 32. DIRETTIVA NIS 2 – ADEMPIMENTI 
Struttura proponente: Area Economica Finanziaria 
 
                                                  IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA 
 
di nominare, per le figure di responsabile CISO (Chief Information Security Officer) e di referente 
SIRT (Computer Security Incident Response Team), rispettivamente: 
- Mauro Della Torre: per il ruolo di responsabile CISO (Chief Information Security Officer); 
- Mauro Della Torre: per il ruolo di sostituto del punto di contatto presso ACN; 
- Mario Di Ture: per il ruolo di referente CSIRT (Computer Security Incident Response Team). 
- di approvare i documenti presentati dal prof. Iacoviello ed allegati al presente verbale. 
 
 
PUNTO 33. APPROVAZIONE REGOLAMENTO IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E 
DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE 
Il Rettore comunica che il presente punto è stato ritirato. 
 
 
PUNTO 34. PROTOCOLLO “PA 110 E LODE” 
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti – Ufficio Formazione Continua 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
- di approvare la sottoscrizione della proposta di protocollo tra l’Ateneo e la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri, Ministro per la Pubblica Amministrazione, e il relativo Elenco dei corsi di 
studio PA 110 e lode facenti parte dell’offerta formativa con indicazione del Dirigente dell’Area 
Didattica e Servizi Agli Studenti quale referente per l’Ateneo; 

- di conferire mandato al Rettore per la definizione del protocollo definitivo e la rimodulazione 
della relativa offerta formativa, a partire dall’a.a. 2025/2026, a seguito di eventuali ulteriori 
indicazioni e/o chiarimenti che dovessero pervenire da parte del Dipartimento della Funzione 
pubblica. 

 
 

PUNTO 35. APERTURA PUNTO RISTORO FACOLTÀ LETTERE FOLCARA. APPROVAZIONE 
LAYOUT 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Edilizia E.P.P.A. 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
DELIBERA 

 
di approvare il layout delle attrezzature e degli arredi del punto ristoro ubicato nel nuovo edificio 
della Facoltà di Lettere Folcara predisposto dall’Area Tecnica e Attività Contrattuali. 
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L’area Tecnica e delle Attività Contrattuali è autorizzata alla predisposizione della documentazione 
amministrativa necessaria alla pubblicazione di una procedura per l’affidamento in concessione dei 
due punti ristoro degli edifici del Rettorato e di Lettere a partire dal prossimo mese di aprile 2026. 
 
 
PUNTO 36. APPROVAZIONE MANUALE DI GESTIONE DOCUMENTALE DELL’UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE 
Struttura proponente: Settore Legale – Responsabile della Gestione Documentale 
 

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 
 

DELIBERA  
 

- di approvare il Manuale di Gestione Documentale dell’Università degli Studi di Cassino, come 
da testo allegato al presente verbale; 

- di autorizzare il Rettore ai fini dell’emanazione del suddetto documento, che sarà pubblicato a 
cura del Responsabile della Gestione Documentale sul sito dell’Ateneo nell’area 
“Amministrazione Trasparente”. 

 
 
PUNTO 38. ACQUISTO ARREDI HOUSING A VALERE SU PROGETTO TNE IMPACT. 
APPROVAZIONE ANTICIPAZIONE E AUTORIZZAZIONE ALL'ESPERIMENTO DELLA 
PROCEDURA 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Edilizia E.P.P.A. 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 

DELIBERA 
 

di incaricare il Direttore Generale, con il supporto delle strutture dell’Area Tecnica, di procedere 
alla pubblicazione di una RdO per l’acquisto degli arredi funzionali al potenziamento dell’ospitalità 
ricettiva dello Janula University Residence, per l’importo presunto di € 153.977,00, di cui 
€23.890,08 su fondi di bilancio e per la restante parte di € 130.086,92 in anticipazione di cassa sui 
fondi dell’EF 2025 di Ateneo, con gravame economico sul progetto PNRR - TNE IMPACT - 
INNOVATIVE MEDITERRANEAN PARTNERSHIP FOR ADVANCING COLLABORATIVE 
TEACHING - CUP F81I24001310001, allocato in bilancio alla UPB DOrlandoFProg.TNE23-00076; 
 
 
PUNTO 39. APPROVAZIONE ATTIVAZIONE CONTRATTI DI RICERCA DA LAVORO 
DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO PER RICERCATORI POST-DOC, AI SENSI DELLA 
LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, ART. 22 E SS.MM.II. 
Struttura proponente: Area Risorse Umane e Affari Generali – Settore Personale Docente – 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

DELIBERA 
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di approvare l’attivazione di un contratto di ricerca da lavoro dipendente a tempo determinato per 
Ricercatori Post-Doc, ai sensi della L. 30.12.2010, n. 240, art. 22, modificato con la L. 29.06.2022, 
n. 79, presso il  Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute per il Gruppo Scientifico 
Disciplinare (GSD): 11/PAED-02 Ricerca Educativa, Didattica, Pedagogia Speciale e Pedagogia 
Sperimentale; Settore Scientifico Disciplinare: PAED-02/A Didattica e pedagogia speciale per un 
importo pari a 79.672,40 e che avrà la seguente copertura finanziaria: 
-  euro 56.912,92 p.i. n. 6474/2025 - Contratti di Ricerca; 
-  euro 17.921,88 p.i. n. 6475/2025 - Contributi obbligatori per Contratti di Ricerca; 
-  euro 4.837,60 p.i. n. 6476/2025 - Irap per Contratti di Ricerca. 
 
 
Alle ore 16.05, avendo terminato la discussione e non avendo altro da deliberare, il Rettore, 
accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della discussione, nonché 
della relativa approvazione dei punti all’ordine del giorno, dichiara sciolta la seduta. 


