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Il Senato Accademico dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale si & riunito, in
modalita mista (telematica/in presenza), oggi, mercoledi 19 luglio 2023, alle ore 15.10, nella sala
adunanze del Rettorato, per 'esame del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni;
2. approvazione verbale seduta precedente;

Settore Ricerca
3. assegni diricerca,

Centro Rapporti Internazionali
4. adesione Alleanza Europea EUT +;

AREA LEGALE E AFFARI GENERALI

Ufficio Affari Generali

5. valutazione candidatura e nomina componente esterno del Consiglio di Amministrazione;

6. approvazione criteri generali per il finanziamento delle attivita autogestite degli studenti per
I'anno 2023;

7. intitolazione aula 1.07 del Campus Folcara al prof. Antonio Bariletti;

8. elezioni suppletive delle rappresentanze studentesche per il Consiglio di Corso di studio LM-32
Ingegneria Informatica e LM-27 Telecommunication Engineering - biennio 2022-2024;

9. approvazione Statuto CRUI;

AREA RISORSE UMANE

Ufficio Gestione Personale Docente

10. cambio Settore Concorsuale e Settore Scientifico Disciplinare: prof. Angelo RODIO;
Ufficio Reclutamento Personale Docente

11. proposta di chiamata vincitori procedura bandita con D.R. n. 321 del 09 maggio 2023;
12. parere su proposte di avvio bandi per Professori | fascia;

Area Tecnica e Attivita Contrattuale

Settore Attivita Contrattuale

13. Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per '’Accesso - modifiche di Statuto;

14. Convenzione Quadro con l'lstituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni
Migranti e il contrasto delle malattie della Poverta, di Roma;

Ufficio Offerta formativa
15. Offerta Formativa UNICAS A.A. 2023-2024;
16. Offerta Formativa Master;

Ufficio Career service-job placement e Trasferimento tecnologico
17. accordo integrativo Porta Futuro Lazio 2023-2025;

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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18. proposta regolamento di ateneo per la valorizzazione dei risultati della ricerca dell’ateneo
mediante societa spin off;

19. linee di indirizzo per il supporto delle start up accreditate presso l'universita di cassino e del
Lazio Meridionale;

20. ratifica decreti;
21. varie, eventuali e sopraggiunte;

Ufficio offerta formativa
22. Offerta Formativa Unicas: Corsi Universitari;

Ufficio Career Service e Job Placement - Trasferimento Tecnologico

23. attivazione corso "Soft Steam course Imarare a bilanciare creativita e rigore:il futuro del lavoro”.
Area Risorse Umane

Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo

24. attivazione di posizioni di Tecnologo a valere sui progetti PNRR.

Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell'lsola (in presenza); i Direttori di Dipartimento: il Direttore
del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica, prof. Nicola Bonora (in presenza); il Direttore del
Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, prof.ssa Elisabetta De Vito (in modalita
telematica); il Direttore del Dipartimento di Lettere e Filosofia, prof. Sebastiano Gentile (in modalita
telematica); il Direttore del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, prof.ssa Enrica lannucci (in
modalita telematica); il Direttore del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione, prof.
Mario Russo (in presenza); i rappresentanti del personale docente: proff. Roberto Baronti Marchio
(in modalita telematica), il prof. Stefano Chiaverini (in modalita telematica), Luigi Di Santo (in
presenza), Domenico Falcone (in modalita telematica), Giovanni Camillo Porzio (in presenza),
Raffaele Trequattrini (in presenza); i rappresentanti del personale tecnico amministrativo sig.
Alessandro De Lillo (in modalita telematica) e sig. Alessandro Grossi (in modalita telematica); i
rappresentanti degli studenti: sig.ra Martina Capitanio (in modalita telematica), sig. Valerio Oliva (in
modalita telematica) e sig. Francesco Romano (in modalita telematica).

Risulta assente il prof. Michele Napolitano.

Sono, altresi, presenti: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino (in presenza); il Direttore
Generale, dott.ssa Donatella Marsiglia (in presenza) e la dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza).

Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo.

Constatate l'esistenza del numero legale e la regolarita della convocazione, la Rettrice Vicaria

dichiara aperta la seduta.

PUNTO 1. COMUNICAZIONI
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Struttura proponente: Ufficio Qualita e Performance

Il Rettore rappresenta che la Relazione sulla performance 2022 & stata redatta - ai sensi dell’art. 10,

comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 150/2009, novellato dal D.Igs. n. 74/2017 - sulla scorta delle Linee

Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance delle universita statali italiane, emanate

nel luglio 2015 dallANVUR, delle Linee Guida per la Relazione annuale sulla performance,

pubblicate a Novembre 2018 dal Dipartimento della Funzione Pubblica, e dei suggerimenti e

raccomandazioni espressi dal Nucleo di Valutazione di Ateneo all'interno della Relazione annuale

2022.

La Relazione sulla performance € il documento con cui le amministrazioni pubbliche rendicontano,

ai cittadini e a tutti gli altri stakeholder, interni ed esterni, i risultati ottenuti, nel corso dell’anno

precedente, rispetto agli obiettivi programmati ed alle risorse previsti dal Piano della performance

(dal 2022 assorbito dal PIAO-Piano Integrato di Attivita e Organizzazione) e dagli altri documenti del

ciclo di gestione della performance, evidenziando anche le cause dei possibili scostamenti registrati

e le eventuali azioni correttive intraprese.

La Relazione, predisposta dalla Direzione Generale con il supporto del settore Qualita,

programmazione e valutazione, analizza la performance 2022 dell'Ateneo sulla base:

e del PIAO 2022-2024, limitatamente all'annualita 2022 cui si riferisce la Relazione;

e degli altri documenti del ciclo di gestione della performance (Piano strategico 2019-2022, Piano
triennale di Ateneo, ecc.), sempre con riferimento all’anno 2022.

La Relazione, approvata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.06.2023, validata dal
Nucleo di valutazione-OIV nella riunione del 30.06.2023 ed emanata con D.R. n. 473 del 06.07.2023,
€ stata pubblicata sul sito istituzionale di Ateneo (https://www.unicas.it/ateneo/amministrazione-
trasparente/performance/relazione-sulla-performance.aspx) e sul Portale della performance gestito
dal Dipartimento della Funzione Pubblica.

Il Senato Accademico prende atto

Il Rettore comunica che:

- € pervenuta la richiesta della Provincia di Frosinone di stipula di un protocollo d’intesa per la
Governance dello sviluppo territoriale (all. 1 a);

- & pervenuto lo schema di accordo con il Garante delle persone sottoposte a misure restrittive
della liberta personale della Regione Lazione (all. 1 b) che prevede, tra I'altro, il finanziamento di
attivita di tutoraggio agli studenti detenuti.

PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI

Il Rettore sottopone all'approvazione del Senato Accademico i verbali relativi alle sedute del 13 e 28
giugno 2023.

Non essendovi osservazioni, il Senato Accademico approva i verbali relativi alle sedute del 13 e 28
giugno 2023.

PUNTO 3. ASSEGNI DI RICERCA
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati e Assegni di Ricerca

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Il Rettore ricorda che il Regolamento per il conferimento di Assegni di Ricerca, emanato con D.R. n.
267 del 07.06.2011, all’art. 2 prevede che Una struttura di ricerca pud attivare assegni sia con
finanziamenti esterni provenienti da enti o aziende, sia assumendo a proprio carico tutti gli oneri
relativi. In questo caso il Senato Accademico ne delibera I'attivazione sulla base del programma di
ricerca. Il Rettore ricorda, inoltre, che il predetto Regolamento, all’art. 3 prevede, tra I'altro, che Gli
assegni possono avere una durata compresa tra uno e tre anni, sono rinnovabili e non cumulabili
con borse di studio a qualunque titolo conferite ....... La durata complessiva dei rapporti instaurati
con i soggetti titolari degli assegni, compresi gli eventuali rinnovi, non pud comunque essere
superiore a quattro anni.... Tale limite & stato poi elevato a 6 anni dall’art. 6 comma 2 bis della Legge
n. 190 del 23.12.2014.

Il Rettore ricorda, poi, che I'articolo 14 comma 6-septies del D.L n. 36 del 30.04.2022 convertito con
modifiche con Legge n. 79 del 29.06.2022, ha introdotto il contratto di ricerca in sostituzione degli
assegni di ricerca, previsti dall’articolo 22 della Legge 240 del 2010, ma il comma 6-quaterdecies
del predetto art. 14, cosi come modificato dall’articolo 6 comma 1 del D.L. n. 198 del 29.12.2022, ha
previsto la possibilita di indire procedure per il conferimento di assegni di ricerca fino al 31.12.2023;

Al riguardo, il Rettore riferisce che sono é pervenute le seguenti richieste di rinnovo e attivazione di
assegni di ricerca:

a) Rinnovo assegno diricerca presso il Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute,
SSD L-ANT/07 (Archeologia classica)

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole al rinnovo per 12 mesi, dal 01.09.2023 al 31.08.2024, dell’assegno
di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, dal titolo Space and
Memory. How places and monuments of memory built social and cultural identity in the first-
millennium BCE ltaly — SSD L-ANT/07 (Archeologia classica), di cui é titolare il dott. Giuseppe
RESTAINO.

b) Attivazione n. 1 assegno di ricerca presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza,
SSD SECS-P/09 (Finanza aziendale)

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere parere favorevole all'attivazione dell’assegno di ricerca presso il Dipartimento di
Economia e Giurisprudenza, della durata di 12 mesi, dal titolo Il costo del capitale nei mercati

finanziari: evoluzione e nuovi approcci anche alla luce del paradigma della sostenibilita — SSD
SECS-P/09 (Finanza aziendale), il cui responsabile scientifico € il prof. Carmelo Intrisano.

PUNTO 4. ADESIONE ALLEANZA EUROPEA EUT +
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Struttura proponente: Centro Rapporti Internazionali
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- di aderire all'Alleanza EUt+ coordinata dall'Université de Technologie de Troyes;

- didare mandato al Rettore di sottoscrivere tutti gli atti inerenti e conseguenti la presente delibera;

- di nominare il prof Sergio Nisticd, Delegato del Rettore alle Relazioni Internazionali, quale
Referente Scientifico per I'Alleanza Europea EUt+.

La presente delibera non comporta oneri di bilancio a carico dell'Ateneo.

PUNTO 5. VALUTAZIONE CANDIDATURA E NOMINA COMPONENTE ESTERNO DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali - Ufficio Affari Generali e Procedure
elettorali

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di autorizzare il Rettore a procedere alla scelta del componente esterno del Consiglio di
Amministrazione, non essendo necessario nominare la Commissione di esperti interni per
individuare una rosa di candidati.

PUNTO 6. APPROVAZIONE CRITERI GENERALI PER IL FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA
AUTOGESTITE DEGLI STUDENTI PER L'ANNO 2023

Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali - Ufficio Affari Generali e Procedure
elettorali

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di approvare i seguenti criteri relativi alle attivita autogestite degli studenti da finanziare per I'anno
2023:

Valore culturale: 60 punti

Attinenza con larealta universitaria: 15 punti

Numero partecipanti stimati: 15 punti

Pubblicita dell’iniziativa: 10 punti

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Le iniziative saranno finanziate in base alle somme deliberate dal Consiglio di Amministrazione per
I'E.F. 2023.

PUNTO 7. INTITOLAZIONE AULA 1.07 DEL CAMPUS FOLCARA AL PROF. ANTONIO
BARILETTI

Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali - Ufficio Affari Generali e Procedure
elettorali

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole all’intitolazione dell’Aula 1.07 del Campus Folcara al prof. Antonio
Bariletti, gia professore ordinario di Scienza delle Finanze presso il Dipartimento di Economia e
Giurisprudenza.

PUNTO 8. ELEZIONI SUPPLETIVE DELLE RAPPRESENTANZE STUDENTESCHE PER IL
CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO LM-32 INGEGNERIA INFORMATICA E LM-27
TELECOMMUNICATION ENGINEERING - BIENNIO 2022-2024

Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali - Ufficio Affari Generali e Procedure
elettorali

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere parere favorevole allo svolgimento delle elezioni suppletive delle rappresentanze

studentesche dei Consigli di Corso di Studio LM 27 e LM 32 del Dipartimento di Ingegneria Elettrica
e dell'Informazione per il biennio 2022-2024 in data 26 e 27 ottobre 2023.

PUNTO 9. APPROVAZIONE STATUTO CRUI
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali - Ufficio Affari Generali e Procedure
elettorali
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole in merito alla adesione alla CRUI secondo le nuove norme statuarie
trasmesse.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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PUNTO 10. CAMBIO SETTORE CONCORSUALE E SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: PROF.
ANGELO RODIO
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Gestione Personale Docente

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole al cambio di Settore Scientifico Disciplinare da BIO/09 al SSD M-
EDF/02: Metodi e didattiche delle attivita sportive ed il contestuale passaggio al SC 06/N2:
Scienze dell’esercizio fisico e dello sport, previa acquisizione del parere positivo del Consiglio
Universitario Nazionale.

PUNTO 11. PROPOSTA DI CHIAMATA VINCITORI PROCEDURA BANDITA CON D.R. N. 321
DEL 09 MAGGIO 2023
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Docente

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- di esprimere parere favorevole alla proposta di chiamata, in qualita di professore di | fascia ai
sensi dell’art. 18 comma 1 Legge 240/2010, su risorse assegnate all’Ateneo dal D.M. 6 maggio
2022 n. 445 a decorrere dal 01 agosto 2023, del prof. Luigi DI SANTO per il SSD 1US/20
Filosofia del Diritto;

- di esprimere parere favorevole alla proposta di chiamata, in qualita di professore di | fascia ai
sensi dell’art. 18 comma 1 Legge 240/2010, su risorse assegnate all’Ateneo dal D.M. 6 maggio
2022 n. 445 a decorrere dal 01 agosto 2023, del prof. Michele SAROLI per il SSD GEO/05
Geologia applicata;

- di esprimere parere favorevole alla proposta di chiamata, in qualita di professore di | fascia ai
sensi dell’art. 18 comma 1 Legge 240/2010, su risorse assegnate all’Ateneo dal D.M. 6 maggio
2022 n. 445 a decorrere dal 01 agosto 2023, del prof. Pietro VARILONE per il SSD ING-IND/33
Sistemi elettrici per 'energia.

- di prendere atto che le procedure di selezione per professore | fascia ex art. 18 L. 240/2010 per
il SSD SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese e per il SSD SPS/03 Storia delle istituzioni
politiche sono ancora in corso

PUNTO 12. PARERE SU PROPOSTE DI AVVIO BANDI PER PROFESSORI | FASCIA
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Ufficio Reclutamento Personale Docente

IL SENATO ACCADEMICO

DELIBERA

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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di esprimere parere favorevole all’avvio della procedura di valutazione comparativa di | fascia, ex
art. 18, comma 1, della Legge 240/2010 a valere su punti organici residui per il SSD ING-IND/21,
Metallurgia e per il SSD L-FIL-LET/12, Linguistica italiana.

PUNTO 13. CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO SISTEMI INTEGRATI PER L’ACCESSO -
MODIFICHE DI STATUTO

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di approvare, per quanto di competenza, le modifiche statutarie del Consorzio Interuniversitario
Sistemi Integrati per I'’Accesso - CISIA, deliberate dal Consiglio Direttivo nella seduta del 28.06.2023,
punto 4, acquisite per il tramite del Presidente del Consorzio, in data 03.07.2023, secondo il testo
allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale, per i conseguenti
adempimenti delllAssemblea dei consorziati e successivo perfezionamento dell’iter di modifica entro
il 31.12.2023.

PUNTO 14. CONVENZIONE QUADRO CON L’ISTITUTO NAZIONALE PER LA PROMOZIONE
DELLA SALUTE DELLE POPOLAZIONI MIGRANTI E IL CONTRASTO DELLE MALATTIE
DELLA POVERTA, DI ROMA

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con [I'lstituto
Nazionale per la Promozione della salute delle popolazioni Migranti e il contrasto delle malattie
della Poverta con sede in Roma, allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e
sostanziale;

- sono individuati, in rappresentanza dell’'Universita in seno al Comitato Scientifico, la prof.ssa
Alessandra Sannella, la prof.ssa Elisabetta De Vito, il prof. Francesco Misiti e il prof. Angelo
Rodio.

PUNTO 15. OFFERTA FORMATIVA UNICAS A.A. 2023-2024
Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa
A) accreditamento iniziale corsi di studio di nuova istituzione.

IL SENATO ACCADEMICO
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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DELIBERA

- di prendere atto dell’esito favorevole dell’accreditamento iniziale da parte del’ANVUR per tutti i
corsi di studio di nuova istituzione proposti dal’Ateneo raccomandando ai Dipartimenti di
afferenza di effettuare un’analisi approfondita delle osservazioni e raccomandazioni espresse dai
PEV nei protocolli di valutazione che saranno considerate anche ai fini del futuro monitoraggio
da inserire nella Relazione 2023 del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

- di dare mandato al Rettore di inserire nella banca dati ministeriale, dei corsi programmati a livello
nazionale ex art.l, comma 1, lettera a) della Legge 2 agosto 1999, n. 264 all'indirizzo:
http://accessoprogrammato.miur.it/atenei il potenziale formativo per I'a.a. 2023/2024 della LM-
85bis in Scienze della Formazione primaria come definito dal provvedimento del Direttore del
Dipartimento di Lettere e filosofia n. 26 del 18 luglio 2023.

B) offerta formativa 2023-2024 Dipartimento di Economia e Giurisprudenza.
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio Offerta Formativa di contattare il Cineca al fine di
eliminare dalla scheda SUA-CDS 2023-2024 del corso di laurea magistrale a ciclo unico in
Giurisprudenza (classe LMG/01) il Dual degree - Wisdom University nelle more di quanto verra
deliberato dal Dipartimento di Economia e Giurisprudenza;

- diinvitare il Presidente del corso di studio a porre in essere tutte le misure necessarie al fine di
monitorare in tempo utile le procedure inerenti al rilascio di percorsi dual degree

PUNTO 16. OFFERTA FORMATIVA MASTER

Struttura proponente: Ufficio Offerta Formativa

Il Rettore premette che, ai sensi dell’art. 2 comma 5 del vigente regolamento dei master, l'istituzione
di un corso di master € deliberata dal Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del
Senato Accademico, sentito il Nucleo di Valutazione e, limitatamente ai Corsi di Master “su bando”,
stante 'organizzazione degli stessi secondo le modalita e le tempistiche del bando nell’ambito dei
guali sono stati accreditati e finanziati, la loro istituzione pud essere deliberata dal Consiglio di
Amministrazione previo parere favorevole del Senato Accademico, ferma restando la trasmissione
del progetto formativo al Nucleo di Valutazione.

A)Master executive avviso INPS

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- di esprimere parere favorevole all'istituzione e all'attivazione, nell’a.a. 2022/2023, dei seguenti
progetti di master approvati dal Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, nella seduta del 12
luglio u.s. con i professori indicati in qualita di coordinatori:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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n. max
Coordinatore Livello Master borse Sede
assegnate
Vincenzo Baldini Il Diritto, Deontologia e Politiche Sanitarie 3 CASSINO
Marco Plutino I Goyer_nan_ce_e polltlc_he di gestione delle 3 CASSINO
istituzioni scolastiche e formative

Francesco 1 Progettazione dello sviluppo locale 3 CASSINO
Ferrante

precisando che. per il master in Progettazione dello sviluppo locale, tale parere & subordinato

al’adeguamento della proposta istitutiva al progetto approvato dall’'INPS;

- di esprimere parere favorevole all'istituzione e all’attivazione, nell’a.a. 2022/2023, dei seguenti
progetti di master approvati dal Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, nelle
adunanze del 14 giugno e del 5 luglio scorsi, con i professori indicati in qualita di coordinatori:

n. max
Coordinatore | Livello Master borse Sede
assegnate
, PGI - Progettazione e Gestione Integrata di CASSINO
Simone . A
Digennaro Il Interventi per la Tutela\del Mlnqu ell 3
Contrasto delle Poverta Educative
Rosella I Leadership condivisa, creativita ed empatia 3 CASSINO
Tomassoni nelle Istituzioni Scolastiche e Formative
Co Management del Benessere e della Salute CASSINO
Pierluigi Diotaiuti 1 , 3
Mentale dell’Adolescente
Pierluigi Diotaiuti I Manageme_nt dello S_t(ess e della Salute 3 CASSINO
nella Pubblica Amministrazione
Pierluigi Diotaiuti I Emergency Management e Psicologia delle 3 CASSINO
Emergenze
Alessandra I Motivazione e metacognizione nei contesti 3 CASSINO
Zanon educativi e formativi
Scienze Comportamentali, Innovazione e CASSINO
Rosella . )
. ] Gestione delle Risorse Umane nella 3
Tomassoni X o )
Pubblica Amministrazione

- di dare mandato ai coordinatori dei master di cui alla presente delibera di avviare le procedure
necessarie allorganizzazione dei corsi nel rispetto dei tempi e delle indicazioni previste dalla
convenzione e dal progetto del corso approvato dall'INPS.

B)Master di | livello in Diritto Internazionale del Lavoro

IL SEGRETARIO

IL SENATO ACCADEMICO

DELIBERA

IL PRESIDENTE
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di esprimere parere favorevole allistituzione e all’attivazione del Master di | livello in Diritto
Internazionale del Lavoro, in convenzione con I'Associazione Guglielmo Epifani di cui all’allegato
161b1, con il prof. Francesco Maiello in qualita di coordinatore proponendo come anno di riferimento
'anno accademico 2023/2024.

Alle ore 15.38 lascia la seduta il sig. Alessandro Grossi.

PUNTO 17. ACCORDO INTEGRATIVO PORTA FUTURO LAZIO 2023-2025
Il Rettore comunica che il presente punto € stato ritirato.

PUNTO 18. PROPOSTA REGOLAMENTO DI ATENEO PER LA VALORIZZAZIONE DEI
RISULTATI DELLA RICERCA DELL’ATENEO MEDIANTE SOCIETA SPIN OFF
Struttura proponente: Ufficio Carrer Service e Job placement — Trasferimento tecnologico
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere parere favorevole in merito alla proposta del nuovo Regolamento di Ateneo per la

valorizzazione dei risultati della ricerca dell Ateneo mediante societa spin off.

PUNTO 19. LINEE DI ‘INDIRIZZO PER IL SUPPORTO DELLE START UP ACCREDITATE
PRESSO L’UNIVERSITA DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE
Struttura proponente: Ufficio Carrer Service e Job placement — Trasferimento tecnologico
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere parere favorevole in merito alla proposta di Linee di indirizzo per il supporto delle start
up accreditate presso I'Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale
PUNTO 20. RATIFICA DECRETI
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio dottorati e Assegni di Ricerca
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla ratifica del D.R. n. 469 del 06.07.2023 con il quale é stato
approvato lo schema di convenzione con il CNEL — Consiglio Nazionale del’Economia e del Lavoro

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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finalizzata allo svolgimento di periodi di studio e ricerca presso il predetto ente da parte di dottorandi
dell’'Universita di Cassino e del Lazio Meridionale ed autorizzata la sua sottoscrizione.

PUNTO 21. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno.

PUNTO 22. OFFERTA FORMATIVA UNICAS: CORSI UNIVERSITARI

Struttura proponente: Ufficio Formazione Continua

Proposta di istituzione Corso di Formazione in Progettazione e pianificazione dello sviluppo
territoriale

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere parere favorevole all’istituzione e all’attivazione della 12 Edizione del Corso di Alta

Formazione in Progettazione e pianificazione dello sviluppo territoriale del Dipartimento di Scienze
Umane, Sociali e della Salute con il prof. Lucio Meglio in qualita di coordinatore.

PUNTO 23. ATTIVAZIONE CORSO "SOFT STEAM COURSE IMARARE A BILANCIARE
CREATIVITA E RIGORE:IL FUTURO DEL LAVORO"
Struttura proponente: Ufficio Carrer Service e Job placement — Trasferimento tecnologico
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere parere favorevole in merito all’attivazione del corso Soft Steam course Imparare a

bilanciare creativita e rigore: il futuro del lavoro

PUNTO 24. ATTIVAZIONE DI POSIZIONI DI TECNOLOGO A VALERE SUI PROGETTI PNRR
Struttura proponente: Area Risorse Umane — Settore Reclutamento, Welfare e Personale TAB
— Ufficio reclutamento, Formazione e Relazioni sindacali personale TAB
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere parere favorevole in merito all’attivazione della procedura per il reclutamento di n. 2

Tecnologi a tempo determinato di categoria D, posizione economica D3, come dettagliato in
premessa.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Alle 16.20, avendo terminato la discussione dei punti e non avendo altro da deliberare, il Rettore,
accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della discussione, nonché
della relativa approvazione degli argomenti all’ordine del giorno, dichiara sciolta la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



