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                            IL SEGRETARIO                                                                      IL PRESIDENTE   

 
Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale si è riunito, in 
modalità mista (telematica/in presenza), oggi, giovedì 19 giugno 2025, alle ore 10.15, nella sala 
adunanze del Rettorato, per l’esame del seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

1. Comunicazioni; 
2. approvazione verbali sedute precedenti; 
3. Alleanza EUt+: aggiornamento Assignment List; 
 
AREA RISORSE UMANE 
Settore Personale  
Ufficio Gestione Personale Docente 
4. collegio di disciplina: sostituzione componente interno; 
5. modifica Regolamento incarichi esterni professori e ricercatori unicas; 
6. autorizzazione incarico esterno Magnifico Rettore; 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
7. parere su proposta di chiamata di n.1 professori di II fascia, ai sensi dell’art. 24, c. 6, vincitore 

del Bando D.R. 220 del 13/03/2025 (GSD 08/CEAR-07); 
8. parere su proposta di chiamata di quattro (4) professori di ruolo II Fascia, ai sensi dell’art. 24, 

comma 5, della Legge 240/2010; 
9. parere su proposta di chiamata di un ricercatore a tempo determinato (RTT), ai sensi dell'art. 24 

della L. 240/2010 (GSD 08/CEAR-07); 
10. parere su Budget contratti aa 2025/2026; 
 
Ufficio Career Service Job Placement e Trasferimento Tecnologico 
11. proposta di istituzione Spin off Fulgur Elettromeccanica; 
12. proposta di istituzione Spin off AI-ON; 
13. richiesta integrazione gestione spazi e attrezzature per spin off DeA; 
 
AREA TECNICA E DELLE ATTIVITA’ CONTRATTUALI 
Settore Attività Contrattuale 
14. convenzione quadro con la Società Next Level ETS di Torino; 
15. convenzione quadro con la Società SEW-EURODRIVE Sas DI SEW Srl &CO di Milano; 
16. dichiarazione d'intenti con l'Agenzia del demanio ai progetti culturali e di ricerca, Direzione 

Regionale Roma; 
 
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
Settore Segreteria Studenti 
Ufficio Segreteria Studenti e Esami di Stato 
17. manifesto degli studi parte amministrativa a.a. 2025/26; 
18. regolamento tasse e contributi a.a. 2025-2026; 
 
Ufficio Formazione Continua 
19. Offerta Formativa UNICAS 2025-2026 
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20. ratifica decreti; 
21. varie, eventuali e sopraggiunte; 
 
AREA ECONOMICA E FINANZIARIA 
22. programmazione triennale personale docente; 
 
AREA RISORSE UMANE 
Settore Personale 
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo 
23. approvazione proposte reclutamento personale TAB mediante attivazione di procedure 

comparative per la progressione tra le Aree professionali (ex categorie); 
 
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
Ufficio Offerta Formativa 
24.  attivazione percorsi abilitanti 30 cfu art. 13 II edizione a.a. 2024/25: 
 
AREA LEGALE E AFFARI GENERALI 
Ufficio Affari Generali 
25. richiesta di intitolazione di un’aula del Campus Folcara alla memoria dell’Ing. Francesco Falese. 
 
 
Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’Isola (in presenza); i Direttori di Dipartimento: il Direttore 
del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, prof. Raffaele Trequattrini (in modalità telematica); il 
Direttore del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica, prof. Domenico Falcone (in presenza); il 
Direttore del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione, prof. Gianluca Antonelli (in 
presenza); il Direttore del Dipartimento di Lettere e Filosofia, prof. Gianluca Lauta (in modalità 
telematica); il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, prof. Roberto 
Baronti Marchiò (in modalità telematica); i rappresentanti del personale docente: prof. Edoardo Crisci 
(in presenza); prof. Luigi Di Santo (in presenza); prof. Francesco Ferrante (in modalità telematica); 
prof.ssa Enrica Iannucci (in modalità telematica); prof.ssa Maura Imbimbo (in presenza); prof. Marco 
Donald Migliore (in presenza); prof. Francesco Misiti (in modalità telematica); i rappresentanti del 
personale tecnico amministrativo: sig. Alessandro De Lillo (in modalità telematica); sig. Pierluigi Di 
Cocco (in modalità telematica); i rappresentanti degli studenti: sig.ra Michela Cardillo Stagno (in 
modalità telematica); sig. Federico Latronico (in presenza); sig. Luigi Lomastro (in presenza).   
 
Sono, altresì, presenti: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino; il Direttore Generale, dott.ssa 
Donatella Marsiglia (in presenza) e la dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza). 
 
Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella 
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo. 
 
Constatate l’esistenza del numero legale e la regolarità della convocazione, il Rettore dichiara aperta 
la seduta. 
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PUNTO 1. COMUNICAZIONI 
1 a) Struttura proponente: Ufficio Qualità e Performance 
Il Rettore sottopone all’attenzione del Senato Accademico la Relazione sulla performance 2024, 
prevista dall’art. 10, comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 150/2009, novellato dal D.lgs. n. 74/2017, e 
redatta sulla scorta delle Linee Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance delle 
università statali italiane, emanate nel luglio 2015 dall'ANVUR, e delle “Linee Guida per la Relazione 
annuale sulla performance”, pubblicate a Novembre 2018 dal Dipartimento della Funzione Pubblica. 
La Relazione sulla performance è il documento con cui le amministrazioni pubbliche rendicontano, ai 
cittadini e a tutti gli altri stakeholder, interni ed esterni, i risultati ottenuti, nel corso dell’anno 
precedente, rispetto agli obiettivi programmati ed alle risorse previsti dal Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) e dagli altri documenti del ciclo di gestione della performance, evidenziando 
anche le cause dei possibili scostamenti registrati e le eventuali azioni correttive intraprese. 
La Relazione, predisposta dalla Direzione generale con il supporto dell’Ufficio Qualità e Performance, 
analizza la performance 2024 dell'Ateneo sulla base:  

•del PIAO 2024-2026, limitatamente all'annualità 2024 cui si riferisce la Relazione; 

•degli altri documenti del ciclo di gestione della performance (Piano strategico 2023-2025, 
Programmazione triennale 2024-2026, Sistema di misurazione e valutazione della performance 
2024), sempre con riferimento all’anno 2024. 
La Relazione, approvata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27 maggio 2025, è stata 
validata dal Nucleo di valutazione-OIV, con giudizio positivo, il 3 giugno 2025. 
Ai sensi del D.lgs. n. 74/2017, la Relazione sarà pubblicata entro il 30 giugno 2025 sul sito istituzionale 
di Ateneo e sul Portale della performance gestito dal Dipartimento della Funzione Pubblica. 
 
1 b) Il Rettore ricorda che nella seduta del Consiglio di Amministrazione di Luglio 2024 è stato 
approvato il Regolamento per la costituzione e le modalità di utilizzo del Fondo di ateneo per la 
premialità di professori e ricercatori e che il suddetto regolamento è stato emanato con Decreto 
Rettorale n.754 del 29 Agosto 2024. 
Inoltre, il Rettore illustra che nel corso del 2025 sono stati definiti e svolti alcuni incarichi specifici di 
natura gestionale, in ambito didattico ed organizzativo, ulteriori rispetto agli impegni obbligatori, per i 
quali ritiene opportuno attribuire una retribuzione aggiuntiva. 
Nello specifico, il Rettore, nel ricordare che le norme transitorie di cui all’art. 6 del suddetto 
Regolamento ammettono la corresponsione degli importi per incarichi specifici svolti nell’anno 2025, 
propone di attribuire un compenso aggiuntivo ai seguenti professori in relazione ai rispettivi impegni 
ulteriori: 
 

Incarico specifico Nominativo docente Compenso 

Supervisione e gestione delle attività di 
manutenzione e sicurezza delle strutture 
dipartimentali dotate di apposito budget 
annuale aggiuntivo 

Prof. Gianluca Antonelli 3.124,00 € 

Prof. Roberto Baronti Marchiò  3.124,00 € 

Prof. Domenico Falcone 3.124,00 € 

Prof. Gianluca Lauta 3.124,00 € 

Prof. Raffaele Trequattrini 3.124,00 € 

 
 

Coordinatori Corsi di Dottorato 

Prof.ssa Cristina Cortis 2.000,00 € 

Prof.ssa Costanza D'Elia 2.000,00 € 

Prof. Luigi Di Santo 2.000,00 € 

Prof. Mario Rosario Guarracino 2.000,00 € 
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Prof. Fabrizio Marignetti 2.000,00 € 

 
 
 
 
Presidenti di corsi di studio 

Prof. Anatole Pierre Fuksas 3.000,00 €  

Prof. Fabrizio Pizzi  3.000,00 € 

Prof. Simone Digennaro 3.000,00 € 

Prof. Floriana Ciccodicola 3.000,00 € 

Prof. Domenico Capriglione 1.500,00 € 

Prof. Filippo Arrichiello 3.000,00 € 

Prof. Vittorio Di Cocco  2.000,00 € 

Prof. Giuseppe Modoni 3.000,00 € 

Prof. Marco Greco 3.000,00 € 

Prof. Fausto Arpino  3.000,00 € 

Prof. Andrew Ruggiero 1.500,00 € 

Prof.ssa Alessandra Peri  3.000,00 € 

Prof.ssa Giovanna Elisa Calabro' 1.500,00 € 

Prof.ssa Maria Porcelli  2.000,00 € 

Prof.ssa Anna Paola Micheli 2.000,00 € 

Prof. Piero Esposito  2.000,00 € 

Prof. Gennaro Zezza 2.000,00 € 

Prof. Giancarlo Scalese 2.000,00 € 

Prof.ssa Eleonora Sanfilippo  1.500,00 € 

Prof. Valentino Parisi 1.500,00 € 

Prof.ssa Maria Fedele  1.500,00 € 

Prof. Fabio Nappo 1.500,00 € 

Prof. Luigi Di Santo  3.000,00 € 

Coordinamento TLC, Corsi Formaz. Ins. Prof. Giovanni Betta 2.100,00 € 

Coordinamento Laboratori Certificazione  Prof. Luigi Ferrigno 2.100,00 € 

Coordinamento Contabilità analitica Prof. Michele Grimaldi 2.100,00 € 

Coordinamento EDUNEXT Prof. Francesco Iacoviello 2.100,00 € 

Coordinamento EUT+ Prof. Sergio Nisticò 2.100,00 € 

Coordinamento Laboratori Certificazione  Prof. Carlo Russo 2.100,00 € 

Organizzazione attività AVA3 Prof. Marco Race 2.000,00 € 

Coordinamento gruppo di lavoro AVA3 Prof. Mario Russo 2.000,00 € 

 TOTALE 94.720,00 € 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
UDITA la relazione del Rettore; 

VALUTATI  gli incarichi specifici assegnati nel corso del 2025 ed i relativi compensi aggiuntivi; 
VALUTATA la disponibilità del Fondo; 
VISTO il Regolamento per la costituzione e le modalità di utilizzo del Fondo di ateneo  

per la premialità di professori e ricercatori; 
VISTE le norme transitorie del suddetto Regolamento, 

 
PRENDE ATTO 
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PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI 
Il Rettore sottopone all’approvazione del Senato Accademico i verbali relativi alle sedute del 21 e del 
27 maggio 2025. 
Non essendovi osservazioni, il Senato Accademico approva i verbali relativi alle sedute del 21 e del 
27 maggio 2025. 
 
 
PUNTO 3. ALLEANZA EUT+: AGGIORNAMENTO ASSIGNMENT LIST 
Struttura proponente: EUt+ Rector’s Assistant 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di esprimere per quanto di competenza parere favorevole all’approvazione del seguente documento: 

-EUt+ Assignment list. 
 
 
PUNTO 4. COLLEGIO DI DISCIPLINA: SOSTITUZIONE COMPONENTE INTERNO 
Struttura proponente: Settore Personale Docente – Ufficio Gestione Personale Docente 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

-  di designare il prof. Nicola Bonora, ordinario in regime di tempo pieno, quale componente dei 
professori di I fascia interno ai ruoli dell’Ateneo, del Collegio di disciplina dell’Università degli studi 
di Cassino e del Lazio Meridionale; 

-  il suddetto Collegio, tenuto conto dell’elezione odierna del prof. Nicola Bonora, durerà in carica fino 
al 30 novembre 2028; 

-  di dare mandato al Rettore per tutti gli atti inerenti e conseguenti l’adozione della presente delibera. 
 
 
PUNTO 5. MODIFICA REGOLAMENTO INCARICHI ESTERNI PROFESSORI E RICERCATORI 
UNICAS 
Struttura proponente: Settore Personale Docente – Ufficio Gestione Personale  
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 
-  di esprimere parere favorevole in merito alla bozza del nuovo regolamento; 
-  di dare mandato al Rettore per tutti gli atti inerenti e conseguenti l’adozione della presente delibera. 
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Per la discussione del punto 6 esce il Rettore e assume le funzioni di Presidente la Rettrice Vicaria, 
prof.ssa Giulia Orofino. 
 
PUNTO 6. AUTORIZZAZIONE INCARICO ESTERNO MAGNIFICO RETTORE 
Struttura proponente: Settore Personale Docente – Ufficio Gestione Personale Docente 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

PRENDE ATTO. 
 
 
Rientra il Rettore 
 
PUNTO 7. PARERE SU PROPOSTA DI CHIAMATA DI N.1 PROFESSORI DI II FASCIA, AI SENSI 
DELL’ART. 24, C. 6, VINCITORE DEL BANDO D.R. 220 DEL 13/03/2025 (GSD 08/CEAR-07) 
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente - Ufficio Reclutamento 
Personale Docente 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole alla proposta di chiamata, in qualità di professore di II fascia ai sensi 
dell’art. 24 comma 6 della Legge 240/2010, del dott. Alessandro RASULO, vincitore della procedura 
bandita con Bando D.R. 220 del 13/03/2025, per Gruppo Scientifico Disciplinare 08/CEAR-07 Tecnica 
delle costruzioni, Settore scientifico disciplinare CEAR-07/A Tecnica delle costruzioni 
(Corrispondenza ex D.M. 855/2015 s.c. 08/B3 – Tecnica delle costruzioni – SSD ICAR/09 – Tecnica 
delle costruzioni) presso il Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica con presa di servizio in data 
01/10/2025. 
La suddetta chiamata graverà per 0.12 p.o. sul “Piano Straordinario per la progressione di carriera 
dei ricercatori universitari a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale”. 
 
 
PUNTO 8. PARERE SU PROPOSTA DI CHIAMATA DI QUATTRO (4) PROFESSORI DI RUOLO II 
FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA LEGGE 240/2010 
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente - Ufficio Reclutamento 
Personale Docente 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

- di esprimere parere favorevole sulla chiamata, in qualità di professore di II fascia ai sensi dell’art. 
dell’art. 24 comma 5 legge 240/2010, a decorrere dalla data del 01.07.2025, del dott. Luca 
PALERMO per il Gruppo Scientifico Disciplinare 10/ARTE- 01 Storia dell'Arte, SSD ARTE-01/C 
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Storia dell’arte contemporanea, (Corrispondenza ex D.M.855/2015 Settore concorsuale: 10/B1 
SSD L-ART/03), presso il Dipartimento di Lettere e Filosofia; 

- di esprimere parere favorevole sulla  chiamata, in qualità di professore di II fascia ai sensi dell’art. 
dell’art. 24 comma 5 legge 240/2010, a decorrere dalla data del 01.09.2025, del dott. Angelo 
Gabriele AULISA, ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), della 
Legge 240/2010, per il Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-19 Malattie dell’apparato 
locomotore e Medicina Fisica e Riabilitativa, Settore Scientifico Disciplinare MEDS-19/A Malattie 
dell’apparato locomotore (corrispondenza ex D.M. 855/2015 s.c. 06/F4, SSD MED/33) presso il 
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali; 

- di esprimere parere favorevole sulla chiamata, in qualità di professore di II fascia ai sensi dell’art. 
dell’art. 24 comma 5 legge 240/2010, a decorrere dalla data del 27.10.2025, del dott. Simone 
RENDINA, ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2010, per il Gruppo Scientifico Disciplinare 10/STAN-0l STORIA GRECA E ROMANA, Settore 
Scientifico Disciplinare STAN-01/B Storia romana (Corrispondenza ex D.M. 855/2015 SC 101D1-
SSD L-ANT/03), presso il Dipartimento di Lettere e Filosofia; 

- di esprimere parere favorevole sulla chiamata, in qualità di professore di II fascia ai sensi dell’art. 
dell’art. 24 comma 5 legge 240/2010, a decorrere dalla data del 27.10.2025, del dott. Raffaele 
GIAMMETTI per il Gruppo Scientifico Disciplinare 13/ECON-01 ECONOMIA POLITICA, SSD 
ECON-01/A Economia politica (Corrispondenza ex D.M. 855/2015 SC 13/A1- SSD SECS-P/01), 
presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza. 

- La relativa spesa (pari a 0.8 p.o) trova copertura sulla disponibilità di punti organico da 
assegnazione ministeriale. 

 
 
PUNTO 9. PARERE SU PROPOSTA DI CHIAMATA DI UN RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO (RTT), AI SENSI DELL'ART. 24 DELLA L. 240/2010 (GSD 08/CEAR-07) 
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente - Ufficio Reclutamento 
Personale Docente 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole alla proposta di chiamata, in qualità di ricercatore in Tenure Track 
(RTT) con contratto a tempo determinato di cui alla Legge 240/2010, modificata dalla L. 79/2022, della 
dott.ssa TOMEI Valentina, presso il Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica per il Gruppo 
Scientifico Disciplinare 08/CEAR-07 Tecnica delle costruzioni - Settore Scientifico Disciplinare CEAR-
07/A Tecnica delle costruzioni (ex D.M. 855/2015 s.c. 08/B3 – Tecnica delle costruzioni, SSD ICAR/09 
Tecnica delle costruzioni) a decorrere dall’01/07/2025. 
La suddetta chiamata incide 0.7 p.o, a valere sul D.M. 795/2023. 
 
 
PUNTO 10. PARERE SU BUDGET CONTRATTI AA 2025/2026 
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente - Ufficio Reclutamento 
Personale Docente 
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IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 
di esprimere parere favorevole ad autorizzare i Dipartimenti ad emanare bandi relativi alle attività 
didattiche del primo semestre, per l’anno accademico 2025/2026 nell’ambito del 70% del budget 
richiesto, come di seguito riportato: 
 

DIPARTIMENTO 70 % del BUDGET 

Dipartimento di Lettere e Filosofia 21.779,8 

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute 148.504,02 

Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica 34.106,24 

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e Informazione 2.965,76 

Dipartimento di Economia e Giurisprudenza 72.220,89  

TOTALE 
279.576,71 

 

 
e di tenere conto di tali importi, in sede di redazione del Bilancio di previsione 2026, prevedendo un 
margine di spesa per problematiche impreviste, sottolineando che è possibile procedere ad un 
contratto di insegnamento solo laddove sia rispettato il carico didattico obbligatorio sul SSD. 
 
 
PUNTO 11. PROPOSTA DI ISTITUZIONE SPIN OFF FULGUR ELETTROMECCANICA 
Struttura proponente: Ufficio Career service e Job placement, Trasferimento tecnologico 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di prendere atto e di esprimere parere favorevole sulla proposta di istituzione dello spin off di Ateneo 
Fulgur Elettromeccanica.  
 
 
PUNTO 12. PROPOSTA DI ISTITUZIONE SPIN OFF AI-ON 
Struttura proponente: Ufficio Career service e Job placement, Trasferimento tecnologico 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di prendere atto e di esprimere parere favorevole sulla proposta di istituzione dello spin off di Ateneo 
AI-ON.  
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PUNTO 13. RICHIESTA INTEGRAZIONE GESTIONE SPAZI E ATTREZZATURE PER SPIN OFF 
DEA 
Struttura proponente: Ufficio Career service e Job placement, Trasferimento tecnologico 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di prendere atto e di esprimere parere favorevole sulla richiesta di integrazione gestione spazi e 
attrezzature per spin off DeA Digitale e Accessibile. 
 
 
PUNTO 14. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETÀ NEXT LEVEL ETS DI TORINO 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Attività Contrattuale – 
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
DELIBERA 

 
- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con la Società Next 

Level ETS, di Torino, allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale, 
proposta dal Delegato al Trasferimento tecnologico, creazione di impresa e Spinoff, prof. Luigi 
Ferrigno; 

- di designare Referente e Responsabile Scientifico per l’Università il prof. Luigi Ferrigno, in qualità 
di Prorettore alla Terza Missione e delegato al Trasferimento Tecnologico. 

 
 
PUNTO 15. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETÀ SEW-EURODRIVE SAS DI SEW SRL 
&CO DI MILANO 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Attività Contrattuale – 
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
DELIBERA 

- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con la SEW-
EURODRIVE S.a.s. di SEW S.r.l. & Co, con sede legale in Solaro (MI) allegata al presente verbale 
di cui costituisce parte integrante e sostanziale, proposta dal Delegato al Trasferimento 
tecnologico, creazione di impresa e Spinoff, prof. Luigi Ferrigno; 

- di designare Referente e Responsabile Scientifico per l’Università i proff. Luigi Ferrigno, in qualità 
di Delegato al Trasferimento Tecnologico, e Gianluca Iannitti, Delegato al Trasferimento 
Tecnologico per il DICEM. 
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PUNTO 16. DICHIARAZIONE D'INTENTI CON L'AGENZIA DEL DEMANIO AI PROGETTI 
CULTURALI E DI RICERCA, DIREZIONE REGIONALE ROMA 
Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Attività Contrattuale – 
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
DELIBERA 

 
- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Dichiarazione d'intenti con l'Agenzia del 

demanio ai progetti culturali e di ricerca, Direzione Regionale Roma, allegata al presente verbale 
quale parte integrante e sostanziale,  

- di designare quale referente per l’attuazione della Dichiarazione d’Intenti la prof.ssa Assunta 
Pelliccio, in qualità di delegata all’Architettura degli spazi. 

 
 
PUNTO 17. MANIFESTO DEGLI STUDI PARTE AMMINISTRATIVA A.A. 2025/26 
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti - Settore Segreterie Studenti – 
Ufficio Segreterie Studenti ed Esami di Stato 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 
di esprimere parere favorevole sul Manifesto degli studi - parte amministrativa, a.a. 2025/2026, come 
illustrato in premessa. 
 
 
PUNTO 18. REGOLAMENTO TASSE E CONTRIBUTI A.A. 2025-2026 
Struttura proponente: Area Didattica e servizi agli studenti - Settore Segreterie Studenti – 
Ufficio Segreterie Studenti ed Esami di Stato 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 
di esprimere parere favorevole sul Regolamento tasse e contributi dell’a.a. 2025/2026, come illustrato 
in premessa. 
 
 
PUNTO 19. OFFERTA FORMATIVA UNICAS 2025-2026 
Il Rettore comunica che il presente punto è stato ritirato. 
 
 
PUNTO 20. RATIFICA DECRETI 
20 a) Ratifica D.R. n. 440 del 04.06.2025 
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Struttura proponente: Area Tecnica e Attività Contrattuali – Settore Attività Contrattuale – 
Ufficio Convenzioni Quadro e Partecipazioni 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
DELIBERA 

 
di ratificare, per quanto di competenza, il D.R. n. 440 del 04.06.2025 con cui è stato approvato il nuovo 
testo dello Statuto del Consorzio Interuniversitario per l’Ingegneria e la Medicina - CoIIM  ed è stato 
nominato in seno al Consiglio Direttivo, di cui all’articolo 7 dello Statuto, in Rappresentanza di questa 
Università, il prof. Giovanni Betta, ordinario afferente al Dipartimento di Ingegneria Elettrica e 
dell’Informazione “Maurizio Scarano”, in sostituzione del prof. Filippo Arrichiello. 
 
20 b) Ratifica D.R. n. 460 dell’11.06.2025 
Struttura proponente: Settore Ricerca 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole alla ratifica del D.R. n. 460 dell’11.06.2025, con il quale sono state 
approvate: 
- la convenzione tra l’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale e Leonardo S.p.A., 

finalizzata al finanziamento di n. 1 borsa di Dottorato di Ricerca in Metodi, modelli e tecnologie per 
l’ingegneria – XLI ciclo, sulla tematica: “Development of New Oxide-Based Solid Electrolytes for 
Solid-State Lithium Batteries”; 

- la convenzione tra l’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale e INAIL – Istituto 
Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, finalizzata al finanziamento di n. 1 
borsa di Dottorato di Ricerca in Metodi, modelli e tecnologie per l’ingegneria – XLI ciclo, sulla 
tematica: “Studio di metodologie innovative per lo sviluppo di organi di presa e mani robotiche 
destinate all’afferraggio in sicurezza di Materiali Contenenti Amianto – MCA”. 

 
 
PUNTO 21. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE 
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno 
 
 
PUNTO 22. PROGRAMMAZIONE TRIENNALE PERSONALE DOCENTE 
Struttura proponente: Area Economica e Finanziaria 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole in merito alla programmazione triennale del personale docente illustrata dal 
Rettore. 
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PUNTO 23. APPROVAZIONE PROPOSTE RECLUTAMENTO PERSONALE TAB MEDIANTE 
ATTIVAZIONE DI PROCEDURE COMPARATIVE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE 
PROFESSIONALI (EX CATEGORIE) 
Struttura proponente: Ufficio Reclutamento Personale TAB 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

- di esprimere parere favorevole in merito alle seguenti proposte di reclutamento di personale 
mediante l’attivazione di procedure comparative per la progressione tra le Aree professionali (ex 
categorie): 

 
3 posti dall’Area dei Funzionari all’Area delle Elevate Professionalità (attuali Settore 
amministrativo gestionale e Settore amministrativo Dipartimentale): 

• 1 posto per le esigenze del Settore Bibliotecario di Ateneo e del Settore Innovazione Sviluppo e 
Terza Missione; 

• 1 posto per le esigenze dell’Area Didattica e servizi agli studenti; 

• 1 posto per le esigenze del Settore del Personale TAB, del Settore Affari Generali e del Settore 
Qualità. 

 
3 posti dall’Area dei Collaboratori all’Area dei Funzionari (attuali Settore amministrativo 
gestionale e Settore amministrativo Dipartimentale): 

• 1 posto per le esigenze del Settore Ricerca, del Settore Bibliotecario di Ateneo e del Settore 
Innovazione Sviluppo e Terza Missione; 

• 2 posti per le esigenze dei Dipartimenti e dell’Area Didattica e servizi agli studenti. 
 
2 posti dall’Area dei Collaboratori all’Area dei Funzionari (attuale Settore tecnico-informatico): 

• 2 posti per le esigenze del CASI e Settore Qualità. 
 
5 posti dall’Area degli Operatori all’Area dei Collaboratori (attuale Settore amministrativo) 

• 5 posti per le esigenze dell’Amministrazione Centrale e dei Dipartimenti. 
 
2 posti dall’Area degli Operatori all’Area dei Collaboratori (attuale Settore tecnico, scientifico, 
tecnologico, informatico e dei servizi generali) 

• 2 posti per le esigenze dell’Amministrazione Centrale e dei Dipartimenti. 
 
- di prevedere l’avvio delle procedure 2026 entro il 30 giugno 2026 per assicurare il pieno utilizzo 

delle deroghe di cui all’art. 92 del CCNL 2019-2021, dando priorità alle aree/settori/dipartimenti 
non interessati o non coperti dalle PEV 2025. 
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PUNTO 24. ATTIVAZIONE PERCORSI ABILITANTI 30 CFU ART. 13 II EDIZIONE A.A. 2024/25 
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti – Ufficio Formazione Continua 

 
IL SENATO ACCADEM/ICO 

 
DELIBERA 

 
- di esprimere parere favorevole sull’attivazione di una 2a edizione dei percorsi di formazione iniziale 

di cui all’art.13 del DPCM 04.08.2023 per ognuna delle 48 classi abilitanti accreditate all’Ateneo; 
- di dare mandato al Rettore e al Centro di Formazione Insegnanti (centro aggregato con 

l’Accademia di Belle Arti di Frosinone) di definire le procedure e le tempistiche tenendo in 
considerazione l’imminente attivazione e organizzazione: 
- dei percorsi di specializzazione per le attività di sostegno relativi al X CICLO; 
- dei percorsi di specializzazione per le attività di sostegno di cui ai decreti attuativi degli articoli 

6 e 7 del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71 (INDIRE). 
 
 
PUNTO 25. RICHIESTA DI INTITOLAZIONE DI UN’AULA DEL CAMPUS FOLCARA ALLA 
MEMORIA DELL’ING. FRANCESCO FALESE 
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali – Ufficio Affari Generali e Procedure 
Elettorali 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole all’intitolazione dell’aula Multimediale dell’Edificio di Lettere del 
Campus Folcara all’ing. Francesco Falese, già Dirigente Tecnico dell’Ateneo di Cassino. 
 
 
Alle 13.00, avendo terminato la discussione dei punti all’ordine del giorno e non avendo altro da 
deliberare, il Rettore, accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della 
discussione, nonché della relativa approvazione degli argomenti all’ordine del giorno, dichiara sciolta 
la seduta. 


