
 

 

Consiglio di Amministrazione 28 febbraio 2023 ore 11 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

1. Comunicazioni; 
2. approvazione verbali sedute precedenti; 
3. VII ciclo sostegno: aggiornamento piano finanziario; 
 
Settore Ricerca 
4. AVA: Relazioni dipartimentali sulle attività di Ricerca e Terza missione, anno 2022; 
5. Convenzione di cotutela di tesi con Università di Jaén; 
6. Regolamento corso di dottorato in Pubblica amministrazione e imprese per l'innovazione e lo sviluppo 
del territorio;  
 
Ufficio Job Placement e Trasferimento tecnologico 
7. proposta costituzione società spin off "DeA_Digitale e Accessibile"; 
 
Ufficio Offerta Formativa 
8. Offerta Formativa UNICAS A.A. 2023-2024: modifiche di ordinamenti didattici Corsi di Studio accreditati; 
9. Offerta Formativa UNICAS A.A. 2023-2024: SCHEDA-SUA- Corsi di Studio nuova istituzione; 
10. Offerta Formativa UNICAS: MASTER; 
11. Offerta Formativa UNICAS: Corsi Universitari; 
 
Area delle attività legali, contrattuali e affari generali 
 
Ufficio Affari Generali 
12. Patrocini; 
 
Settore Attività Contrattuali 
13. Accordo quadro CRUI-SIAE per la reprografia - adesione Accordo ponte 2022; 
14. Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per l’Accesso - CISIA - Contratto Test on line -Tolc@Casa 
-adesione 2023; 
15. Protocollo di Intesa con Exodus, l'ASL ed il Comune di Cassino - rinnovo; 
16. Protocollo di Intesa con la Polisportiva Smile Amici di Ilaria e la ASL di Frosinone; 
17. Convenzione Quadro con la Società Acqualatina S.p.A. di Latina; 
18. protocollo d'intesa con DMO Ciociaria VALLE DI COMINO; 
19. Convenzione di comodato d’uso locali mensa Folcara con l’Ente Regionale per il Diritto allo Studio e 
la promozione della Conoscenza -DiSCo -Rinnovo; 
20. Fornitura di un Sistema di misura di elevate velocità -Progetto PNRR "Centro Nazionale per la 
Mobilità Sostenibile"; 
 
Settore Attività Legali 
21. Aggiornamento Regolamento in materia di segnalazione di illeciti presentate dai dipendenti e 
soggetti equiparati (Whistleblowing); 
 
Ufficio norme e regolamenti 
22. Approvazione Regolamento telelavoro domiciliare revisionato;  
23. Approvazione Regolamento lavoro Agile revisionato;  
24. Approvazione Regolamento sul conferimento di lavoro autonomo revisionato;  
25. Approvazione Regolamento sulle incompatibilità per lo svolgimento di attività extra-istituzionali 
revisionato; 
26. Approvazione Regolamento sussidi revisionato; 
 
Area Risorse Umane 
 
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo 
27. autorizzazione attivazione procedura di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di 
dirigente a tempo determinato per le esigenze dell'Area Economica Finanziaria e per le esigenze di 
gestione e rendicontazione dei progetti PNRR; 
28. assegnazione posizioni di telelavoro domiciliare; 



 

 

29. attivazione contratto di lavoro autonomo per supporto all'accesso degli studenti disabili all'istruzione 
universitaria e per coordinamento archiviazione e gestione dati sensibili degli studenti afferenti al CUDIR; 
 
Settore Segreteria Studenti 
30. piano finanziario di rendicontazione VIII ciclo percorso 24 CFU/FIT; 
31. Regolamento tasse e contributi studenti stranieri; 
 
Settore Ragioneria Generale 
32. Approvazione relazione trimestrale al MUR – periodo ottobre/dicembre 2022; 
 
Ufficio DCC-SCIRE 
33. Accordo quadro di collaborazione con l’Associazione di promozione sociale Pentacromo di Cassino; 
 
AREA TECNICA 
34. proposta di risoluzione contrattuale per grave ritardo e grave inadempimento dell'Appaltatore proposta 
dal RUP: pianificazione attività conseguenti;  
 
35. ratifica decreti; 
36. varie, eventuali e sopraggiunte. 


