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VISTO
IL RETTORE

loStatuto dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con emanato
Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018;
il Regolamento Didattico di Ateneo, per la parte relativa alla "Sezione I: norme generali"
emanato con Decreto Rettorale n. 428 del 9 agosto 2012 e successive modificazioni e

VISTO

integrazioni;
VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario emanato con D.R. n. 703 del 07/12/2017;
CONSIDERATO l'Avviso INPS-SNA del 31/07/2020, concernente la Ricerca e selezione di Master universitari

per l'erogazione di contributi ai master universitari al fine di facilitare la partecipazione di
dipendenti delle amministrazioni pubbliche Anno Accademico 2020-2021;

CONSIDERATO che nell'ambito del suddetto avviso il Master di II livello in
"Risk Management, Internai Auditing e Anticorruzione" è stato valutato positivamente e
inserito nella lista dei Master Accreditati e Convenzionati da INPS-Gestione Dipendenti
Pubblici" per l'a.a. 2020/2021 con l'attribuzione di un numero massimo di 4 borse di studio da
€ 10.000,00 ognuna per un totale pari ad € 40.000,00;
il D.R. n. 241 del 30/03/2021 con cui è stato emanato il bando di ammissione per il Master di
II livello in "Risk Management, Internai Auditing e Anticorruzione" e indicato il Prof.
Giuseppe Russo quale coordinatore del master;
il D.R. n. 292 del 26/04/2021 relativo agli ammessi al colloquio previsto per la selezione del
suddetto master;
il D.R. n. 297 del 27/04/2021 con cui è stata nominata la commissione preposta alla
selezione del master;
la nota acquisita con prot.n. 9110 del 3-5-2021, con cui sono stati trasmessi gli atti relativi
alla selezione prevista ai fini dell'ammissione al master;

CONSIDERATO in particolare l'Art. 12 dell 'Avviso INPS-SNA del 31 luglio 2020 concernente la Selezione
dei partecipanti al master;
in particolare gli articoli 3 e 6 del bando di ammissione al corso di master;
in particolare l'art. 6bis del bando concernente i requisiti per i candidati che intendono
concorrere all' assegnazione della borsa INPS e SNA;

VISTI i verbali della Commissione e riscontrata la validità della procedura,
CONSIDERATO che con il suddetto D.R. n.292/2021 i candidati Foschini Valentina e Pirollo Amedeo sono

stati ammessi alla selezione prevista ai fini dell'ammissione al Master di II livello in "Risk
Management, Internai Auditing e Anticorruzlone" e al relativo colloquio con riserva
dell' accertamento del versamento della tassa di selezione prevista dall' articolo 6 del bando;

VISTE la nota mail del 3 maggio 2021 con cui ai suddetti candidati è stato rappresentato che in
assenza del versamento del contributo di selezione previsto dall' art. 6 del bando di
ammissione al master non potrà essere inserita nella relativa graduatoria di merito;

CONSIDERATO che in pari data la suddetta candidata Foschini Valentina in riscontro alla suddetta mail
comunica ilmancato interesse all' inserimento in graduatoria;

VISTA la nota Pec del 4 maggio 2021 con cui al suddetto candidato Pirollo Amedeo è stato
rappresentato che in assenza del versamento del contributo di selezione previsto dall'art. 6 del
bando di ammissione al master non potrà essere inserito nella relativa graduatoria di merito;

CONSIDERATO che alla data odierna non si è avuto riscontro alle suddette comunicazioni da parte del dotto
Pirollo Amedeo e non risulta, altresì, ancora il versamento del contributo di selezione
previsto dall'art.6 del bando del master in parola;

SU PROPOSTA dell'Ufficio Offerta Formativa in ottemperanza a quanto indicato nelle premesse;

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI
VISTO

DECRETA

art. l
Sono approvati gli atti relativi alla selezione per l'ammissione al master di II livello in "Risk

Management, Internai Auditing eAnticorruzione" a.a. 2020-2021.
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art. 2
I candidati Foschini Valentina e Pirollo Amedeo sono esclusi dalla graduatoria di merito del master in

Risk Management, Internai Auditing e Anticorruzione per mancato versamento del contributo di selezione
previsto dall'art.6 del bando di ammissione;

art. 3
Èappr ovata a seguente gra uatona 1mento:

Data di Valutazione Valutazione Punteggio
N. Cognome Nome nascita titoli/70 colloquio/30 totale/l00

1 MAZZARDO ALBA 04/12/1971 60 30 90

2 IERMANO TERESA 27/09/1977 55,5 30 85,5

3 D'AVENIA GIOVANNI 29/01/1973 53,5 30 83,5

4 NEGRI SILVIA 14/02/1979 53 30 83

5 CEGLIA CIRO 13/02/1972 61 21 82

6 FERRARO MICHELE 05/11/1970 61 21 82

7 LlCCARDO GIOVANNI 11/03/1961 56,5 24 80,5

8 CACCAVALE IMMA 26/06/1984 55,5 24 79,5

9 BOCCIA MARIA 04/08/1958 34 21 55

d . d'

art. 4
La graduatoria di cui al presente provvedimento sarà inviata all'INPS corredata dalla documentazione

prevista per l'assegnazione delle borse di studio ai sensi dell'art. 6bis del bando e di quanto indicato dall'Avviso
INPS del 31 luglio 2020

Il presentedecretoè inseritonella raccoltaufficialedell'Universitàe pubblicatosul sitoweb di Ateneo.
Cassino,

c: 6 MAG. 2021

d /l'Ufficio
a GRIMALDI)
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