Consiglio di Amministrazione del 27 marzo 2024
ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni;
2. approvazione verbale seduta precedente;
3. Alleanza EUt+: approvazione e/o ratifica documenti;

Settore Ricerca

4. assegni diricerca;

5. progetto Marie-Curie Postdoctoral Fellowship: finanziamento assegno per svolgimento attivita
di ricerca;

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Ufficio Segreteria studenti stranieri

6. borse di studio per merito - studenti internazionali - a.a. 2024/2025;

Ufficio Offerta Formativa

7. Offerta Formativa UNICAS A.A. 2024-20254: modifiche di ordinamenti didattici Corsi di
Studio accreditati;

Ufficio Formazione Continua

8. Offerta Formativa Master;

9. Offerta Formativa Percorsi formazione iniziale docenti — Art.13 DPCM 4.8.23 A.A. 2023-
2024;

10. Protocollo d'intesa Ufficio Scolastico Regionale Lazio e Comitato Regionale;

Ufficio Erasmus

11. Erasmus + Blended Intensive Programme: definizione Contributo spese di viaggio per
gli studenti partecipanti;

12. Erasmus Staff Week organizzate dalle universita partner: definizione Supporto alle
spese amministrative per la partecipazione del personale;

Ufficio International Welcome Service

13. procedura di Gestione del fondo derivante dalla contribuzione studentesca
internazionale in fase di pre-ammissione relativa all’ a.a. 2023-2024;

AREA LEGALE E AFFARI GENERALI

Settore Legale

14. procedimento di Mediazione n. 229-23 Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale c-Comune di Sora. Provvedimenti consequenziali;

Ufficio Affari Generali

15. autorizzazione liquidazione compensi per il personale tecnico amministrativo impegnato
nelle elezioni suppletive 2024;

16. patrocini;

17. richiesta autorizzazione pagamento quota associativa A.N.C.I.U. 2024;

AREA TECNICA

Settore Attivita Contrattuale

18. convenzione con Associazione dei Laureati dellAteneo di Cassino e del Lazio
Meridionale - ALACLAM - rinnovo;

19. convenzione per il Diritto allo Studio in Carcere con la Casa Circondariale S. Domenico
di Cassino, il Garante delle Persone Sottoposte a Misure Restrittive della Liberta della
Regione Lazio, I'Associazione Nazionale Magistrati Sottosezione Distrettuale
Cassino, il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Cassino - rinnovo;



20.

21.
22.

23.
24,
25.

consorzio Interuniversitario Nazionale per I'Informatica (CINI) - proposta di modifiche
allo Statuto;

Incarico medico competente ai sensi del D. Lgs. 81/2008 ss.mm.ii. - rinnovo;

convenzione con I'Ente Regionale per il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza
per la gestione del servizio mensa per gli studenti - rinnovo comodato Polo Folcara Cassino;
convenzione per utilizzo spazi polo Frosinone;

convenzione quadro con la Societa Startup Europa ar.l. - Torrecuso (BN);

Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Scienza e Tecnologia dei materiali - INSTM -
nomina rappresentante Consiglio Direttivo;

AREA RISORSE UMANE
Settore Personale Docente
Ufficio Reclutamento Personale Docente

26.

27.

approvazione chiamata n. 3 professori di | fascia vincitori della procedura bandita con
D.R. n. 91 del 31 gennaio 2024;

approvazione chiamata n. 2 RTD a) vincitrici della procedura bandita con D.R. n. 46 del
18 gennaio 2024,

Settore Personale
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

attivazione procedure per affidamento contratti lavoro autonomo per supporto ai percorsi
abilitanti previsti dal D.P.C.M. 04.08.2023;

attivazione procedure per affidamento incarico di lavoro autonomo per supporto al servizio socio
assistenziale di medicina preventiva attivato presso il Centro Universitario per la Disabilita,
I'Innovazione e la Ricerca (CUDIR);

attivazione procedure per affidamento incarico di lavoro autonomo per supporto al servizio di
Counseling psicologico presso la sede del polo didattico di Frosinone coordinato
dal Centro Universitario per la Disabilita, I''lnnovazione e la Ricerca (CUDIR);

attivazione procedure per affidamento incarico di lavoro autonomo nell'ambito della ricerca
"Memory of Montecassino - Virtual and Accesible Museum" (MeMo ViAM)";

attivazione procedure per affidamento incarico di lavoro autonomo nell'ambito del progetto
"Inclusione MACA - Museo dell'Accademia di Belle Arti di Frosinone";

attivazione procedure per affidamento incarico di lavoro autonomo nell'ambito del progetto
"Report degli indicatori di sviluppo locale nel territorio del XV e XVI Comunita Montana (Valle
del Liri e Monti Ausoni - Pico);

attivazione procedure per affidamento incarico di lavoro autonomo nell'ambito del progetto PRIN
2022 "Cambiare Crescere e Abitare Madri e Bambini. Insieme nell'accoglienza in una rete
esterna. L'esecuzione penale oltre il carcere per le madri con bambini”;

Ufficio Career Service-Job Placement e Trasferimento Tecnologico

35.
36.

37.
38.

proposta di costituzione spin off "E-thena srl";
proposta di costituzione spin off "Finance & Value srl Societa Benefit";

ratifica decreti;
varie, eventuali e sopraggiunte.



