VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Sede: Via Sant’/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 368
del 01.07.2024

il D.R. n.261 del 14/04//2021 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
Innovazione delle risorse umane ™ 11 livello a.a. 2020/2021 di cui & coordinatrice la prof.
Loriana Castellani

il D.R. n. 459 del 23.06..2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e [1 livello dell"Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n, 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 22015 del 14.11.2022, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico.
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 06.12.2022 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Autoefficacia™ SSD PSI/06, di
10 ore in learning , al costo orario di € 30/ora, attribuito alla dott.ssa Giorgia Comandini, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 12.09.2022 dalla dott .ssa Giorgia Comandini
la fattura n.FPA 2/24 del 01.07.2024 pervenuta dalla dott.ssa Giorgia Comandini, per un
importo lordo di € 300,00

che la somma complessiva di € 300,00 trova copertura sulla UPBSelezione 2021 Castellani
1 livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Atenco, conto residui del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze
Umane Sociali e della Salute, ¢. f. 2023

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 300,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. Giorgia Comandini

- La spesa complessiva di € 300,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Atenco, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

\g\_wvw.uniuﬂs.il.f"dsuss{d,ipartimcmo-"unnninistrazione-trasparcnle:‘deremlin_g;acquisti:’anno—Zl)Z} -determing/)

re del Dipartimento
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Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. 3 6 q
del 04.01. W24

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore dei docenti interni

che hanno svolto attivita didattica, di coordinatore e di tutor nel master ““Project
Management sanitario e socio-educative™ - 1 livello” -  attivo presso il
Dipartimento nell‘anno accademico 2021.2022 come da tabella allegata

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di 1 e 11 livello dell*Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB Project management 2022 Esposito 1 livello
capitolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato™
per complessivi € 12.440,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione dei compensi, per complessivi € 12.440.00, come da tabella allegata.

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www unicas. il/dsuss/dipatimento/amministrazione-iraspargnte/determing-acquisti/anne-2024-detenning!)




>
Allegata al provvedimente n, ~> 6 9

del ©4.03F 3 (1
Lettera di regolarita
Master 2021.2022 Decreto iscritt Coordinatore Modulo Docente svolgimento del Compenso uPB Capitolo di spesa
coordinatore
Project management sanitario-socio- 669 de! ) oo Prot. n. 2063 del Project management
ESPOSITO M Coordi t P .000 1010
S tathen 31.08.22 SITO Maurizio oordinatore master ESPOSITO Maurizio 31.01.2024 £ 6.000,00 2022 Esposito | livello 10 102
. Vs . Project cycle management
Project management sanitario-socia- 665 del = : o Prot. n. 2063 del : Project management
POSITO M logical framework POSITO M 960, 01l
docative 31.08.22 ESPOSITO Maurizio e legical fra ; ewor ESPOSITO Maurizio 31.01.2024 € 960,00 2022 Esposito | livello 101010102
analysis
Project management sanitario-socio- 669 del _ . |Strategia di innovazione del y Prot. n. 2063 del Project management
SPOSITO M MEGL! 960,00 i 10101010,
educativo 310822 |ESPOSITOMauriziof o i socio-sanitari 0 e 31.01.2024 % 2022 Esposito | livello fni0e
L' innovazione
Project management sanitario-sacio- 669 del o A : . Prot. n. 2063 del Project management
POSITO M an I It 2nd FERRARA M X 10101010
educativo srpany: || OSTOMankciomEnta reic el ELRMA MR 31.01.2024 €00 2022 Esposito | livello ooes
sanitarie
- Sanitd pubblica nei contesti l
Project management sanitario-socio- 669 del e ; ianali 2 Prot. n. 2063 de 3 Project management
ESPOSITO M nazionall e internazionali LANGIANO El ; 101
educativo 3osaz |TPOC Maunzo R 31.01.2024 #3000 2022 Esposito | livello e
Project management sanitario-socio- 669 del | Organizzazione dei servizi < Prot. n. 2063 del Project management
ESPOSITO M DE VITO £l 640, 101010
educativo 31.08.22 S0 SR sanitari B STy 31.01.2024 <8100 2022 Esposita | livello Ll
Project management sanitario-socio- 669 del _ . |Pianiticazicne e valutazione| : Prot. n. 2063 del Project management
ESPOSITO M IGENNARO S X
educativo 31.08.22 SO Maural it welarg |20 DARQ Simane 31.01.2024 £360.90 2022 Esposito | livello 1Dz
Project management sanitario-socio- 669 de! o Analisi statistica dei big A y Prot. n. 2063 del Project management
ESPOSITO M R 640, 1
educativo 31082 |ESPOSMTOMaurziol iy per la salute FORLG Sivecn) 31.01.2024 E o100 2022 Esposito | livello Jeaias
Project management sanitario-socio- 669 del 7 2 g Sh Prot. n. 2063 del Project management
POSITO M ita i E ITO M .000,00
Zlicativo 11.08.22 ESPOSITO Maurizio| Attivita didattica Vﬂnahzvzata SPOS aurizio 31.01.2024 €1 2022 Esposito | livello 101010102
al supporto discenti
€ 12.440,00
Il Direttore del Dipartimento
Prof. EiSabettgPe Vi
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i G R N
ipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelc - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

SN

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. é }O_
delt 04012020,

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’Amministrazione centrale che ha partecipato alle attivita di
progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Project Management sanitario e
socio-educativo® 1 livello” accreditato e convenzionato da INPS a.a. 2021.2022

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e 11 livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 2061 del 31.01.2024, con la quale, il
prof. Maurizio Esposito chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a
consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
del 31.01.2024, nel quale sono indicati i nominativi e la ripartizione dell’importo di €
500,00 come segue:

Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00
D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Valente Massimiliano per un importo di € 100,00

VERIFICATA la disponibilitd finanziaria sulla UPB Project management 2022 Esposito I livello
capitolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a
tempo indeterminato” per complessivi € 500,00

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 500,00, come segue:
Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00
D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Valente Massimiliano per un importo di € 100,00

- la spesa complessiva di € 500,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato™ del bilancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

A




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

RAVVISATA

YISTO

Provy. n. ii/
det £ 07-'2029

la richiesta della prof. Elisabetta De Vito. responsabile del Laboratorio di Igiene, con la quale la stessa,
nell’ambito della Convenzione attiva tra le parti, ha chiesto I'emissione di una fattura di € 3.520 - LV.A
per il campionamento cffettuato il 20.05.2024 presso il “Responsible S.P.A. Societa Benefit ™ di
Campobasso

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

il Regolamento per le attivita conto terzi emanato con D.R. n. 3 del 09.01.2020. in particolare 1"art. 12 il
quale prevede che “Per ciascun rapporto comrattuale in corso @i svolgimento all'entrata in vigore del
presente Regolamento é data facolta ai Centri di Responsabilita Amministrativa che ne svolgono le attivita
di considerare [ 'adozione della nuova discipiing in sostituzione di quelia previgente”

che la Convenzione tra il Dipartimento di Scienze umane, sociali ¢ della salute e il Gemelli Molise di
Campobasso era gid in corso di svolgimento all’entrata in vigore del suddetto “Regolamento per la
disciplina delle attivitd svolte a fronte di contratti, convenzioni o accordi con soggetti pubblici e privati”,
e che il responsabile scientifico non ha chiesto 1'adozione della nuova disciplina in sostituzione di quella
previgente, per cui risultano operanti le precedenti quote, ovvero: Ateneo 10% e Dipartimento 8% (di cui
il 4% & da attribuire ai fondi destinati al personale in servizio presso la Segreteria del Dipartimento),

la necessitd di eflfettvare i pertinenti storni contabili, nel rispette del Manuale di Contabilith di Atenco
{capitolo n. 3), emanato con D.R. n. 593/202 (in attesa della proposta di ripartizione da parte della
responsabile scientifico del Laboratorio di igiene, I'importo destinato al Laboratorio ¢ asscgnate. come da
prassi. al sotto articelo 1.03.01.01.03, Cancelleria e altro materiale di consumao)

il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita approvato dal Consiglio di
Amministrazione nclla seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n.337 del 12 maggio 2021

AUTORIZZA

a) I seguenti stomi al budget del Dipartimento ¢.f. 2024:

ENTRATA

Dus Previsione - sotto articolo 1.01.02.01.01

“Ricerche ¢ progelti commissionati di natura commerciale in diminuzione di € 3.520,00
DeVitoE1 1CtCattolica- sotto articolo 1.01.02.01.01

“Ricerche ¢ progetti commissionati di natura commerciale in aumento di € 3.520,00

USCITA

Dus Previsione sotto articolo 1.03.01.02.18

“Altre spese per servizi ¢ progetti” in diminuzione di € 3.520,00
DeVitoE T 1 CtCattolica sotto articolo 1.03.01.01.03

“Cancelleria e altro materiale di consumo™ in aumento per € 2.886,40
Quota di Ateneo su Contratti e Convenzioni sotto articolo1.03.02.06.17

“Altre spese per servizi per progetti” in aumento per € 352,00
Dus C/terzi quota personale 4%aunte 17.10.2017 sotto articolo1.01.02.01.02

“Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo

a tempo indeterminato™

inaumento per € 140,80

Bilancio Dipartimento. C/t sotto articolo 1.03.01.01.03
“Cancelleria ¢ altro materiale di consumo™ in aumento per € 140,80

b) L’emissione di una fattura di € 3.520.00 + 1.V. A nei confronti di “Responsible S.P.A. Societd Benefit™ di Campobasso per il
campionamento effettuato il 20.05.2024

11 presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale

"Amministrazione

Trasparente” {sotto la voce determine al scguente indirizzo:

https:/www.unicas. it dsussl'dlpammcnlofammIWeme /determine-acquisti/anno-2024
00! DI oy

e\> "‘\d"l’l U 9h\ mgsm Elisabetta De Vito

TG (iaha § M
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e de
Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara

03043 CASSINO (FR)

e

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. 5 12
del pA0} %021,

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore dei docenti interni
che hanno svolto attivitd didattica nel master “Organizzazione complesse
innovazione sociale e fundraising management” — M.O.LS. 11 livello attivo presso
il Dipartimento nell’anno accademico 2021.2022 come da tabella allegata

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB MOIS 2022 Esposito IT livello capitolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato™ per
complessivi € 11.440,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA
- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 11.440,00, come da tabella allegata.
Il presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento_del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
waww unieas itdsuss/dipartimentofamiministiazione - rasparente/detennine-aequisti/anne-2024-determing.)

Prof:3s isabetta De Vito

(dn e




Aliegato al provvedimento n. :s ’}
del 04 03 ﬁ_ U

Lettera di regolarita
Master Decreto iscritti Coordinatore Modulo Docente svolgimento del Compenso urB Capitolo di spesa
coordinatore
22 Esposito |l
1 MOIS 2021.2022 6680l |t p0siTO Maurizio Compenso coordinatore ESPOSITO Maurizio €6.000,00 MERZE keposith 101010102
31.08.2022 n. 2061 del 31.01.2024 livello
iologia dell'arganizzai s MOIS 2022 I
2 MOIS 2021.2022 G68del | coosiToMauriz| Socolosid dellonganizzaizone e | oopngirn Maurizio € 640,00 I S 101010102
31.08.2022 project cycle management n. 2061 del 31,01.2024 liveflo
ANNELLA MOIS 2022 ito I
3 MOIS 20212022 668 del | sposiTOMaurizio| - Welfare mix & sviluppo sostenibite SN € 960,00 o4 Fapasi 101010102
31.08.2022 Alessandra n. 2061 del 31.01.2024 fivello
Fondamenti antropologici :
I ICCOD! I E I
4 MOIS 2021.2022 GO e ESPOSITO Maurizio| dell'innovazione sociale e resilienza 4 CCOI? N € 640,00 MORS 20.22 Spovia 101010102
31.08.2022 =2 Floriana fn. 2061 del 31.01.2023 livello
territoriale : iy
6 i icazi i CICCODICOLA MOl i
5 OIS 2021.2022 68 del ESPOSITO Maurizio Eventi e comunicazione per il non : €640,00 oIS 20?2 Esposito Il 101010102
31.08.2022 profit Floriana n. 2061 del 31.01.2024 livello
668 del Eventi icazione per il non MOIS 2022 Esposito Il
6 MOIS 2021.2022 € |esposimo Maurizio| Eventt & comunicazione perlinon | pepnen Maurizo € 640,00 22 Empasta] 101010102
31.08.2022 profit n. 2061 del 31.01.2024 livello
i ” SR IS 2022 Esposi
7 MOIS 2021.2022 668del | b eposiTo Maurizio| Diritto, comunita sociale e liberta MOt S G EpIn.) 101010102
31.08.2022 fondamentali BALDINI Vincenzo | n. 2061 del 31.01.2024 €320,00 livello
8 MOIS 2021.2022 668 del | EsPosiTO Maurizio| ! Bie data e statistica sociale nelle PORZIO Giovanni MOIS 2022 Esposito Il 101010102
31.08.2022 organizzazioni complesse Camillo n. 2061 del 31.01.2024 €640,00 livello
1 MOl iito 11
3 MOIS 2021.2022 b68del | oposiTo Maurizio 20 Brnaviny 101010102
31.08.2022 Fundraising management FERRANTE Francesco| n. 2061 del 31.01.2024 € 640,00 livello
] ons . : IS 2022 i
10 MOIS 2021.2022 B6Bdel | posiTO Maurizio| Marketing, innavazione e sviluppo aebaitodanadl 101010102
31.08.2022 per il non profit SANSONE Marcello | n. 2061 del 31.01.2024 €320,00 Iivetio
€11.440,00
1l Diretto rtimento
Prof. ({ Vi

Paginaldil




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.n. 3 7 &
del 04 0?,20,2(4

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo  dell’Amministrazione centrale che ha partecipato alle aftivita di
progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Organizzazioni complesse,
Innovazione sociale e fundraising management” accreditato e convenzionato da INPS a.a.
2021.2022

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di | e 11 livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 2061 del 31.01.2024, con la quale, il
prof. Maurizio Esposito chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a
consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
del 31.01.2024, nel quale sono indicati i nominativi e la ripartizione dell’importo di €
500,00 come segue:

Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00
D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Martini Gaetano per un importo di € 100,00

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB MOIS 2022 Esposito II livello capitolo
1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato” per complessivi € 500,00

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 500,00, come segue:
Grimaldi Anna Angela per un importo di € 200,00
D’Alessandro Marco Maria per un importo di € 200,00
Martini Gaetano per un importo di € 100,00

- la spesa complessiva di € 500,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a lempo indeterminato™ del bilancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

Il_presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento_del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www unicas ivdsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-goguisti/anno-2024 -determine/

p,,y:@i; Dg Vito




Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv, n.374
del 01/07/2024

VISTO il D.R. n. 643 del 04.08.2022 con il quale veniva istituito il Master di Il livello in “Esperto in
Orientamento formativo e scolastico- ORFEO 11 livello — a.a. 2021.2022 di cui ¢
coordinatore il prof. Maurizio Esposito

VISTO il D.R. n. 993 del 24.11.2022 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ I livello dell”Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2065 del 31.01.2024, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 31.01.2024 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e

depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “T sistemi di impresa
territoriali” SSD sps/07 di 16 ore totali, di cui 8 ore frontali in aula ¢ 8 ore in FaD sincrona,
al costo orario di € 40,00/ora attribuito alla dott.ssa Guglielma Sammartino, a seguito di
regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione
agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 22.03.2023 dalla dott. ssa Guglielma Sammartino

VISTA la fattura n. FPA n. 10/24 del 3/07/2024, emessa dalla dott.ssa Guglielma Sammartino, per
un importo lordo complessivo di € 640,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 640,00 trova copertura sulla UPB ORFEO 2022 Esposito Il

livello, al capitolo 1.01.03.02.02. “Compensi docenti a contratto su master” del bilancio unico
di Atenco, del budget Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

La liguidazione del compenso di € 640,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott.ssa Guglielma Sammartino

- La spesa complessiva di € 640,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f.
2024

Il presente atto ¢ pubblicato. nel rispetto dei dati sulla_privacy con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione (rasparente” (sotto la vece determine acquisti, al seguente indirfzzo: www nnicas it/dsusv/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-sequistifanno-2024-determine/

11 Direttore del Dipartimento




Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv.n. 3FS del 0£.01.202

Data

Visto

Visto

Ritenuto

Tenuto Conto

11 Responsabile Amministrativo del Dipartimento

la necessita di procedere allo smaltimento di materiale cartaceo allocato nello
studio 2.30 (sede di Folcara) assegnato al Dipartimento e al destinato del prof.
Filippo Gomez Paloma

I'art. 50 (Procedure per Iaffidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice
degli appalti), che, al comma 1, lett. b), recita: I’affidamento diretto dei servizi
¢ forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria ¢ architettura e I'attivita di
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione
di pitl operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante

I’art. 3 del Regolamento d’Atenco relativo all’attivita contrattuale, emanato con
D.R. n. 495/2020, il quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00
€ latto di affidamento ¢ assunto dal Segretario del Dipartimento che
contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento —
RUP”

nelle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivita
contrattuale all’art. 15 D.Lgs.n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti). doversi
intendere, laddove recita assume la qualifica del Responsabile Unico del
Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUP

A \

. L
che la circolare mEHSt e, acquisita al protocollo dell’Universita degli Studi
di Cassino ¢ del LazigdMeridionale con il numero 15262 dell’1.7.2019, in base
alla quale non ¢ posmb‘l]e procedere agli acquisiti tramite il portale MePA per
spese inferiori a € 5.000,00, ¢ dove non ricorrono condizioni di eccezionalita,
non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice
degli appalti)

Visto il preventivo fornito dalla Cooperativa Sociale a r.l. Exodus, con sede in
Cassino (FR), dal quale si rileva un costo di € 150,00 pitt IVA inclusa per il
prelievo e consegna al macero di detto materiale

Ritenuti congrui, rispetto ai prezzi correnti di mercato, i costi praticati dalla Cooperativa

Sociale a r.l. Exodus, con sede in Cassino (FR)




Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

Tenuto Conto di quanto dispone I'art 49 D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti): E'
comungque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000,00 euro

Ritenuto opportuno, nelle more della definizione delle procedure per la verifica delle
dichiarazioni (art. Articolo 52, Controllo sul possesso dei requisiti, D.Lgs. n.
33/2023), acquisire, in luogo della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
la documentazione attestante il possesso dei requisiti da parte del fornitore

Verificata la regolaritd della documentazione pervenuta da parte della Cooperativa
Sociale a r.l. Exodus, con sede in Cassino (FR) (DURC, Patto d’integrita,
Conto dedicato, Dichiarazione Pantouflage, Dichiarazione art.80 D.lgs
n.50/2016)

AUTORIZZA
I prelievo e la consegna al macero del materiale cartaceo stoccato nello studio 2.30 (sede di I'olcara)
da parte della Cooperativa Sociale a r.l. Exodus, con sede in Cassino (FR):

La spesa complessiva di € 183,00 IVA inclusa, gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del
Dipartimento, e. f. 2024:
UPB DUS, sotto articolo 1.03.02.02.07 "Servizi ausiliari, traslochi e facchinaggio.

Il presente atto ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita
sottosezione di riferimento del portale "Amministrazione Trasparente” (sotto la voce determine, al
scguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-
acquisti/anno-2024 -determine/). ‘
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Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provy. n. 396 del q f /ZQ?,(-,

Il Responsabile amministrativo del Dipartimento

VISTA la corrispondenza intercorsa tra il prof, Lucio Meglio, il dipendente in servizio presso il Centro
Editoriale di Atenee (CEA) dell’Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Alfiero
Klain, e il responsabile amministrativo del Dipartimento, relativa alla pubblicazione del volume
dal titolo Prosopografia della Certosa di Trisulti (secc. X11I-XX) a cura di Lucio Meglio, per il
quale ¢ necessario rivolgersi a uno stampatore che il CEA, d’intesa con il prof. Meglio, ha
individuato nella Universal Book srl, con sede in Rende (CS), ¢ la cui spesa & da far gravare sui
fondi del Master di II livello in “Management per la valorizzazione del patrimonio culturale,
ambientale ed enogastronomico delle arce montane™, a.a. 2021-2022, del quale il porf. Meglio ¢
coordinatore

VISTO il preventivo della Universal Book s.r.l. con sede in Rende (CS), dal quale si rileva un costo, per la
stampa di n. 100 copic del suddetto volume, per complessivi € 855,40 (lva ¢ spese di spedizione
inclusi)

VISTO il Regolamento di Atenco per I'Amministrazione, la Finanza ¢ la Contabiliti approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta, del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n. 337 del 12
maggio 2021

VISTO I'art. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 “Per gli importi
di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I'atto di affidamento é assunto dal Segretario del Dipartimento
che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento — RUP™

VISTO 'art. 36 del D.Lgs. n. 50 del 19.04.2016 (nuovo codice dei contratti), il quale prevede che i
contratti di servizi ¢ forniture. d’importo inferiore a € 40.000,00, possono essere aggiudicati
mediante affidamento diretto, adeguatamente motivato

ACCERTATO che nella circostanza non ricorrono le condizioni di eccezionalitd per il ricorso al Me.P.A, ma
ricorrono le condizioni per un affidamento diretto

TENUTO CONTO che il prof. Meglio non percepira diritti d’autore sulla vendita dei volumi, che sono pubblicati dal
Centro Editoriale d’ Atenco dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale

VERIFICATA la regolarita della documentazione pervenuta da parte della Universal Book s.r.l. con sede in
Rende (CS), secondo quanto stabilito dalla normativa vigente in materia (DURC, Patto d'integrita,
Conto dedicato, Dichiarazione D.L. n.50/2016)

AUTORIZZA

- Lastampa di n. 100 copie del volume dal titolo Prosopografia della Certosa di Trisulti (secc. XI11-XX), a cura di Lucio
Meglio, presso la Universal Book s.r.l. con sede in Rende (CS):

- Pimpegno della somma complessiva di € 855,40 (IVA ¢ spese di spedizione incluse) a carico dei seguenti fondi:
UPB: Valorizzazione 2022 Meglio IT livello, sotto articolo 1.03.01.02.19, Altre spese Master

1! presente atto ¢ pubblicato nel rispetto dei dari sulla privacy .con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: www.unicas.it'dsuss/dipantimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti‘anno-2024 _-determine/ www.unicas. it'siti/dipartimenti/dsuss/amministrazione-trasparenty)




Sede: Via Sant'‘Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 3‘1 %
da 4012024

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore dei docenti interni che
hanno svolto attivita didattica nel master ““Project Management sanitario ¢ socio-
educativo” - 1 livello” attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico 2021.2022
come da tabella allegata

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 1850 del 26.01.2024, con la quale, la
prof. Loriana Castellani chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a
consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
del 31.01.2024

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB: Selezione 2022 Castellani II livello capitolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato™ per complessivi
€ 3.360.,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA
- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 3.360,00, come da tabella allegata
- la spesa complessiva di € 3.360,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie
ai docenti a tempo indeterminato” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze

Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale "amministrazione _ trasparente" (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
waww. unicas it‘dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistyanno 2024-determine/)




Allegato al provvedimento nsi?- del DQ;O E 203 ‘1

Lettera di regolarita
Master Decreto iscrittl Coordinatore Modulo Docente svolgimento del Compenso UPB Capitolo di spesa
coordinatore
Selezione, sviluppo e innovazione nella 500 del CASTELLANI : Prot. n, 1850 del Selezione 2022 Castellani
La struttura organizzativa MEGLIO Lucia € 300,00 10101010
gestione delle riserse umane 24.06.2022 Loriana - ¥ » 26.01.2024 i Il livello 2
Il concetto ed Il ruolo del
Selezione, sviluppo e innovazione nella 500 del CASTELLANI marketing interno nella gestione Prot. n. 1850 del Selezione 2022 Castellani
) SANSONE Marcello € 300,00 101010102
gestione delle risorse umane 24.06.2022 Loriana dellr isorse umane: nuowi = e 26.01.2024 It livelio
paradigmi organizzativi
i i i LANI I sl ioni Prot.n. 18 | lezi tellant
Selezicne, svi ugpo e inngvazione nella 500 gel CASTEL 5 st?ma delle relaz'lom g FINOCCHI Riccardo ot. n. 1850 del € 600,00 Selezione 2022 Castellan 101010102
gestlone delle risorse umane 74,06.2022 Loriana comunicazione arganizzativa 26.01.2024 Il lvello
Selezione, sviluppo e innovazione nella 500 del CASTELLANI Il sistema di valutazione . Prot, n, 1850 del Selezione 2022 Castellani
¥ DIGENNARO Simone € 300,00 1010
gestiona delle risarse umane 24.06.2022 Loriana organizzativa : 26.01.2024 a Il livello AR
Il processa di formazione del
Selezione, sviluppo e innovazione nella 500 del CASTELLANI poe s FONTANELLA Prot. n. 1850 del Selezione 2022 Castelian|
) v personale con l'utilizzo di €320,00 101010102
gestione delle risorse umane 24.06.2022 Loriana Francesco 26.01.2024 Il livelie
nuove tecnologie
y : ; Il processo di formazione del
Seleziane, sviluppo e innovazione nella 500 del CASTELLANI NI X Prot. n. 1850 del Selezione 2022 Castellan|
X personale con l'utilizze di MOLINARA Mario €320,00 : 101010102
gestione delle risorse umane 24.06.2022 Lorlana 26,01.2024 Il livello
nuove tecnologle
Selezione, sviluppo e inncvazione nella 500 del CASTELLAN! Tecnologle intelligenti per la : Prot. n. 1850 del Selezione 2022 Castellani
DE STEFANO Claudic €300,00 g 101010102
gesticne delle risorse umane 24.06,2022 Loriana gestione del personale 26.01.2024 Il livello AR
Sefezione, sviluppo e Innovazione nella 500 del CASTELLANI Prot. n. 1850 del Selezione 2022 Castellani|
1] ect management BRUN! Roberto €320,00 4 10 2
gestione delle risorse umane 24.06.2022 Loriana proj B 26.01.2024 I livello 2OX0
Selezione, sviluppo e innovazione nella 500 del CASTELLANI Prot. n. 1850 del Selezione 2022 Castellani
Il benesser nizzativo FERRARA Marla € 600,00
gestione delle risorse umane 24.06.2022 Loriana AR N - 26.01.2024 i M fivello AR08
€ 3.360,00

Il Direttore del Dipartimento

Pagina 1 Prof.ssa Elisabetta De Vito
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Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara

03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 3? 9
del_94.3. w024

la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo  dell’Amministrazione Centrale che ha partecipato alle attivita di
progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Selezione, sviluppo e innovazione
nella gestione delle risorse umane” — (SeGRU) 11 livello di cui & coordinatrice la prof.ssa
Loriana Castellani accreditati e convenzionati da INPS a.a. 2021.2022

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e 11 livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 1850 del 26.01.2024, con la quale, la
prof. Loriana Castellani chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a
consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
del 31.01.2024

la disponibilitd finanziaria sulla UPB: Selezione 2022 Castellani 1I livello capitolo
1.01.02.01.02 “Aitre competenze accessorie al personale tecnico amministrative a tempo
indeterminato™ per complessivi € 1.400,00 (come da tabella allegata)

la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 1.400,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 1.400,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.02.01.02 “Aitre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato” del bilancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

Il presente atto ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
acquisti, al

del

portale

"amministrazione

trasparente” (sotto la voce determine seguente  indirizzo:

voww unicas ivdsuss/dipertimentofamministrazione-lrasparente/determinc-acquistianno-2024-determine/)




Allegato al provvedimento n.zifdel l z ‘ 202.(/

Lettera di regolarita
Master Decreto iscritti Coordinatore Modulo Docente svolgimento del Compenso uPB Capitolo di spesa
coordinatore
i - s attivita di progettazione, p <
Selezione, sviluppo e innavazicne nella gestione 500 del CASTELLANI % y Prot. n. 1850 del Selezione 2022 Castellani
BBATE M €
delle risorse umane 24.06.2022 Loriana BREVODE S PRI ARBATE M Uirta 26.01.2024 A Il livello SRERI02
operativo
: 2 attivita di progettazione, J
Selezione, sviluppo e innovazione nella gestione 500 de! CASTELLANI : Prot. n. 1850 de! Selezione 2022 Castellani
VENDITTI Fubv k 101
delle risorse umane 24.06.2022 Loriana gt s?pporto i 26.01.2024 £ 33000 I livelio Dl
operativo
. ; : attivita di progettazione, v s
Selezione, sviluppo e innovazione nella gestione 500 del CASTELLANI s o s GRIMALDI Anna Prot. n. 1850 del €500.00 Selezione 2022 Castellani 101020102
delle risorse umane 24.06.2022 Loriana 8 PP Angela 26.01.2024 ; il livello
operativo
ttivita di ttazione,
Selezione, sviluppo e innovazione nella gestione | 500 del casTELLANT | ° ':'s:m: :’:f: ‘:‘:’:e D'ALESSANDRO Marco| Prot. n. 1850 del — Selezione 2022 Castellanif
delle risorse umane 24.06.2022 Loriana R ee Maria 26.01,2024 : Il livello
operativo
€ 1.400,00

Il Direttore del Dipartimento
Pagina 1 Prof.ssa Elisabetta De Vito



VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA
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Dipartimento di Scienze Umane SOClall e della Salute

Sede: Via Sant'‘Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINQ (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 399
del 09.07.2024

il D.R. n. 560 del 02.08.2023 con il quale veniva istituito il Corso di Alta Formazione in
“Coprogettazione sociale” a.a. 2032.2024 di cui & coordinatore il prof. Maurizio Espsoito

i DD.RR. n. 892 del 29 novembre 2023, n.916 del 5 dicembre 2023, il D.R. n. 976 del 20
dicembre 2023 e il n. 29 del 15 gennaio 2024 con i quali veniva rideterminato il numero degli
iscritti

il Regolamento per la disciplina dei Corsi di Perfezionamento, Alta Formazione, Corsi di
Formazione Permanente, Continua e ricorrente dei Corsi di Master Universitario di 1 e Il livello
dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 924 del
20 dicembre 2019

la nota, acquisita al protocollo n. 15652 del 02.07/2024, con la quale il coordinatore del
suddetto Corso ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato
dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 15.07.2024 sono stati regolarmente svolti, cosi
come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati
presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi ¢ quello di: “La coprogettazione come
paradigma per I'attivazione di reti organizzative funzionali allo sviluppo di esperienze di
welfare di comunita®™ SSD SPS/07 di 8 ore di insegnamento in FAD sincrona al costo orario
di € 100,00/ora, attribuito al dott, Brunod Marco, a seguito di regolare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del Dipartimento

il contratto sottoscritto in data 30.12.2023 dal dott. Marco Brunod

la parcella n. 5_24 del 06.07.2024, emessa dal dott, Marco Brunod, per un importo lordo
complessivo di € 800,00

che la somma complessiva di € 800,00 trova copertura sulla UPB:Coprogettazione sociale
Esposito 2023-2024", al capitolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master”
del bilancio unico di Ateneo, del budget Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute,
e f. 2024

la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 800,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in
favore del dott. Marco Brunod

- la spesa complessiva di € 800,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f, 2024

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto_dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sotosezione di ntcnmcngg del portale

“amminisirazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: © hiips /www unicas.it/dsuss/dipartime

nisrazione-

trasparente/determine-acquisti/anne-2024_-determine/

Il Direttore del Dipartimento

megbltsabeﬂa De VMM
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Dlpartlmento di Scienze Umane, Soclall e della Salute

Sede: Via Sant'’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Provv. n. Q Qo

- det 97.0 1,202

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo  dell’Amministrazione Centrale che ha partecipato alle attivita di
progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Management delle istituzioni
scolastiche e formative. Competenze ¢ Innovazione per docenti, middle management e
dirigenza scolastica™ — (MISEF) 1l livello di cui & coordinatrice la profssa Loriana
Castellani accreditati e convenzionati da INPS a.a. 2021.2022

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e IT livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 1838 del 26.01.2024, con la quale, la
prof. Loriana Castellani chiede di liquidare i compensi come da piano finanziario a
consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
del 31.01.2024

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB: Management 2022 Castellani II livello capitolo
1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato” per complessivi € 1.400.00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA
- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 1.400,00, come da tabella allegata
- la spesa complessiva di € 1.400,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato™ del bilancio unico di Ateneo, del

budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del _portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
wawvw unicas. itdsuss'dipartimento/amministrazione-trasparente/delermine-aeguistifanne-2024-determine/)




Allegato al prowvedimento n.400 del ©£9.0220.2 &

Lettera di regolarita
Master Decreto Iscritti Coordinatore Modulo Docente svolgimento del Compenso UPB Capitolo di spesa
coordinatore

Management delle istituzion| scolastiche e Hetron

attivita di progettazione,
formative. Competenze e Innovazione per 475 del CASTELLANI : Prot. n. 1838 del Management 2022

D TORRE M 1 2
docenti, middle management e dirigenza 17.06.2022 Loriana ges"::;a::‘;pmo ELLACTUARE Moum 26.01.2024 CA0N Castellani Il livello B0
scolastica
Management delle istituzioni scolastiche e attivits di ttasione
farmative. Competenze e Innovazione per 475 del CASTELLANI estion:?sgu s : ABBATE Maurizio Prot. n. 1838 del €100.00 Management 2022 101020102
docenti, middle management e dirigenza 17.06.2022 Loriana g R rativ‘:)p 26.01.2024 & Castelfani Il livello
scolastica P
Management delle istituzioni scolastiche e AAthith di progettasione
formative. Competenze e Innovazione per- 475 del CASTELLANI estlon:e 58u o f VENDITT! Fulvio Prot. n. 1838 del € 300,00 Management 2022 101020102
docenti, middle management e dirigenza 17.06.2022 Loriana & 5 rativ‘;p 26.01.2024 % Castellani Il livello
scolastica e
Management delle istituzioni scolastiche e ki roastissions
formative. Competenze e Innovazione per 475 del CASTELLANI estion:ef oot | GRIMALDIAnna | Prot. n. 1838 del S Management 2022 S
docenti, middle management e dirigenza 17.06.2022 Loriana 8 2 rat'::)p Angela 26.01.2024 & Castellani Il livello
scolastica pe
Management delle istituzioni scolastiche e stk di roeattasione
formative. Competenze e Innovazione per 475 del CASTELLANI Esﬁon:e sgu R " | D'ALESSANDRO Marce| Prot. n, 1838 del € 400.00 Management 2022 101020102
docentl, middle management e dirigenza 17.06.2022 Loriana B 2 raﬁv’;p Maria 26.01.2024 ' Castellani Il livello
scolastica Fe
€1.400,00
Il Direttore del Dipartimen
Pagina 1 Prof.ssa t ito




Sede: Via Sant'‘Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy. n. (10»(

del £3.01. 2024

VISTO il D.R. n. 580 del 28.07.2021 con il quale veniva istituito il Master “Management dello
Stress e della Salute nella Pubblica Amministrazione” I livello a.a, 2020.2021 di cui &
coordinatore il prof. Pierluigi Diotaiuti.

VISTO il D.R. n. 858 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I1 livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 9511 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 15.06.2022. sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Elementi di
psicotraumatologia™ SSD M-PSI/08, di 8 ore complessive di insegnamento in FAD, al
costo orario di € 60/ora, attribuito alla al dott. Fernando Bellizzi, a seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 13.10.2022 dal dott, Fernando Bellizzi

VISTA la fattura n. 10/PA del 14 luglio 2024, emessa dal dott, Fernando Bellizzi, per un importo
lordo di € 480,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 480,00 trova copertura sulla UPB Stress ¢ Salute PA 2021

Diotaiuti II livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del
bilancio unico di Ateneo, in conto residui, del budget del Dipartimento del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e, f. 2024

VERIFICATA la regolaritd delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di € 480,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Fernando Bellizzi

- la spesa complessiva di € 480,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e

della Salute.

Il_presente atto ¢ pubblicato,_nel rispetto der dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
“amministrazione trasparente” (sotto Iz voce determine, al seguente indirizzo. hitps:fwww. unicas wdsuss/dipartimento/amiministrazione-
trasparente/determine-gequisti/anno- 2024 detennine’)

11 Direttore del Dipartimento

Pr a Elisabetta De Vito




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

- laliquidazione del compenso di € 960,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 402
del 18.07.2024

il D.R. n. 575 del 28.07.2021 con il quale veniva istituito il Master “Emergency,
management ¢ psicologia dell’emergenza™ I1 livello a.a. 2020.2021 di cui é coordinatore il

prof. Pierluigi Diotaiuti.

il D.R. n. 859 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al

suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’ Universita degli Studi di

Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 9507 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano_didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 15.06.2023, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e

depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti svolti vi & quello di: “Elementi di psicotraumatologia”, SSD M-
PSI/07 di 16 ore complessive di insegnamento in aula, al costo orario di € 60,00/ora,
attribuito al dott. Fernando Bellizzi, a seguito di regolare procedura ad evidenza

pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 13.10.2022 dal dott, Fernando Bellizzi

la fattura n. 7/PA del 14 luglio 2024, emessa dal dott. Fernando Bellizzi, per un importo

lordo di € 960,00

che la somma complessiva di € 960,00 trova copertura sulla UPB Emergency 2021 Diotaiuti
I1 livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, in conto residui, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze

Umane Sociali ¢ della Salute, e. f. 2024
la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente

AUTORIZZA

in favore del dott. Fernando Bellizzi

- la spesa complessiva di € 960,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e

della Salute.
Il_presente atto ¢ pubblicato,_nel rispetto dei dat sulla privacy.con immediatezza nella apposita s zione_di_riferimento_del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la vece determine, al seguente indinizzo: @ htips fwww.unicas widsuss/dipartimento/amminisirazione-

trasparente/determine-acquisti/anne-2024_-determine’)

Prof.ssa Elisabenta De Vito

Stk




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy, n. a03>
det_ 48.01.1024

il D.R. n. 573 del 28.07.2021 con il quale veniva istituito il Master “Management della
sicurezza urbana e contrasto alla violenza™ [ livello a.a. 2020.2021 di cui ¢ coordinatore il
prof. Pierluigi Diotaiuti.

il D.R. n. 854 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D, R, n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 9508 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico.
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14.06.2023, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Elementi di

VISTO
VISTA

psicotraumatologia™ SSD PSI/07, di 16 ore complessive di insegnamento in aula, al costo
orario di € 40,00/ora, attribuito al dott. Fernando Bellizzi, a seguito di regolare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 13.10.2022 dal dott. Fernando Bellizzi

la fattura n. 8/PA del 14 luglio 2024, cmessa dal dott. Fernando Bellizzi, per un importo
lordo di € 640,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 640,00 trova copertura sulla UPB Sicurezza 2021 Diotaiuti |

livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Atenco, conto residui, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze
Umane Sociali e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 640,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Fernando Bellizzi

la spesa complessiva di € 640,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

1l_presente atto & pubblicato, nel rispetto_dei dati sulla privecy.con immediatezza nella ita sottosezione di riferimento_del ]
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo, www unicas iUdsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2024-determine/

Il Direttore del Dipartimento
Prof.ssa-Llisabetta De Vito
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy. n, [{O(l
del A8 03.202(

il D.R. n. 574 del 23.07.2021 con il quale veniva istituito il Master Management del
Benessere e della Salute Mentale dell’Adolescente 11 livello aa. 20202021 di cui &
coordinatore il prof. Pierluigi Diotaiuti.

il D.R. n, 852 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e 11 livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 9499 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14.06.2022. sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolmanre svolti vi € quello di *Disabilita e sessualita: strumenti
di intervento per la gestione dei comportaenti sessuali”, di 8 ore, complessive di
insegnamento in aula al costo orario di € 60,00/ora, attribuito al dott. Fernando Bellizzi, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 13.10.2022 dal dott, Fernando Bellizzi

la fattura n. 9/PA del 14 luglio 2024, emessa dal dott. Fernando Bellizzi, per un importo
lordo di € 480,00

che la somma complessiva di € 480,00 trova copertura sulla UPB Salute Mentale 2021
Diotaiuti LI livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del
bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. f. 2024

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di € 480,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Fernando Bellizzi

- la spesa complessiva di € 480,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della

Salute,

Il presente atto ¢ pubblicato. nel nispetto der dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di niferimento_del portal
i : AW a3 itdsuss/dipartimento’ inis ione-

‘amministrazione trasparente” (sotto Ja voce determine. al seguente indirizzo:

trasparente/determine-gcquisti/anno-2024-determing’)

@Ny,




Dlpartlmento dl Smenze Umane .Sociah e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy. n. ao S
del A8 0} 221,

VISTO il D.R. n. 575 del 28.07.2021 con il quale veniva istituito il Master “Emergency,
management e psicologia dell’emergenza® 1T livello a.a. 2020.2021 di cui & coordinatore il
prof. Pierluigi Diotaiuti.

VISTO il DR. n. 859 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 9507 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico.
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 15.06.2023. sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti svolti vi & quello di: “Psicologia dei gruppi e delle comunita in
situazioni di crisi”, SSD M-PSI/01 di 8 ore complessive di insegnamento in FAD, al costo
orario di € 60,00/ora, attribuito al dott. Fernando Bellizzi, a seguito di regolare procedura
ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento
VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 13.10.2022 dal dott, Fernando Bellizzi
VISTA la fattura n. 5/PA del 14 luglio 2024, emessa dal dott. Fernando Bellizzi, per un importo

lordo di € 480,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 480,00 trova copertura sulla UPB Emergency 2021 Diotaiuti
II livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, in conto residui, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze
Umane Sociali e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di € 480,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Fernando Bellizzi

- la spesa complessiva di € 480,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute.

Il presente atto ¢ pubblicato, nel rispetto_dei dati sulla privacy.con imme sity_sottosezione di riferimento del portale

“amminisirazione trasparente’ (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: : hitps:/fwww unicas iVdsuss/diparlimentofaum ministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2024_detenmine’)

Prof.ssa Elisabetta De Vito

Wt DAL
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Dipartimento di Scienze Umane

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

.

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. (LOC’
det_48.01 102(,

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore dei docenti interni
che hanno svolto attivita didattica nel master “Management delle istituzioni
scolastiche e formative. Competenze e innovazione per docenti middle e dirigenza
scolastica — 11 livello attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico 2020.2021
come da tabella allegata

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di | e 11 livello dell’ Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 22845 del 24.11.2022, con la quale la coordinatrice
del suddetto Master, prof.ssa Loriana Castellani, chiede di liquidare i compensi come
da piano finanziario a consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio
di Dipartimento nella seduta del 31.01.2024

VERIFICATA la disponibilitd finanziaria sulla UPB Management 2021 Castellani 11 livello
capitolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato”
per complessivi € 3.640,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA
- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 3.640,00, come da tabella allegata
- la spesa complessiva di € 3.640,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie
ai docenti a tempo indeterminato” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze

Umane Sociali e della Salute.

I presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale ‘“"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
swwwv unieas it/dsuss/dipartimento/amministrazione-rasparente/deten ing-acquistianne-2024-determine/)




Allegato al provvedimento n. 406 del 18.07.2024

Lettera di lari
Master Decreto iscritti Coordinatore Modulo Docente ra_ Fesbierta Compenso uPB Capitolo di spesa
svolgimento del
Management delle istituzioni scolastiche) ) .
A 457 del CASTELLANI | modelli organizzativi e Prot. n, 22845 del Management 2021
ve. eei 2 R ANSONE Marcello €580, 1
2 formatwe. c_ompetev.u_ mnovaznot.w 23.06,2021 Loriana amministrativi . 24,11.2022 e Castellani Il livello F0LBIE
per docenti middle e dirigenza scolastica
2lle istituzioni scolastich Gli strumenti manageriall
Mf::age:;en;; ::elt:ele?r'x:o?l::i::'ee e i (LZn:rolfl:ndi estii:ela I BRUNI Roberto o bk imiding €320,00 MANaE 20 101010102
it ks "¢ 23.06.2021 Loriana . 8 Y 24.11.2022 - Castellani 1i livello
per docenti middle e dirigenza scolastica project management)
M. le Isti tich
e fl':ff:fﬁimczz eets:r:::: ?rll:::l:zs:ne At S La leadershi SANNESLS FTOE IV SPPAS €320,00 REeentacE] 101010102
. ( 'y . 2
st 23.06.2021 Loriana P Alessandra 24.11.2022 Castellani I fivello
per docenti middle e dirigenza scolastica
Management delle istituzioni scolastiche
457 del CASTELLANI Prot. n, 22845 del Management 2021
e formative. Competenze e innovazione % 5 Lo stress lavoro correlato FERRARA Maria € 300,00 gamant < 101010102
) o A 23.06.2021 Loriana 24,11.2022 Castellani Il livello
per docenti middle e dirigenza scolastica
Management delle istituzioni scolastiche| L funzions docente nela
e fona'ngetiv: Co:'o eetse.nze : innovazione | _ 137 9¢! GRTEHLAN SEUOM atume 8 SPINA Claudia FOt.0. 220408 € 300,00 MR o021 101010102
5 RS 3 : ; 23.06.2021 Loriana orientamento alle scelte 24.11.2022 2 Castellani Il livello : i
per docenti middle e dirigenza scolastica ¥ x
professionali
Il sistema delle relazioni e
Management delle istituzioni scolastiche] della comunicazione nella
457 del CASTELLANI : . y Prot. n, 22845 del Management 2021
e formative. Competenze e innovazione : progettazione educativae | FiNOCCHI Riccardo * € 620,00 sl 2 101010102
NP ' ) 23.06.2021 Loriana fessional 24.11.2022 Castellani Il livello
per docenti middle e dirigenza scolastica protessionale
Management delle istituzioni scolastiche|
457 del CASTELLANI . ' 3 Prot. n. 22845 del Mans ent 2
e formative. Competenze e innovazione s Il counsueling orientativo | DIGENNARO Simone € 620,00 nagem. 5 ozt 101010102
s N2 23.06.2021 Loriana 24,11.2022 Castellani Il livello
per docenti middie e dirigenza scolastica
Management delle istituzioni scolastiche| 9 2o s
2 457 del CASTELLANI Gli strumenti di supporto alla ; Prot. n. 22845 del Management 2021 =
: i : RO HIUSAROLI Diletta € 580,00 ANE: ?p oz,
e formauve' C?mpetenz‘e ¢ mnwazaor.le 23.06.2021 Loriana didattica frontale SR et 24.11.2022 Castellani Il livello Yol
per decenti middle e dirigenza scolastica 9
= o\
Totale € 3.640,00 3| @
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Dlparhmento d| Smenze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant’/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTO il D.R. n. 164 del 31.01.2018 con il quale veniva istituito il Master “Welfare Community,
Istituzioni, Diritti ¢ Territorio: progettare e gestire reti sociali, educative e di
formazione continua” 1 livello a.a. 2017-2018 di cui & coordinatrice la prof. Floriana
Ciccodicola

VISTO il D.R. n. 476 del 27.04.2018 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 420 del 10/01/2020, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti_nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 16/05/2018. sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati
(dallo stesso conservati, analogamente ai registri delle presenze)

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi € quello di "Nuove tecnologie: gestire le reti
sociali e comunicare con gli utenti *, di 10 ore, al costo orario di € 55/ora, attribuito alla
dott. Anna Palazzo, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come
rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data  dal dott. Anna Palazzo

VISTA la parcella n. 1 del 1.07.2024, emessa dalla dott. Anna Palazzo per un importo lordo di €
550,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 550,00 trova copertura sulla UPB Welfare 2018 Ciccodicola

I livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo c/residui budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali
e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

- la liguidazione del compenso di € 550,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. Anna Palazzo

- la spesa complessiva di € 550,00 gravera sul pertinente capitolo F.S. 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Ateno, ¢/residui budget del Dipartimcntu di Scienze Umane Sociali e della Salute.

riferimento del Don;ﬂg _ammmnstraznom lrasgarem_ef (aotto la voce determine acqulstl. al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2024_-determine/

1l Direltore del l)ipnrtimento
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Dlpartlmento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. &06
el AE:OF 20'1?

VISTO il D.R. n. 164 del 31.01.2018 con il quale veniva istituito il Master “Welfare Community,
Istituzioni, Diritti e Territorio: progettare e gestire reti sociali, educative e di
formazione continua™ I livello a.a. 2017-2018 di cui & coordinatrice la prof. Floriana
Ciccodicola

VISTO il D.R. n. 476 del 27.04.2018 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di | e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocolio n. 420 del 10/01/2020, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 16/05/2018. sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati
(dallo stesso conservati, analogamente ai registri delle presenze)

ACCERTATO che tra gli inseghamenti regolarmente svolti vi ¢ quello di "Welfare State Vs Welfare
Community, di 10 ore, al costo orario di € 55/ora, attribuito alla dott. Daniela Lorenzetti, a
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla
documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data  dal dott. Daniela Lorenzetti

VISTA la parcella n. 1 del01.07.2024, emessa dalla dott, Daniela Lorenzetti per un importo lordo di
€ 550,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 550,00 trova copertura sulla UPB Welfare 2018 Ciccodicola

I livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo c/residui budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali
e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA
- laliquidazione del compenso di € 550,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,

in favore della dott. Daniela Lorenzetti

- la spesa complessiva di € 550,00 gravera sul pertinente capitolo F.S. 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Ateno, ¢/residui budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento_del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimentofamministrazione-trag arente/determine-acquisti‘anno-2024_-determine/

Il Dlrettore dcl Dlpammento
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

ACCERTATO

ACCERTATO

VISTA

ACCERTATO

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. AQE
del 4% .OF. 20?,(7

la e-mail con la quale il prof. Pierluigi Diotaiuti chiede I'autorizzazione per la pubblicazione di
un proprio articolo scientifico dal titolo: "Sleep Quality and Stress among Teachers during
COVID-19: Connections and Consequences “che sara pubblicato sulla rivista Healtheare (IF =
2.40) attribuendone il costo complessivo, pari a € 2.439,29, a carico dei fondi del master:
Emergency Management e Psicologia delle emergenze- [1 livello a.a. 2021-2022 di cui egli &
coordinatore scientifico

Il Responsabile Amministrativo del Dipartimento

il Regolamento di Ateneo per I'’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta, del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n. 337 del 12
maggio 2021

I"art. 3 del Regolamento dell’attivita contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 “..Per gli
importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € latto di affidamento é assunto dal Segretario del
Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento —
RUP.”

I"art. 36 del D.Lgs. n. 50 del 19.04.2016 (nuovo codice dei contratti), il quale prevede che i
contratti di servizi ¢ fomiture, d'importo inferiore a € 40.000,00, possono essere aggiudicati
mediante affidamento diretto, adeguatamente motivato

che nella circostanza non & possibile procedere tramite il portale MePA in quanto la spesa &
inferiore a € 5.000,00, ¢ non ricorrono le condizioni di eccezionalita (circolare ministeriale
acquisita al protocollo dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale con il
numero 15262 dell’1.7.2019)

che sul piano finanziario del master suindicaro, di cui & coordinatore scientifico il prof. Diotaiuti
vi ¢ la necessaria disponibilita finalizzata a tale spesa

I'invoice n, 3078937 del 17 luglio 2024 (allegata alla richiesta del prof. Diotaiuti) della MDPI
AG di Basel (Svizzera), che & necessario liquidare in anticipo rispetto alla pubblicazione
dell*articolo

che la somma complessiva di € 2,459,29 trova copertura sul capitolo 1.03.01.02,19 “Altre spese
per servizi master” sui fondi del master: Emergency Management e Psicologia delle
Emergenze - I livello a.a. 2021.2022 di cui é titolare il prof. Diotaiuti

AUTORIZZA

il pagamento anticipato della quota di pubblicazione del suddetto articolo scientifico sulla rivista internazionale
[JERPH di Basel (Svizzera) al costo complessivo di € 2.439,29

- la suddetta spesa graverd sull’UPB Emergency 2022 Diotaiuti 11 livello per €2.459,29, al capitolo 1.03.01.02.19
“Altre spese per servizi master” sul bilancio del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e.f. 2024

11 presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale

"Amministrazione Trasparente" (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
www.unicas.it'dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2024-determine/




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Sede: Via SantAngele - Campus Folcara

03043 CASSINO (FR)

Provv. nl{{D del /{8 . 07-2029

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA la delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento nella seduta del 15 luglio 2024
con la quale si autorizzava la seguente ripartizione dei proventi provenienti
dall’attivita conto terzi in favore del personale in servizio presso la segreteria del
Dipartimento, Il Direttore propone la seguente ripartizione per un totale di €
15.516,13 {al netto della quota destinata all'IRAP, pari a € 1.318,87):

Emilia Rosato € 3.540,00
Elio Cipriano (resp.le amm.vo del Dipartimento) € 4.896,13
Jenny lacoucci € 3.540,00
Maria Rosaria Campanile € 3.540.00
VERIFICATO che la somma complessiva lorda di € 16.835,00 (€ 15.516,13+1.318,87) trova

copertura nel budget del Dipartimento, e.f. 2024, sulle seguenti UPB:
DUS_C/TERZI QUOTA PERSONALE
3% Master a.a. 2021.2022 euro 15.450,00

DUS C/TERZI QUOTA PERSONALE
3% Corsi Formazione euro 1.385,00Capitolo 1.01.02.01.02 *Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato
AUTORIZZA
La liquidazione dei seguenti compensi, al lordo di ogni ritenuta, e al netto della quota IRAP a carico
dell’ Ateneo:

Emilia Rosato € 3.540,00
Elio Cipriano (responsabile amministrativo del Dipartimento) € 4.896,12
Jenny lacoucci € 3.540,00
Maria Rosaria Campanile € 3.540,00

La somma complessiva lorda di 16.835,00 (€ 15.516,13+1.318,87) gravera sul budget del Dipartimento, ¢.f.
2024, sulle seguenti UPB:

DUS_C/TERZI QUOTA PERSONALE

3% Master a.a. 2021.2022 euro 15.450,00

DUS C/TERZI QUOTA PERSONALE
3% Corsi Formazione euro 1.385,00

Sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato™.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nella apposita sottosezione
di riferimento _del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
https://www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-

2024 determine/).

11 Direttore del Dipartimento
ProfssaBlisabetta De Vit
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy. n. 411

del 18/01/2024

VISTO il D.R. n. 409 del 09.06.2022 con il quale veniva istituito il Master “ICT ¢ progettazione: le nuove
tecnologic per I'apprendimento™ AA, 2021-2022 di | livello di cui & coordinatore il prof. Misiti

VISTO il D.R. n.716 del 19.09.2022 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
{corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ I1 livello dell' Universita degli Studi di Cassino ¢
del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 1976 del 30.01.2024, con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, spprovato_dal Consiglio_di
Dipartimento nella seduta del 12.01.2024, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati (dallo stesso conservati, analogamente ai registri
delle presenze)

ACCERTATO che tra gli insegnamenti svolli vi ¢ quello di" Politica e Societa Digitale per un nuovo
sviluppo del genere™ SSD SPS/02 di 8 ore al costo orario di € 70/ora frontali in aula ¢ 2ore al
costo € 50/ora, attribuito alla prof.ssa Fiorenza Taricone, a seguito di regolare procedura
ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del

dipartimento
VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 14, 12,2022 dalla prof.ssa Fiorenza Taricone
VISTA la parcellan. | del 24.06.2024
ACCERTATO che la somma complessiva di € 540,00 trova copertura sulla UPB ICT 2022 Misiti 1 livello,

al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di
Ateneo, ¢/ residui budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, c. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente
AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di € 540,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della profissa Fiorenza Taricone

- laspesa complessiva di € 540,00 gravera sul pertinente capitolo F.S. 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Atenco, ¢/residui budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute
c.f. 2024

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del _portale "amministrazione trasparente” (sotto la  voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2024

11 Direttore del Dipartimento

Prof.ssa Eisabetta De %
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. LJZ; del /{6 ?' sz‘(

VISTA

VISTO

ACCERTATO

RAVVISATA

TENUTO CONTO

VISTO

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

la nota del prof. Digennaro. acquisita agli atti del Dipartimento con il prot.
n. 1231 del 18.1.2023, con la quale lo stesso comunica che, nell’ambito del
progetto Europeo Integration of Ukrainian Refugee Children Trough Sport
(IURTS), I"'Universita degli Studi di Cassino ¢ del Lazio Meridionale &
risultata assegnataria, da parte dell’organizzazione capofila “V4Sport
Foundation”, con la quale I’Universita ha stipulato apposito contratto, del
quale egli e responsabile scientifico locale, di un budget di euro 51.000,00

il proprio Provvedimento n. 69 del 10.2.2023 con il quale si autorizzavano
variazioni al budget del Dipartimento, esercizio finanziario 2023, per
I’incasso e la gestione contabile della prima tranche del finanziamento,
pari a € 17.850,00

il trasferimento della seconda tranche relativa al suddetto Progetto, pari a €
17.850,00 (ulteriore 35% di € 51.000,00)

la necessita di apportare le modifiche al budget del Dipartimento E.F.
2024, nel rispetto della ripartizione nei capitoli di spesa chiesta dal prof.
Digennaro con la suddetta nota,

che si tratta di entrate con vincolo di destinazione
Il Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D. R. n.593 del
02.08.2021, il quale, al capitolo 3, prevede che le modifiche al budget dei

Centri di responsabilitd sono approvate con provvedimento del Direttore
del Dipartimento

AUTORIZZA

a) | scguenti storni al budget del Dipartimento e. f. 2024:

in ENTRATA

da UPB DUS PREVISIONE, capitolo 1.01.02.01.01 *Ricerche e progetti commissionati di natura

commerciale”

in diminuzione per euro 17.850,00

a UPB: DigennarolURTS, capitolo 2.02.08.01.03 Ricerche con finanziamenti competitivi da

Unione Europea™

in aumento per euro 17.850,00




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

in USCITA
da UPB DUS_PREVISIONE, capitolo 1.03.01.02.18 “Altre spese per servizi per progetti”
in diminuzione per euro 17.850,00
a UPB DigennarolURTS, capitolo 1.01.06.02.01 “Assegni di ricerca”
in aumento per euro 10.387,00
a UPB DigennarolURTS, capitolo 1.03.01.01.02 “Pubblicazioni, giornali e riviste
in aumento per euro 4.250,00
a UPB: Incentivo personale tecnico Amministrativo Atenco 2%, capitolo 1.01.02.01.02 “Altre
competenze accessorie al Personale Tecnico Amministrativo a tempo indeterminato™
in aumento per euro 357,00
a UPB Quota di Ateneo Progetti (10%), capitolo 1.03.02.06.17 “Altre spese per attivita istituzionali
in aumento per euro 1.785,00
a UPB: Convenzione (4%), capitolo 1.03.01.01.03 “Cancelleria e altro materiale di consumo”
in aumento per euro 714,00
a UPB: 2% CdD del 08.04.2020, capitolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale
tecnico amministrativo a tempo indeterminato in aumento per euro 357,00

b) L’incasso di euro 17.850,00.

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita
sottosezione di riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al
seguente indirizzo: https://www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2024 _determine/)

I Direttore del Dipartimento
Pro : Elisabetta De Vito




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Sede; Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.n. 413
Del 8.07.2024

il D.R. n. 580 del 28,07.2021 con il quale veniva istituito il Master “Management dello stress
e della Dalute mentale nella Pubblica Amministrazione” 11 livello a.a. 2020.2021 di cui ¢
coordinatore il prof. Pierluigi Diotaiuti.

il D.R. n. 858 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di 1 e 11 livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 9511 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14.06.2022, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolmanre svolti vi ¢ quello di “Interventi di protezione della

VISTO
VISTA

salute sul lavoro " di 16 ore, complessive di insegnamento in aula al costo orario di €
60/ora, attribuito al dott. Adele Gentile, a seguito di regolare procedura ad ecvidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 14.10.2022 dal dott. Adele Gentile

la parcella n. 1 del 17.07.2024, emessa dal dott. Adele Gentile, per un importo lordo di €
960,00

ACCERTATO che la somma complessiva di €960,00 trova copertura sulla UPB Stress e Salute PA 2021

Diotaiuti 11 livello, al capitolo 1.01.03.02,02 “Compensi a docenti a contratto su master” del
bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 960,00 al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in
favore del dott. Adele Gentile

la spesa complessiva di € 960,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della
Salute.

Il presente ato & pubblicato, nel rispetto dei dati sully privacy.con tezza nella g ita_sottosezione di riferimento del portale
*amministrazione trasparente” (sotte la voce determine, al seguente indirizzo. www unicas it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2024 <determing’)

Pr l&:ﬁefm De Vitw_/\




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv.414
del 18.07.2024

il D.R. n. 574 del 23.07.2021 con il quale veniva istituito il Master Management del
Benessere ¢ della Salute Mentale dell’Adolescente 11 livello aa. 2020.2021 di cui ¢
coordinatore il prof. Pierluigi Diotaiuti.

il D.R. n. 852 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Mendionale. emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 9499 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14.06.2022, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolmanre svolti vi ¢ quello di “Counselling e orientamento

VISTO
VISTA

scolastico ¢ professionale per 1’adolescente disabile”, di 8 ore, complessive di
insegnamento in aula al costo orario di € 60/ora, attribuito al dott. Adele Gentile , a seguito di
regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti
del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 26.10.2022 dal dott. Adele Gentile

la parcella n. 2 del 17.07.2024, emessa dal dott. Adele Gentile, per un importo lordo di €
480,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 480,00trova copertura sulla UPB Salute Mentale 2021

Diotaiuti I1 livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master”™ del
bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 480,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Adele Gentile

la spesa complessiva di € 480,00gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Atenco, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati_sulla_privacy,con immediatezza nella g i dl i_riferimento_del ic
*amministrazione _trasparente” (sotto la vocc determmne, al seguente indirizzo: www.unicas itdsuss/dipartimento/ammmnistiuzione-

trasparente/determine-acquistifanno-2024-determing/)
- &TM it g
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Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. “-QL
del A8.01.7202

VISTO il D.R. n. 575 del 28.07.2021 con il quale veniva istituito il Master “Emergency,
management ¢ psicologia dell’emergenza” 11 livello a.a. 2020.2021 di cui ¢ coordinatore il
prof. Pierluigi Diotaiuti.

VISTO il D.R. n. 859 del 29.10.2021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 9507 del 17.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli inscgnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 15.06.2023, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati €
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti svolti vi ¢ quello di: “Media ed emergenze”, SSD SPS/08 di 8 ore
complessive di insegnamento in FAD, al costo orario di € 60,00/ora, attribuito alla dott.ssa
Adele Gentile, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come
rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 19.10.2022 dalla dott.ssa Adele Gentile

VISTA la parcella professionale n. 3 del 17.07.2024, emessa dalla dott.ssa Adele Gentile, per un
importo lordo di € 480,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 480,00 trova copertura sulla UPB Emergency 2021 Diotaiuti

I1 livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, in conto residui, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze
Umane Sociali e della Salute, ¢. . 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di € 480,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott.ssa Adele Gentile

- la spesa complessiva di € 480,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Atenco, in conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e

della Salute.
1| presente allo € pubblicato, nel nispetto dei datr sulla privacy.con immediatezza nella_ap : zione di nferimento del portale

"amminisirazione trasparente® (sotto la voce determine, al seguente indirizzo: : https:/wwiaw.unicas ivdsuss/dipartimenip/anuninistrazione-
trasparente/detenmine-gequistifanno-2024_-determine)

Elisabetta De Vito
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Dlpartlmento di Scnenze Umane Socuall e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. ({lb
Del 24.01.202,

Il Responsabile Amministrativo del Dipartimento
VISTA la corrispondenza intercorsa tra il prof. Maurizio Esposito e il responsabile
ammnistrativo del Dipartimento, relativa all’acquisto di due cuffie, una
webcam, una tastiera € un mouse, nonché alla sotituzione SSD UPGRADE
RAM su PC dello stesso, la cui spesa & da imputare ai fondi del Corso di Alta
Formazione Coprogettazione sociale edizione 2022-2023, del quale il prof.
Esposito & coordinatore

VISTO I"art. 50 (Procedure per I’affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice
degli appalti), che, al comma 1, lett. b), recita: I'affidamento diretto dei servizi e
forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e Pattivita di
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di
pill operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonec all’esccuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante

VISTO I’art. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivita contrattuale, emanato con
D.R. n. 495/2020, il quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00
€ latto di affidamento ¢ assunto dal Segretario del Dipartimento che
contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del Procedimento —
RUP”

RITENUTO nelle more dell’adeguamento  del  suddetto  Regolamento  dell’attivita
contrattuale all’art. 15 D.Lgs.n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi
intendere, laddove recita assume la qualifica del Responsabile Unico del
Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUP

TENUTO CONTO  che la circolare ministeriale, acquisita al protocollo dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale con il numero 15262 dell’1.7.2019, in base
alla quale non ¢ possibile procedere agli acquisiti tramite il portale MePA per
spese inferiori a’€ 5.000,00, e dove non ricorrono condizioni di eccezionalita,
non sia mcompatlbxle con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice

degli appalti) ’f
&

VISTO il preventivo numero 5904 del 18 7.2024. rilasciato dalla SPELTA srls di
Cassino al prof. Esposito, dal quale si rileva un costo (IVA inclusa) di € 550,00
per I’acquisto del suddetto materiale \



RITENUTO

TENUTO CONTO

RITENUTO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

SRR

S

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

congrui, rispetto ai prezzi correnti di mercato, i costi preventivati dalla
SPELTA srls di Cassino

di quanto dispone I'art 49 D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti): £’
comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per
gli affidamenti diretti di importo inferiore a 3.000 euro

opportuno, nelle more della definizione delle procedure per la verifica delle
dichiarazioni (art. Articolo 52, Controllo sul possesso dei requisiti, D.IL.gs. n.
33/2023), acquisire, in luogo della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
la documentazione attestante il possesso dei requisiti da parte del fornitore

la regolarita della documentazione pervenuta da parte della SPELTA srls di
Cassino (DURC, Patto d’integritd, Conto dedicato, Dichiarazione Pantouflage,
Dichiarazione art.80 D.Igs n.50/2016)

AUTORIZZA

- la sostituzione SSD UPGRADL RAM su PC, configurazione e backup dati, e I'acquisto di due
cuffie, una webcam, una tastiera e un mouse presso la SPELTA srls di Cassino, le cui
carattersitiche sono dettagliate nel sopra richiamato preventivo

- la spesa complessiva di € 550,00 (IVA inclusa) gravera sui seguenti fondi allocati nel budget del
Dipartimento, e. f. 2024:
Coprogettazione sociale Esposito 2022-2023, subarticolo 1.03.01.01.03 Materiale informatico e

di cancelleria.

Il presente atto € pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy. con immediatezza nella apposita

sottosezione di riferimento del portale "Amministrazione Trasparente” (sotto la voce determine, al

scguente indirizzo: www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-

acquisti/anno-2024 -determine/)




VISTA

ViSTO

RAVVISATA
TENUTO CONTO

VISTO

ATTESO

RITENUTO

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via SantAngelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy. n. a Z S
del_26.03. 02

la richiesta del prof. Angelo Rodio, con la quale lo stesso chiede I’emissione di n. 1 fattura
per un totale di € 1.750,00 + L.V.A. per la consulenza professionale prestata Team e Piloti
Team Ferrari durante evento WEC FIA a San Paolo del Brasile dal 10 al 16 luglio 2024
(durata 7 giorni)

il Regolamento di Ateneo per I' Amministrazione, la Finanza ¢ la Contabilita approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n.337 del
12 maggio 2021

la necessita di apportate storni al budget del Dipartimento e.f. 2024

di quanto dispone il capitolo 3 del Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D.R. n.
593/2021 in materia di storni

il Regolamento per attivita conto terzi emanato con D.R, n. 3 del 09.01.2020, in particolare
all’art. 12 il quale prevede che “Per ciascun rapporio contrattuale in corso di svolgimento
all'entrata in vigore del presente Regolamento é data facolta ai Centri di Responsabilita
Amministrativa che ne svolgono le attivita di considerare !'adozione della nuova disciplina
in sostituzione di quella previgente”

che il Consiglio di Dipartimento nella seduta dell’08 aprile 2020, non ha deliberato un
cambio di disciplina sull’applicazione delle aliquote vigenti per il contratto in questione che
sono quelle disposte con nota prot. n. 19040 del 17.10.2017 (10% Ateneo, 6 %)

opportuno procedere alla ripartizione della quota 6% (3,5% Bilancio Dipartimento, 0,5%
Quota personale amministrativo, 2% Fondo solidarieta FAR) al momento dell’incasso delle
fatture

AUTORIZZA

L’emissione della suddetta fattura per € 1.750,00 + L.V. A.al 22%

1 seguenti storni al budget del Dipartimento e.f, 2024

ENTRATA

Dus Previsione - capitolo 1.01,02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale in diminuzione di €

1.750,00

RodioAMed-Ex HPL — capitolo 1.01.02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale in aumento di

€ 1.750,00
USCITA

Dus Previsione capitolo 1.03.01.02.18 “Altre spese per servizi e progetti” in diminuzione di € 1.750,00

In aumento ai seguenti capitoli:

3.02.02 06.02 RodioAMed-Ex IIPL per € 588,00 “Hardware”

1.01.06.04.14 RodioAMed-Ex I1PL per € 588,00 “Missioni a docenti e ricercatori

1.03.01.01.02 RodioAMEd-Ex HPL per € 147,00 “Pubblicazioni”

1.03.01.02.18 RodioAMed-Ex HPL per € 147,00 “Altre spese per servizi per progetti”

1.03.02.06.17 Quota Ateneo - PROGETTI per € 175,00%Altre spese per attivita istituzionali”

1.01.02.01.02 0,50% nota prot. n. 19040/2017 per € 8,75 “Altre competenze accessorie al personale tecnico. amm. vo a

tempo indeterminato™

1.03.01.01.03 Convenzioni 3,50% per € 61,25 “Cancelleria e altro materiale di consumo”
1.03.01.01.03 Far 2% per € 35,00 “Cancelleria e altro materiale di consumo”

11 presente atto ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla pl‘t\W i a nella apposita sottosezione di riferimento del portale *Amministrazione

Trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguentesidy

acquisti/anno-2024-determine’)




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO
VISTA

ACCERTATO

VERIIICATA

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv. n.427
del 29.07.2024

il D.R. n. 624 del 29.06.2022 con il quale veniva istituito il Master Management del
benessere e della salute mentale dell’adolescente 11 livello aa. 2021.2022 di cui &
coordinatore il prof. Pierluigi Diotaiuti.

il D.R. n. 1029 del 06.12.20222021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e [T livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 13604 del 31.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 04,06.2024, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra le attivita regolmanre svolte vi & quella di”Tutorato”, di 38 ore, al costo orario di €
40/ora, attribuito al dott. Matteo Terriaca, a scguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023 dal dott. Matteo Terriaca

la parcella n. 2 del 26.07.2024, emessa dal dott. Matteo Terriaca, per un importo lordo di
curo 1.520,00

che la somma complessiva di € 1.520,00 trova copertura sulla UPB Benessere 2022 Diotaiuti
11 livello al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della
Salute, ¢. £ 2024

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORIZZA

- laliquidazione del compenso di € 1.520,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Matteo Terriaca

- la spesa complessiva di € 1.520,00 gravera sul pertinente capitolo 1,01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Atenco, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute.

"amministrazione trasparente” (sotto la wvece determine, al sepuente indirizzo:  www.unicas itdsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/determine-aequisti/anne-2024-determine/)

a Elisabetta De Vito

bebdn




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Dipartimento d| Sclenze Umane Socialie della Salute

Sede: Via Sant'Angelc - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv, n.428
del 29.07.2024

il D.R. n. 623 del 29.06.2022 con il quale veniva istituito il Master Emergency Management
e Psicologia delle Emergenze 11 livello a.a. 2021.2022 di cui € coordinatore il prof. Pierluigi
Diotaiuti.

il D.R. n. 1031 del 06.12.20222021 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e IT livello dell*Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 13603 del 31.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 04.06.2024, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita regolmanre svolte vi & quella di”Tutorato”, di 50 ore, al costo orario di €

VISTO
VISTA

40/ora, attribuito al dott. Matteo Terriaca, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023dal dott. Matteo Terriaca

la parcella n. 1 del 26.07.2024, emessa dal dott. Matteo Terriaca, per un importo lordo di
euro 2.000,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 2.000,00 trova copertura sulla UPB Emergency 2022

Diotaiuti II livello al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del
bilancio unico di Atenco, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 2.000,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott, Matteo Terriaca

la spesa complessiva di € 2.000,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Atenco, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢
della Salute.

3 a 3 9 5 o o >
"amminisirazione n'm@mlc (sotto la voce dctcfmmc al scgucn'.c ndirizzo:  wWww.unicas ll.dillﬁ\ad artimento/ammenistrazione-

trasparente/determine-agequisti/anno-2024-determine!)
Prof.ss bena De Vit




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv, n.429
del 29.07.2024

il D.R. n. 624 del 29.06.2022 con il quale veniva istituito il Master Management del
benessere e della salute mentale dell’adolescente 11 livello aa. 2021.2022 di cui ¢
coordinatore il prof, Pierluigi Diotaiuti.

il D.R. n. 1029 del 06.12.20222021 cen il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e I livello dell’Universita degli Studi di
Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 13604 del 31.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 04.06.2024, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita regolmanre svelte vi ¢ quella di”Tutorato™, di 38 ore, al costo crario di €

VISTO
VISTA

40/ora, attribuito al dott. Matteo Terriaca, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023 dal dott. Matteo Terriaca

la parcella n. 2 del 26.07.2024, emessa dal dott. Matteo Terriaca, per un importo lordo di
euro 1.520,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.520,00 trova copertura sulla UPB Benessere 2022 Diotaiuti

1T livello al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, ¢. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.520,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Matteo Terriaca

la spesa complessiva di € 1.520,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto
su master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute,

1| presente atto ¢ pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con i v i_nfenmento del le
"amministrazione trasparente® (sotto la voce determine, al scguente ndinzzo: www.unicas itdsuss/dipartimento/amministrazions-

trasparente/determine-acquisti/anno-2024-determine/)
Pg&bm:: De Vito
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Dipartimento dl Sclenze Umane Somall e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. (_430
del 29.03.2024

VISTO il D.R. n. 399 del 06.06.2022 con il quale veniva istituito il Master di II livello in
“Organizzazioni complesse, innovazione sociale e fundraising management - MOIS 11
livello — a.a. 2021.2022 di cui ¢ coordinatore il prof. Maurizio Esposito

VISTO il D.R. n. 668 del 31.08.2022 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di 1 e I livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2061 del 31.01.2024, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 31.01.2024 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “Marketing, innovazione e
sviluppo per il non profit” SSD SECS-P/01 di 8 ore totali di insegnamento in FaD sincrona,
al costo orario di € 40,00/ora attribuito alla prof.ssa Annarita Colamatteo, a seguito di
regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione
agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 27.01.2023 dalla prof.ssa Annarita Colamatteo

VISTA la parcella occasionale n. 02/24 del 24.07.2024, emessa dalla prof.ssa Annarita Colamatteo,
per un importo lordo complessivo di € 320,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 320,00 trova copertura sulla UPB MOIS 2022 Esposito 11

livello, al capitolo 1.01.03.02.02, “Compensi docenti a contratto su master” del bilancio unico
di Atenco, del budget Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. f. 2024

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 320,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della prof.ssa Annarita Colamatteo

- la spesa complessiva di € 320,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f.
2024

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati_sulla prgvacv con immediatezza nella apposita_sottosezione di nifenimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce dctcnmnc acquisti, al seguente indirizzo; www. unicas. it/dsuss/dipartimento/amminisirazione-
trasparente/determine-acquisti/anno-2024-determine!




