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Decreton. &R
Anno 2025

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazlo Merldlonale emanato con Decreto
del Rettore n. 661 del 26 luglio 2018 e pubblicato sulla G.U. n. 186 dell’11 agosto 2018;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme
di assunzione nei pubblici impieghi, ed in particolare 'art. 15, cosi come integrato dal D.P.R.
30/10/1996, n. 693;

il Decreto Direttoriale n. 704 del 5 agosto 2024, con il quale é stato indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 5 unita di personale con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato e pieno, per un periodo di 18 mesi, eventualmente rinnovabili
fino a 36 mesi, Area dei Funzionari, Settore Amministrativo, per le esigenze dell’Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

il Decreto Direttoriale n. 250 dell’ 11 marzo 2025, con il quale sono stati approvati gli atti delia
suddetta procedura concorsuale e la relativa graduatoria di merito;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 marzo 2025, con la quale & stata autorizzata
la presa di servizio dei vincitori della citata procedura concorsuale con decorrenza 1° aprile
2025;

che il dott. Roberto Cavaliere, con nota del 28 marzo 2025, assunta al protocollo di Ateneo con
il n. 9486 de! 31 marzo 2025, ha richiesto il differimento della presa di servizio per consentire
il corretto e completo svolgimento di pregresse attivita lavorative;

altresi che I’ Amministrazione, valutata la sussistenza di un giustificato motivo, ha autorizzato il
differimento della presa di servizio del dott. Roberto Cavaliere al 1° luglio 2025;

la PEC del dott. Roberto Cavaliere del 1° luglio 2025, assunta al protocollo di Ateneo con il n.
17737 del 1.07.2025, con la quale comunica, per sopraggiunti motivi personali, la rinuncia alla
suddetta presa di servizio;

pertanto la necessita di procedere all’assunzione del primo idoneo del concorso sopracitato,
tramite scorrimento della citata graduatoria approvata con D.D. n. 250;’2025

DECRETA

- Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti, la dol‘t.ssa llaria GRECI, nata a il

, prima idonea del concorso di cui al D.D. 704 del 5 agosto 2024, ¢ assunta, previa stipula di

apposito contratto individuale di lavoro a tempo determinato, presso I’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale con inquadramento nell‘ Area dei Funzionari, Settore Amministrativo, con decorrenza
16 luglio 2025.

- Il presente provvedimento sara acquisito nell’apposito registro della raccolta ufficiale di questo Ateneo e
pubblicato su] sito web di Ateneo all’indirizzo: hitps://www.unicas.it/ateneo/bandi-di-concorso/procedura-

Jd 1 LUG, 2025
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