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VISTI

IL DIRETTORE GENERALE
lo Statuto dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con Decreto
del Rettore n. 661 del 26 luglio 2018 e pubblicato sulla G.u. n. 186dell' Il agosto 2018;
il D. Lgs. n. 16512001 e ss.mm.ii.;
il Decreto Direttoriale n. 627 del 20 giugno 2025 con il quale è stata indetta una selezione
pubblica, per colloquio e titoli, per l'affidamento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo per
l'attività di management didattico per i percorsi di formazione insegnanti a supporto degli Uffici
di Segreteria Didattica e dell'Ufficio Formazione Continua, presso l'Università degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, (cod. 270);
il Decreto Direttoriale n. 766 dello agosto 2025 di nomina della Commissione giudicatrice della
succitata selezione;
gli atti della procedura concorsuale di cui sopra assunti al protocollo di Ateneo con n. 23588 del
18 settembre 2025, ed in particolare il verbale n. 4 della seduta del 17 settembre 2025, redatto
dalla Commissione esaminatrice che ha completato i propri lavori in pari data;

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

DECRETA

Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per colloquio e titoli, per l'affidamento di n. 3 incarichi di
lavoro autonomo per l'attività di management didattico per i percorsi di formazione insegnanti a supporto
degli Uffici di Segreteria Didattica e dell'Ufficio Formazione Continua, presso l'Università degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, (cod. 270) bandito con Decreto Direttoriale n. 627 del 20 giugno 2025, e la
seguente graduatoria di merito:

N. CANDIDATO Punteggio colloquio Punteggio titoli Punteggio totale

1 Adelina GIAN GRANDE 60/60 25/40 85/100

2 Cinzia RIZZA 60/60 25/40 85/100

3 Andrea PONTONE 60/60 20/40 80/100

4 Michela FAVA 50/60 29/40 79/100

5 Sara FERRACCI 59/60 15/40 74/100

6 Adele BIANCHI 53/60 20/40 73/100

7 Annalisa MENCHETTI 42/60 30/40 72/100
precede per minore età

anagrafica
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8 Valentina DI VITO 47/60 25/40 72/100

9 Federica CICCARELLI 56/60 15/40 71/100

lO Stefano LONGO 38/60 32/40 701100

11 Cecilia EVANGELISTA 40/60 22/40 62/100

12 Martina CIALELLA 51/60 10/40 61/100
precedeperminoreetà

anagrafica

13 Rachele VETRANO 28/60 33/40 611100

14 lole SIMONE 45/60 15/40 60/60

- Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti, sono dichiarati vincitori i seguentI candidati:

• GIANGRANDE Adelina
• RIZZA Cinzia
• PONTONE Andrea

Ilpresente provvedimento sarà acquisito nell'apposito registro della raccolta ufficiale, pubblicato, nel rispetto
dei dati sulla privacy, con immediatezza nell'apposita sottosezione di riferimento del portale
"Amministrazione Trasparente" di questo Ateneo e sul sito web di Ateneo all'indirizzo:

https:/ivv'Vvw.unicas.it/ateneoibandi-di-concorso/procedura-reclutanlento-pta-cod-7025-0270i

Cassino, 2 3 SEI 2025
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