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Decreto n. 8%“:3
Anno 2022

IL DIRETTORE GENERALE
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

_alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed
integrazioni, ed in particolare gli artt. 55 e seguenti, cosi come innovati dall’art. 69 del
D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, in materia di procedimento disciplinare;

VISTO il D.R. n. 202 del 26 marzo 2017 con il quale ¢ stato emanato il Regolamento per i
procedimenti disciplinari del personale tecnico amministrativo dell’ Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

VISTO I’art. 6, comma 2 del suddetto Regolamento che prevede la seguente composizione
dell’Ufficio Provvedimenti Disciplinari:
" a) Incaso di procedimento disciplinare verso un dipendente di categoria EP
- Il Direttore Generale o suo delegato
- I Responsabile del Settore Affari Legali — Componente
- Un Componente di categoria EP
- I Funzionario responsabile dell’Ufficio Reclutamento Personale Tecnico ed
Amministrativo con funzioni di Segretario
- Un supplente di categoria EP
- Un supplente di categoria D;
b) In caso di procedimento disciplinare verso un dipendente di Categoria B, C o D:
- Il Responsabile del Settore Affari Legali — Componente
- Un Componente di categoria EP
- Il Funzionario responsabile dell’Ufficio Reclutamento Personale Tecnico ed
Amministrativo con funzioni di Segretario
- Un supplente di categoria EP
- Un supplente di categoria D;

VISTO Il D.D. n. 673 del 6 novembre 2018 con il quale ¢ stata determinata la composizione
dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari;

- TENUTO CONTO che a decorrere dalla data del 15 giugno 2022 [P’incarico di Direttore Generale

dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale & stato conferito alla
dott.ssa Donatella Marsiglia

TENUTO CONTO altresi che con D.D. n. 112 del 07/02/2022 all’avv. Jos¢ GUZZO ¢ stato affidato I’incarico
di Direttore dell’ Area Attivita Legali, Contrattuali e Affari Generali e con D.D. n. 709 del
03/10/2022 al dott. Massimiliano Mignanelli & stato conferito I’incarico di Direttore
dell’Area Risorse Umane;

CONSIDERATA pertanto la necessita di rideterminare la composizione dell’ufficio predetto:

DECRETA
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- L’Ufficio Procedimenti Disciplinari € cosi composto:

a) In Caso di procedimento disciplinare verso un dipendente di categoria EP:

Dott.ssa Donatella MARSIGLIA
Dott. Massimiliano MIGNANELLI
Avv. Jose GUZZO

Dott.ssa Patrizia DEL GRECO

Dott.ssa Immacolata SIMEONE
Dott.ssa Antonella CALOSCI

Direttore Generale — Presidente

Direttore Area Risorse Umane — Componente

Direttore Area Attivita Legali, Contrattuali

e Affari Generali — Componente

Responsabile dell’ Ufficio Reclutamento Personale Tecnico ed
Amministrativo, Formazione e Relazioni sindacali -
Segretario

Responsabile del Settore Attivita contrattuali — Supplente
Funzionario dell’Ufficio Reclutamento Personale Tecnico ed
Amministrativo, Formazione e Relazioni sindacali -
Supplente

b) In caso di procedimento disciplinare verso un dipendente di categoria B, C o D:

Dott. Massimiliano MIGNANELLI
Avv. Jos¢ GUZZO

Dott.ssa Maria Rosaria MARROCCO
Dott.ssa Patrizia DEL GRECO

Dott.ssa Immacolata SIMEONE
Dott.ssa Antonella CALOSCI

Direttore Area Risorse Umane — Presidente

Direttore Area Attivita Legali, Contrattuali

e Affari Generali — Componente

Responsabile del Settore Attivita legali — Componente
Responsabile dell’ Ufficio Reclutamento Personale Tecnico ed
Amministrativo, Formazione e Relazioni sindacali -
Segretario

Responsabile del Settore Attivita contrattuali — Supplente
Funzionario dell’Ufficio Reclutamento Personale Tecnico ed
Amministrativo, Formazione e Relazioni sindacali -
Supplente

-1l presente atto produce effetti a decorrere dalla data di registrazione, non comporta oneri aggiuntivi a
carico dell’Ateneo e sara acquisito nell’apposito registro della raccolta ufficiale di-questo Ateneo e
pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con immediatezza nell’apposita sottosezione di riferimento

del portale “Amministrazione trasparente”

Cassino, {1 § NOV, 2022

1l Direttore dell’Area Risorse Umane
dott. Massjmiliano Mignanelli

1l Responsabjle dell’Ufficio
Dott.sseNPathizia Del Greco
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