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ILDIRETIOREGENERALE

lo Statuto dell'Università degli Studi di Cassinoe del Lazio Meridionale, emanato con
Decreto del Rettore n. 661 del 26 luglio 2018 e pubblicato sulla G.U. n. 186
dell'H agosto 2018;
il D.P.R.9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii.;
il Decreto Legislativo n. 165/2001, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche, e ss.mm.ii.;
il Decreto del Direttore Generale n. 280 del 18 marzo 2025, con il quale è stata indetta
una selezione, per colloquio e titoli, per il conferimento di n. 7 incarichi di lavoro
autonomo finalizzati alla realizzazione delle varie linee di intervento del Progetto
PRO.BEN(DD n. 1159 del 25 luglio 2023), presso l'Università degli Studi di Cassinoe
del LazioMeridionale;

TENUTOCONTO che il bando contemplava i seguenti profili con il relativo numero di posti:
profilo n. 1: 2 posti da mediatore linguistico;
profilo n. 2: 2 posti da psicoterapeuta;
profilo n. 3: 1 posto dedicato allo screening dell'utenza e somministrazione di

questionari per la verifica dei risultati del servizio offerto;
profilo n. 4: 1 posto di personale che svolga assistenza sociale per le problematiche

emerse dal counseling;
profilo n. 5: 1 di personale dedicato alla supervisione psichiatrica delle patologie

rilevate nel corso del progetto.
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 360 dell'8 aprile 2025 con il quale è stata nominata

la Commissione esaminatrice della succitata selezione;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 379 dellO aprile 2025 di ammissione dei candidati
alla selezione, con riserva di accertamento dei requisiti prescritti;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 421 del 29 aprile 2025 con il quale si è proceduto
all'integrazione della Commissione preposta alla procedura di cui sopra;

VISTI gli atti della procedura di cui sopra assunti al protocollo di Ateneo con n. 12593 dell'8
maggio 2025 e, in particolare, il verbale n. 3 relativo alla seduta dell'8 maggio 2025
con il quale la Commissione ha concluso i lavori in pari data;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 510 del 20 maggio 2025 con il quale,
limitatamente ai profili nn. l, 2 e 5, si è proceduto alla esclusione di candidati per
mancanzadell'effettivo possessodei requisiti previsti dall'avviso di selezione.

VISTO che per i profili l, 3 e 4 del bando di cui al DDn. 280/2025 è stato accertato d'ufficio il
possesso dei requisiti previsti ai fini dell'ammissione alla selezione, per i candidati
utilmente collocati in graduatoria (cfr. verbale n. 3 dell' 8 maggio 2025 cit.);

RITENUTO di poter procedere all'approvazione degli atti e della graduatoria per i suddetti profili

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

l, 3 e 4 per le motivazioni sopra indicate:

DECRETA

Sono approvati gli atti della selezione, per colloquio e titoli, per il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo finalizzati alla realizzazionedelle varie linee di intervento
del Progetto PRO.BEN (DD n. 1159 del 25 luglio 2023), dell'Università degli Studi di
Cassinoe del Lazio Meridionale, indetta con Decreto del Direttore Generale n. 280 del
18 marzo 2025;

Pagina I di 3

Viale dell'Universitil- 03043 Cassino (FR)
Centralino 0776 2991 - Fax 0776 310562 P.lVA01730470604 - C.F. 81006500607

IBAN: IT75 B053 7274 37000001 0409621



UNIVERSITA' DEGLI STUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

AREARISORSEUMANE
SETTORERECLUTAMENTO,WELFAREEPERSONALETAB

UFFICIORECLUTAMENTOFORMAZIONEERELAZIONI SINDACALI PERSONALETAB

Profilo n. 1: 2 incarichi da mediatore linguistico:
E' approvata la seguente graduatoria di merito:

CANDIDATO
Punteggiocolloquio Punteggiotitoli Totale

VILLAAstrid 40/60 25/40 65/100

SIMONElole 40/60 20/40 60/100

Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti, sono dichiarate vincitrici le
seguenti candidate:

• VILLAAstrld:
• SIMONE lole.

Profilo n. 3: 1 incarico di lavoro autonomo dedicato allo screening dell'utenza e
somministrazione di questionari per la verifica dei risultati del servizio offerto:

I d dE approvata a se uente gra uatoria i mento:

CANDIDATO Punteggiocolloquio Punteggiotitoli Totale

FERRANTENicole 45/60 25/40 70/100

ZURLOMirco 45/60 20/40 65/100

TEOLIAntonella 45/60 15/20 60/100

Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti, è dichiarata vincitrice la
seguente candidata:

• FERRANTE Nicole

Profilo n. 4: 1 incarico di lavoro autonomo per personale che svolga assistenza
sociale per le problematiche emerse dal counseling:

IE approvata a seguente graduatoria di merito:

CANDIDATO Punteggiocolloquio Punteggiotitoli Totale

GENTILEEliana 50/60 15/40 65/100

MARROCCOPaola 45/60 15/40 60/100

/I Re

Sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti, è dichiarata vincitrice la
seguente candidata:

• GENTILE Eliana
Il presente provvedimento sarà pubblicato all'Albo Ufficiale di Ateneo online
all'indirizzo https://titulus.unicas.it/albol e sul sito web di Ateneo all'indirizzo
https: Ilwww.unicas.it/ate neD/ba ndi-d i-concorso/p roced ura-recl uta mento- pta-cod- 20
25-0261/.
Dalla data di tale pubblicazione decorrono i termini p~r ev!!ntuali impugnative.
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