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DIPARTIMENTO:

DIRETTORE:

COMPOSIZIONE GRUPPO AQ
DIPARTIMENTALE:

INFORMAZIONI GENERALI

Punti di attenzione Sl NO NOTE (testo libero)

1 | Il formato editoriale & conforme al template? Sono presenti tutte le sezioni
previste dal template e nel corretto ordine?

2 | La relazione nel suo complesso e facilmente fruibile dal lettore, senza parti
ridondanti, poco chiare, o non complete?

3 | Il sommario della relazione & presente e aggiornato?

L’organizzazione e i contenuti della sezione sono conformi alle indicazioni e ai suggerimenti forniti nelle “Linee Guida”?
e Sl (il documento e soddisfacente)
e PARZIALMENTE (il documento puo essere migliorato con piccole modifiche, come specificato nelle note)
e NO (il documento richiede una significativa revisione, come specificato nelle note)

| st | pARZ. | NO | NOTE (testo libero)

SEZIONE 2 — PREMESSA

2.1 Riunioni del Gruppo AQ Dipartimentale ‘ ‘ ‘ ‘

SEZIONE 3 — MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI DIPARTIMENTALI

3.1 Obiettivi di ricerca ‘ ‘ ‘ ‘




3.2 Obiettivi di terza missione/impatto sociale

SEZIONE 4 — DATI INERENTI ALLE RISORSE UMANE E INFRASTRUTTURE

4.1 Laboratori di ricerca

4.2 Grandi attrezzature di ricerca

4.3 Biblioteche e patrimonio bibliografico

4.4 Personale docente

4.5 Personale tecnico-amministrativo

SEZIONE 5 — DATI INERENTI ALLE ATTIVITA DI RICERCA

5.1 Produzione scientifica

5.2 Progetti acquisiti da bandi competitivi

5.3 Contratti e convenzioni di ricerca

5.4 Mobilita internazionale

5.5 Responsabilita e riconoscimenti scientifici

SEZIONE 6 — DATI INERENTI ALLE ATTIVITA DI TERZA MISSIONE/IMPATTO SOCIALE

6.1 Brevetti

6.2 Spin-off

6.3 Attivita conto terzi

6.4 Attivita di public engagement

6.5 Attivita di formazione continua

SEZIONE 7 — CONSIDERAZIONI FINALI

Analisi SWOT




