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Il Senato Accademico dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale si & riunito, in
modalita mista (telematica/presenza), oggi, mercoledi 19 novembre 2025, alle ore 10.15, nella sala
adunanze del Rettorato, per 'esame del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni;
2. approvazione verbale seduta precedente;

Segreteria del Rettore
3. regolamento patrocini;

Segreteria EUt+ e Comunicazione istituzionale
4. aggiornamento EUt+ Assignment list;

Settore Legale

5. approvazione Manuale di Conservazione dell'Universita degli studi di Cassino e del Lazio
Meridionale;

Ufficio Atti normativi e regolamenti

6. regolamento missioni;

7. approvazione regolamento in materia di tutela della salute e di sicurezza nei luoghi di
lavoro dell'Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

8. approvazione Codice di Comportamento del personale TAB dell'Universita degli studi di
Cassino e del Lazio Meridionale;

Ufficio Job Placement - Trasferimento Tecnologico
9. proposta di istituzione Il edizione Corso di Alta Formazione in Intelligenza Artificiale
Generativa e di Convenzione UNICAS — INFORMARE;

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Settore Segreterie Studenti

Ufficio Segreterie Studenti ed Esami di Stato
10. Regolamento carriera alias;

Ufficio Offerta Formativa
11. Offerta Formativa 2026/2027: Verifica ex-post e indicazioni operative;
12. regolamenti didattici Corsi di Studio;

Ufficio Formazione Continua

13. Offerta Formativa master 2025-2026;
14. Offerta Formativa Unicas: Corsi Universitari;
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AREA TECNICA E ATTIVITA’ CONTRATTUALI

Settore Attivita Contrattuale

15. convenzione Quadro con la Societa Atena Sintec a r.l., di Frosolone (1S);

16. convenzione Quadro con la Societa Molisana Apparecchiature Elettroniche a r.l., di
Frosolone (IS);

17. protocollo di Intesa con I’Associazione Lazio Rurale di Montopoli di Sabina (RI) per lo
sviluppo della Web-Radio “Grida”;

18. convenzione Gottifredo — integrazione

AREA ECONOMICA E FINANZIARIA
19. regolamento di Ateneo su assistenza sanitaria integrativa;

20. ratifica decreti;
21. varie, eventuali e sopraggiunte;

AREA RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI
Settore Personale Docente
22. Eventuale reintegro nelle funzioni di presidente di Consiglio di Corso di Studi.

Si precisa, altresi, che il punto “Regolamento carriera alias”, inizialmente posto sotto I’Ufficio
Segreterie Studenti, & da intendersi posto sotto I'Ufficio Regolamenti e atti normativi del
Settore Legale.

Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’lsola (in presenza); i Direttori di Dipartimento: il Direttore
del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, prof. Raffaele Trequattrini (in presenza); il Direttore
del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica, prof. Domenico Falcone (in presenza); il Direttore
del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'lnformazione, prof. Gianluca Antonelli (in presenza); il
Direttore del Dipartimento di Lettere e Filosofia, prof. Gianluca Lauta (in modalita telematica); il
Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, prof. Roberto Baronti Marchio (in
presenza); i rappresentanti del personale docente: prof. Edoardo Crisci (in presenza); prof. Luigi Di
Santo (in presenza); prof.ssa Enrica lannucci (in modalita telematica); prof.ssa Maura Imbimbo (in
presenza); prof. Francesco Misiti (in presenza); i rappresentanti del personale tecnico amministrativo,
sig. Alessandro De Lillo (in presenza) e sig. Pierluigi Di Cocco (in modalita telematica); i rappresentanti
degli studenti: sig.ra Michela Cardillo Stagno (in presenza); sig. Federico Latronico (in presenza); sig.
Luigi Lomastro (in presenza).

Risultano assenti giustificati: i rappresentanti del personale docente: prof. Francesco Ferrante e
prof. Marco Donald Migliore.

Sono, altresi, presenti: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino (in presenza); il Direttore Generale,
dott.ssa Donatella Marsiglia (in presenza) e la dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza).

Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo.
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Constatate I'esistenza del numero legale e la regolarita della convocazione, il Rettore dichiara aperta
la seduta.

PUNTO 1. COMUNICAZIONI

Il Rettore comunica le date relative alle Sedute del Senato Accademico per I'anno 2026:

- 21 gennaio

- 17 febbraio

- 17 marzo

- 22 aprile

- 20 maggio

- 17 giugno

- 22 luglio

- 15 settembre

- 21 ottobre

- 17 novembre

- 14 dicembre

1 a) Struttura proponente: Settore Ricerca

Il Rettore informa il Senato Accademico che, ai sensi della delibera del Consiglio di Amministrazione

del 24 novembre 2021, con la quale il Rettore & stato autorizzato alla sottoscrizione degli atti costitutivi

delle ATS o di altre forme di aggregazione temporanea comunque denominate, necessarie per la

partecipazione a bandi relativi a progetti competitivi o iniziative similari, il Rettore ha provveduto alla

firma del Commitment of the Host Institution relativo alla ERC Synergy Call (scadenza il 5 novembre

2025), per il progetto dal titolo “Predictive Catalysis through Data-Driven Ligand Design”

(acronimo PREDICAT) proposta numero: 101308150.

La sottoscrizione del Commitment (all. 1la) costituisce un atto formale richiesto ai fini della

presentazione della proposta progettuale nellambito della predetta call e impegna I'Ateneo, in caso

di finanziamento del progetto, ad ospitare, il Prof. Luigi Cavallo, quale Principal Investigator,

garantendo le condizioni di supporto scientifico, amministrativo e logistico previste dal programma

European Research Council (ERC). Il prof. Luigi Cavallo € Professore di Chimica presso la King

Abdullah University of Science and Technology (KAUST) in Arabia Saudita dal 2011. Ha ottenuto il

Ph.D. nel 1991 presso I'Universita degli Studi di Napoli ed ha approfondito lo studio della DFT

lavorando nei laboratori del Prof. Tom Ziegler dell'Universita di Calgary (Canada). E un esperto di

fama internazionale nello sviluppo e applicazione di tecniche computazionali alla catalisi, campo in

cui ha pubblicato piu di 550 articoli con un H-index di 90. Nel 2002 ha vinto il Premio Bright Future in

Chemistry di Federchimica (XII edizione) e nel 2015 ha vinto il Ziegler-Natta Lectureship Award della

German Chemical Society.

In particolare, il Commitment of the Host Institution prevede che I'Ateneo:

- assicuri al Principal Investigator la piena indipendenza scientifica nello svolgimento del progetto;

- garantisca la disponibilita delle strutture e delle risorse necessarie per I'attuazione delle attivita di
ricerca,

- fornisca il supporto amministrativo e gestionale richiesto per la corretta esecuzione del progetto;

- rispetti gli obblighi e le condizioni stabilite dai regolamenti del’lERC e della Commissione Europea
in materia di gestione dei fondi e di proprieta intellettuale.Si precisa che la firma del Commitment
non implica al momento impegni finanziari a carico dell’lstituzione. Essa costituisce esclusivamente
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la manifestazione formale della disponibilita del’Ateneo ad ospitare il progetto in caso di

finanziamento.
1 b) Unicas+, il magazine dell’Universita di Cassino e del Lazio meridionale
Il Rettore illustra il magazine “Unicas+”, un nuovo strumento strategico di comunicazione istituzionale
che si integra con gli altri canali a disposizione dell’Ateneo. L’obiettivo & quello di condividere verso
I'esterno i valori, le esperienze, i progetti e le storie della comunita accademica, creando un ponte
verso il territorio e puntando a valorizzare su scala internazionale quanto Unicas realizza sul piano
scientifico, sociale e culturale.
Allo stesso tempo il magazine costituisce un’opportunita di posizionamento e di narrazione identitaria
per I'Ateneo, utile a rafforzarne la percezione pubblica, la reputazione e il senso d’appartenenza.
Comprende un’edizione digitale bilingue (italiano e inglese, in coerenza con il Piano strategico di
Ateneo) con aggiornamenti plurisettimanali e un supplemento su carta con cadenza quadrimestrale
da inviare ai principali stakeholder e da distribuire alla popolazione universitaria in alcuni momenti
chiave dell’anno accademico.
Il magazine si realizzera in forma collaborativa insieme ai diversi Dipartimenti, grazie al contributo di
docenti, ricercatori e dottorandi, coinvolgendo anche gli studenti attraverso tirocini. Si trattera di un
magazine d’alta divulgazione e approfondimento, orientato a condividere conoscenze, esperienze e
riflessioni con un pubblico trasversale. Oltre alle tematiche d’interesse istituzionale portera in evidenza
alcuni argomenti di attualita, attraverso la chiave di lettura dell’Ateneo, per rafforzare la missione di
Unicas nel contesto delle grandi sfide globali.
GOVERNANCE DELLA TESTATA
Proprieta: Universita di Cassino e del Lazio meridionale
Editore: Centro editoriale di ateneo
Direttore responsabile: Marco Fratoddi, giornalista professionista
Comitato di direzione
Marco Dell’lsola, Rettore
Giulia Orofino, Rettrice Vicaria
Giovanni Betta, Prorettore alla Didattica
Luigi Ferrigno, Prorettore alla Terza Missione
Michele Grimaldi, Prorettore al Bilancio
Francesco lacoviello, Prorettore ai Servizi Informatici, Transizione Digitale, Innovazione Tecnologica
e Comunicazione Digitale
Sergio Nistico, Prorettore all'internazionalizzazione — Principal Representative dell'alleanza EUT+
Carlo Russo, Prorettore alla Ricerca
Nicola Tangari, Presidente CEA
Roberto Bruni, Referente per la Comunicazione e la valorizzazione del brand
Gianluca Antonelli, Direttore del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione
Roberto Baronti Marchio, Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
Domenico Falcone, Direttore del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica
Gianluca Lauta, Direttore del Dipartimento di Lettere e Filosofia
Raffaele Trequattrini, Direttore del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza
Redazione: da definire
La redazione potra ospitare tirocini formativi per gli studenti dei diversi Dipartimenti.
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PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

Il Rettore sottopone all’approvazione del Senato Accademico il verbale relativo alla seduta del 22
ottobre 2025.

Non essendovi osservazioni, il Senato Accademico approva il verbale relativo alla seduta del 22
ottobre 2025.

PUNTO 3. REGOLAMENTO PATROCINI
Struttura proponente: Segreteria del Rettore
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
- di approvare la bozza del "Regolamento per la concessione del Patrocinio di Ateneo" allegata al
presente verbale;
- di dare mandato al Rettore, per il tramite dell'Ufficio Regolamenti di Ateneo, di apportare le

eventuali modifiche e/o integrazioni di carattere formale, che si rendessero necessarie in seguito
all'acquisizione del parere del delegato del Rettore ai Regolamenti ed Affari Legali.

PUNTO 4. AGGIORNAMENTO EUT+ ASSIGNMENT LIST
Struttura proponente: Segreteria EUt+ e Comunicazione istituzionale
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole all’approvazione del’EUt+ Assignment list.
PUNTO 5. APPROVAZIONE MANUALE DI CONSERVAZIONE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI

DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE
Il Rettore comunica che il presente punto & stato ritirato.

PUNTO 6. REGOLAMENTO MISSIONI
Struttura proponente: Settore Legale — Ufficio Atti Normativi e Regolamenti
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole sul Testo aggiornato del Regolamento Missioni che si allega al
presente verbale costituendone parte integrante.
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PUNTO 7. APPROVAZIONE REGOLAMENTO IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DI
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL
LAZIO MERIDIONALE

Il Rettore comunica che il presente punto € stato ritirato.

PUNTO 8. APPROVAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO DEL PERSONALE TAB
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE
Struttura proponente: Settore Legale — Ufficio Atti Normativi e Regolamenti

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- di esprimere parere positivo sul Testo aggiornato del Codice di Comportamento del personale dei
dipendenti dell’Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale, che si allega al presente
verbale quale parte integrante, salvo ed impregiudicato il parere del Nucleo di Valutazione in fase
di acquisizione, ai fini dell’approvazione definitiva da parte del Consiglio di Amministrazione;

- di darne comunicazione al Tavolo di contrattazione sindacale prima dell’approvazione da parte del
Consiglio di Amministrazione.

PUNTO 9. PROPOSTA DI ISTITUZIONE 1l EDIZIONE CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN
INTELLIGENZA ARTIFICIALE GENERATIVA E DI CONVENZIONE UNICAS - INFORMARE
Struttura proponente: Ufficio Job Placement — Trasferimento Tecnologico

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- con l'astensione del prof. Trequattrini, di esprimere parere favorevole sulla proposta di istituzione
della Il edizione del Corso di Alta Formazione sulla Intelligenza Artificiale Generativa.

- di esprimere parere favorevole sulla bozza di Convenzione tra I'Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale e INFORMARE, Azienda Speciale della CCIAA di Frosinone e Latina.

- di esprimere parere favorevole sulla richiesta a procedere da parte del coordinatore del corso,
prof. Luigi Ferrigno ai successivi accordi operativi con i partner che vorranno co-finanziare singoli
cluster del Corso stesso.

PUNTO 10. REGOLAMENTO CARRIERA ALIAS
Struttura proponente: Settore Legale — Ufficio Atti Normativi e Regolamenti

IL SENATO ACCADEMICO
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DELIBERA

di esprimere parere favorevole sul Testo del “Regolamento per I'attivazione e la gestione della carriera
Alias”, che si allega al presente verbale costituendone parte integrante, salvo ed impregiudicato il
parere del Comitato Unico di Garanzia in fase di acquisizione, ai fini dell’approvazione definitiva da
parte del Consiglio di Amministrazione.

PUNTO 11. OFFERTA FORMATIVA 2026/2027: VERIFICA EX-POST E INDICAZIONI OPERATIVE
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Offerta Formativa
A) Verifica Ex-Post

B) INDICAZIONI OPERATIVE
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- diesprimere parere favorevole sulla configurazione dei docenti di riferimento dell’ Ateneo, come
risultante nella banca dati ministeriale a seguito degli interventi correttivi effettuati per la verifica
ex-post dell’Offerta Formativa;

- di conferire mandato al Rettore affinché, d’intesa con i Direttori di Dipartimento e con il supporto
dell’Area Didattica, proceda a eventuali ulteriori € necessarie modifiche al fine di perfezionare la
procedura di verifica ex-post entro la scadenza ministeriale del 26 novembre 2025;

- di esprimere parere favorevole sul Calendario per la programmazione dell’offerta formativa
UNICAS 2026-2027 che definisce adempimenti e scadenze interne dando mandato al Rettore e
all’Area Didattica all’eventuale modifica dello stesso a seguito della pubblicazione della prossima
nota ministeriale contenente le indicazioni ulteriori per la definizione dell’'offerta formativa
2026/2027;

- di esprimere parere favorevole sulle direttive operative per la programmazione dell’offerta
formativa a.a. 2026-2027, come dettagliate in premessa, che qui si intendono integralmente
richiamate.

PUNTO 12. REGOLAMENTI DIDATTICI CORSI DI STUDIO
Il Rettore comunica che il presente punto € stato ritirato.

PUNTO 13. Offerta Formativa Master 2025-2026
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Formazione Continua

IL SENATO ACCADEMICO
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DELIBERA

e di esprimere parere favorevole all’istituzione e all’attivazione dei seguenti Master approvati
sull’Avviso del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di cui al DD n.120 del 13 maggio 2025
con il prof. Maurizio Esposito in qualita di Coordinatore:

- Master di | livello in Specializzazione in metodi e pratiche di rafforzamento dei percorsi di presa
in carico e accompagnamento sociale ammesso al finanziamento nell’ambito delle Regioni “Piu
sviluppate” per un totale di 640.000 euro nel quadriennio per un massimo di 50 iscritti per
ciascun anno;

- Master di Il livello in Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e
valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali ammesso al finanziamento
nell’ambito delle Regioni “Piu sviluppate” per un totale di 540.000 euro nel quadriennio per un
massimo di 30 iscritti per ciascun anno.

PUNTO 14. OFFERTA FORMATIVA UNICAS: CORSI UNIVERSITARI

Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Formazione Continua

a) Proposta di istituzione Corso di Alta Formazione in “Dottrina Sociale della Chiesa” a.a.
2025/2026

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole all'istituzione e all’attivazione del Corso di Alta Formazione in Dottrina
Sociale della Chiesa del Dipartimento di Scienze umane e sociali della salute con il prof. Lucio Meglio
in qualita di coordinatore.

PUNTO 15. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETA ATENA SINTEC A R.L., DI
FROSOLONE (1S)

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuali —
Ufficio convenzioni Quadro e Partecipazioni

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro la Societa Atena
Sintec a r.l. di Frosolone (IS) allegata al presente verbale, di cui costituisce parte integrante e
sostanziale, proposta dal Delegato al Trasferimento tecnologico, prof. Luigi Ferrigno;

- di designare Referenti e Responsabili Scientifici per I'Universita i proff. Luigi Ferrigno, in qualita di
Delegato al Trasferimento tecnologico, e Domenico Capriglione.
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PUNTO 16. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETA MOLISANA APPARECCHIATURE
ELETTRONICHE A R.L., DI FROSOLONE (IS)
Struttura proponente: Area Techica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuali -
Ufficio convenzioni Quadro e Partecipazioni

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

- di approvare, per quanto di competenza, la stipula della Convenzione Quadro con la Societa
Molisana Apparecchiature Elettroniche a r.l. di Frosolone (IS) allegata al presente verbale di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, proposta dal Delegato al Trasferimento tecnologico,
creazione di impresa e Spinoff, prof. Luigi Ferrigno;

- di designare Referenti e Responsabili Scientifici per I'Universita i proff. i proff. Luigi Ferrigno, in
qualita di Delegato al Trasferimento tecnologico, e Domenico Capriglione.

PUNTO 17. PROTOCOLLO DI INTESA CON L’ASSOCIAZIONE LAZIO RURALE DI MONTOPOLI
DI SABINA (RI) PER LO SVILUPPO DELLA WEB-RADIO “GRIDA”

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuali —
Ufficio Contratti e Gare di appalto

IL SENATO ACCADEMICO

DELIBERA

- di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole alla stipula del Protocollo di Intesa per lo
sviluppo della Web-Radio “Grida” con I'Associazione Lazio Rurale di Montopoli di Sabina (RI),
secondo il testo allegato alla presente delibera, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, con
le integrazioni degli articoli Copertura assicurativa, Trattamento dei dati personali, Registrazione e
spese, Foro competente, come esplicitati in istruttoria.

- di designare quale Referente per I'Universita, ai sensi dell’articolo 4, il prof. Francesco lacoviello. Lo
stesso curera gli aspetti attuativi del Protocollo.

PUNTO 18. CONVENZIONE GOTTIFREDO - INTEGRAZIONE
Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuali —
Ufficio Contratti e Gare di appalto
IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA
- di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole all’integrazione della Convenzione

vigente con I'’Associazione Gottifredo di Alatri “lostudioitaliano”, sottoscritta il 04/11/2022, mediante
apposito Atto aggiuntivo, a cura dell’'ufficio in intestazione, finalizzato allo svolgimento di un corso
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di avviamento alla lingua cinese rivolto ad una platea costituita da studenti dell’Universita,
personale tecnico amministrativo e bibliotecario dei Ateneo e studenti delle scuole di Cassino.

- di designare quale Referente dell’Universita per gli aspetti organizzativi del corso la prof.ssa
Rosella Tinaburri. Gli adempimenti attuativi saranno svolti dal competente Ufficio dell’Area Risorse
Umane e AAGG.

PUNTO 19. REGOLAMENTO DI ATENEO SU ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA
Struttura proponente: Area Economico Finanziaria — Settore Bilancio

IL SENATO ACCADEMICO
DELIBERA

di esprimere parere favorevole sul regolamento allegato al presente verbale.

PUNTO 20. RATIFICA DECRETI
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno.

PUNTO 21. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno.

PUNTO 22. EVENTUALE REINTEGRO NELLE FUNZIONI DI PRESIDENTE DI CONSIGLIO DI
CORSO DI STUDI
Struttura proponente: Area Risorse Umane e Affari generali - Settore Personale Docente

IL SENATO ACCADEMICO

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018;

VISTO il Decreto Rettorale n. 852 del 28.10.2025, con cui il prof. Giovanni Arduini é
stato reintegrato in servizio a seguito della revoca del provvedimento di
sospensione cautelare nellambito del procedimento penale n. 2677/2022
R.G.N.R. pendente presso la Procura della Repubblica del Tribunale di
Cassino;

UDITA la relazione del Rettore, ed in particolare la raccomandazione formulata dal
Collegio di Disciplina nella riunione del 13.11.2025 in merito alle attivita da
conferire al prof. Giovanni Arduini;

PRESO ATTO della richiesta del prof. Giovanni Arduini;

DELIBERA

di rinviare la decisione all’esito di un approfondimento legale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Alle 12.35, avendo terminato la discussione dei punti all'ordine del giorno e non avendo altro da
deliberare, il Rettore, accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della
discussione, nonché della relativa approvazione degli argomenti all’'ordine del giorno, dichiara sciolta
la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



