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Prot. n.
del

Al Personale tecnico, amministrativo e
bibliotecario dell'Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale

e, p.c. Prof. Fabio D’ORLANDO
SEDE

Oggetto: Interpello interno per affidamento incarichi.

I1 Responsabile Amministrativo del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, con nota prot. n. 10795 dell’11
aprile 2025, ha comunicato che il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 10 aprile 2025, ha espresso parere
favorevole all’avvio di una procedura per I’affidamento di n. 1 incarico di lavoro autonomo, nell’ambito del Progetto
PNRR-TNE International Mobility Programme — INNOVATIVE MEDITERRANEAN PARTNERSHIP FOR
ADVENCING COLLABORATIVE TEACHING (IMPACT), CUP F81124001310001.

Il progetto, della durata di mesi 4 a far data dalla data di attribuzione dell’incarico, prevede lo svolgimento delle
seguenti attivita:

— Studio, progettazione e realizzazione di programmi e moduli didattici innovativi su tematiche connesse
all’eguaglianza di genere, la sostenibilita ambientale, le energie rinnovabili, e piu in generale gli obiettivi di
sviluppo sostenibile — SDGs. Questi programmi € moduli didattici saranno rivolti alla formazione avanzata di
personale accademico e staff amministrativo delle istituzioni straniere partner. In particolare, il collaboratore/la
collaboratrice che otterra I’incarico dovra curare la realizzazione di cinque videopresentazioni sugli argomenti
indicati, di durata compresa tra i cinque e i dieci minuti ciascuna, in inglese con sottotitoli, da proporre alle
universita straniere partner, avvalendosi di animazioni, strumenti grafici e informatici atti a conseguire gli scopi
del progetto di ricerca.

E richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

— Laurea magistrale o specialistica, o Vecchio ordinamento, in discipline riferibili agli ambiti delle scienze
della comunicazione, dei media, dei social media, del giornalismo, del cinema, del videomaking;

— comprovata esperienza nell’ambito di produzione, organizzazione e scrittura creativa per campagna
comunicative televisive e social.

Saranno valutati i seguenti titoli e competenze:

— competenze di utilizzo software come: Adobe Premiere Pro; Adobe After Effects; Adobe Photoshop;
— formazione universitaria per la stesura di strategie comunicative, con una verticalitd specifica sul
videomaking.

Alla luce di quanto sopra indicato, si ritiene necessario conoscere se, all’interno dell’ Amministrazione, sono presenti
professionalita adeguate allo svolgimento delle citate attivita.

Il suddetto incarico, della durata di 4 mesi a far data dalla data di attribuzione dell’incarico, sara svolto dal
dipendente in orario di servizio e non prevede I’erogazione di compensi aggiuntivi.

Tanto premesso, si invita il personale interessato a presentare la domanda di adesione, con allegato specifico
curriculum, entro e non oltre quindici giorni dalla presente, al seguente indirizzo di posta elettronica:
reclutamento.pta(@unicas. it .

Le domande dovranno essere corredate dall’autorizzazione del Responsabile della struttura di appartenenza.

IL DIRETTORE GENERALE
. :ssa Donatella Marsiglia) |
1l RespXysdpile dell'Ufficio A
dorr.ssa rw:wzm
Viale dell'Universita 03043 Cassino (FR)
Centralino 0776 2891 — Fax 0776 310562 P.IVA 01730470604 — C.F. 81006500607

VolIP sip: 1@voip.unicas.it IBAN: IT75 BO53 7274 3700 0001 0408 621



