
Pagano Assicurazioni cerca una nuova risorsa da inserire nel
proprio team
Pagano Assicurazioni, reattà assicurativa presente a Cassino dat 1948, ricerca una nuova
risorsa da inserire stabilmente a[['interno detta propria struttura.

Da ottre 75 annioperiamo sutterritorio cassinate, dove abbiamo costruito una presenza sol.ida e
riconosciuta, basata sutta competenza professionate, sutta fiducia e sutla continuità dei rapporti
con i nostri ctienti.

Netcorso degti anni abbiamo svituppato e consotidato un portafogtio composto da ctienteta
privata, professionisti e aziende di quatità, con cui manteniamo rapporti duraturi e fidetizzati.
lI nostro modo di lavorare è fondato sutla consutenza, sutt'attenzione atte esigenze det ctiente e
sutta capacità di accompagnarto nettempo ne[[e proprie scette assicurative.

It profito che cerchíamo

Cerchiamo una persona giovane, motivata e interessata a costruire un vero percorso
professionate net settore assicurativo.

La risorsa sarà progressivamente formata e affiancata nette principal.i attività di agenzia, tra cui:

. gestione e assistenza detta clienteta;
o etaborazione di preventivi e gestione del.l.e pol.izze;

o supporto nette attività amministrative e commerciati;
. gestione dette scadenze e dei rinnovi;
o svituppo e consotidamento dei rapporti con ctienti privati e aziende;
. acquisizione progressiva di cornpetenze tecniche, assicurative e commerciati.

Non è indispensabite una precedente esperienza neI settore assicurativo: siamo interessati
anche a candidati atta prima esperienza lavorativa, purché dimostrino serietà, capacità di
apprendimento e votontà di crescere professionalmente.

Caratteristiche deL candidato

Cerchiamo una persona con:

. diptoma o [aurea;

o buone capacità comunicative e retazionati;
o precisione, affidabiLità e capacità organizzativa;
o buona dimestichezza con gli strumenti informatici;
o predisposizione aI rapporto con iI pubbl,ico;



. capacità di lavorare in squadra;
o interesse per it settore assicurativo, finanziario e commerciate;
o iniziativa e disponibitità ad assumere progressivamente maggiori responsabiLità;
o votontà dicostruire un rapporto professionate stabite e di Lungo periodo.

IL percorso professional.e che proponiamo

ltnostro obiettivo non è ricoprire una posizione temporanea, ma individuare e formare una
persona che possa crescere insieme atl'agenzia e diventare net tempo una risorsa stabite e
quatificata detta Pagano Assicurazioni.

lI percorso di inserimento sarà gradual,e e strutturato, secondo I contratti col.l.ettivi di categoria:

Tirocinio iniziate, dedicato atla formazione, att'affiancamento e atla conoscenza detl'attività
assicurativa e dei processi interni;

successivo contratto diapprendistato, con progressiva autonomia operativa e crescita dette
competenze e delte responsabiLità;

assunzione definitiva, attermine de[ percorso, quatora vi siano i presupposti professionati e

reciproci per proseguire stabitmente [a cotlaborazione.

La risorsa avrà l,a possibitità di tavorare att'interno di una reattà consoLidata, svil.uppando nel.

tempo competenze netta consulenza assicurativa, netta gestione detctiente e nett'attività
commerciate.

Sede di lavoro: Cassino (FR)

Gti interessati possono inviare itproprio Curricutum Vitae, accompagnato da una breve
presentazione, indicando nett'oggetto "Candidatura Pagano Assicurazioni" per email a
tucia.paga no@paga no1 948.it


