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DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

Presidio Qualita

\

* Verbale della riunione in data 15.12.2017

Il Presidio di Qualita dell'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale si € riunito il giorno 15
dicembre 2017, alle ore 14.00, presso la Sala del Consiglio del Rettorato, per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni

2. Verbale Riunione Precedente

3. Relazioni CPDS

4. Schede di Monitoraggio Annuali CdS
5. Mobilita studenti

6. Visita Anvur

7. Varie ed eventuali

Sono presenti il Presidente prof. Luca Venturino, il prof. Domenico Vistocco, il dott. Giulio Bianco, la
dott.ssa Anna Angela Grimaldi e via skype la prof.ssa Carla Chiummo, il dott. Antonio Borgogni € il prof.
Fabio Villone. E assente giustificato 1'ing. Marco Greco.

Alle ore 14.00 il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.

Funge da segretario verbalizzante la dott.ssa Anna Angela Grimaldi.

1. Comunicazioni
Il Presidente informa che:

e Con Decreto n. 928 del 28 novembre 2017 il MIUR ha definito le nuove classi di laurea e laurea
magistrale in Scienze Gastronomiche.

e Con D.M. n. 935 del 29 novembre 2017 ¢ stato modificato il Decreto n. 987/2016 e successive
integrazioni, al fine di recepire le risultanze dei lavori svolti dalla “Cabina di regia” istituita con DM
n.115 del 23 febbraio 2017 per il coordinamento del sistema di istruzione tecnica superiore e delle
lauree professionalizzanti.

e Con nota ministeriale prot. n. 34280 del 4 dicembre 2017, il MIUR ha fornito le scadenze e le
indicazioni operative per le Banche Dati RAD e SUA-CdS per I’ Accreditamento dei corsi a.a. 2018-
2019 in parte rettificate dalla successiva nota ministeriale prot. n. 34377 del 5 dicembre 2017. Le
scadenze fissate dalla nota n. 34280 sono le seguenti:
> 19 gennaio 2018: termine entro cui trasmettere le proposte di nuova istituzione dei corsi di

studio, ivi compreso i corsi di cui all’art. 6, comma 2, del DM 635/2016 per la parte
ordinamentale; in quest’ultimo caso, le eventuali riformulazioni richieste dal CUN dovranno
essere inviate entro il 16 febbraio 2018 al fine dell’attivazione nell’a.a. 2018-2019;

° 9 marzo 2018: termine entro cui i corsi di studio di nuova istituzione devono completare la
scheda SUA-CdS ivi compreso la necessaria relazione del Nucleo di Valutazione;

o 23 febbraio 2018: termine entro cui trasmettere le eventuali proposte di modifica ordinamentale
dei corsi di studio gia istituiti il cui iter di approvazione dovra chiudersi entro e non oltre il 18
maggio 2018; :

o 1 giugno 2018: termine entro cui ¢ prevista la chiusura della scheda SUA-CdS previa verifica dei
requisiti necessari dei corsi di studio da parte degli Atenei.

e Con Decreto Direttoriale prot. n. 952 del 4 dicembre 2017, il Ministero ha definito le scadenze per la
compilazione dei vari quadri della scheda SUA-CdS A.A.2018-2019.

¢ Il Nucleo di Valutazione di Ateneo continuera a svolgere le audizioni dei corsi di studio. Il prossimo
17 gennaio sara audito il corso di laurea magistrale in Ingegneria Meccanica (classe LM-33) del
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Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica. All’audizione sono invitati i componenti del
Presidio. Il Presidente e la dott.ssa Grimaldi confermano lo loro presenza.

e A partire dal prossimo mese di gennaio, la prof.ssa Iannucci, delegata del Rettore alla Didattica,
riprende D’iniziativa Docenti InForma. E previsto un incontro il 18 gennaio 2018 dal titolo
“Comunicazione e innovazione nella didattica: la piattaforma Google”, tenuto dai professori
Francesco Iacoviello e Francesco Tortorella, ed uno a febbraio, la cui data ¢ in via di definizione, dal
titolo “La programmazione della didattica: la declinazione degli obiettivi del CdS in obiettivi
specifici del singolo modulo di' insegnamento”, tenuto dal prof Arduini.

. & Nei giorni 21 novembre e 6 dicembre 2017, si sono tenute due riunioni sulla programmazione
didattica convocate dalla prof.ssa lannucci, delegata del Rettore alla Didattica. Obiettivo degli
incontri € stato verificare la sostenibilita dell’offerta formativa rispetto ai vincoli dettati dal bilancio
e dai docenti di riferimento, anche alla luce dei prossimi pensionamenti e di eventuali mobilita. E
stata inoltre valutata 1’istituzione di un nuovo corso di laurea magistrale in lingua inglese, alla luce
degli obiettivi presenti nel Piano Triennale 2016-2018 di Ateneo.

A seguire, nella seduta del 13 dicembre 2017, il Senato Accademico ha invitato i Dipartimenti a
valutare 1’opportunita di proporre un corso laurea magistrale in lingua inglese e a definire la
prossima offerta formativa nel rispetto dei vincoli dettati dal bilancio e dai docenti di riferimento.

e Con Decreto Rettorale n. 703 del 7 dicembre 2017 ¢ stato emanato il nuovo Regolamento dei Corsi
di Master Universitario di I e II livello e la modulistica per la richiesta di istituzione dei master. Il
nuovo regolamento entra in vigore a partire dall’edizione dei master dell’a.a.2017-2018.

e In data 5 dicembre 2017, nella banca dati Cineca ¢ stata aperta la sezione relativa al caricamento
delle relazioni delle commissioni paritetiche docenti-studenti, che ai sensi del D.lgs. 19/2012 devono
essere trasmesse "ai nuclei di valutazione interna e al senato accademico entro il 31 dicembre di ogni
anno". L’avviso precisa che la procedura di inserimento delle relazioni restera aperta fino al
prossimo 31 gennaio 2018;

e Con riferimento alle attivita connesse al progetto Good Practice 2016, il giorno 5 dicembre 2017 si €
tenuta, presso 1’Aula Magna del Politecnico di Milano, la riunione finale cui sono stati invitati anche
esponenti del CINECA e dell’ANVUR.

Inizialmente sono state presentate le conclusioni del gruppo di ricerca del Laboratorio Digital
Learning (cui I’Ateneo di Cassino non ha preso parte) con interessanti considerazioni, scaturite
anche da successivi interventi, sulla utilitd di implementare percorsi didattici in termini sia di corsi
pil 0 meno integralmente on-line sia di piattaforme free come i Massive Online Open Courses
(MOOC), allo scopo tanto di attrarre ulteriori iscrizioni quanto di rafforzare 1’immagine trasmessa
all’esterno dall’istituzione universitaria.

Sono stati, poi, esposti gli esiti del Laboratorio Piano della Performance che ha portato ad una
stesura “collaborativa” del relativo Manuale GP sulla scorta dell’analisi delle linee guida ANVUR,
dei questionari somministrati ai vari atenei e dei workshop con focus group tenuti al Politecnico.
Sono stati, infine, descritti i risultati di benchmark delle rilevazioni sull’efficienza e 1’efficacia dei
servizi, fermo restando che il report finale relativo al nostro ateneo verra trasmesso entro fine
anno/inizio anno nuovo. In merito all’efficacia, ¢ stato inoltre sottolineato come il nuovo quadro
legislativo imponga 1’inserimento della customer satisfaction all’interno degli obiettivi generali delle
strutture, per cui tale argomento diventera centrale nella nuova edizione del progetto Good Practice.
A valle della ricezione del predetto report, allo scopo di istruire con maggior puntualita la pratica di
rendicontazione al CdA delle risultanze del progetto per I’annualita appena trascorsa, 1’ing. Bianco
chiede la collaborazione degli altri componenti del Presidio di Qualita per la fase di elaborazione
della sintesi delle risultanze scaturite dalla ingente mole di dati messi a disposizione dalla cabina di
regia Good Practice; a tal fine, viene raccolta la disponibilita del Prof. Domenico Vistocco.

2. Verbale seduta precedente

Il presidente ricorda che il verbale della riunione precedente ¢ stato approvato seduta stante ed € stato reso
disponibile in rete, sulla sezione del sito dedicata al Presidio, per consentirne la pitt ampia consultazione.

11 Presidio prende atto.
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3. Relazioni CPDS Co

Il Presidente comunica che la predisposizione delle relazioni & avvenuta con un lieve ritardo rispetto alla
tempistica precedentemente concordata, principalmente a causa del sovrapporsi della visita della CEV;
inoltre, ricorda le osservazioni formulate dal NdV nella relazione annuale 2017 alle Commissioni Paritetiche
Docenti-Studenti, al fine di verificare se le stesse sono state prese in considerazione nella stesura delle
relazioni. Successivamente, vengono condivise le griglie di valutazione relative a ciascun documento e si
apre la discussione.

Il Prof. Vistocco relaziona sul documento del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza; la prof.ssa
Chiummo sul documento del Dipartimento di Lettere e Filosofia; il Presidente sul documento del
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione e del Dipartimento di Ingegneria Civile e
Meccanica; il dott. Borgogni sul documento del Dipartimento Scienze Umane, Sociali e della Salute. Le
relazioni risultano globalmente soddisfacenti, anche se sono presenti aspetti puntuali da rivedere. Inoltre, non
tutti le raccomandazioni del NdV sono state tenute in debito conto.

Dopo aver analizzato e confrontato le relazioni, il Presidio individua all’unanimitd dei suggerimenti di
carattere generale finalizzati al loro miglioramento, in vista della scadenza del 31 dicembre 2017, ed alla
condivisione delle "best practice" osservate.

11 Presidio da mandato al Presidente di trasmettere questi suggerimenti, insieme alle griglie di valutazione, ai
Presidenti delle Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti.

4. Schede di Monitoraggio Annuali CdS

I Presidente ricorda che ai sensi di quanto indicato dal’ANVUR con le ultime linee guida per
I’accreditamento periodico deiCdS “Il CdS ¢ responsabile della redazione della Scheda di Monitoraggio
annuale e del Rapporto di Riesame ciclico. La Scheda di Monitoraggio annuale prevede al suo interno un
sintetico commento critico agli indicatori quantitativi calcolati da ANVUR sulle carriere degli studenti,
attrattivita e internazionalizzazione, occupabilita dei laureati, quantita e qualificazione del corpo docente,
soddisfazione dei laureati ...... ogni CdS dovra esaminare i valori degli indicatori in relazione alle proprie
caratteristiche e ai propri obiettivi (ponendo anche attenzione a eventuali significativi scostamenti dalle
medie nazionali o macro-regionali), per pervenire al riconoscimento degli aspetti critici del proprio
funzionamento, evidenziandoli in un sintetico commento.. i valori dei singoli indicatori sono calcolati con
riferimento a tre anni accademici (o coorti di immatricolati), rendendo immediata l’individuazione di trend
interni alle strutture. In secondo luogo, per ciascun indicatore sono forniti valori medi riferiti ai corsi di
studio della stessa classe di laurea: 1) nel medesimo Ateneo,; 2) nell 'area geografica in cui insiste il Corso di
Studio; 3) in Italia”

Successivamente, si apre la discussione. Il Prof. Vistocco relaziona sulle schede del Dipartimento di
Economia e Giurisprudenza; la prof.ssa Chiummo sulle schede del Dipartimento di Lettere e Filosofia; il
Presidente sulle schede del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione e del Dipartimento di
Ingegneria Civile e Meccanica; il dott. Borgogni sulle schede sul Dipartimento Scienze Umane, Sociali e
della Salute.

Dopo aver analizzato e confrontato le schede, il Presidio individua all’unanimitd dei suggerimenti di
carattere generale finalizzati al loro miglioramento, in vista della scadenza del 31 dicembre, 2017 ed alla
condivisione delle "best practice" osservate.

11 Presidio da mandato al Presidente di trasmettere questi suggerimenti ai Coordinatori dei CdS.

5. Mobilita studenti
11 Presidente ricorda che nella precedente riunione i componenti del Presidio sono stati invitati a verificare le
procedure in essere nel proprio dipartimento in riferimento al programma di scambio Erasmus+ e le eventuali
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problematiche riscontratore dai Referenti Dipartimentali all’Internazionalizzazione. Il Presidente invita i

componenti a relazionare in merito. Dall’analisi delle informazioni raccolte, il Presidio riscontra che

- T'aspetto economico pud rappresentare un freno importante alla partecipazione a programmi di mobilita,
anche in presenza di una forte motivazione dello studente;

- cisono talvolta difficolta nel reperire informazioni sugli insegnamenti erogati dalle universita partner;

- il numero di studenti in ingresso € in genere inferiore a quello in uscita.

- il numero di accordi attivi in alcune aree di studio & percepito come non sufficiente.

- la procedura per gestire gli studenti in uscita puo essere migliorata.

- il vincolo sul numero minimo di crediti acquisiti per partecipare al bando Erasmus+ puo penalizzare gli

~_ studenti del primo anno della LM che si iscrivono in corso d'anno al secondo semestre.

Tl Presidio da mandato al Presidente di trasmettere queste informazioni al Presidente del Centro Rapporti

Internazionali.

6. Visita ANVUR

Il Presidente ringrazia vivamente tutti i componenti del Presidio per il supporto fornito all’ Ateneo durante la
visita della CEV. 1l Presidente riferisce che, al termine di ciascuna intervista prevista nel calendario della
visita, i componenti del Presidio hanno raccolto le impressioni dei colleghi coinvolti, al fine di tenere traccia
degli elementi fondamentali in discussione e raccogliere utili spunti di riflessione per il futuro. Il Presidente
propone di organizzare il materiale raccolto in maniera omogenea e di caricarlo sullo spazio di archiviazione
del Presidio.

Il Presidio approva.

7. Varie ed eventuali

Il Presidente comunica che non ci sono argomenti al presente punto all’ordine del giorno.

Si da atto che alle ore 16,00 la dott.ssa Grimaldi lascia la seduta per impegni personali I’ing. Bianco funge da
segretario verbalizzante per la restante parte della riunione.

11 Presidio prende atto.

Non essendovi altro da discutere e deliberare, alle ore 17.00 la seduta & sciolta.

L'intero verbale della riunione odierna & approvato seduta stante.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott.ssa Anna Angela Grimaldi) (prof. Luca V¢nturino)
T \( i

IL SEGRETARIO
(Ing. Giulio Bianco)




