ESTRATTO DEL VERBALE RIUNIONE PRELIMINARE
griglia di valutazione titoli

Titoli valutabili Voto Punteggio
attribuito

66a70 11

71a75 12

76 a 80 13

81 a 85 14

86 a 90 15

1 *

Voto di laurea 91295 16

96 a 100 17

101 a 105 | 18

106 a 109 | 19

110 e lode | 20
Laurea Magistrale e 5
Dottorato max 8
Corsi di formazione post lauream con prova ed esito finale max 2
Master universitari max 5
Prova orale max 30

Con riferimento al voto di laurea, in caso di possesso di piu titoli di studio i relativi punteggi non
sono cumulabili e sara considerato esclusivamente il titolo di studio che da luogo al punteggio piu
alto. In caso di assenza del punteggio di laurea e, se non sara possibile evincere tale dato dal
curriculum o da altri documenti aggiuntivi, verra attribuito il punteggio minimo presente in griglia
di valutazione.

Per quanto riguarda la valutazione del dottorato (fino ad un massimo di 8 punti), il titolo conseguito
verra valutato come segue (in caso di conseguimento di piu dottorati, sara valutato unicamente
quello di maggiore pertinenza rispetto all’oggetto del CAF):

e dottorato non pertinente: 4 punti

o dottorato parzialmente pertinente: 6 punti

o dottorato pienamente pertinente: 8 punti
Per quanto riguarda la valutazione di master (fino ad un massimo complessivo di 5 punti), la
Commissione stabilisce
per i master 1’attribuzione dei seguenti punteggi:

e master di primo o secondo livello non pertinente: 1 punto

e master di primo o secondo livello parzialmente pertinente: 3 punti

o master di primo o secondo livello pienamente pertinente: 5 punti
per i corsi post lauream, 1’attribuzione dei seguenti punteggi:

e assenza di titoli di corso post lauream: 0

e corso post lauream indipendentemente dal numero complessivo di corsi: 2 punti
Per quanto riguarda la valutazione del curriculum (fino ad un massimo di 10 punti), la
Commissione valutera gli stessi sulla base dell’adeguatezza rispetto ai temi del CAF e con
particolare riferimento a:

e skills dichiarate nel curriculum: punti 5

e esperienze lavorative congruenti con I’oggetto del CAF: 5 punti



La graduatoria finale sara ottenuta attribuendo a ciascun candidato un punteggio finale pari alla
somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e un punteggio sul colloquio mirato
all’accertamento degli aspetti motivazionali e delle propensioni individuali verso le materie oggetto
del CAF. Per i candidati a pari punteggio prevarra la minore eta.
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