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Il Consiglio di Amministrazione dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale,
regolarmente convocato, si é riunito, in modalita mista (telematica/presenza), oggi, martedi
29 aprile, alle ore 10.45, nella sala adunanze del Rettorato, per 'esame del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni;
2. approvazione verbale seduta precedente;

EUt+ Rector’s Assistant
3. Alleanza EUt+: approvazione e/o ratifica pratiche EUt+;

Segreteria del Rettore
4, patrocini;

Settore Ricerca

adozione della Piattaforma informatica per la gestione del dottorato;

Fondo di Ateneo della Ricerca (FAR) 2025;

modifica regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca;

approvazione modelli atti di impegno per svolgimento attivita di ricerca dottorandi
destinatari delle borse PNRR XL ciclo;

©No !

AREA RISORSE UMANE

Settore Personale

Ufficio Gestione Personale Docente

9. Collegio di disciplina: sostituzione componente;

Ufficio Reclutamento Personale Docente

10. approvazione chiamata di n. 1 Ricercatore in Tenure Track (RTT), vincitore del Bando
D.R. 998 del 05/11/2024, ai sensi dell'art. 24 della Legge 240/2010;

11. approvazione chiamata di n.2 professori di Il fascia, vincitori del Bando D.R. 26 del
14/01/2025;

12. approvazione chiamata di n.3 professori di Il fascia, vincitori del Bando D.R. 94 del
30/01/2025;

13. approvazione proposta di avvio bando di selezione per Ricercatore in Tenure track
(RTT), ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010;

Ufficio Reclutamento Personale Techico Amministrativo

14. autorizzazione presa di servizio di n. 2 unita di personale a tempo indeterminato Area
dei Collaboratori, Settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi
generali;

SISTEMA BIBLIOTECARIO DI ATENEO
15. accordo CRUI-CARE quinquennio 2023/2027: Proposta di adesione alla collezione
Elsevier-Science Direct per il periodo 2025/2027";

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Ufficio Formazione Continua

16. Offerta Formativa UNICAS 2024/2025: Master;

17. Offerta Formativa UNICAS 2024/2025: Percorsi Abilitanti;
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Ufficio Offerta Formativa
18. Offerta Formativa UNICAS 2025/2026: Programmazione didattica Dipartimenti;

Ufficio Career Service Job Placement e Trasferimento Tecnologico

19. accordo integrativo Programma Garanzia Occupabilita Lavoratori 2024-2025 (GOL)
DiscoLazio CUP F81124001330001;

20. adeguamento modalita di gestione procedura per la “Certificazione del credito di imposta
in materia di ricerca e sviluppo, innovazione tecnologica, design e ideazione estetica”;

21. Corso di Alta Formazione sulla Intelligenza Artificiale Generativa - piano finanziario;

22. partecipazione al bando DiSCo Lazio;

AREA LEGALE E AFFARI GENERALI

Settore Legale

Ufficio Atti Normativi e Regolamenti

23. approvazione regolamento sui procedimenti disciplinari dei dirigenti e del personale
tecnico, amministrativo e bibliotecario;

Ufficio Affari Generali

24, autorizzazione spese in favore del C.R.U.C.;

AREA TECNICA E DELLE ATTIVITA’ CONTRATTUALI

Settore Attivita Contrattuale

25. convenzione quadro con I'Associazione "Via Benedicti",di Alatri (FR);

26. convenzione quadro con ['‘Associazione Culturale "Ci vediamo in provincia", di
Frosinone;

27. convenzione quadro/Memorandum tra i Partner EUt+ e la SABIC Global Technologies
B.V., Paesi Bassi;

28. convenzione quadro con la Fondazione Taormina Arte Sicilia, di Taormina (ME);

29. convenzione quadro con la Fondazione Innovation Bridge, di Frosinone;

30. convenzione quadro con la Fondazione del terzo Settore "premio Antonio Biondi", di
Morolo (FR);

31. convenzione quadro con la Societa Innoverger a rl, di Milano;

32. protocollo di Intesa con il Comune di Cassino per la realizzazione di un impianto wifi in
citta - rinnovo;

33. convenzione NeuroEducation;

34. contratto di Servizi TOLC e altri supporti CISIA 2025;

Settore Bilancio
35. Bilancio Unico di Ateneo d'esercizio 2024 con relativi allegati. Approvazione;
36. Relazione trimestrale al MUR periodo 1° gennaio 2025 - 31 marzo 2025. Approvazione;

37. ratifica decreti;
38. varie, eventuali e sopraggiunte;

AREA TECNICA E DELLE ATTIVITA’ CONTRATTUALI

39. Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del d.lgs. 36/2023 per I'affidamento del servizio di
gestione, conduzione e manutenzione degli impianti tecnologici degli edifici in uso e di
proprieta UNICAS - Approvazione atti di gara;

40. Finanziamento MUR DM 744 - Approvazione atti di gara;
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Settore Attivita Contrattuale
41. servizio di vigilanza attiva presso le sedi universitarie - nuovo affidamento;

AREA RISORSE UMANE

Settore personale

Ufficio reclutamento personale tecnico amministrativo, Formazione e Relazioni sindacali

42. autorizzazione avvio procedure per il reclutamento di n. 2 unita di personale a tempo
determinato, Area dei Funzionari, Settore tecnico - informatico, e per il conferimento di
n. 1 incarico di lavoro autonomo per le esigenze dei Settori Tecnici dell'Area Tecnica e
Attivita contrattuale;

Ufficio Reclutamento Personale Docente

43. ratifica provvedimento per urgente emanazione bandi contratti di ricerca;

Centro Universitario per I'Orientamento
44, Piano Finanziario Next Generation Il anno 2023/24;

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

45, piano finanziario percorsi di formazione iniziale docenti - art. 13 DPCM 04.08.2023 a.a.
2024/25;

AREA ECONOMICA E FINANZIARIA

CASI

46. realizzazione Web Radio unicas;

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Ufficio Formazione continua
47. accordo quadro con Associazione ASMEL.: proposta modifica.

Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’lsola (in presenza); il prof. Maurizio Esposito (in
presenza); la prof.ssa Elena Antonella Alda Garcea (in presenza); il prof. Arturo Losi (in
presenza); il prof. Giancarlo Scalese (in presenza); il dott. Giorgio Graditi (in modalita
telematica); il sig. Francesco Cuzzi (in presenza); il dott. Gianvito Carlomusto (in modalita
telematica); la sig.ra Francesca Capitanio (in presenza); il dott. Giuseppe Teti (in modalita
telematica); il dott. Roberto Migliorati (in modalita telematica) e la dott.ssa Maria Grazia Favale
(in modalita telematica) ai sensi e per I'esercizio delle funzioni di cui allart. 20 del Decreto
Legislativo 30.06.2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarita amministrativa e
contabile e potenziamento dell’attivita di analisi e valutazione della spesa, a norma dell’art. 49
della Legge 31.12.2009, n. 196”.

Risulta assente giustificata: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino.

Sono, altresi, presenti: il Direttore Generale, dott.ssa Donatella Marsiglia (in presenza) e la
dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza).

Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott.ssa Donatella
Marsiglia, assistita per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo.
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Constatate I'esistenza del numero legale e la regolarita della convocazione, il Rettore dichiara
aperta la seduta.

Prima di dare inizio alla seduta il Rettore da il benvenuto ai nuovi rappresentanti degli studenti
augurando loro buon lavoro.

Il Rettore chiede di anticipare la discussione dei punti 35 e 39 e, per il punto 35, chiede di
invitare il prof. Michele Grimaldi, Prorettore funzionale al Bilancio, e il dott. Carmine Bartolomeo,
Dirigente dell’Area Economica e Finanziaria.

Il Consiglio di Amministrazione approva.

PUNTO 35. BILANCIO UNICO DI ATENEO D'ESERCIZIO 2024 CON RELATIVI ALLEGATIL.
APPROVAZIONE
Struttura proponente: Area Economica e Finanziaria — Settore Bilancio

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare il Bilancio Unico di Ateneo di esercizio 2024 con i relativi allegati, acclusi al
presente verbale costituendone parte integrante e sostanziale.

PUNTO 39. PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 71 DEL D.LGS. 36/2023 PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE, CONDUZIONE E MANUTENZIONE DEGLI
IMPIANTI TECNOLOGICI DEGLI EDIFICI IN USO E DI PROPRIETA UNICAS -
APPROVAZIONE ATTI DI GARA

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Tecnico e
Manutenzione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare gli atti di gara per la procedura di affidamento della “PROCEDURA APERTA Al
SENSI DELL’ART. 71 DEL D.LGS. 36/2023 PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
GESTIONE, CONDUZIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI TECNOLOGICI DEGLI
EDIFICI IN USO E DI PROPRIETA’ DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL
LAZIO MERIDIONALE”;

- di autorizzare il Settore Tecnico ad indire la gara mediante procedura aperta, individuata
sulla base del miglior rapporto qualita prezzo ai sensi dell’art. 50, comma 4, del Codice;

- di nominare RUP della Procedura di gara il dott. Claudio lannuccelli;

- diapprovare il seguente QTE ante gara:

QUADRO ECONOMICO COMPLESSIVO (su base quadriennale)
- Servizi di pulizia e sanificazione ambientale
degli immobili dell’Universita €. 1.180.000,00
- Imprevisti €. 59.000,00
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Sommano €. 1.239.000,00
- IVA 22% €. 272.580,00
- Commissioni di gara €. 3.000,00
- Contributo ANAC €. 660,00
- Spese per pubblicita €. 500,00
- Incentivo per Funzioni Tecniche (art.45 D.Lvo n.36/2023)
da ripartirsi tra le varie figure (RUP-DEC-Coll.-Area Tecnica) €. 23.600,00
TOTALE €. 1.539.340,00

- di autorizzare I'’Area Economica e Finanziaria di Ateneo a valorizzare la spesa complessiva
di € 1.535.180,00 sul cap. CB0912020103 (ex F.S. 103020203) secondo le stime presunte
per le seguenti annualita:

Anno E/F n. mesi Importo di Q.E.
2025 4 € 132.091,67
2026 12 € 383.795,00
2027 12 € 383.795,00
2028 12 € 383.795,00
2029 8 € 255.863,33

PUNTO 1. COMUNICAZIONI

Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali — Ufficio Affari Generali

Il Rettore comunica che in data 11 e 12 marzo 2025 si sono svolte le elezioni delle
rappresentanze studentesche per il biennio 2025-2027.

Comunica, altresi, che dai risultati elettorali non sono pervenute candidature relativamente al
Corso di Studio in Economia e Management del Made in ltaly (L-18) e che, pertanto, sono
indette le elezioni suppletive delle rappresentanze studentesche per il biennio 2025-2027 nel
Consiglio di Corso di Studio in Economia e Management del Made in Italy (L-18).

Le suddette Elezioni suppletive si svolgeranno dalle ore 9:00 alle ore 19:00 del giorno 14
maggio e dalle ore 9:00 alle ore 14:00 del giorno 15 maggio.

Il Rettore riferisce, inoltre, che con D.R. n. 300 del 10 aprile 2025, sono state indette le elezioni
suppletive delle rappresentanze studentesche per il biennio 2025-2027 anche nel Consiglio di
Corso di Studio in Economics and Entrepreneurship (LM-56).

Le operazioni elettorali si svolgeranno dalle ore 9:00 alle ore 19:00 del giorno 14 maggio e dalle
ore 9:00 alle ore 14:00 del giorno 15 maggio.

Il Consiglio di Amministrazione prende atto.

PUNTO 2. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

Il Rettore sottopone all’approvazione del Consiglio di Amministrazione il verbale relativo alla
seduta del 26 marzo 2025.

Non essendovi osservazioni, il Consiglio di Amministrazione approva il verbale relativo alla
seduta del 26 marzo 2025.

PUNTO 3. ALLEANZA EUT+: APPROVAZIONE E/O RATIFICA PRATICHE EUT+
Struttura proponente: EUt+Rector’s Assistant
3.a.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole all'approvazione e alla sottoscrizione
da parte del Rettore del seguente documento: Eut+ Agreement — Pilot for the facilitation of the
student mobility between EUt+ partners and cluster development.

3.b.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole all’approvazione del seguente
documento: progetto di finanziamento KA220 HARMONY.

3.c.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole all’approvazione del seguente
documento: EUt+ Assignment list.

PUNTO 4. PATROCINI

Struttura proponente: Segreteria del Rettore

1) Con nota acquisita al prot. n. 8875 del 25 marzo 2025, la dott.ssa Antonella Capaldi, del
Centro Antiviolenza del Comune di Cassino, ha chiesto la concessione del patrocinio per la
seguente iniziativa:

Convegno Diritti umani, mutilazioni femminili che si terra presso il Palazzo della Cultura di
Cassino il 2 aprile 2025.

Referente dell’evento: prof.ssa Fiorenza Taricone.

Con nota del Rettore prot. n. 9163 del 27 marzo 2025, € stato concesso il patrocinio con riserva
di procedere alla successiva ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione.

2) Con nota acquisita al prot. n. 9047 del 26 marzo 2025, il prof. Marcello Bianchi, Dirigente
Scolastico dell’l.l.S. Medaglia D’Oro di Cassino, ha chiesto la concessione del patrocinio per la
seguente iniziativa:

Sesta Edizione Marcia per I’'Europa (Manifestazioni 6-9 maggio 2025 — luoghi Cassino e
Ventotene).

Referente dell’evento: prof. Marco Dell'lsola Magnifico Rettore.

Con nota del Rettore prot. n. 9164 del 27 marzo 2025, e stato concesso il patrocinio con riserva
di procedere alla successiva ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione.
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3) Con nota acquisita al prot. n. 8876 del 25 marzo 2025, la dott.ssa Federica Tomassi
Presidente del Rotaract Club di Cassino ha chiesto la concessione del patrocinio per la
seguente iniziativa:

Evento: Insieme per la ricerca Facolta di Ingegneria 10 aprile 2025.

Referente dell’evento: prof. Gianluca Antonelli.

Con nota del Rettore prot. n. 9155 del 27 marzo 2025, € stato concesso il patrocinio con riserva
di procedere alla successiva ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione.

4) Con nota acquisita al prot. n. 9533 del 31 marzo 2025, Manuel Tedeschi, Team Leader di
Scuderia Unicas e Presidente dell’associazione studentesca universitaria cassino Racing Team,
ha chiesto la concessione del patrocinio per la seguente iniziativa:

Progetto Scuderia Unicas — Competizione internazionale Formula Student

Formula Student Switzerland (luglio 2025)

Formula Ata (settembre 2025)

Referente dell’evento prof. Giuseppe Tomasso.

5) Con nota acquisita al prot. n. 9511 del 31 marzo 2025, il Presidente dell’Associazione
culturale no-profit ArteOltre, dott.ssa Francesca d’Oriano, ha chiesto la concessione del
patrocinio per la seguente iniziativa:

Quattordicesima edizione del premio internazionale Pavoncella alla creativita femminile
che si terra a Sabaudia il 14 giugno 2025.

Referente dell’evento: prof.ssa Fiorenza Taricone.

6) Con nota acquisita al prot. n. 9778 del 2 aprile 2025, I'Associazione Centro Donna Lilith APS
ha chiesto la concessione del patrocinio per la seguente iniziativa:

Promozione Centro Antiviolenza Universitario Polo Folcara

Referente dell’evento: prof.ssa Susanna Fortunato.

7) Con nota acquisita al prot. n. 11149 del 16 aprile 2025, I'Associazione Calcutta APS ha
chiesto la concessione del patrocinio per la seguente iniziativa:

Promozione Centro Antiviolenza Universitario Polo Frosinone

Referente dell’evento prof.ssa Susanna Fortunato.

8) Con nota acquisita al prot. n. 11229 del 17 aprile 2025, il presidente dell’Associazione
Organizzatrice del Festival Nero Vivo, insieme alla Legale rappresentante della Cnossus S.r.l.,
Ing. Valentina Lancia, a II'ideatore dell’evento ludico, ing. Luca Spiridigliozzi, ha chiesto la
concessione del patrocinio per la seguente iniziativa:

Evento Ludico Culturale “L’Enigma della Carovana” - Cassino 30 giugno 2025 Facolta di
Ingegneria

Referenti dell’evento dott. ing. Luca Spidirigliozzi — prof. Luigi Di Santo.

9) Con nota acquisita al prot. n. 10980 del 15 aprile 2025 il Presidente del Club Alpino Italiano,
dott. Diego Magliocchetti, ha chiesto la concessione del patrocinio per la seguente iniziativa:
Eventi: Tavola Rotonda "Laboratorio del paesaggio: connessioni" Cassino 7 maggio —16
maggio Acquafondata
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10) Con nota acquisita al prot. n. 11602 del 24 aprile 2025 l'avv. Viviana Lancia ha chiesto la
concessione del patrocinio per la seguente iniziativa:

Evento Culturale dal titolo "InGiustizia" Variazioni sul tema

Referente dell’evento prof. Luigi Di Santo.

Il Consiglio di Amministrazione & chiamato a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Rettore;
ESAMINATE le richieste di patrocinio,
DELIBERA

- di ratificare la concessione del patrocinio gratuito per le iniziative dal n. 1 al n. 3;
- di concedere il patrocinio gratuito per le iniziative dal n. 4 al n. 10.

PUNTO 5. ADOZIONE DELLA PIATTAFORMA INFORMATICA PER LA GESTIONE DEL
DOTTORATO
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati ed Assegni di Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di autorizzare:

¢ il Rettore alla firma del Contratto quinquennale per l'utilizzo della piattaforma informatica
dell’azienda “ResearchPlanner” per la gestione dei corsi di dottorato;

o l'impegno di spesa, pari ad € 10.000,00 + IVA (che copre 128 licenze per candidati PHD) per
'anno 2025 e che trovera copertura nel capitolo di bilancio CB0912060114 “Canoni
software” (ex F.S. 103010220);

o gli impegni di spesa, per le annualita successive (dal 2026 al 2029) che troveranno copertura
sui rispettivi budget di competenza.

PUNTO 6. FONDO DI ATENEO DELLA RICERCA (FAR) 2025
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati ed Assegni di Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare i criteri di ripartizione del FAR per gli Esercizi Finanziari 2024, 2025 e 2026 cosi
come proposti dai Direttori di Dipartimento;

- la quota FAR 2025 pari ad € 162.000,00 trovera copertura finanziaria sul capitolo
CB1201030304 “Altre spese per attivita istituzionali” (ex F.S. 103020617);

- gli impegni di spesa, per le annualita successive (2025 e 2026) troveranno copertura sui
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rispettivi budget di competenza;
- di dare mandato agli uffici competenti di procedere alla predisposizione dei Decreti Rettoral
per I'assegnazione delle quote spettanti ai singoli Dipartimenti.

PUNTO 7. MODIFICA REGOLAMENTO DI ATENEO IN MATERIA DI DOTTORATO DI
RICERCA
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati ed Assegni di Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di esprimere parere favorevole sulle proposte di modifica del Regolamento di Ateneo in materia
di dottorato di ricerca, e dei relativi allegati.

PUNTO 8. APPROVAZIONE MODELLI ATTI DI IMPEGNO PER SVOLGIMENTO ATTIVITA DI
RICERCA DOTTORANDI DESTINATARI DELLE BORSE PNRR XL CICLO
Struttura proponente: Settore Ricerca — Ufficio Dottorati ed Assegni di Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

di approvare i modelli di atti di impegno per lo svolgimento dei periodi obbligatori di ricerca
presso Istituzioni/Enti/Imprese dei dottorandi del XL ciclo beneficiari di borse di cui ai DD.MM. n.
629/2024 e n. 630/2024.

PUNTO 9. COLLEGIO DI DISCIPLINA: SOSTITUZIONE COMPONENTE

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente — Ufficio
Gestione Personale Docente

Il Rettore riferisce che I'art. 111.3 dello Statuto prevede il Collegio di disciplina quale Organo
competente a svolgere la fase istruttoria dei procedimenti disciplinari nei confronti dei professori
e ricercatori e ad esprimere in merito parere conclusivo, ai sensi dellart. 10 della Legge
240/2010.

Con DR n. 943 del 4 novembre 2022 é stato nominato il Collegio di disciplina dell’Universita di
Cassino e del Lazio Meridionale, per il triennio 2022/2025, poi ridefinito con DR n. 858 del 3
ottobre 2024 che risulta essere:

1. Prof. Luca RICCARDI | fascia (componente eletto)

2. Prof.ssa Margherita INTERLANDI | fascia Universita Federico Il Napoli
3. Prof.ssa Consolatina LIGUORI | fascia Universita di Salerno

4. Prof. Riccardo FINOCCHI Il fascia (componente eletto)

5. Prof. Domenico GENTILE Il fascia Universita del Molise

6. Prof. Giacomo RUSSO Il fascia Universita Federico Il Napoli
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7. Dott.ssa Roberta CASAVECCHIA Ricercatore (componente eletto)

8. Dott.ssa Veronica PAPA Ricercatore Universita Parthenope Napoli
9. Dott.ssa Samantha MESSINA Ricercatore Universita Roma Tre

Il Rettore comunica che & pervenuta nota, da parte della prof.ssa Margherita Interlandi (membro
esterno - prof. ordinario presso I'Universita Federico Il Napoli), di dimissioni come componente
del Collegio per sopravvenuti impegni personali.

E pertanto necessario provvedere alla sostituzione della suddetta docente, rappresentando che,
ai sensi dell’art. 5 comma 1 lett a) del regolamento Procedimenti disciplinari di Ateneo, i membri
del collegio devono essere in regime di tempo pieno.

Il Senato Accademico, in composizione ristretta alla sola componente docente, nella seduta del
16 aprile 2025, ha designato il prof. Fulvio PASTORE (Universita Federico Il di Napoli) quale
componente dei professori ordinari esterni ai ruoli dell’Ateneo.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PRENDE ATTO

PUNTO 10. APPROVAZIONE CHIAMATA DI N. 1 RICERCATORE IN TENURE TRACK
(RTT), VINCITORE DEL BANDO D.R. 998 DEL 05/11/2024, Al SENSI DELL'ART. 24 DELLA
LEGGE 240/2010;

Struttura proponente: Area Risorse Umane — Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla proposta di chiamata, in qualita di ricercatore con contratto a
tempo determinato in Tenure Track (RTT) di cui alla Legge 240/2010, modificata dalla L.
79/2022, del dott. Angelo ZAMPAGLIONE, presso il Dipartimento di Economia e
Giurisprudenza per il Gruppo Scientifico Disciplinare: 12/GIUR-13 — Diritto processuale penale -
Settore Scientifico Disciplinare: GIUR-13/A — Diritto processuale penale (ex D.M. 855/2015:
SSD IUS/16 Diritto Processuale Penale, SC 12/G2) a decorrere dal 5 maggio 2025.

La suddetta chiamata incide 0.7 p.o, a valere sul D.M. 795/2023.

PUNTO 11. APPROVAZIONE CHIAMATA DI N. 2 PROFESSORI DI Il FASCIA, VINCITORI
DEL BANDO D.R. N. 26 DEL 14/01/2025;
Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Personale Docente
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la chiamata, in qualita di professori di Il fascia ai sensi dell’art. 24 comma 6 della
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Legge 240/2010, con presa di servizio in data 5 maggio 2025, dei vincitori della procedura
bandita con D.R. 26 del 14/01/2025:

- prof. Valentino PARISI, per il Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 13-ECON/03 Scienza
delle finanze, Settore Scientifico Disciplinare ECON-03/A Scienza delle finanze (ex D.M.
855/2015 s.c. 13/A3 — Scienza delle finanze - SSD SECS-P/03 - Scienza delle finanze)
presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza;

- prof. Francesco MAIELLO, per il Gruppo Scientifico Disciplinare 12/GIUR-09 Diritto
internazionale - Settore Scientifico Disciplinare GIUR-09/A Diritto internazionale 12/E1
(Corrispondenza ex D.M. 855/2015 s.c. 12/El Diritto internazionale - SSD 1US/13 Diritto
internazionale presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza.

Le suddette chiamate graveranno per 0.24 p.o. sul “Piano Straordinario per la progressione di
carriera dei ricercatori universitari a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica
nazionale”.

PUNTO 12. APPROVAZIONE CHIAMATA DI N.3 PROFESSORI DI II FASCIA, VINCITORI
DEL BANDO D.R. 94 DEL 30/01/2025

Struttura proponente: Area Risorse Umane — Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la chiamata, in qualita di professori di |l fascia ai sensi dell'art. 24 comma 6 della
Legge 240/2010, con presa di servizio in data 5 maggio 2025, dei vincitori della procedura
bandita con Bando D.R. 94 del 30/01/2025:

- prof. Angelo Rodio, per il Gruppo Scientifico Disciplinare (GSD) 06/MEDF-01 Scienze
dell’esercizio fisico e dello sport, Settore Scientifico-disciplinare MEDF-0I/B Metodi e
didattiche delle attivita sportive (Ex D.M. 855/2015 Settore Concorsuale: 06/N2: Scienze
dell'esercizio fisico e dello sport - SSD: M-EDF/02: Metodi e didattiche delle attivita sportive)
presso il Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute;

- prof. Fabrizio P1ZZIl, per il Gruppo Scientifico Disciplinare 11/PAED-01 Pedagogia e storia
della pedagogia e delleducazione - SSD PAED-01/A Pedagogia generale e sociale,
(Corrispondenza ex D.M. 855/2015 s.c. 11/D1 — Pedagogia e storia della pedagogia, SSD M-
PED/01- Pedagogia generale e sociale) presso il Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e
della Salute;

- prof. Pierluigi DIOTAIUTI, per il Gruppo Scientifico Disciplinare 11/PSIC-01 psicologia
generale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria - SSD PSIC-01/A Psicologia
generale, (Corrispondenza ex D.M. 855/2015 s.c. 11/E1 — psicologia generale, psicobiologia
e psicometria, SSD M-PSI/01 — psicologia generale) presso il Dipartimento di Scienze
Umane, Sociali e della Salute.
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Le suddette chiamate graveranno per 0.36 p.o. sul “Piano Straordinario per la progressione di
carriera dei ricercatori universitari a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica
nazionale”.

PUNTO 13. APPROVAZIONE PROPOSTA DI AVVIO BANDO DI SELEZIONE PER
RICERCATORE IN TENURE TRACK (RTT), Al SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE
240/2010

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Personale Docente

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare 'avvio di un bando per n. 2 ricercatori a tempo determinato in Tenure Track (RTT)
di cui all'art. 24 della Legge n. 240/2010 e ss.mm.ii.:

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute:
- Gruppo Scientifico Disciplinare 11/PSIC-02 — Psicologia dello sviluppo e dell’educazione
SSD PSIC-02/A — Psicologia dello sviluppo e dell’educazione
(ex D.M. 855/2015: s.c. 11/E2 — Psicologia dello sviluppo e delleducazione M-PSI1/04 — SSD
Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’educazione);
- Gruppo Scientifico Disciplinare 11/PSIC-04 Psicologia clinica e Psicologia dinamica
SSD PSIC-04/B — Psicologia clinica
(ex D.M. 855/2015: S.C. 11/E4 — Psicologia clinica e dinamica, SSD M-PSI/08 - Psicologia
clinica).
Le suddette procedure impegneranno 1.0 p.o. nella programmazione triennale e 0.4 p.o. a
valere sulla quota Turn-over eccedente la limitazione del 50%.

PUNTO 14. AUTORIZZAZIONE PRESA DI SERVIZIO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE TECNICO,
SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI

Struttura proponente: Area Risorse Umane — Settore Reclutamento Personale TAB

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare, in esito alla conclusione delle relative procedure concorsuali, le seguenti
prese di servizio, a valere per 0,25 p.o. sulle risorse di cui al D.M. n. 795/2023 e per 0,25 p.o.
sui punti organico da assegnazioni 2024 su cessazioni 2023:
¢ n. 1 unita di personale con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, Area dei

Collaboratori, Settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali,
bandito con D.D. n. 864 del 25 ottobre 2024, la cui graduatoria di merito & stata approvata
con D.D. n. 403 del 16 aprile 2025;
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¢ n. 1 unita di personale con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, Area dei
Collaboratori, Settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali,
bandito con D.D. n. 703 del 5 agosto 2024 la cui graduatoria di merito & stata approvata
con D.D. n. 412 del 18 aprile 2025,
nelle persone di:
- RENZI Renato
- BURHANAJ Lorenzo

- le suddette prese di servizio avranno decorrenza dal 20 maggio 2025.

PUNTO 15. ACCORDO CRUI-CARE QUINQUENNIO 2023/2027: PROPOSTA DI
ADESIONE ALLA COLLEZIONE ELSEVIER-SCIENCE DIRECT PER IL PERIODO
2025/2027"

Struttura proponente: Sistema Bibliotecario di Ateneo

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di autorizzare I'adesione alla collezione Elsevier-Science Direct a decorrere dal
01.01.2026 fino al 31/12/2027;
- la spesa pluriennale relativa al biennio 2026/2027 indicata nelle premesse trova

copertura sul capitolo CB0912010108 "Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line"
(ex FS 103020108)

PUNTO 16. OFFERTA FORMATIVA UNICAS 2024/2025: MASTER

Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti — Ufficio Formazione
continua.
A. Master di Il Livello in Europrogettazione: project design, management e

rendicontazione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018;

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario emanato con D.R. n. 703 del
07/12/2017,

UDITA la relazione del Rettore;

VISTA la nota del Consiglio del Dipartimento di Lettere e Filosofia (prot. n. 2579 del
27/01/2025) e la proposta di istituzione del Master di 1l livello in
Europrogettazione: project design, management e rendicontazione (all. 16a-
16al);

VISTO il parere favorevole del Nucleo di Valutazione nella seduta del 26 marzo 2025

(prot. n. 9846 del 03/04/2025 - all. 16a2);
CONSIDERATO quanto deliberato dal Senato Accademico nelladunanza del 16 aprile u.s.,

DELIBERA
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di approvare listituzione e [Iattivazione, nella.a. 2024/2025, del Master di Il Livello in
Europrogettazione: project design, management e rendicontazione del Dipartimento di Lettere e
Filosofia con la prof.ssa Cristina Corsi in qualita di coordinatrice.

B. Master di Il Livello in PHILOSOPHY FOR CHILDREN/COMMUNITY. Pedagogia della
comunita di ricerca tralogos ascoltante e dia-logos

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare listituzione e [Iattivazione, nella.a. 2024/2025, del Master di Il Livello in
PHILOSOPHY FOR CHILDREN/COMMUNITY. Pedagogia della comunita di ricerca tra logos
ascoltante e dia-logos del Dipartimento di Scienze umane, sociali e della salute con la prof.ssa
Claudia Spina in qualita di coordinatrice.

PUNTO 17. OFFERTA FORMATIVA UNICAS 2024/2025: PERCORSI ABILITANTI

Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti — Ufficio Formazione
Continua

A)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare l'offerta formativa dei 18 CFU dellArea Comune dei Percorsi Abilitanti di cui

all'art.13 del DPCM 4.8.23 con riferimento agli insegnamenti comuni il cui dettaglio e i relativi
docenti sono riportati nella tabella di seguito riportata:

Percorsi abilitanti da 30 CFU (Art. 13 comma 2 del DPCM)
A.A. 2024/25

AREA COMUNE A TUTTE LE CLASSI TOT. 18 CFU

DISCIPLINE DI AREA PEDAGOGICA

SSD/SAD Nome Insegnamento/Descrizione attivita 30CFU Docente

M-PED/04 METODOLOGIA DELLA RICERCA EDUCATIVA 2 P10 ALFREDO DI TORE
6
FORMAZIONE INCLUSIVA DELLE PERSONE CON BES

SSD/SAD Nome Insegnamento/Descrizione attivita 30CFU Docente

M-PED/03 DIDATTICA GENERALE 2 FILIPPO GOMEZ PALOMA
DISCIPLINE DI AREA LINGUISTICA DIGITALE

SSD/SAD Nome Insegnamento/Descrizione attivita 30CFU Docente

M-PED/03 TECNOLOGIE DELL'ISTRUZIONE 2 FILIPPO GOMEZ PALOMA
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DISCIPLINE PSICO-SOCIO-ANTROPOLOGICHE

SSD/SAD Nome Insegnamento/Descrizione attivita 30CFU Docente
M-PSI/01 PSICOLOGIA GENERALE 2 PIERLUIGI DIOTAIUTI
M-DEA/01 | ANTROPOLOGIA CULTURALE 2 | FLORIANA CICCODICOLA

4
Metodologie didattiche: introduzione ai modelli di mediazione didattica per la secondaria

SSD/SAD Nome Insegnamento/Descrizione attivita 30CFU Docente

M-PED/03 | MEDIA EDUCATION 2 | ALFREDO DI TORE
Discipline relative all'acquisizione di competenze nell'ambito della legislazione scolastica

SSD/SAD Nome Insegnamento/Descrizione attivita 30CFU Docente

1US/09 LEGISLAZIONE SCOLASTICA 2 | PLUTINO MARCO

- di approvare l'offerta formativa dei 12 CFU dell’Area Disciplinare dei Percorsi Abilitanti di cui
all'art.13 del DPCM 04.08.2023 comprensiva dei nhominativi dei docenti proposti come titolari
delle attivita formative per ogni classe di abilitazione di cui all’allegato 17 a);

- di approvare l'accettazione di eventuali domande fuori termine a valere sullAwviso per
I'ammissione e iscrizione ai percorsi di formazione iniziale dei docenti delle scuole
secondarie di | e Il grado a.a. 2024/2025 di cui all'art. 13 D.P.C.M. 4 agosto 2023 entro il
contingente di 3000 ed entro il limite delle assenze consentite dalla norma per il
conseguimento del titolo;

- di approvare il compenso orario di € 120,00 (compreso oneri carico ente), per l'offerta
formativa di cui allallegato 17 a). La spesa complessiva gravera sui fondi introitati con il
versamento delle tasse di iscrizione a tale tipologia di corsi;

- di dare mandato al Centro di Formazione Insegnanti per gli atti inerenti e conseguenti
all’esecuzione della presente delibera, ivi comprese eventuali modifiche nell’attribuzione
delle docenze che si dovessero rendere necessarie, ferme restando le caratteristiche degli
insegnamenti previsti.

B) INDICAZIONI MINISTERIALI PERCORSI COMPLETAMENTO

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

- di approvare la bozza di convenzione allegata alla suddetta Nota Interministeriale dando
mandato al Rettore alla stipula della stessa;

- di dare mandato al Rettore, di concerto con il Presidente del Centro di Formazione
Insegnanti, per la modifica della suddetta bozza di convenzione qualora si rendesse
necessaria a seguito dell’evoluzione della normativa in materia.

PUNTO 18. OFFERTA FORMATIVA UNICAS 2025/2026: PROGRAMMAZIONE DIDATTICA
DIPARTIMENTI
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli studenti — Ufficio Offerta Formativa
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a) Ordinamento didattico corso di studio di nuova istituzione classe L-24 Scienze e
tecniche psicologiche
Il Rettore ricorda che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle adunanze
del 12 febbraio u.s., su proposta del Dipartimento di Lettere e Filosofia e del Dipartimento di
Scienze Umane, Sociali e della Salute, a seguito della nota MUR prot. n. 202 del 29/01/2025,
con cui e stato trasmesso il parere espresso dal CUN nell'adunanza del 23/1/2025, hanno
rispettivamente espresso parere favorevole e approvato lI'adeguamento dell’ordinamento
didattico del corso di studio interdipartimentale di nuova istituzione classe L-24 Scienze e
tecniche psicologiche all’'osservazione espressa dal CUN nell'adunanza del 23/1/2025.
L’adeguamento dell’ordinamento didattico & stato trasmesso al MUR, per il prescritto parere del
CUN, con Rettorale prot. n. 5306 del 14/02/2025.
Tanto premesso, il Rettore riferisce che il MUR, con nota prot. n. 405 del 07/03/2025, ha
trasmesso il parere favorevole espresso dal CUN nell'adunanza del 25/02/2025 all’ordinamento
didattico del corso di studio interdipartimentale di nuova istituzione classe L-24 Scienze e
tecniche psicologiche (all. 18 al). Attualmente la proposta del corso di nuova istituzione é
allesame dellANVUR al fine dell’accreditamento iniziale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PRENDE ATTO.
b) Programmazione didattica Dipartimenti

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA

- di approvare la proposta di attivazione e relativa programmazione didattica, nell'a.a.
2025/2026, dei corsi di studio gia accreditati proposti dai Dipartimenti DICEM, DIEI, DIPLET,
DIPSUSS e DIPEG;

- di approvare, nelle more del parere del Nucleo di Valutazione di Ateneo, la programmazione
locale:

- del corso di Laurea Magistrale in Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e
adattate LM-67 con numero programmato locale stimato a 75 posti,

- del corso di Laurea Magistrale LM 47: Management dello Sport/Sport Management con
numero programmato locale stimato a 80 posti,

- del corso di Laurea Triennale Scienze motorie L-22 con numero programmato locale
stimato a 240 posti;

- di approvare la proposta di un numero programmato pari a 150 studenti per il corso di
Laurea Magistrale in Scienze della formazione primaria (LM-85 bis) ad accesso
programmato nazionale;

- di approvare I'erogazione di attivita formative di tipologia caratterizzanti, e affini nel’ambito
del curriculum MAIA e MIC del corso di studio in Ingegneria informatica (LM-32) in modo tale
che a ciascuno di essi, ovvero a ciascun modulo coordinato, corrisponda non meno di 5
CFU;

- di approvare I'erogazione di attivita formative di tipologia caratterizzanti nelllambito del corso
di Laurea Magistrale a ciclo unico in Scienze della formazione primaria (LM-85 bis) in modo
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tale che a ciascuno di essi corrisponda non meno di 4 CFU preso atto dell'ordinamento

didattico del corso;

- di approvare l'attivazione dei settori scientifico-disciplinari e i docenti indicati di cui alla
didattica programmata ed erogata dei corsi di studio gia accreditati proposti dai Dipartimenti
DICEM, DIEI, DIPLET, DIPSUSS, DIPEG inseriti nella scheda SUA-CdS 2025/2026 della
banca dati CINECA fermo restando la verifica, a livello di Ateneo, dei requisiti necessari ai
sensi della normativa vigente;

- di approvare i docenti di riferimento proposti per i corsi di studio gia accreditati proposti dai
Dipartimenti DICEM, DIEI, DIPLET, DIPSUSS, DIPEG fermo restando la verifica, a livello di
Ateneo, dei requisiti necessari ai sensi della normativa vigente;

- di dare mandato al Rettore:

- di procedere di concerto con i Direttori di Dipartimento alla verifica della sostenibilita
dell’'Offerta Formativa proposta, di cui alla banca dati CINECA-AVA-MIUR SUA-CdS
2025/2026, nel rispetto di quanto previsto dal Sistema di Assicurazione della qualita AVA
3.0 e dalla normativa vigente nonché delle indicazioni operative formulate dal SA e dal
CdA, rispettivamente nelle adunanze del 17 e 20 dicembre 2024,

- di verificare, d’'intesa con il Delegato del Rettore al bilancio e i direttori di Dipartimento, la
sostenibilita economica e il rispetto degli indicatori di assicurazione della qualita
dell'offerta formativa proposta che sara approvata in via definitiva nella prossima seduta
del mese di maggio;

- di deliberare sull'offerta formativa definitiva da attivare nel’anno accademico 2025/2026
successivamente alla verifica operata a livello di Ateneo dei requisiti previsti ai sensi della
normativa vigente, nel rispetto del sistema di assicurazione della qualita e della sostenibilita
economica.

PUNTO 19. ACCORDO INTEGRATIVO PROGRAMMA GARANZIA OCCUPABILITA
LAVORATORI 2024-2025 (GOL) DISCOLAZIO CUP F81124001330001

Struttura proponente: Ufficio Career Service e Job Placement, Trasferimento
Tecnologico

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di esprimere parere favorevole rispetto all’attivazione dei 5 corsi compresi nel “Programma
Garanzia Occupabilita dei Lavoratori” (GOL) proposti da DiscolLazio.

- che la spesa per I'attivazione dei corsi compresi nel “Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori 2024-2025" (GOL) pari ad euro € 5.298,90 per ciascuno dei 5 corsi andra a
gravare sui fondi del Progetto GOL DiscolLazio CUP F8112400133000.

PUNTO 20. ADEGUAMENTO MODALITA DI GESTIONE PROCEDURA PER LA
“CERTIFICAZIONE DEL CREDITO DI IMPOSTA IN MATERIA DI RICERCA E SVILUPPO,
INNOVAZIONE TECNOLOGICA, DESIGN E IDEAZIONE ESTETICA”

Struttura proponente: Ufficio Career Service e Job Placement, Trasferimento
Tecnologico
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare 'adeguamento delle modalita di gestione delle commesse ai nuovi “Regolamento
per la costituzione e le modalita di utilizzo del Fondo di Ateneo per la premialita del personale
tecnico amministrativo e bibliotecario dellUniversita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale” emanato con D.R. n. 69/2025 e “Regolamento per la costituzione e le modalita di
utilizzo del Fondo di Ateneo per la premialita dei professori e dei ricercatori” emanato con DR
754/2024.

PUNTO 21. CORSO DI ALTA FORMAZIONE SULLA INTELLIGENZA ARTIFICIALE
GENERATIVA - PIANO FINANZIARIO

Struttura proponente: Ufficio Career Service e Job Placement, Trasferimento
Tecnologico

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di prendere atto e di approvare la proposta del piano finanziario complessivo di euro
58.500,00 per il Corso di Alta Formazione sulla Intelligenza Artificiale Generativa;

- di dare mandato all’Area Economica e Finanziaria di procedere allaggiornamento del Fondo
Premiale sia per docenti che per personale TAB.

PUNTO 22. PARTECIPAZIONE AL BANDO DISCO LAZIO
Struttura proponente: Ufficio Career Service e Job Placement, Trasferimento
Tecnologico
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di prendere atto e ratificare 'approvazione espressa dal Rettore in merito alla presentazione
della proposta progettuale.

PUNTO 23. APPROVAZIONE REGOLAMENTO SUI PROCEDIMENTI DISCIPLINARI DEI
DIRIGENTI E DEL PERSONALE TECNICO, AMMINISTRATIVO E BIBLIOTECARIO
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali — Settore Legale — Ufficio Atti
Normativi e Regolamenti
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
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- di approvare il Regolamento sui procedimenti disciplinari per i dirigenti e per il personale
tecnico, amministrativo e bibliotecario dell'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale, allegato al presente verbale;

- il suddetto Regolamento, a norma dell’Art. V. 1 comma 4 dello Statuto dell’Ateneo, entrera in
vigore dalla data del Decreto Rettorale di emanazione.

PUNTO 24. AUTORIZZAZIONE SPESE IN FAVORE DEL C.R.U.C.
Struttura proponente: Area Legale e Affari Generali — Ufficio Affari Generali

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare I'erogazione dell’importo pari ad € 245,00 in favore del C.R.U.C. per liscrizione
al XXXV campionato universitario nazionale di bocce, al XXIV campionato universitario
nazionale di bowling e al IV campionato nazionale di burraco organizzati dall’ Universita
statale di Milano a San Lazzaro di Savena (BO);

- di autorizzare I'erogazione dellimporto pari ad € 420,00, in favore del C.R.U.C. per il
pagamento della quota associativa per I'affiliazione all’Anciu — Fitel per 'anno 2025;

- la spesa gravera sul conto CB0806010310 “Interventi assistenziali a favore del personale
(F.S. 101060410).

PUNTO 25. CONVENZIONE QUADRO CON L'ASSOCIAZIONE "VIA BENEDICTI" DI ALATRI
(FR)

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare la stipula della Convenzione Quadro con I'Associazione "Via Benedicti" di Alatri
(FR) allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

- di designare Referenti e Responsabili Scientifici per I'Universita i proff. Lucio Meglio e
Alessandro Silvestri.

PUNTO 26. CONVENZIONE QUADRO CON L'ASSOCIAZIONE CULTURALE "Cl VEDIAMO
IN PROVINCIA", DI FROSINONE
Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
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- di approvare la stipula della Convenzione Quadro con I'Associazione Culturale “Ci vediamo
in provincia” - con sede in Frosinone, allegata al presente verbale di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

- di designare Referente e Responsabile Scientifico per I'Universita il prof. Simone Digennaro.

PUNTO 27. CONVENZIONE QUADRO/MEMORANDUM TRA | PARTNER EUT+ E LA SABIC
GLOBAL TECHNOLOGIES B.V., PAESI BASSI

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di esprimere parere positivo alla stipula della Convenzione Quadro/ Memorandum of
Understanding tra i Partner EUt+ e I'Azienda SABIC Global Technologies B.V., con sede nei
Paesi Bassi, allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

- di designare quali Referenti e Responsabili Scientifici in rappresentanza dell’Universita i
proff. Roberto Bruni e Luigi Ferrigno.

PUNTO 28. CONVENZIONE QUADRO CON LA FONDAZIONE TAORMINA ARTE SICILIA,
DI TAORMINA (ME)

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare la stipula della Convenzione Quadro con la Fondazione Taormina Arte Sicilia,
allegata al presente verbale quale parte integrante e sostanziale, con integrazione del testo,

a cura dell’'ufficio scrivente, con gli articoli indicati in istruttoria;
- di designare Referente della collaborazione, ai sensi dell’articolo 4, la prof.ssa Ivana Bruno.

PUNTO 29. CONVENZIONE QUADRO CON LA FONDAZIONE INNOVATION BRIDGE, DI
FROSINONE
Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la stipula della Convenzione Quadro con la Fondazione Innovation Bridge, di
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Frosinone, allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

- di designare Referenti e Responsabili Scientifici per I'Universita i proff.: Luigi Ferrigno,
Prorettore Funzionale alla Terza missione; Andrea Moretta Tartaglione, delegato al Career
Service e Job Placement; Carlo Russo, Prorettore Funzionale alla Ricerca.

PUNTO 30. CONVENZIONE QUADRO CON LA FONDAZIONE DEL TERZzZO
SETTORE "PREMIO ANTONIO BIONDI", DI MOROLO (FR)

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la stipula della Convenzione Quadro con la Fondazione “premio Antonio
Biondi”, di Morolo (FR), allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e
sostanziale, proposta dal Delegato al Trasferimento tecnologico, creazione di impresa e
Spinoff, prof. Luigi Ferrigno;

- di designare Referenti e Responsabili Scientifici per I'Universita i proff. Luigi Ferrigno,
delegato al Trasferimento Tecnologico, Andrea Moretta Tartaglione, delegato al Career
Service e Job Placement, e Giovanni Betta, prorettore Funzionale alla Didattica.

PUNTO 31. CONVENZIONE QUADRO CON LA SOCIETA INNOVERGER A RL, DI MILANO
Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare la stipula della Convenzione Quadro con la Societa Innovenger a r.l. di Milano,
allegata al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale, proposta dal
Delegato al Trasferimento tecnologico, creazione di impresa e Spinoff, prof. Ferrigno;

- di designare referenti e responsabili scientifici per I'Universita: i proff. Luigi Ferrigno,
Prorettore Funzionale alla Terza missione; Andrea Moretta Tartaglione, delegato al Career
Service e Job Placement; Domenico Capriglione, in qualita di referente di Ateneo per
I’Accordo Quadro vigente con I'’Associazione Cyber 4.0.

PUNTO 32. PROTOCOLLO DI INTESA CON IL COMUNE DI CASSINO PER LA
REALIZZAZIONE DI UN IMPIANTO WIFI IN CITTA — RINNOVO

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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DELIBERA

- di esprimere parere favorevole al rinnovo del Protocollo di Intesa con il Comune di Cassino
per la realizzazione di un impianto wifi in citta, allegato al presente verbale di cui costituisce
parte integrante e sostanziale, per ulteriori quattro anni, fino al 20.04.2029;

- di confermare quale Responsabile Scientifico per I'Universita, il Presidente del Centro di
Ateneo per i Servizi Informatici, prof. Francesco lacoviello.

PUNTO 33. CONVENZIONE NEUROEDUCATION
Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Convenzioni quadro e Partecipazioni

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- con il voto contrario del prof. Arturo Losi, di esprimere parere positivo alla stipula
dell’Accordo Quadro e della relativa Convenzione di collaborazione didattico scientifica con
I'UniMol e la Societa Neuro Education SpA, di Pozzilli (IS) con le modifiche riportate nel testo
allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

- responsabile scientifico, di cui all'art. 3 della Convenzione, € il prof. Nicola Bonora.

PUNTO 34. CONTRATTO DI SERVIZI TOLC E ALTRI SUPPORT!I CISIA 2025
Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare, per quanto di competenza, la sottoscrizione del Contratto di servizi TOLC e
altri supporti CISIA-2025, per il triennio 2025-2027, unitamente ai documenti elencati in
istruttoria.

- di nominare, in conformita all’Allegato 3, i seguenti Responsabili:

- Responsabile dei Tolc per I'area Didattica di Ingegneria e dei MULTITOLC nelle modalita
TOLC all’Universita - TOLC@Casa il prof. Alessandro Silvestri;

- Responsabile dei Tolc per I'area Didattica di Economia nelle modalita TOLC all’'Universita
- TOLC@Casa il prof.Francesco Bolici;

- Responsabile del Trattamento Dati TOLC il prof. Alessandro Silvestri;

- Referente Orientazione di Sede e Responsabile del Trattamento Dati Orientazione, la
Responsabile del Centro Universitario per l'orientamento (CUORI), dott.ssa Cinzia
Guadagnino;

- Referente Amministrativo, il Responsabile dellArea Economica e Finanziaria, dott.
Carmine Bartolomeo;

- Referente Tecnico Informatico il prof. Alessandro Silvestri
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- di autorizzare il Rettore agli atti conseguenti.

PUNTO 36. RELAZIONE TRIMESTRALE AL MUR PERIODO 1° GENNAIO 2025 - 31 MARZO
2025. APPROVAZIONE
Struttura proponente: Area Economica e Finanziaria
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di approvare la relazione trimestrale per il periodo 1° gennaio 2025 — 31 marzo 2025 cosi come
predisposta dall’Area Economica e Finanziaria di concerto con il Direttore Generale, firmata dal
Rettore e asseverata dal Collegio dei Revisori dei Conti nella seduta del 28.04.2025.

PUNTO 37. RATIFICA DECRETI
37 a) Ratifica D.R. n. 298 del 08.04.2025
Struttura proponente: Area Legale e AA.GG. — Ufficio Affari Generali
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di ratificare il D.R. n. 298 dell'08 aprile 2025, con cui € stato autorizzato lo svolgimento delle
attivita autogestite per 'anno 2024 dalle menzionate Associazioni studentesche.

37 b) Ratifica D.R. n. 247 del 20.03.2025
Struttura proponente: Settore Ricerca

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di ratificare il D.R. n. 247 del 20.03.2025 con il quale & stato approvato lo schema di
convenzione tra Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale e Comune di Cassino

finalizzata allo svolgimento di periodi di studio e ricerca presso il predetto ente da parte
dottorandi dell’Universita di Cassino e del Lazio Meridionale.

PUNTO 38. VARIE, EVENTUALI E SOPRAGGIUNTE
Il Rettore comunica che non sono pervenute pratiche per questo punto all’ordine del giorno.

PUNTO 40. FINANZIAMENTO MUR DM 744 - APPROVAZIONE ATTI DI GARA
Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuale — Settore Edilizia P.P.A.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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DELIBERA

- di prendere atto della quota di cofinanziamento concessa all’Ateneo per € 488.925,00 a
carico del Ministero e della quota di €. 650.000,00 posta a carico dell’Universita;

- di autorizzare la variazione del Piano Triennale ed elenco annuale dei LLPP 2025-27 con
l'inserimento dell’'Intervento di efficientamento energetico degli edifici dell'Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio meridionale;

- di dare atto che la copertura economica della quota di € 161.075,00 a carico dell’Ateneo, &
assicurata dalla posta inserita nel bilancio di previsione al conto economico “Manutenzione
Straordinaria Impianti” AA020210101 (ex FS 302020201) complessivamente pari ad €
650.000,00 destinato al revamping degli edifici di ingegneria.

PUNTO 41. SERVIZIO DI VIGILANZA ATTIVA PRESSO LE SEDI UNIVERSITARIE - NUOVO
AFFIDAMENTO

Struttura proponente: Area Tecnica e Attivita Contrattuali — Settore Attivita Contrattuale —
Ufficio Contratti e Gare di Appalto

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di approvare il nuovo Capitolato Speciale d’Appalto ed il relativo Quadro Economico di gara,
con copertura sul competente capitolo del Bilancio Unico di Previsione Annuale
Autorizzatorio 2025, previa opportuna variazione di bilancio, ove necessario, espressamente
condizionando la delibera alla compartecipazione di DISCo per la vigilanza fissa e
l'implementazione dei restanti servizi di vigilanza attiva dettagliati nella relazione allegata;

- di autorizzare mediante la piattaforma MEPA di CONSIP, I'espletamento di una procedura
negoziata, ai sensi dell’art. 50 c. 1 lettera e) del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., con il criterio
dell’Offerta Economicamente piu Vantaggiosa, per la durata di due anni (2), aperta a tutti gli
operatori economici abilitati nella pertinente categoria;

- di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento la dott.ssa Assunta Pianese;

- di autorizzare la proroga tecnica del vigente contratto con la Societa T&R Security Service a
r.l., in scadenza il 31/05/2025, per il periodo strettamente necessario al nuovo affidamento.

PUNTO 42. AUTORIZZAZIONE AVVIO PROCEDURE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2
UNITA DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO, AREA DEI FUNZIONARI, SETTORE
TECNICO - INFORMATICO, E PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO PER LE ESIGENZE DEI SETTORI TECNICI DELL'AREA TECNICA E
ATTIVITA CONTRATTUALE

Struttura proponente: Area Risorse Umane - Ufficio Reclutamento Personale TAB

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare I'avvio della procedura di reclutamento di n. 2 unita di personale dell'Area dei
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Funzionari, Settore tecnico-informatico, a tempo determinato per un periodo di 18 mesi,
eventualmente rinnovabili fino a 36 mesi, per le esigenze dei Settori Tecnici dell’Area tecnica
e Attivita contrattuali.

Il costo complessivo dei due contratti, & pari ad € 80.000,00.

- di autorizzare, in caso di esito negativo del preventivo interpello interno, I'avvio della
procedura di conferimento di n. 1 contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6,
del D.Lgs. 165/2001, della durata di 18 mesi, per attivita di supporto alla gestione delle
misure organizzative della sicurezza nell’ambito dei Settori tecnici dell’Area tecnica e Attivita
contrattuali.

Il costo complessivo del contratto, € pari ad € 32.400,00;

- di dare mandato allArea Economica e Finanziaria di individuare i fondi necessari alla
copertura della spesa dei contratti di cui ai punti precedenti nel’ambito del Bilancio di
previsione 2025.

PUNTO 43. RATIFICA PROVVEDIMENTO PER URGENTE EMANAZIONE BANDI
CONTRATTI DI RICERCA

Struttura proponente: Area Risorse Umane — Settore Personale Docente — Ufficio
Reclutamento Docenti

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

di ratificare il D.R. n. 332 del 18/04/2025 con cui & stata autorizzata I'emanazione di una
procedura di selezione per il conferimento di n. 3 (tre) Contratti di Ricerca da lavoro dipendente
a tempo determinato per Ricercatori Post-Doc, ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240,
art. 22, modificato con la Legge 29 giugno 2022, n. 79 e da mandato al Rettore per tutti gli atti
inerenti e conseguenti 'adozione della presente delibera

PUNTO 44. PIANO FINANZIARIO NEXT GENERATION Il ANNO 2023/24
Struttura proponente: Centro Orientamento

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
- di approvare il bilancio preventivo allegato, evidenziando al contempo la necessita di
destinare risorse a campagne di comunicazione e promozione delle attivita dell’Universita al
fine di aumentare l'attrattivita delle proposte formative;

- di indirizzare il CUOri a rendere il piu possibile permanenti i materiali e le lezioni di
orientamento affinché possano costituire un patrimonio anche per gli anni a venire.
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PUNTO 45. PIANO FINANZIARIO PERCORSI DI FORMAZIONE INIZIALE DOCENTI - ART.
13 DPCM 04.08.2023 A.A. 2024/25

Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Formazione
Continua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di approvare il piano finanziario dei percorsi di formazione iniziale dei docenti 30 cfu di cui

allart. 13 DPCM 04.08.2023 a.a. 2024/25 con la riduzione del 20% proposta dal Rettore e
calcolando una percentuale del 2% delle entrate cosi stimate per le due quote welfare/premiale.

PUNTO 46. REALIZZAZIONE WEB RADIO UNICAS
Struttura proponente: Area Economica e Finanziaria — Settore Bilancio

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA

- di autorizzare il sostenimento delle spese necessarie alla realizzazione della radio web di
Ateneo, cosi come dettagliato nel quadro tecnico economico allegato;

- di incrementare I'importo previsto dal QTE del 10% per le eventuali spese aggiuntive non
previste;

- di dare mandato all’Area Economica e Finanziaria di individuare 'UPB.

PUNTO 47. ACCORDO QUADRO CON ASSOCIAZIONE ASMEL: PROPOSTA MODIFICA
Struttura proponente: Area Didattica e Servizi agli Studenti — Ufficio Formazione
Continua

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERA
di approvare la Convenzione Quadro tra I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio

Meridionale e '’Associazione ASMEL e la stipula della stessa previo recepimento della modifica
di cui alla presente delibera come risultante nell’allegato 47a).

Alle ore 14.45, avendo terminato la discussione e non avendo altro da deliberare, il Rettore,
accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della discussione,
nonché della relativa approvazione dei punti all'ordine del giorno, dichiara sciolta la seduta.
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