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Decreto n. AG:"—

Anno 2021
IL RETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con
emanato Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, per la parte relativa alla “Sezione I: norme generali”
emanato con Decreto Rettorale n. 428 del 9 agosto 2012 e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario emanato con D.R. n. 703 del 07/12/2017;

CONSIDERATO I’Avviso INPS-SNA del 31/07/2020, concemente la Ricerca e selezione di Master
universitari per l'erogazione di contributi ai master universitari al fine di facilitare la
partecipazione di dipendenti delle amministrazioni pubbliche Anno Accademico 2020-
2021;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto avviso il Master di Il livello in “Organizzazioni complesse,
innovazione sociale e fundraising management [acronimo MOIS]” & stato valutato
positivamente e inserito nella lista dei Master Accreditati ¢ Convenzionati da INPS—
Gestione Dipendenti Pubblici” per I’a.a. 2020/2021 con [I’attribuzione di un numero
massimo di 4 borse di studio da € 10.000,00 ognuna per un totale pari ad € 40.000,00;

VISTO il D.R. n. 349 del 18/05/2021 con cui & stato emanato il bando di ammissione per il Master
di I livello in “Organizzazioni complesse, innovazione sociale e fundraising management
[acronimo MOIS]” e indicato il Prof. Maurizio Esposito quale coordinatore del master;

VISTO il D.R. n. 454 del 22/06/2021 relativo agli ammessi al colloquio previsto per la selezione
del suddetto master;

VISTO il D.R. n. 455 del 23/06/2021 con cui € stata nominata la commissione preposta alla
selezione del master;

VISTA la nota del 28/06/2021 acquisita con prot. UNICAS n. 12748 del 29/06/2021, con cui sono

stati trasmessi gli atti relativi alla selezione prevista ai fini dell’ammissione al master;
CONSIDERATO in particolare I’art. 12 dell’Avviso INPS-SNA del 31 luglio concernente la Selezione dei
partecipanti al master;

VISTI in particolare gli articoli 3 e 6 del bando di ammissione al corso di master;

VISTO in particolare I’art. 6bis del bando concernente i requisiti per i candidati che intendono
concorrere all’assegnazione della borsa INPS;

VISTI i verbali della Commissione e riscontrata la validita della procedura,

SU PROPOSTA dell’Ufficio Offerta Formativa sulla base di quanto indicato nelle premesse:
DECRETA

art. 1
Sono approvati gli atti relativi alla selezione per I’ammissione al Master EXECUTIVE di II livello in

“Organizzazioni complesse, innovazione sociale e fundraising management [acronimo MOIS]” aa.
2020/2021.

art. 2
E approvata la seguente graduatoria di merito:
Data di Punteggio | Punteggio Punteggio
N. Candidato . Titoliin | Colloquio in | Totale in ‘
DasCitd | Joesimi |  30esimi | 100esimi
1 | Sola Vincenza 30/12/1977 59 30 89
2 | Alifuoco Barbara | 28/08/1969 53,50 30 83,50
3 | Addessi Elena 10/11/1977 56,70 26 82,70
4 | Gasdia Sonia 16/08/1975 54,80 25 79,80 /%
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art. 3
La graduatoria di cui al presente provvedimento sara inviata all’INPS corredata dalla documentazione
prevista per ’assegnazione delle borse di studio ai sensi dell’art. 6bis del bando e di quanto indicato
dall’Avviso INPS-SNA del 31 luglio 2020.

Il presente decreto ¢ inserito nella raccolta ufficiale dell’Universita e pubblicato sul sito web di Ateneo.
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