Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
(3043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. iy 6’

del £6.05

VISTO if D.R. n. 596 del 08.08.2023 con il quale veniva istituito il Master “Motivazione e Metacognizione
nei contesti educativi e formativi di IT livello A.A, 20222023, di cui & coordinatrice la prof. Zanon

VISTO if LR, n. 809 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO it Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 6531 del 28.02.2025, con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel pianc didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nelia seduta del 12.03.2025., sono stati regolarmente svolti, cost come riscontrabile anche
dai regisiri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢ depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Tutorato “di 80 ore, al cosio oravio di €
25,00/ora, atiribuito al dott. Mirco Zarlo, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica,
cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 17.05.2024 dal dott. Marco Zario

VISTA la parceila n.1/PA/2025 del 02.05.2025 emessa dal dott. Marco Zurlo, per un importo lordo di euro '
2.000,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 2.000,00 trova copertura sulla UPB: Motivazione 2023 Zanon I
livelio sotto articoto 1,01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di
Afeneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- Laliquidazione del compenso di € 2.000,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
del dott. Marco Zurlo

- La spesa complessiva di € 2.000,00 gravera sul pertinente sotto articole 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contrafto
st master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

II presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulia privacy.con immediatezza nelia apposita sotfosezione di riferimento del

portale "amministrazione tragparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
wyww.unicas. it/dsuss/dipartimento/amininistrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025_-determine/

#Roberte Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.n. ;g

w R .C H2E

VISTO il D.R. n.318 del 06/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
Innovazione delle risorse umane * II livello a.a. 2022/2023 di cui ¢ coordinatrice ia prof
Loriana Castellani

VISTO it D.R. n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e IT livello dell’Universita degli Studi di -
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocolle n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del

suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,

approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regelarmente
svolti, cost come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e

depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che fra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di *Autoefficacia * SSD M-PSI/06 ,
di 8 ore, di cui 4 in learning , al costo orario di € 35/ora, ore 4 in lezioni frontali attribuito
alla dott.ssa" Giorgia COMANDINI, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimentio

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 18.10.2023 dalla dott .ssa Giorgia COMANDINI

VISTA : la fattura n .1 del 07.05.2025 pervenuta dalla dott.ssa Gilorgia COMANDINI, per un
importo lordo di € 300,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 300,00 trova copertura sulla UPBSelezione 2023 Castellani

1 livello, sotto articolo 1.01.03,02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

L.a liquidazione del compenso di € 309,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Giorgia COMANDINI

La spesa complessiva di € 300,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02,02 “Compensi a docenti a
contratto su master’” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della
Salute.

11 presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquistifanno-2025 -determine/




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

. Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. L
del £2. 0S8 Lo2¢
il D.R. n. 5390 del 07.08.2023 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Scienze

Comportamentali, Innovazione e Gestione delle Risorse Umane neHa Pubblica
Amministrazione®” a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof.ssa Rosella Tomassoni

il D.R, n. 807 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto
Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) '

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ ¢ II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 6470 del 27.02.2025, con la quale la coordinatrice del suddetto
Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio

di Dipartimento nella seduta del 12.03,20285, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile
anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svoiti vi & quello di: “Behavioral Psychology” SSD M-
PSI/01 di 8 ore totali di insegnamento in aula al costo orario di € 40,00/ora, attribuito al prof,
Giovanni D’Angid, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla -
documentazione agli atti del dipartimento

la fattura n. 2/121 del 08.05.2025 emessa dal prof, Giovanni D’Angid, per un importo lordo di €
319,99

che la somma complessiva di € 319,99 irova copertura sulla UPB Scienze Comportamentali 2023
Tomassoni I1 livello, al capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratto master”, del budget
del Dipartimento di Scienze Umane Sociali € della Salute, e. f. 2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 319,99, al fordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore def prof. Giovanni D’ Angid

- la spesa complessiva di € 319,99 gravera sulla UPB Scienze Comportamentali 2023 Tomassoni 1I livello,
capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi docenti a contratto master”, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali € della Salute, e.f. 2025

Il presente atto & pubblicata, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale “amministrazione

trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www.unices.it/dsuss/dipartimento/smministrazione-frasparente/determine-

acquisti/anno-2025-determine/)

Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e deila Salute
Provv.n. A1 TU Lf C

del 43.05,703¢

VISTA la richiesta del prof. Angele Redio, con la quale lo stesso chiede 'emissione di n. 1 fattura
di € 1.400,00 + LV.A. Consulenza Professionale prestata Team e Piloti Team Ferrari durante
evento TEST Fl Ferrari svoltosi a Mugello dal 21 al 24 aprile 2025 (4gg) effettuata
nell’ambito della Convenzione attiva tra il Dipartimento e la Societd Med-Ex HPL stl con
sede in Roma

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd approvato dal
) Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n.337 del

12 maggio 2021
RAVVISATA la necessitd, ai fini della emissione della suddetta fattura, di apportate appositi storni al budget del

Dipartimento e. f. 2025, nel rispetto, anche, della ripartizione dei proventi stabilita dal prof. Rodio nella
sua richiesta (20% acquisto strumenti, 10% pubblicazioni, 60% missioni e 10% servizi)

TENUTO CONTO di quanto dispone il capitolo 3 del Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D.R. n.
593/2021 in materia di storni

VISTO il Regolamento per attivitd conto terzi emanato con D.R. n. 3 del 09.01.2020, in particolare
all’art. 12 il quale prevede che “Per ciascun rapporto contrattuale in corso di svolgimento
all’entrata in vigore del presente Regolamento é data facolta ai Centri di Responsabilita
Amministrativa che ne svolgono le attivita di considerare 'adozione della nuova disciplina

_ in sostituzione di qyella previgente”

'

ATTESO che il Consiglio di Dipartimento nella seduta del’08 aprile 2020, non ha deliberato un
cambio di disciplina sull’applicazione delle aliquote vigenti per il contratto in questione che
sono quelle disposte con nota prot. n. 19040 del 17.10.2017 (10% Ateneo, 6 %)

TENUTO CONTO che trattasi di una entrata con vincolo di destinazione
AUTORIZZ A

a) I seguenti storni al budget del Dipartimento e.f. 2025

ENTRATA

Dus Previsione — sotto articolo 1.01.01.02.01 “Tasse e contributi per corsi post-lauream” in diminuzione di € 1.400,00

RodicAMed-Ex HPL - soito articolo 1.01.02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale” in

aumento di € 1.400,00

USCITA

Dus Previsione sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti su master” in diminuzione di € 1.400,00

In aumento ai seguenti sotto articoli:

3.02.02 06.02 RodioAMed-Ex HPL per € 235,20 “Hardware”

1.01.06.04.14 RodioAMed-Ex HPL per € 705,60 “Missioni a docenti e ricercatori

1.03.01.01.02 RodicAMEd-Ex HPL per € 117,60 “Pubblicazioni”

1.03.01.02.18 RodicAMed-Ex HPL per € 117,66 “Altre spese per servizi per progetti”

1.03.02.06.17 Quota Ateneo - PROGETTI per € 140,00¢Altre spese per attivita istituzionali”

1.01.02.01.02 0,50% nota prot. n. 19040/2017 per € 7,00 “Altre competenze accessoric al personale tecnico. amm.vo a

tempo indeterminato™

1.03.01.01.03 Convenzioni 3,50% per € 49,00 “Cancelleria e altro materiale di consumo”

1.03.01.01.03 Far 2% per € 28,00 “Cancelleria e altro materiale di consumo”

b) L’emissione di una fattura di € 1.400,00 pit [IVA 22%, pari a € 308,00, nei confronti della Societd Med-Ex HPL
S.r.l. con sede in Roma _

1l presente arto & pubblicato, nel nsuetto del dan sulla nnvacv con immediatezza nei]a annosn'x sottosezmne di rnﬁ,nmcn to dul portale "Ammi mastrazmne

cgulstu’anno -2025-determine/)




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali @ della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSING (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /f ‘gi "f
3085 1025

VISTA la richiesta del prof. Angelo Rodio, con la quale lo stesso chiede I’emissione di n. 1 fattura
di € 1.400,00 + LV.A. Censulenza Professionale prestata Team e Piloti Team Ferrari durante
evento TEST F1 Ferrari svoltosi a Mugello dal 05 al 09 maggio 2025 (4gg) effettuata
nell’ambite della Convenzione attiva tra il Dipartimento e la Societd Med-Ex HPL srl con
sede in Roma

del

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n.337 del
12 maggio 2021

RAVVISATA la necessitd, ai fini della emissione della suddetta fattura, di apportate appositi storni al budget del

Dipartimento e. f. 2025, nel rispetto, anche, della ripartizione dei proventi stabilita dal prof. Rodio nelta
sua richiesta (20% acquisto strumenti, 10% pubblicazioni, 60% missioni e 10% servizi)

TENUTO CONTO di quanto dispone il capitolo 3 del Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D.R. n.
593/2021 in materia di storni

VISTO il Regolamento per attivitd conto terzi emanato con D.R. n. 3 del 09.01.2020, in particolare
all’art. 12 il quale prevede che “Per ciascun rapporio contrattuale in corso di svolgimento
all’entrata in vigore del presente Regolamento & data facolta ai Centri di Responsabilita
Amministrativa che ne svolgono le attivita di considerare I'adozione della nuova disciplina
in sostituzione di quellla previgente”

ATTESO che il Consiglio di Dipartimento nella seduta dell’08 aprile 2020, non ha deliberato un
cambio di disciplina sull’applicazione delle aliquote vigenti per il contratto in questione che
sono quelle disposte con nota prot. n. 19040 del 17.10.2017 (10% Ateneo, 6 %)

TENUTO CONTO che trattasi di una entrata con vincolo di destinazione
AUTORIZZA

a) 1 seguenti storni al budget del Dipartimento e.f. 2025

ENTRATA

Dus Previsione — sotto articolo 1.01,01.02,01 “Tasse e contributi per corsi post-lauream” in diminuzione di € 1.750,00

RodicAMed-Ex HPL — sotto articolo 1.01.02.01.01 “Ricerche e progetti commissionati di natura commerciale” in

aumento di € 1,750,00

USCITA

Dus Previsione sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti su master” in diminuzione di € 1.750,00

In aumento ai seguenti sotto articoli:

3.02.02 06.02 RodioAMed-Ex HPL per € 294,00 “Hardware”

1.01.06.04.14 RodiocAMed-Ex HPL per € 882,00 “Missioni a docenti e ricercatori

1.03.01.01.02 RodicAMEd-Ex HPL per € 147,00 “Pubblicazioni”

1.03.01.02.18 RodiocAMed-Ex HPL per € 147,00 “Altre spese per servizi per progetti”

1.03.02.06.17 Quota Ateneo - PROGETTI per € 175,00“Altre spese per attivita istituzionali”

1.01.02.01.02 0,50% nota prot. n. 19040/2017 per € 8,75 “Altre competenze accessorie al personale tecnico. amm.vo a

tempo indeterminato”

1.03.01.01.03 Convenzioni 3,50% per € 61,25 “Cancelleria ¢ altro materiale di consumo”

1.03.01.01.03 Far 2% per € 35,00 “Cancelleria ¢ altro materiale di consumo”

b) L’emissione di una fattura di € 1,750,00 pitt IVA 22%, pari a € 385,00, nei confronti della Societd Med-Ex HPL
S.r.L. con sede in Roma

ezzﬁmlla apposifa sottosezione di riferimento del portale " Amministrazione

H presgente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy, con i
s/ cag, it/dsuss/dipartimento/amiministrazione-trasparente/determine-

Trasparentg” (sotto la voce determine acquisti, al seguente mgiﬂzzo
acquisti/anno-2025-determine/) A

Prof] Robertp/Baronti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Foicara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. é "fi 2}
del Ab.0s W78

11 Responsabile Amministrativo del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA fa e-mail con la quale il prof. Simone Digennaro, chiede di effettuare un pagamento per la
pubblicazione di un articolo scientifico sulla Rivista Internazionale Frontiers Media SA dal titolo:
“Educational Practices in Motion: A Scoping Review of Embodied Learning Approaches in School”,
attribuendone il costo complessivo, pari a € 2.126,84, a carico dei fondi del progetto di ricerca dal
titolo: Developing the Capacity of sports organisations to safeguard the Right of Children in
Sport di cui lo stesso responsabile

VISTO I"art. 50 (Procedure per Paffidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), che, al
comma 1, lett. b), recita: I’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e I’attivitd di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

VISTO Part. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020, il
quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I’atto di affidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico def .
Procedimento - RUP” ,

RITENUTO nelle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivitd contrattuale ail’art. 15 D».Lgs.n.
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUP

VISTA Uinvoice n. 2025-1331421-2 del 21 aprile 2023, (allegata alla richiesta del prof. Digennaro), della
Frontiers Media SA (Svizzera), che & necessario liquidare in anticipo rispetto alla pubblicazione
dell’articolo

VISTA la nota prot. n. 13153 del 15.05.20252 con la quale si chiedeva all’Istituto Cassiere di emettere un
bonifico in valuta estera in favore della rivista internazionale FRONTIERS MEDIA SA di Lausanne
per CHF 1950,00

VISTA la boiletta di quietanza n. 7191 del 15.05.2025 emessa dall’Istituto Cassiere Banca Popolare del
Cassinate relativa al pagamento di € 2.126,84 in favore di FRONTIERS MEDIA SA di Lausanne
(Svizzera)

TENUTO CONTO che si tratta di un articolo pubblicato su rivista internazionale, per cui, tra [altro, non & possibile
procedere all’acquisito tramite il portale MePA
AUTORIZZA
- la regolarizzazione della quietanza di pagamento n. 7191 del 15.05.2025 in favore dell'Istituto Cassiere, Banca
Popolare del Cassinate della somma di € 2.126,84, sulla UPB DigennaroSCRC, sotto articolo 1.03.01.01.02
“Pubblicazioni giornali e riviste” del budget del Dipartimento e.f. 2025,

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale "Amministrazione Trasparente” {sotto la wvoce determine acquisti, al seguente indirizzo:
(www,unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025-determine/).

Siﬁfl‘io Ci ig{:}ana
- e




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv.n. /g q L

del é) g gmﬂ’{) Zg

il D.R. n. 412 del 21.06.2023 con il quale veniva istituito il Master “ICT e progettazione: le nuove
tecnologie per Papprendimento” A.A. 2022-2023 di [ livello di cui & coordinatore il prof, Misiti

il DL.R. n.594 del 08.08.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di Cassino €
del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 3264 del 31.01.2025, con la quaie il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato_dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 95.02.2025, sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati (dallo stesso conservati, analogamente ai registri
delle presenze)

ACCERTATO che tra le attivitd regolarmente svolie vi ¢ quella di “Esercitazioni, seminari, studio e discussione,

VISTO

VISTA

laboratori di approfondi mento project work” di 23 ore, al costo orario di € 25,00/0ra attribuito alla
dott.ssa Paola ALONZO, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come
rilevabile dalla decumentazione agli atti dej dipartimento i

il contratto allegato sottoscritto in data 03.03.2024 dalla dott.ssa Pacla ALONZO

fa parcella n.1 del 13.05.2025 emessa dalla dott.ssa. Pascla ALONZO, per un importo lordo di € 360,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 625,00 trova copertura sulla UPB: “ICT 2023 Misiti I livello” sotto

articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancic unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

" AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 625,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
della dott.ssa Paola ALONZO

fa spesa complessiva di € 625,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master”
del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati_sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
hitps:/fwww.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/fanno-2025_-determine/

Prof. Robepto Bargnti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv, n, 4’ E §
IRy,

VISTO il D.R. n. 412 del 21.06.2023 con il quale veniva istituito il Master “ICT e progettazione: le nuove
tecnologice per ’apprendimento” A.A. 2022-2023 di 1 livello di cui & coordinatore il prof. Misiti

VISTO il D.R. n.594 del 08.08.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
{corrispondente al numero previsto dal decrete istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e T livello del’Universitd degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con I, R, n, 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocolio n. 3264 del 31.01.2025, con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che witi gli insegnamenti previsti nel piano didattico, spprovato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati {dallo stesso conservati, analogamente ai registri
delle presenze)

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di:
“ “Pedagogia ed educazione per tutti “SSD M-PED/01 di 16 ore, di cui 12 al costo orario di €
50,00/ora per lezioni in aula e di 4 ore in DAD al costo orario di € 40,00/0ra per un importo di € 760,00
“Eyoluzione dei metodi pedagogici” SSD M-PED/02 di 8 ore, di cui 6 al costo orario di € 50,00/ora
per lezioni in aula e di 2 ore in DAD al costo orario di € 40,00/ora per un importo di € 380,00
attribuiti alla dott.ssa Maria Gabriella DE SANTIS, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento .

VISTI i contratti allegato sottoscritto in data 20.11.2023 dalla dott.ssa Maria Gabriella DE SANTIS

VISTA laparcellan.___ del 13.05.2025 emessa dalla dott.ssa. Maria Gabriella DE SANTIS, per un importo
complessivo lordo di € 1.140,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1,140,00 trova copertura sulla UPB; “ICT 2023 Misiti [ livelto” sotto
articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e delia Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di €1.140,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’Amministrazione, in favore
della dott.ssa Maria Gabriella DE SANTIS )

- la spesa complessiva di €1.140,00gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” (sotto Ia voce determine, al seguente indirizzo:
hitps://www.unicas.it/dsuss/dipartimentofamministrazione-trasparente/determine-acquisti/annc-2025_-determine/

Prof. Ropgrto onti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angslo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Ti Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute /( %
Provv. n. g é
s Ab T Lol

VISTO il D.R. n.317 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione e gestione
del Disagio Scolastico ¢ Giovanile.Strategie di inclusuone ¢ metodologie di intervento®”
PREGEDI - II Livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice ia prof. Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di 1 e Il livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutii gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nelia seduta del 05,02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi é quello “La Scuola multiculturale tra
vincoli ¢ opportunita ”SSD M-PED/04 di 16 di cui 8 ore in aula al costo orario di €
40,00/0ra, e n.8 ore in DaD per al costo orario di € 35,00/ora attribuito alla dott.ssa Maria
Gabriella DE SANTIS a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi
comerilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 15.10.2023 daila dott .ssa Maria Gabriella DE
SANTIS
VISTA la parcella n. del 13/05/2025 pervenuta dalla dott.ssa Maria Gabriella DE SANTIS

per un importo lordo di € 599,99

ACCERTATO che la somma complessiva di € 599,99 trova copertura sulla UPB:Prevenzione2023
Castellani II livello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi 2 docenti a contratto su master”
del bilancio di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. £. 2025 ‘

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA
La liquidazione def compenso di € 599,99, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,

in favore della dott. ssa Maria Gabriella DE SANTIS

La spesa complessiva di € 599,99 graverd sul pertinente softo articolo  1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipaﬂimento/amministrazione-,tras-narente.’determine-acquisti/anno-2025 ~determine/




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. /{%g
del A6\ 2825
VISTO il D.R. n.316 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docentl e dirigenza

scolastica MISEF - II livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana
Castellani

VISTO il D.R. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitfutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta de] 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “La Scuola multiculturale tra
vincoli e opportuniti SSD PED/04 , di 16 ore di cui 8 in learning , al costo orario di €
' 35fora, ore 8 in lezioni fromtali atiribuito ‘alla dott.ssa Maria Gabriella DE SANTIS =
seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla

documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 10.10.2023 dalla dott .ssa Maria Gabriella DE
SANTIS

VISTA la parcella n. del 13.05.2025 pervenuta dalla dott.ssa Maria Gabriella DE SANTIS per
un importo lordo di € 600,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 600,00 trova copertura sulla Management 2023 Castellani

I Hvello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 600,00 al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico defl’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Maria Gabriella DE SANTIS

La spesa complessiva di € 600,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01. 03 02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Atenco, del budget del Dipartimente di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento_del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025_-determine/

I Direftore del Dipartimento
Prof.Roperto Biyropti Marchid




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR})

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. ,j Q‘?g
del {é‘} £ Lo

il D.R. 1. 625 del 29.06.2022 con il quale veniva istituito il Master Management dello stress
e della Salute nella Pubblica Amministrazione- MASSPA 11 livello a.a. 2021.2022 di cui
& coordinatore il prof. Pierluigi Diotajuti.

il D.R. 124 del 06.02.2024 (a parziale rettifica del n. 1030 del 6.12.2022) con il quale veniva
determinato il numero degli iscritti al suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal
decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e 11 livello dell’Universita degli Studi di
Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 13599 del 31.05.2023, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 04.06.2024, sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra le attivita regolarmente svolte vi & quella di ”Attivita di tutorato” di 50 ore, al costo

VISTO
VISTA

orario di € 30/ora, attribuito al dott. Matteo Terriaca a seguito di regolare procedura ad
evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2024 dal dott. Matteo Terriaca

la parcella n. 1 del , emessa dal dott. Matteo Terriaca, per un importo lordo di euro
1.500,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.500,00 trova copertura sulla UPB Stress e Salute PA 2022

Diotaiuti II livelloal capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratfo su master” del
bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA Ja regolarita delle procedure svolie ¢ della documentazione presente

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di € 1.500,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore del dott. Matteo Terriaca

la spesa complessiva di €1.500,00 graverd sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

Tl presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati_sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale

"amministrazione irasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:  www.unicas. it/dsuss/dipartimento/famministrazione-
irasparenter’dcterminc-acguis:i.’anno-2025-determine/

Prof.Roférto Badonti Marchid




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

Provv. n. /{{:l('_%
del A9.08 1oJ<

1l Responsabile Amministrativo del Dipartimento

VISTA la e-mail con la quale la prof.ssa Elisabetta De Vito chiede di effettuare il pagamento per la
pubblicazione di un articolo scientifico sulla Rivista Internazionale BMC Public Health dal titolo:
“Perception of quality and adoption of health-preventive measures in gym-goers after the COVID-19
pandemic peak in Italy”, attribuendone il costo complessivo, pari a € 3.714,90, a carico dei fondi del
Progetto di ricerca Europeo: Addressing vaccine hesitancy in Europe del quale ella ¢ responsabile

VISTO I’art. 50 (Procedure per [’affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appalti), che, al
comma 1, lett. b), recita: 1’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e 1’attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di pidl operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contraituali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

VISTO I’art. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivitd contratfuale, emanato con D.R. n. 495/2020, il
quale recita “Per ghi importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I'atto di affidamento & assunto dal
Segretario del! Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento — RUP”

RITENUTO nefle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivitd contrattuale all’art. 15 D.Lgs.n.
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUP

VISTA 'invoice 2936450955 del 19 maggio 2025 di euro 3.045.00 (allegata alla richiesta) della Springer
Nature Customer Service Center di Heidelberg (Germania), per la gquale & necessario un pagamento
anticipato rispetto alla pubblicazione

TENUTO CONTO che si tratta di un articolo pubblicato su rivista internazionale, per cui, tra I’altro, non & possibile
procedere all’acquisito tramite il poriale MePA

AUTORIZZA

- il pagamento anticipato in favore della Springer Nature Customer Service Center di Heidelberg (Germania), della
somma di € 3.045,00 sulla UPD: DeVitoE21ProgettoVAXC-TRUST, sotto articolo 3.01.01.01.02 “Fondo spese future
per economie su progetti”, del budget del Dipartimento e. f. 2025

1l presente atto & pubblicate, con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy nella apposita softosezione di riferimento

del  portale  "amministrazione __trasparente”  (sotto la  voce  determine, al  seguente  indirizzo:
{(www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025- i




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv.n. ZQ J
pet A4 -5 008

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane sociali e della Salute

VISTO il mandato n. 3610 del 1.4.2025 con il quale, per un mero errore materiale, dovuto
all’omonimia def cognome, veniva erroncamente liquidata la somma di euro 446,29,
relativa a una missione svolta a Trieste dalla dottoranda Angela Visocchi, a carico dei
fondi del 10% dottorato di ricerca 38° ciclo, in favore della profissa Pacla Visocchi,
docente che ha prestato servizio presso I'Universitd degli Studi di Cassino ¢ del Lazio
Meridionale, oggi in quiescenza

VISTA la partita pendente n. 5391 del 10.04.2025 dell’Istituto Cassiere Banca Popolare del
Cassinate di Cassino, relativa alla restituzione di euro 446,29 da parte della prof.ssa Paola.
Visocchi

RAVVISATA la necessita di procedere alla riallocazione della somma restituita dalla profissa Paola B

Visocchi sui fondi della dottoranda Angela Visocchi

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita approvato
dal Consiglio di Amministrazione nella seduta, del 21 marzo 2021, ratificato con D.R. n.
337 del 12 maggio 2021

VISTO il manuale di Contabilita d’Atenco, emanato con D.R n.593 del 2.8.2021, il quale, al
capitolo 3, prevede che le modifiche al budget dei Centri di responsabilita sono approvate
con provvedimento del Direttore del Dipartimento

AUTORIZZA
I seguenti storni al Budget del Dipartimento e. f. 2025:

ENTRATA
UPB DUS PREVISIONE € 446,29 in diminuzione al sotto articolo 1.03.03.01.01 “Recupero e rimborsi”
UPB VisocchiA2022/2023 2023/2024 in aumento al sotto articolo 1.03.03.01.01 “Recupero ¢ rimborsi”

USCITA
UPB.DUS PREVISIONE €446,29 in diminuzione al sotto articolo 1.03.02.06.01 “Restituzione e rimborsi™
UPB: VisocchiA2022/2023 2023/2024 in aumento al sotto articolo 1.02.02.01.07 “Missione dottorati di ricerca

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
https://www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acqyisti/anno-2025_-

determine/)

Baregti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. o404 del fi{z{\fb NisVas

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA la corrispondenza intercorsa tra la profissa Alessandra Sannella e la segreteria amministrativa del
Dipartimento, relativa alla gestione amministrativa e contabile del Progetto denominato 5.0.L.E.1LL,
Servizi di orientamento al Lavoro ed Empowerment Inter-regionale -, finanziato dalla regione Lazio a
valere sul Fondo sociale Europeo Programma Nazionale Inclusione ¢ Lotta alla Poverta 2021-2027,
CUP F81J220009800006

VISTA la email con la quale la profissa Sannella, tra Ialtro, informa che ... Come anticipato per le vie brevi
anche al Rettore e al Direttore, per il progetto & necessario operare un anticipo di cassa quindi la
somma da accertare & di €34,995,

RAVVISATA la necessitd di creare un’apposita UPB, e di apportare le pertinentl variazioni al budget del
Dipartimento, e.f. 2025, per la gestione contabile di tale Progetto

TENUTO CONTO che in base a quanto dichiarato dalla prof.ssa Sannella [Le quote di Ateneo e Dipartimento potranno
essere prelevate a valle delle spese sostenute] occorre applicare quando previsto dal Regolamento
per la disciplina delle attivita svolte a fronte di contratti, convenzioni o accordi con soggetti pubblici
o privati (emanato con D.R. n. 195 del 10 marzo 2021) all’art. 7, ovvero:

! [comma 2] ...Per le attivitd di cui al comma precedente, punto e), la quota destinata a favore del
bilancio dell'Universita & pari all'importo minore tra il 10% del corrispettivo e il 15% del residuo di
progetto, calcolato al termine della fase di rendicontazione sottraendo al contributo ricevuto le voci
di costo vincolate (quali attrezzature, personale esterno, consulenze, missioni, materiale di consumo)
e tutte [e altre spese sostenute durante il progetto per la sua esecuzione, ivi comprese quelle sostenute
in anticipazione di cassa provvisoriamente imputate su altri progetti. ...

[comma 3] Per le attivitd di cui al precedente comma 1, punto ¢), la quota destinata a favore del
bilancio def Centro di Responsabilita Amministrativo interessato & pari al 6% del residuo di progetto,
da calcolarsi come gia definito al precedente comma 2.

[comma 4.] ... Per le attivita di cui al precedente comma 1, punto €), lintegrazione dei capitoli di
bilancio destinati all'incentivazione del personale tecnico-amministrativo ¢ pari al 2% del residuo di
progetto, da calcolarsi come gia definito al precedente comma 2

RITENUTO opportuno allocare sui sotto articoli di spesa il finanziamento atteso, ¢ da accertare, pari a
: complessivi euro 34.994,50, cosl come ripartito nelle schede contabili del Progetto, con la solo
esclusione dell’importo relativo ai costi indiretti, pari a complessivi euro 4.564,50, che si alloca sulla
voce Altre spese per servizi in attesa della quantificazione dei prelievi in applicazione delle quote in
favore dell’ Ateneo e del Dipartimento a valle delle spese effettuate

VISTA la bolletta n. 4623 deli’1.4.2025 relativa al bonifico di euro 5.250,00 pervenuto dall’Universita di
Viterbo, capofila del Progetto SOLEIL

VISTO il Regolamento per la gestione e la rilevazione dei fatti amministrativi in contabilitd economico-
patrimoniale (Emanato con D.R. n. 78 del 10/02/2016), art. 12 “Modifiche al budget” e art. Art. 20
“Norme transitorie e finali” (Per quanto non in contrasto con la normativa in vigore, con lo Statuto di
Ateneo e con il presente Regolamento, resta valido quanto stabilito dal Regolamento di Ateneo per
I’ Amministrazione, 1a Finanza ¢ la Contabiiitd da ultimo modificato con D.R. n, 153 del 20 febbraio
2006)

TENUTO CONTO che si tratta di un’entrata con vincolo di destinazione




Dipartimento di Scienze Umane, Saciali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Foicara
03043 CASSINO (FR)

che quanto previsto dal art. 12, comma 2, Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la
Finanza e la Contabilitd “Nei casi di urgenza, pud provvedere il Rettore con atto soggetto a rafifica
del Consiglio di amministrazione nella seduta immediatamente successiva. Si pud prescindere dalla
suddetta ratifica guando si tratti di una variazione in aumento in entrala, relativa ad una somma da
introitare avente vincolo di destinazione che ne individua automaticamente ii capitolo di iscrizione”,
sia, per analogia, applicabile nella circostanza, anche perché non im contrasto con quanto
previsto dal Regolamento per la gestione e la rilevazione dei fatti amministrativi in contabilitd
economico-patrimoniale,

A

, K AUTORIZZA
1) La creazione, nel budget del Dipartimento, e.f. 2025, della seguente UPB: SannellaASOLEIL
ENTRATA
DUS _ PREVISIONE, sotto articolo 1.01.01.02.01
Tasse e contributi per corsi post-lauream in diminuzione per € 34.994,50
SannellaASOLEIL, sotto articolo 2.02.08.01.03
Ricerche con finanziamenti competitivi da Unione Europea in aumento per € 34.994,50
USCITA
DUS_PREVISIONE, sotto articolo 1.31.03.02.02

Compensi a docenti su master in diminuzione per € 34.994,50
SannellaASOLEIL

Sotto articolo 1.01.01.01.02 Competenze accessorie i ,

al docenti a tempo indeterminato in aumento per € 5.710,00
Sotto articolo 1.03.01.02.12 Collaborazioni occasionali in aumento per € 24.720,00

Sotto articolo 1.03.01.02.09 Alire spese per servizi in aumento per € 4.564,50

3) L’incasso di euro 5.250,00.

Tl presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:

www,unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025-determine/)

Prof. Roberto Barpnti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Respousabile Amministrativo del Dipartimento

VISTA la e-mail con la quale [a profssa Rosella Tomassoni chiede di effettuare il pagamento per la
pubblicazione di un articolo scientifico sulla Rivista SWS International Scientific dal titolo: “Franz
Kafka: Brief Psychological reflections on Absent-Minted window-gazing sws global id:57054",
attribuendone il costo complessivo, pari a € 229,00, a carico dei fondi master : “Governance, Gestione
Sviluppo delle Risorse Umane nella Pubblica Amministrazione I1 Livelle “ a.a. 2018-2019 del
quale ella é responsabile

VISTO Part. 50 (Procedure per I’affidamento) del D.lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli appaiti), che, al

comma 1, lett. b), recita: ’affidamento diretto dei servizi ¢ forniture, ivi compresi i servizi di -

ingegneria e architettura e Pattivitd di progettazione, di importo inferiore 2 140.000 euro, anche senza
consultazione di pill operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

VISTO Iart. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020, il
quale recita “Per gli impotti di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I'atto di affidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento - RUP”

RITENUTO nelle more deli’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivitd contrattuale all’art. 15 D.Igs.
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -

RUP

VISTA I'invoice n.1012 del 16 magsgio 2025 di euro 229,00 (allegata alla richiesta) della TECNOLOGIE
STEP92- LTD (Bulgaria), per la quale & necessario un pagamento anticipato rispetto alla
pubblicazione

TENUTO CONTO che si tratta di un articolo pubblicato su rivista internazionale, per cui, tra [’altro, non & possibile
procedere all’acquisito tramite il portale Me.PA

AUTORIZZA

- il pagamento anticipato in favore della TECNOLOGIE STEP92- LTD {Bulgaria), della semma di € 229,00 sulla UPLD:
Governance 2019Tomassoni I1 livello sotto articolo 1.03.01.02.19 “Altre spese per servizi master”, del budget del
Dipartimento e, . 2025 -

Il presente atto & pubblicato, con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy nella apposita sottosezione di riferimento
del  portale  "amministrazione _trasparente”" (sotto la  voce  determine, al  seguente indirizzo:
(www.unicas.it/dsuss/dipartirnento/amministrazione-trasparente/determine~acquisti/anno—202S—dete fhine/)

Sig. },‘Z‘lig Cipriano




UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provvedimento n. < £ -5

Elezione della componente degli studenti nella Commissione Paritetica del Dipartimento di

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

Scienze Umane, Sociali e della Salute, biennio 2025/2027

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

che il 18 maggio 2025 & scaduto il mandato degli studenti eletti nella
Commissione Paritetica del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della
Salute, per cui & necessario procedere all’elezione dei rappresentanti per il

biennio 2025/2027

1’art. IV.1, comma 23, dello Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale, emanato con D.R. n. 661 del 26 luglio 2018

I’art. I11.2 del Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 132 del
5 marzo 2013 ' ‘

il comma 2 dell’art 17 del Regolamento del Dipartimento di Scienze Umane,

Sociali e della Salute, il quale fissa il numero dei componenti della
Commissione Paritetica del Dipartimento nella misura pari al doppio dei corsi

di studio offerti dal Dipartimento

che i corsi di studio attualmente attivi presso il Dipartimento sono nove, € che
sono gia stati eletti i nove rappresentanti della componente docenti per il
triennio 2025/2028

Provvede

Art. 1
Indizione

E’ indetta I’elezione di n. 9 componenti della rappresentanza degli studenti in seno alla Commissione
Paritetica del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, per il biennio 2025/2027 (il
biennio decorrera dalla data del provvedimento di proclamazione degli eletti). I rappresentanti degli
studenti saranno eletti ciascuno per it corso cui risultano iscritti. Il mandato & rinnovabile una sola

volta.

Axt. 2

Elettorato passivo




Sono eleggibili gli studenti che risultano regolarmente iscritti per la prima volta e non oltre il primo
anno fuori corso a uno dei seguenti corsi di studio del Dipartimento:

L-11 (Lihgue e Letterature Moderne)

L-19 (Scienze dell’Educazione e della Formazione)
L-22 (Scienze Motorie)

L-39 (Servizio Sociale)

LM-37-LM38 (Lingue e letterature moderne per i servizi interculturali, la mediazione linguistica ¢ la ‘
" cooperazione internazionale)

LM-47 Sport management

LM-67 (Scienze ¢ Tecniche delle Attivita motorie p. a.)
LM-85 (Scienze Pedagogiche)

LM-87 (Politiche sociali e Servizio sociale)

che non abbiano gia ricoperto tale carica per oltre un biennio precedente.

! | Art. 3 ! |
Elettorato attivo

L’elettorato attivo & costituito dai seguenti (sette) rappresentanti degli studenti nel Consighio del
Dipartimento di Scienze Umane, Sociali € della Salute:

APREA GIUSEPPE
DIRIENZO ELISA
FERLIGOY MARTINA
LUNGO ILENIA

RUOTOLO DENYEL MARIO
VINCIGUERRA MARCO
ZUBAIR ANFAL

Art. 4
Candidature

Le candidature dovranno essere inviate al seguente indirizzo di posta elettronica: dipsuss@unicas.it,-
entro le ore 24,00 del giomo 8.6.2025, utilizzando 1’allegato modulo. Non sono necessarie firme di
presentazione. Salvo diversa indicazione, ’indirizzo di posta elettronica indicato nella lettera di
candidatura verra utilizzato per I’invio della corrispondenza.

Art. 5
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Seggio elettorale
Il Seggio elettorale & cosi composto:

¢ Elio Cipriano (Presidente)
o Adele Gentile {Segretario)
e Maria Rosaria Campanile (Vice Presidente)

11 Seggio provvedera a organizzare e assicurare la regolarita di tutte le operazioni elettorali.

1l Seggio opera regolarmente purché siano presenti contemporaneamente almeno due componenti
dello stesso.

Sara cura del Direttore del Dipartimento esaminare 1 risultati, verificare la regolarita delle procedure,
decidere sui reclami e assicurare la pubblicazione dell’esito elettorale sul sito web del Dipartimento.

Art. 6
Calendario
La votazione si svolgera 1'11.6.2025, dalle ore 09.30 alle ore 13.30, presso i locali della segreteria
del Dipartimento (Folcara, ascensore n. 6, 7° piano).

Art. 7
Svolgimento delle votazioni

1l voto si esprime indicando massimo due preferenze con I’indicazione sulla scheda del cognome
della candidata o candidato. In caso di omonimia & necessario indicare anche il nome della prescelta
o prescelto.

La votazione avverra a scrutinio segreto.
Sono ammessi a votare gli elettori che presentino un documento di riconoscimento, munito dei
requisiti di validita previsti dalle vigenti disposizioni di legge.

Gli estremi del documento devono essere annotati dal Presidente o da uno dei componenti del seggio
nell’apposita colonna di identificazione sulla lista autenticata dal Direttore del Dipartimento. Il
Presidente o uno dei componenti del seggio, accertata ’identita dell’elettore e I'iscrizione dello stesso
nella lista dei votanti, gli consegna la scheda elettorale preventivamente predisposta per I’espressione
del voto di preferenza che deve avvenire in modo che ne sia assicurata la segretezza.

In mancanza di un documento, si pud consentire il voto solo in caso vi sia il riconoscimento diretto
da parte di un componente del Seggio.

1 presenti nel Seggio all’ora di chiusura sono ammessi al voto fino ad esaurimento.

Art. 8
Scrutinio
Al termine della votazione, il Presidente procede immediatamente allo scrutinio.

Risultano eletti tutti gli studenti che abbiano conseguito almeno un voto regolare.




UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

La graduatoria degli eletti sara redatta per ciascun corso di studio di appartenenza. A parita di voti
data precedenza in graduatoria alla candidata o candidato pit giovane d’eta.

I risultati delle operazioni di scrutinio sono trasmessi dal Presidente del Seggio, unitamente alle
schede e al verbale, al Direttore del Dipartimento, che procedera alla proclamazione degli eletti.

Art. 9
Pubblicita

" Tl presente Provvedimento & inviato all’indirizzo di posta elettronica degli aventi diritto al voto ed ha
valore di convocazione.

Art. 10
- Privacy
Per quanto attiene il rispetto dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di cui alla Legge
196/2003 ¢ al Regolamento Europeo (UE) 2016/679.

Art. 11
Norme comuni e finali
Per quanto non contemplato nel presente Provvedimento valgono le norme vigenti in materia.

Cassino, 2 -0 S - 2005 e ""}w\
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Il Direttore

Prof. erto




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sanf'Angelo ~ localitd Folcara -
03043 CASSINO (FR)

Al Direttore del Dipartimento di Scienze umane, sociali e della salute

OGGETTO: CANDIDATURA A RAPPRESENTANTE DEGLI STUDENTI NELLA COMMISSIONE
PARITETICA DOCENTI-STUDENTI DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE, SOCIALLE
DELLA SALUTE, BIENNIO 2025/2027

AI FINI DELLA CANDIDATURA IN OGGETTQ, IL/LA SOTTOSCRITT__ DICHIARA

COGNOME |

NOME l

DATA DINASCITA |

N° DI MATRICOLA |

CORSO DI STUDIO |

i i

TELEFONO |

INDIRIZZO E-MAIL |

ai sensi dell’art, 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o use di atfl falsi richiamate dall’art. 76 del medesimo
decreto

DICHIARA, INOLTRE:
(1 di essere iscritto/a per la prima volta e non oltre il primo anno fuori corso al suddetto corso di studio;
O che, in seguito al passaggio ad altro corso di studio e facendo riferimento all’anno di prima
immatricolazione, risulta essere ancora regolarmente in corso, o comungue non oltre il primo anno fuori corso.

ALLEGA FOTOCOPIA FRONTE E RETRO DI UN PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITA’, DEBITAMENTE
SOTTOSCRITTO. :

5

FIRMA




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINC {FR}

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
o
w

Provv. n. < ’L}QQ
w <1 52007

VISTO il D.R. n. 412 dei 21.06.2023 con il quale veniva istituito il Master “ICT e progettazione: le nuove
tecnologie per 'apprendimento” A.A. 2022-2023 di 1 livello di cui & coordinatore il prof. Misiti

VISTO il D.R. n.594 del 08.08.2023 con il quale veniva determinato il numere degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO it Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridienale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 3264 del 31.01,2025, con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che futti gli insepnamenti_previsti nel piano didaltico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente svolti, cosl come riscontrabile anche
dat registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati (dallo stesso conservati, analogamente al regisiri
delle presenze)

ACCERTATO che tra le attivita regolarmente svolte vi & quella di:
“ “Tutorato “di 68 ore, al costo orario di € 25,00 per un imparto di € 1.700,00
“Hsercitazioni, seminari, studio e discussione, laboratoeri di approfondimento project work” di 50
: ore, al costo orario di € 25,00/ora per un importo di € 1.250,00,
attribuiti al dott. Vincenze De Rosa, a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi
come rilevabile dafla documentazione agli atti dei dipartimento

VISTI i contraiti aflegato sottoscritto in data 20.11.2023 ¢ 02.03.2024 dal dott Vincenzo D¢ Rosa

VISTA laparcella del 20.05.2025 emessa dal dott, Vineenzo De Rosa, per un importo complessivo lordo di €
2.950,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 2.950,00 trova copertura sulla UPB: “YCT 2023 Misiti I livello” sotto

articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali & della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svoite e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione del compenso di € 2.950,00 al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore
del dott, Vincenzo De Rosa

- la spesa complessiva di € 2.950,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su
master” de! bilancio unico di Ateneo, conto residui, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

I presente atto & pubblicato, net rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del

portale "smministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
https:f‘/wmv.unicas.itfdsuss/diparcimento/amministrazione-traspa.rente/determine-acquisti/anno-Z025_—determine/

Prof. Roperto Bargnti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Responsabile Amministrativo del Dipartimento

Provv.n. U5

del 22,03 307<

VISTA la richiesta con la quale il prof. Eugenio Polito, nell’ambite del progetto PRIN, chiede I’autorizzazione
per I’acquisto di un Minisforum Mini PC UNI100P la cui spesa, pari a euro 220,00 (Iva escclusa), & da
far gravare sui fondi del Progetto PRIN: Space and memory How places and monuments of
memory built social and cultural identy in the first-millenium bee Italy del quale lo stesso &
responsabile scientifico

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd approvato dal Consiglio
di Amministrazione nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R.n. 337 del 12 maggio 2021

VISTO I’art. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 il
quale recita “Per gii importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € latte di affidamento & assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento - RUP":

RITENUTO nelle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivita contrattuale all’art. 15 D.Lgs.n.
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume la qualifica di Responsabile Unico del Processo -
RUP

TENUTO CONTO che la circolare ministeriale, acquisita al protocollo dell’Universitd degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale con il numero 15262 dell’1.7.2019, in base alla quale non & possibile procedere agli
acquisti tramite il portale MePA per spese inferiori a € 5.000,00, ¢ dove non ricorrono condizioni di
eccezionalitd, non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli

appalti}

VISTO il preventivo pervenuto dalla ditta Professional Service di Cassino, dal quale si rileva un costo, IVA
inclusa, di € 268,40

VISTA I’autocertificazione pervenuta dalla Ditta Professional Service di Cassino relativa, tra |'altro, alle

dichiarazioni di cui agli articoli 94, 95 e 98 del D.Lgs 36/2023 (codice appalti), dell’art. 53, comma
16-ter, del D.Lgs 165/2001 (pantouflage), e dell’art. 3, comma 7, della Legge 163/2010 {conto
dedicato)

VERIFICATA la regolarita del DURC
AUTORIZZA

- La spesa per I'acquisto un Minisforum Mini PC UNI100P, come da preventivo del 09 aprile 2025, della ditta
Professional Service di Cassino

- La spesa complessiva di €. 268,40 (IVA inclusa) gravera sui fondi allocati nel budget del Dipartimento E.F. 2025;
U.P.B.: Polito20Prin sotto articolo 1.03.01.01.03 “Cancelleria e materiale di consumo”.

1l presente atto & pubblicato nel rispetto dei dati sulla privacy ,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del  portale  "amministrazione __trasparente” (sotto la  voce  determine, al  seguente indirizzo:
(www.unicas.it/dsuss/dinartimento/amministrazione—traspa1'ente/determine—acquisti/anno—2025-determiﬂe!/).




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'’Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Il Responsabile Amministrative del Dipartimento

Provv. n. 31’.:) @
del 2205, ?@23

VISTA la richiesta con la quale il prof. Simone Digennaro, nell’ambito dell’accordo intrapreso con la Casa
Editrice Erickson, chiede I’autorizzazione per la pubblicazione, open access, del fascicolo n. I — del
volume n. 2 della rivista “Corpo, Socield, Educazione” la cul spesa, pari a euro 2.562,00 (Iva inclusa),
& da far gravare sui fondi del Progetto Europeo: Developing the Capacity of sports organisations to
safeguard the Right of Children in Sport, del quale lo stesso & responsabile scientifico

VISTO il Regolamento di Ateneo per |’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita approvato dal Consiglio
di Amministrazione nella seduta del 21 marzo 2021, ratificato con D.R.n, 337 del 12 maggio 2021

VISTO [’art. 3 del Regolamento d’Ateneo relativo all’attivitd contrattuale, emanato con D.R. n. 495/2020 if
quale recita “Per gli importi di affidamenti da 0 a 5.000,00 € I'atto di affidamento é assunto dal
Segretario del Dipartimento che contestualmente assume la qualifica di Responsabile Unico del
Procedimento — RUP”

RITENUTO nelle more dell’adeguamento del suddetto Regolamento dell’attivita contrattuale all’art. 15 D.Lgs.n.
33/2023 (nuovo codice degli appalti), doversi intendere, laddove recita assume la qualifica di
Responsabile Unico del Procedimento RUP, assume !a qualifica di Responsabile Unico def Processo -
RUP

TENUTOQ CONTO che la circolare ministeriale, acquisita al protocollo dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale con il numero 15262 del’1,7.2019, in base alla quale non & possibile procedere agli
acquisti tramite il portale MePA per spese inferiori a € 5.000,00, e dove non ricorrono condizioni di
eccezionaliti, non sia incompatibile con le disposizioni del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli

appalii}
VISTO il preventivo, allegato dal prof. Simone Digennaro alla richiesta, relativo alla pubblicazione, open

access, del fascicolo n. T — del volume n. 2 della rivista “Corpo, Societd, Educazione”, edito dalla
Casa Editrice Erickson S.p.A. di Trento

VISTA |’autocertificazione pervenuta dalla Case Editrice Erickson S.p.A. di Trento relativa, tra I’altro, alle
dichiarazioni di cui agli articoli 94, 95 e 98 del D.Lgs 36/2023 (codice appalti), dell’art. 53, comma
16-ter, del D.Lgs 165/2001 (pantouflage), e dell’art. 3, comma 7, deila Legge 163/2010 (conto
dedicato)

VERIFICATA la regolarita del DURC
AUTORIZZA

. La spesa per la pubblicazione, open access, del fascicolo n. 1 — del volume n, 2 della rivista “Corpo, Societd,
Educazione”, edito dalla Casa Editrice Erickson S.p.A. di Trento

- La spesa di €. 2.562,00 (IVA inclusa) graverd sui fondi allocati nel budget del Dipartimento E.F. 2025: U.P.B.:
DigennaroSCRCSport sotto articolo 1,03.01.01.02 “Pubblicazioni, giorali e riviste”.

Il presente atto & pubblicato nel rispetto dei dati sulla privacy ,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del _ portale  “amministrazione __trasparente”  (sotto la  voce  determine, al  scguente indirizzo:

(www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025-determine/).




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv. n. 2&72

del 135 WS

VISTO il D.R. n. 316 del 05.05.2023, con il quale veniva istituito il Master in “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze ¢ Innovagione per docenti, middle
management e dirigenza scolastica” — MISEF - TI livello ~ accreditato & convenzionato da
INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ IT livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n, 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
: suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, dalla quale si rileva che tuiti gl
insegnamenti e Dattivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessitad di procedere alla liquidazione del compenso in favore della coordinatrice del
master e ai docenti interni che hanno svolto attivitd didattica nel master Management delle
istituzioni scolastiche e formative, Competenze e Innovazione per docenti, middle
management e dirigenza scolastica” — MISEF - H livello attivo presse il Dipartimento
nell’anno accademico 2022.2023 come da tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 8.640,00 trova copertura sulla UPB Management
2023Castellani I1 livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a
tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze
Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 8.640,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 8.640,00 gravera sulla UPB Management 2023Castellani II livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della Salute e.f. 2025

Il presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione [rasparente” (sotto ia voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
wiww.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-202 5-determine/)

Prof. Robertp Baronti Marchid
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. Q@ﬁ
del 235 005

RAVVISATA fa necessitd di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’ Amministrazione Centrale che ha partecipato alle attivita di
progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Management delle istituzioni
scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docenti, middle management ¢
dirigenza scolastica” —~ (MISEF) 1I livello accreditato e convenzionato da INPS aa.aa.
2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e If livello dell'Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 2018 del
22.01.2025, con la quale la prof. Loriana Castellani chiede di liquidare i compensi come da
plano finanziario a consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di

Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 *

VERIFICATA la disponibilitd finanziaria sulla UPB: Management 2023 Castellani II livello sotto
articolo 1.01.02.01.02 “Alfre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a
tempo indeterminato” per complessivi € 1.000,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA
- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 1.000,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 1.000,00 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato” del budget del Dipartimento di
Scienze Umane Sociali e della Salute.

Tt presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale “"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

wwiwv.unicas. it/dsuss/dipartimentofamministrazione-trasparente/determing-acquisti/anne-2025-determine/)
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

11 Diretiore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salate

Provv. 2 & g

del 73 K-2862¢

VISTO il D.R. n. 317 del 05.05,2023 con il quale veniva istituito il Master “Prevenzione e Gestione
del Disagio Scelastico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie d'Intervento” -
PreGEDI II livello - accreditato e convenzionato da INPS aa.aa. 20222023 e 2023.2024 di
cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il DR. n. 544 del 27.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2017 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvate dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, dalla quale si rileva che tutti gl
insegnamenti & 1’attivitd di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione del compenso in favore della coordinatrice del
master e ai docenti interni che hanno svolto attivita didattica nel master “Prevenzione ¢
Gestione del Disagio Scolustico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie
d'Intervento” — PreGEDI - TII livello attivo presso il Dipartimento nell’anno accademico
2022.2023 come da tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 7.760,00 trova copertura sulla UPB Prevenzione
2023Castellani II livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a
tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze
Umane Sociali ¢ della Salute, e. f, 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 7.760,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 7.760,00 gravera sulla UPB Prevenzione 2023Castellani II livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

11 presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento del portale
"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-202 3 -determine/)
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
i -
Provv. n. ff) /{U
:"?/;} - ra .
del (i‘-;;- L ZO 7>

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo dell’ Amministrazione Centrale che ha partecipato alle atiivita di
progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Prevenzione e Gestione del
Disagio Scolastico e Giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie d'Intervenio” —
(PreGEDI) - I livello accreditato ¢ convenzionato da INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024
di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e If livello dell’Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. . 703 del 7.12.2017

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 2017 del
22.01.2025, con la quale, la prof. Loriana Castellani chiede di liquidare i compensi come da
piano finanziario a consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di
Dipartimento nelia seduta del 05.02.2025 )

VERIFICATA la disponibilitd finanziaria sulla UPB: Prevenzione 2023 Castellani II livello capitolo
1.01.02.01.02 “ditre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato” per complessivi € 1.300,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA
- la liquidazione dei compensi, per complessivi € 1.000,00, come da tabella allegata

- la spesa complessiva di € 1.000,00 graverd sul pertinente capitolo 1.01.02.01.02 “Alfre competenze
accessorie al personale tecnico amminisirativo a tempo indeterminato” del bilancio unico di Ateneo, del
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

Ii presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento

del portale _"amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
W\V\v.unicas,itfdsuss/digartimento/amminis:razione-trusgarente/detcnnine-acguisti/anno-?,OZSndetermine!)

Prof. Robepto Bayonti Marchio
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINOG (FR)

II Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
3]
Provv.n. ¢ A 4

dl 135 iy

VISTO il D.R. n. 318 del 06.05.2023 con il quale veniva istituito il Master in “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse umane” 11 livello — accreditato e convenzionato da
INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice la prof.ssa Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto master ha trasmesso la documentazione relativa al rendiconto, approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025, dalla quale si rileva che tutti gli
insegnamenti e 1’attivita di supporto ai docenti e discenti previsti nel piano didattico, sono
stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli
dagli interessati e depositati presso il Dipartimento

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione del compenso in favore della coordinatrice del
: master e ai docenti interni che hanno svoltd attivitd didattica nel master “Selezione, sviluppo
e innovazione nella gestione delle risorse umane” 11 livello attivo presso il Dipartimento

nell’anno accademico 2022.2023 come da tabella allegata

ACCERTATO che la somma complessiva di € 8.360,00 trova copertura sulla UPB Selezione 2023Castellani
11 livello, al sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo
indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del Dipartimento di Scienze Umane
Sociali e della Salute, e, f, 2025

VERIFICATA la regolaritd delie procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 8.360,00, come da tabella allegata.

- la spesa complessiva di € 8.360,00 graverd sulla UPB Selezione 2023Castellani II livello, sotto articolo
1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a tempo indeterminato” (come da tabella allegata), del budget del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

1l presente atio & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella_apposita sottosezione di riferimente del portale
“amministrazione trasparente” {(sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas. it/dsuss/dipartimenio/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-202 3-determine/)
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e defla Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

5
i
Provv. n. 5£ C

RAVVISATA la necessita di procedere alla liquidazione dei compensi in favore del personale tecnico-
amministrativo  dell’ Amministrazione Centrale che ha partecipato alle attivita di
progettazione, gestione e supporto operativo del master: “Selezione, sviluppo e
innovazione nella gestione delle risorse umane” — (SeGRU) 11 livello accreditato e
convenzionato da INPS aa.aa. 2022.2023 e 2023.2024 di cui & coordinatrice la profissa
Loriana Castellani

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e II livello dell"Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota pervenuta via mail, acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n. 2015 del

22.01.2025, con la quale, la prof. Loriana Castellani chiede di liquidare i compensi come da

piano finanziario a consuntivo del master, regolarmente approvato dal Consiglio di

* Dipartimento nelfa seduta del 05.02.2025

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sulla UPB: Selezione 2023 Castellani II livello capitolo
1.01.02.01.02 “ditre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato” per complessivi € 1.400,00 (come da tabella allegata)

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA
- laliquidazione dei compensi, per complessivi € 1.000,00, come da tabella allegata
- la spesa complessiva di € 1.000,00 gravera sul pertinente capitolo 1.01.02.01.02 “difre competenze
accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato” del bilancio unico di Ateneo, del

budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

11 presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di riferimento
del portale "amministrazione trasparente” (sotto la  voce determine  acquisti, al seguente indirizzo:

www.unjcas. it/dsuss/dipartimentofamm inistrazione-trasparente/detenn ing-gequisti‘anno-202 5-determine/}

Prof. Robenty Baropti Marchi
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Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Provv. n. ;;2 { ?33

del <25 0% 7075

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTA la email del 21 maggio 2025 con la quale i! prof. Simone Digennaro chiede di
procedere al pagamento delle spettanze dovute al personale coinvolto nel
Progetto POT intitolato “Scienze delle Attivitd motorie e sportive”, cosi come di
seguito riportato:
Compensi personale docenti UNICAS — tutoraggio, € 5.180,00 in favore del
prof. Simone Digennaro
Compensi personale tecnico amministrativo Elio Cipriano € 620,00, Maria
Rosaria Campanile € 500,00, Emilia Rosato € 500,00

VISTO il Provvedimento n. 128 del 08.04.2025 con il quale si autorizzava, tra I’altro, il
pre impegno di euro 1.620,00, a carico dell’UPB Digennaro[URST quale quota
di cofinanziamento del 10% del Progetto POT intitolato “Scienze delle Attivita

motorie e sportive”, dei quali il prof. Simone Digennaro & responsabile
' scientifico e coordinatore l

VISTO il Manuale di Contabilita di Ateneo, emanato con D. R. n. 593 del 02.08.2021, il
quale, al capitolo 3, prevede che le modifiche al budget dei Centri di
responsabilitd sono approvate con provvedimento del Direttore del Dipartimento

AUTORIZZA

- la liquidazione dei seguenti compensi al lordo di ogni ritenuta, anche a carico
dell’amministrazione, da far gravare sulle UPB:
DigennaroSPOT 2024 sotto articolo 1.01.01.01.02 “Competenze accessorie ai docenti a
tempo indeterminato” per euro 5.180,00 - prof. Simone Digennaro
DigennarolURST, sotto articolo 1.01.02.01.02 “Altre competenze accessorie al personale
tecnico amministrativo a tempo determinato”, Elio Cipriano € 620,00 Maria Rosaria
Campanile € 500,00 Emilia Rosato € 500,00.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy. con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento_del _portale "amministrazione _trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
https://www.unicas.itf’dsuss/dipartimentO/amministrazione-trasparente/detennine-acquisti/anno-2025_determine/).

Prof. Robdrio Bayonti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

[ ;
Provv. n. iﬁ/{ fj

el £ 3.5 W5

Tl Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTO il DR. n. 587 del 03.08.2023 con il quale veniva istituito il Master di H livello
“Progettazione e gestione di interventi per la tutela dei diritti dei minori e il contrasto
della poverta educativa” A.A. 2022.2023 di cui & coordinatore il prof. Simone Digennaro

VISTA la delibera adottata, su proposta del Collegio del suddetto Master, dal Consiglio del
Dipartimento nella seduta del 27.02.2024, con la quale si approvava un Accordo di
collaborazione tra il Dipartimento e I’Ente no profit ED.L Educazione ai Diritti
dell’Infanzia e Adolescenza, avente per oggetto 1'organizzazione delle attivitd, tra gli altri,
del Master Progettazione e gestione degli integrati per la tutela dei diritti dei minori ¢
il contrasto della poverth educativa 2022.2023, secondo quanto indicaio nel bando
INPS ¢ coerentemente a quanto indicato nel Regolamento sui corsi di master universitario
dell'Universita di Cassino e del Lazio Meridionale

TENUTO CONTO che per la gestione dell’attivitd didattiche, dettagliatamente riportate nefl’ Accordo, si era
convenuto che alla suddetta Associazione sarebbero state trasferite, dopo che I'INPS
avesse concesso il saldo del finapziamento previsto all’Ateneo, risorse finanziarie per
complessivi € 2,240,00

VISTO I’art. 5 del suddetto Accordo, di seguito riportato:
Le attivitd di cui allart. 4 sono gestite da Cooperativa EDI, cui spettano tutti gli
adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di lavoro e fiscale.
COOPERATIVA EDI conserva la documentazione originale a norma di legge e ne invia copia
al Dipartimento.
Il Dipartimento trasferisce a COOPERATIVA EDI le risorse relative ai costi sostenuti dopo
Iincasso completo del finanziamento effettuate dall'INPS, previa approvazione del
rendiconto analitico delle spese da parte del Collegio dei Docenti dei master.
Gli incarichi ai docenti, ai conduttori delle esercitazioni, ai conduttori dei progetti
applicativi, ai conduttori dei project work e ai tutor sono preventivamente approvati dal
collegio dei docenti del refativo master

VISTA 1a nota, acquisita al protocollo n. 23046 del 11.102024 con la quale il coordinatore:

- fa presente che il Collegio del Master, nella seduta del 04.10.2024 ha esaminato la
documentazione e verificato che tutta I’attivita didattica ¢ stata regolarmente svolta;

- chiede di trasferire 'importo, cosi come da Accordo di collaborazione, pari a
complessivi € 2.240,00, in favore di E.D.L Fducazione ai Diritti dell’Infanzia e-
Adolescenza, avente per oggetto |’organizzazione delle attivita di Roma;

- trasmette copia dei confratti stipulati dal rappresentante legale dell’Associazione
EDJI. Educazione ai Diritti dell’Infanzia e Adolescenza, avente per oggetto
I’organizzazione delle attivita di Roma con diverse persone per le seguenti attivita:

Gestione delle emergenze e contrasto alle poverta educative (28 ore)
Progettazione integrata e interventi di comunitd: verso un modello di welfare
generativo (28 ore) per complessive € 2.240,00




VISTA

TENUTO CONTO
VERIFICATA
ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR}

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e I livello del’Universita degli
Studi di Cassino e del Lazie Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7,12.2017

la delibera adottata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 16.10.2025, con la
quale si approvava la documentazione elaborata a conclusione delle attivita, presentata dal
coordinatore, gid sottoposta all’approvazione del Collegio del suddetto Master in data
04.10.2024

che PINPS ha trasferito all’ Ateneo il saldo del suddetto Master
la regolarita del DURC

che la somma complessiva di € 2.240,00 trova copertura sulla UPB Progettazione 2023
Digennaro I livelle, sotto articolo 1.04.01.08.05%Trasferimenti correnti ad allre imprese
private partner” del bilancio unico di Ateneo, conto residui, budget del Dipartimento del
Dipartimento di Scienze Umane Sociali & della Salute, e. f. 2025

la regolaritd delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORZZA

- il trasferimento di risorse finanziarie, per complessivi € 2.240,00, in favore della COOPERATIVA EDI
Educazione ai Diritti dell’Infanzia e Adolescenza, avente per oggetto 'organizzazione delle attivitd

- le risorse da trasferire saranno a carico della UPB Progettazione 2023 Digennaro II livello, sotto articolo
1.04.01.08.05% Trasferimenti correnti ad alfre imprese private partner” del bilancio unico di Ateneo, conto residui,
budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025_-determine/

rtimento
nti Marchio

Prof.ssa Roljerto B




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede:; Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Tl Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. 25 ﬁ:

del fé/g f?& Z§

it DR. n.316 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze ¢ Innovazione per docenti e dirigenza
scolastica MISEF - II livello a.a. 2022.2023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana
Castellani

il DR n. 492 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritfi al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutive)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e TI livello dell’ Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R. n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetio Master ha dichiarato che tuiti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02,2025 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Gestione delle conflittualiti e
mediazione SSD PSI/05 , di 16 ore di cui n, 8 ore in lcaming , al costo orario di € 35/bra,e
n.8 ore in aula al costo orario di 40,00 attribuito alla dott.ssa Roberta Bruzzone a seguito
di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalia documentazione
agli atti del dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023 dalla dott .ssa Roberta Bruzzone
Ia fattura n. 1/25 del 20.05.2025 pervenuta dalla dott.ssa Roberta Bruzzone per un importo
lordo di € 600,00

che la somma complessiva di € 600,00 trova copertura sulla Management 2023 Castellani I
livello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio di
Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. f. 2025

la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente

AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 600,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Roberta Bruzzone

La spesa complessiva di € 600,00 gravera sul pertinente soito articolo  1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Soctali e della

Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati_sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anng-2023 -determine/




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'/Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. n. g{ é .
del 24 .5. W

VISTO il D.R. n.318 del 06/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
[nnovazione delle risorse umane * I livello a.a. 2022/2023 di cui ¢ coordinatrice la prof.
Loriana Casteflani

VISTO il D.R. n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO it Regolamento dei Corsi di Master Universitario di [ e 1l livello dell’Universita degli Studi di
Cassino ¢ del Lazio Meridionale, emanato con D. R, n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_gli insegnamenti previsti nel piang didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Il problem solving making *
SSD M-PSI/01 , di 8 ore, di in learning , al costo orario di € 35/ora, attribuito alla dott.ssa
Roberta Bruzzone, a'‘seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi corle
rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 17.10.2023 dalla dott .ssa Roberta Bruzzone

VISTA la fattura n 2/25del 22.05.2025 pervenuta dalla dott.ssa Roberta Bruzzone, per un importo
lordo di € 560,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 560,00 trova coperiura sulla UPBSelezione 2023 Castellani

1I livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 560,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della doft. ssa Roberta Bruzzone

La spesa complessiva di € 560,00 graverd sul pertinente sotto articolo  1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali ¢ della
Salute.

Ti presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione_trasparente" (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/defermine-acquisti/anno-2025_-determine/

1l Direttore del Dipartimento
rehio
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VERIFICATA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

Ii Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

il D.R. n. 591 del 67.08.2023con il quale veniva istituito il Master “Leadership condivisa.
Creativitd ed empatia nelle Istituzioni scolastiche e formative” di 1l livello A.A. 2022-
2023, di cui & coordinatrice la prof. Tomassont

il D.R. n. 808 del 30.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di Te II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D, R, n. 703 del 7.12.2017

la nota, acquisita al protocollo m. 6477 del 27.02.2025 con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli_insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 12.03.2025, song stati regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Esercitazioni “per il modulo di
Teorie e Tecniche per Ia gestione delle dinamiche di gruppo “M-PSI/05 di 25 ore, al costo
orario di € 25,00/ora, attribuitlo alla dott.ssa Melissa Benvenuto a seguito di regolare
procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del
dipartimento

il contratto allegato sottoscritto in data 23.04.2024 dalla dott.ssa Melissa Benvenuto

la parcelia n.1 del 19.05.2025 dell’emessa dalla dott. ssa Melissa Benvenuto per un importo
lordo di € 625,00

che la somma complessiva di € 625,00 trova copertura sulla UPB: Leadership 2023
Tomassoni I1 livello capitolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docent] a contratto su master” del

bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. f. 2025

1a regolarita defle procedure svolte ¢ della documentazione presentata

AUTORIZZA

- La liquidazione del compenso di € 625,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico
dell’ Amministrazione, in favore della dott.ssa Melissa Benvenuto.

- La spesa complessiva di € 625,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a '

confratto

su master “Leadership 2023 Tomassoni IT livello” del bilancio unico di Ateneo, del budget del

Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute.

1l presente afto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy.con immediatezza nella apposita sottosezigne di

riferimentodel portale "amministrazione _trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:

www.unicas.it/dsuss/dipan’timento/amministrazione-trasparente/detelmine-acc;uisti/anno-2025-determine/

Prof.Rab Bardnti Marchid
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Dipartimento di Scienze umane, sociali e della salute

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

Provv.n. «3 5%7

del 27108 1048

Il Direttore del Dipartimento
la nota con la quale il prof, Maurizio Esposito ha inviato un preventivo, che prevede un
costo di euro 14.274,00 (IVA inclusa), della Doxa S.p.a. di Milano, relativo alla -
conduzione ed elaborazione di questiomari nell'ambito del Progetto PRIN PNRR
Invecchiamento, health literacy ¢ competenze digitali nelle Pandemie (CUP
H53D23009610001, Codice Progetto P20224FZYF), del quale egli & responsabile
scientifico

fart. 50 (Procedure per I’affidamento) del D.Lgs. n. 33/2023 (nuovo codice degli
appalti), che, al comma 1, lett. b), recita: / ‘affidamento diretto dei servizi e forniture, i
compresi i servizi di ingegneria e architeitura e l'attivita di progettazione, di importo
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetii in possesso di documeniate esperienze pregresse
idonee all esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gii iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

P’art. 3 del Regolamento d’ Ateneo relativo all’attivita contrattuale, emanato con DR.n.
49512020, il quale recita “/...] per gli affidamenti di servizi e forniture di importo
superiore a 5.000.00 € e fino a 39.999,00 € {... ] disporra il Direttore del Dipartimento
su deliberazione del Consiglio che individuera il Segretario del Dipartimento sfesso
quale RUP”

la delibera del 14.5.2025 con la quale il Consiglio del Dipartimento, tenuto conto di
quanto dichiarato dal prof. Esposito, ovvero: ... unitamente all’Unitd del Progetto
Jell’Universith di Verona, abbiamo ritenuto il preventivo della Doxa il pitt competitivo
dopo un conftonto tra vari preventivi, anche perché Doxa ha le capacita e le risotse
necessarie pet tispondete a questa richiesta come dimostrano il profilo della societa e le
espetienze maturate in indagini sociali per conto di rilevanti Universita italiane. Nello
specifico, il preventivo ha per oggetto la realizzazione di un’indagine statistica dal titolo
Invecchiamento, health literacy e competenze digitali nelle Pandemie. L'indagine ha come
obiettivo la creazione di un processo finalizzato ad agire sull’alfabetizzazione digitale e
sanitaria delle categotie fragili, come quella degli anziani, per superate le difficolta emetse
durante la Pandemia da Covid 19 che hanno porttato a condizioni di esclusione e a
diseguaglianze sociali

ha autorizzato la spesa di euro 14.274,00 (IVA inclusa) presso la Doxa S.p.a. con sede
in Milano, per la realizzazione del lavoro dettagliatamente descritto nell’offerta
tecnico-economica acquisita al protocollo n. 10893 del 14.4.2025, g individuato nel-
Responsabile Amministrativo_del Dipartimento il RUP (Responsabile Unico del
Processo) per le procedure relative a tale spesa, che gravera sui fondi del Progetto PRIN
PNRR Invecchiamento, heaith literacy ¢ competenze digitali nelle Pandemie (CUP
H53D23009610001, Codice Progetto P20224FZYF), del quale ¢ responsabile
scientifico il prof. Maurizio Esposito

I’autocertificazione pervenuta dalla Doxa S.p.a. con sede in Milano relativa, tra I’altro,
alle dichiarazioni di cui agli articoli 94, 95 ¢ 98 del D.Lgs 36/2023 (codice appalti),
deli’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs 165/2001 (pantouflage), e dell’art. 3, comma 7,
della Legge 163/2010 {conto dedicato)
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M Ol RIPRESA E RESILIENZA
VERIFICATA la regolarita del DURC della Doxa S.p.a.

TENUTO CONTO  che i servizi offerti dalla Doxa S.p.a. sono stati regolarmente contrattualizzati tramite il
portale MePA (RDO - trattativa diretta n. 5366678 del 16.5.2025, Documento di stipula
del 27.5.2025)

ACQUISITO tramite la Piattaforma ANAC dei Contratti Pubblici (PCP), il seguente CIG: n.
B70BBBCO0B

AUTORIZZA

T’ordine dei servizi cosi come offerti della Doxa S.p.a. con sede in Milano (dettagliatamente descritti nel
documento acquisito al protocollo n. 10893 del 14.4.2025);

La spesa complessiva di € 14.274,00 (IVA inclusa) graverd sui fondi del Progetto PRIN PNRR
" Invecchigmento, health literacy e competenze digitali nelle Pandemie (CUP H53D23009610001, Codice
Progetto P20224FZYF), allocati nella UPB Esposito22PRINPNRR, sotto articolo 1.03.61.02.09 "Alire
spese per servizi”, del budget del Dipartimento e. f. 2025.

Tl presente atto & pubblicato con immediatezza, nel rispetto dei dati sulla privacy, nella apposita sottosezione
di riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/c[etermine-acquisti./anno—Q025-determinef

nti Marchio




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINCG (FR)

1l Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali ¢ della Salute

Provv, n. =~
L T d
del [ 1. 37 LS

il D.R. o 413 del 2106.2023 con il quale veniva Istituito il Master “Management dell’accoglienza e
dell’inclusione Migratoriae strumenti per lo sviluppo sostenibile (MAM)” A.A. 2022/2023 di |
livelio di cui & coordinatrice la profissa Sannella

il D.R. n.744 del 10,10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di L e II livello dell’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

1a nota, acquisita al protocollo n. 3052 del 29.01.2025 con la quale il coordinatore def suddetto Master
ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico, approvato dal Consiglio di
Dipartimento pella seduta del 05.02.2025, sono stati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati (dallo stesso conservati, analogamente ai registri
delle presenze)

ACCERTATO che ira le attivitd svolte regolarmente svolti vi & quella di “TUTORATO” di 46 ore, al costo orario di €

VISTO

VISTA

25,00/ora per lezioni sincrona attribuito al dott. Valerio OLIVA, a seguito di regolare procedura ad
| evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

il contratto allegate sottoscritto in data 07.05.2024 dal doit. Valerio OLIVA

la parcella n.1 del 27/05/2025 emessa dal dott. Valerio OLIVA, per un importo lordo di € 1.150,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.150,00 trova copertura sulla UPB: “Accoglienza 2023 Sannella I

livello (MAM)™, al sotto articolo 1.01.03.02.02, “Compensi a docenti a coniratio su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute,’
e f.2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata

AUTORIZZA

la liquidazione del compenso di €1.150,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore del
dott. Valerio OLIVA

La spesa complessiva di € 1.150,00 graverd sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratte su master”
del bilaneio unice di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e defla Salute.

Tl presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:

www.unicas itfdsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025 -determine/

11 Diretiore del Dipartimento
Prof-Robertd\Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO {FR)

1! Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute
ol
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VISTO il D.R. n. 413 del 2106.2023 con il quale veniva istituito il Master “Management dell’accoglienza e
dellinclusione Migratoriae strumenti per lo sviluppo sostenibile (MAM)” A.A. 2022/2023 di I
livello di cui & coordinatrice la prof.ssa Sannella

VISTO il D.R. 6744 del 10.10.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al suddetto Master
{corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I e Il livello dell’Universita degli Studi di Cassino ¢
del! Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA 1a nota, acquisita al protocollo n. 3052 dei 29.01.2025 con la quale il coordinatore del suddetto Master
ha dichiarato che tutti sfi insegnamenti previsti nel piano didattico, approvatg dal Consiglio di
Dipartimento nella seduta del 05.02.2028, sono siati regolarmente svolti, cosi come riscontrabile anche
dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati (dallo stesso conservati, analogamente ai registri
delle presenze)

ACCERTATO che tra lg attivitd svolte regolarmente svolti vi & quella di “TUTORATO? di 46 ore, al costo orario di €
25,00/0ra per lezioni sincrona attribuito al dott, Stefano SFORZA, a seguito di regolare procedura
; ad evidenza pubblica, cosi eome rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il coniratto allegato sottoscritto in data 07.05.2024 dal doit. Stefano SFORZA
VISTA la parcella n.1 del 27/05/2025 emessa dal dott. Stefano SFORZA, per un importo lordo di € 1.159,00
ACCERTATO che la somma complessiva di € 1.150,00 trova copertura sulla UPB: “Accoglienza 2023 Sannella 1

livello (MAAM)”, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartimento dei Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute,
e. £. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

- laliquidazione del compenso di €1.150,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione, in favore del
dott, Stefano SFORZA.

- La spesa complessiva di € 1.150,00 graverd sul pertinente capitolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master”
del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali € della Salute.

11 presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati suila privacy.con immediatezza nella apposita sottosezione di

riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.ib’dsuss/dipartimento/amminist1’azione~trasparente/determine-acquisti/anno~2025 -determine/

1l Direttore del Dipartimento
Prof.Robefto Bakonti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provv. nn ‘i’g {
- 7.
del ?“}“ Y SOFAN
VISTO il D.R. n. 341 del 16.05.2023 con il quale veniva istituito il Master di II livello in “Project

Management sanitario e socio-educative” 1 livello — a.a. 2022.2023 di cui & coordinatore il
prof. Maurizio Esposito

VISTO il D.R. n. 593 del 08.08.2023 con il quale veniva determinaio il numero degli iseritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di T e II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocoflo n. 27388 del 30.10.2024, con la quale il coordinatore del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 06.11.2024 sono stati_regolarmente
svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati €
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di: “Leadership, competenze
organizzative, manageriali e relazionali. Abilitd tecniche e non tecniche” SPS/07 M- di
16 ore totali di insegnamento di cui 8 ore in aula e 8 ore in FAD sincrona al costo orario di €
40,00/0ra, attribuito al dott. Antonio De Santis, a seguito di regolare procedura ad evidenza
pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 19.02.2024 dal dott. Antonio De Santis

VISTA la parcella n.1 del 14.04.2025 emessa dal dott. Antonio De Santis, per un importo lordo
complessivo di € 640,00

ACCERTATO che la somma complessiva di € 640,00 trova copertura sulla UPB Project management 2023

Esposito I livello, al sotto articolo 1.01.03.02.02. “Compensi a docenti a contratto su master”,
budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte e della documentazione presentata
AUTORIZZA

. la liquidazione del compenso di € 640,00, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore dal dott. Antonio De Santis

- la spesa complessiva di € 640,00 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della Salute e.f. 2025

11 presente atto & pubblicato, nel rispetto_dei dati sulla privacy.con immediatezza nelly_apoosita sottosezione di riferimento def portale
*armministrazione trasparente” (softo la voce determine acquisti, al seguente indirizzo: www.unicas. it/dsuss/dipartimento/mnministrazione:.
trasparente/determine-acquisti/anne-20235-determine/

herto,Baronti Marchio




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelo - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

VISTO il D.R. n.318 del 06/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Selezione ,Sviluppo e
Innovazione delle risorse umane * II livello a.a. 2022/2023 di cui & coordinatrice la prof.
Loriana Castellani

VISTO il D.R. n. 488 del 13.07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti ai
suddetto Master {(corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo)

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario di I ¢ II livello dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA fa nota, acquisita al protocollo n. 2015 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti gli insegnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta de] 05.02.2025 sono stati regolarmente
svolti, cosl come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati e
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Il contesto normativo e i
contratti di lavero » SSD IUS/07 , di 16 ore di cui 8 in learning , al costo orario di €
35/ora, ore 8 in lezioni frontali attribuito alla dott.ssa Alessid Giurini, a seguito di
regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile dalla documentazione
agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 16.10.2023 dalla dott .ssa Alessia Giurini

WSTA la parcellan. 1 del pervenuta dalla dott.ssa Alessia Giurini, per un importo lordo di €
599,99

ACCERTATO che la somma complessiva di € 599,99 trova copertura sulla UPBSelezione 2023 Castellani

1 livello, sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a contratto su master” del bilancio
unico di Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e
della Salute, e. f. 2025

VERIFICATA 1a regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 599,99, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Alessia Giurini

La spesa complessiva di € 599,99 graverd sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e delia
Salute.

1l presente atto & pubblicato. nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di
riferimento_del portale "amministrazione trasparente" (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-20235_-determine/




Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Sede: Via Sant'Angelc - Campus Folcara
03043 CASSINO (FR)

11 Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Provy, m, 22%
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VISTO il D.R. n.316 del 05/05/2023 con il quale veniva istituito il Master “Management delle
istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per docenti e dirigenza
scolastica MISEF - II livello a.a. 20222023 di cui & coordinatrice la prof. Loriana
Castellani

VISTO it D.R. n. 492 del 13,07.2023 con il quale veniva determinato il numero degli iscritti al
suddetto Master (corrispondente al numero previsto dal decreto istitutivo) :

VISTO il Regolamento dej Corsi di Master Universitario di T e Il livello deli’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con D. R. n. 703 del 7.12.2017

VISTA la nota, acquisita al protocolio n. 2018 del 22.01.2025, con la quale la coordinatrice del
suddetto Master ha dichiarato che tutti_ gli inscgnamenti previsti nel piano didattico,
approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 05.02.2025 sono stati regolarmente

svolti, cosi come riscontrabile anche dai registri delle lezioni consegnatigli dagli interessati ¢
depositati presso il Dipartimento

ACCERTATO che tra gli insegnamenti regolarmente svolti vi & quello di “Il contesto normativo delle
isituzioni scolastiche e formative” SSD L-LIN/12 , di 16 ore di cui 8 in learning , al costo
orario di €35/0ra, ore 8 in lezioni frontal attribuito alla dott.ssa Alessia Giurini a seguito
di regolare procedura ad evidenza pubblica, cosi come rilevabile daila documentazione
agli atti del dipartimento

VISTO il contratto allegato sottoscritto in data 14.10.2023 dalla dott .ssa Alessia Giurini

VISTA la parcella n. 2 del pervenuta dalla dott.ssa Alessia Giurini per un impdrto lordo di
_ € 599,99

ACCERTATO che la somma complessiva di € 599,99 trova copertura sulla Management 2023 Castellani 11

livello sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a coniratto su master” del bilancio di
Ateneo, del budget del Dipartimento del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute, e. f. 2025

VERIFICATA la regolarita delle procedure svolte ¢ della documentazione presente
AUTORIZZA

La liquidazione del compenso di € 599,99, al lordo di ogni ritenuta di legge, anche a carico dell’ Amministrazione,
in favore della dott. ssa Alessia Giurini

La spesa complessiva di € 599,99 gravera sul pertinente sotto articolo 1.01.03.02.02 “Compensi a docenti a
contratto su master” del bilancio unico di Ateneo, del budget del Dipartimento di Scienze Umane Sociali e della
Salute.

1l presente atto & pubblicato, nel rispetto dei dati sulla privacy,con immediatezza nella apposita sottosezione di -

riferimento del portale "amministrazione trasparente” (sotto la voce determine acquisti, al seguente indirizzo:
www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-trasparente/determine-acquisti/anno-2025 _-determine/




