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Bando Erasmus+ per I'assegnazione di borse per la mobilita internazionale
per Traineeship a.a. 2025-2026
(emanato con D.R. n. 368 dell’08/05/2025)

VERBALE DELLA SELEZIONE

Il giorno 11/07/2025 alle ore 13:00 si riunisce, in modalita mista (https://meet.google.com/kdx-djpb-tjx), la
Commissione di Ateneo, nominata con D.R. n. 5 del 09/01/2025, per la procedura di selezione per
I'assegnazione di mobilita per Traineeship (deadline 13/06/2025), come previsto dal Bando emanato con D.R.
n. 368 dell’'08/05/2025.

Sono presenti:

prof.ssa Alessandra D'ATENA
prof. Sergio NISTICO
dott.ssa Stella MIGLIARINO

Assume le funzioni di Presidente della Commissione il prof. Sergio NISTICO.

La Commissione, dopo attento esame dell'avviso della procedura selettiva, ribadisce i criteri di selezione qui
di seguito riportati e gia menzionati nel Bando (art. 8, comma 5):

@ Percorso accademico: punteggio massimo 50 punti

@ Reputazione dell'azienda ospitante e coerenza del Learning Agreement for Traineeship con il progetto
formativo del candidato: punteggio massimo 50 punti

I percorso accademico sara valutato, per gli studenti di Laurea triennale e di Laurea magistrale, in base al
numero di crediti conseguiti allanno di corso di iscrizione e alla media ponderata dei voti. Per gli studenti
iscritti al Dottorato di ricerca, che non hanno una media ponderata dei voti ma solamente un numero di crediti
acquisiti, si terra conto solo di questi ultimi e dell'anno di iscrizione. Risultano idonei i candidati che
conseguono un punteggio totale (ottenuto sommando il punteggio assegnato al percorso accademico e quello
assegnato alla reputazione dell'azienda e alla coerenza del learning agreement con il progetto formativo) di
almeno 60 punti.

La Commissione prende atto che sono pervenute, entro la scadenza prefissata dal suddetto Bando (art. 8),
nr. 8 domande dei seguenti candidati:

Nr. |COGNOME NOME

1 ABYKEEVA Lira

2 ABYKEEVA Mira

3 AKMATALIEVA Asel

4 AKRAM Zeeshan

5 GETNET Mekonen Yalelet
6 KALLIKOOTTAM PURAYIL | Hiba Nourin

7 NAMASWA Kelvin Kiteki

8 PAPALE Olga




La Commissione, esaminate le domande pervenute, dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita
previste dagli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura civile, ed in particolare, situazioni di parentela, fino al
quarto grado incluso, con i candidati o tra i suoi componenti.

La Commissione procede alla valutazione delle domande presentate.
La Commissione rileva che la candidata KALLIKOOTTAM PURAYIL Hiba Nourin, avendo gia acquisito 12
crediti per lo svolgimento del tirocinio di una mobilita Erasmus+ convalidati il 31/07/2024, ha gia acquisito tutti i

crediti relativi all'attivita di tirocinio previsti nel proprio Piano di studi; pertanto la sua candidatura non
ammissibile (art. 6, comma 2 del Bando).

La Commissione prende in esame i Learning Agreements dei restanti candidati e rileva quanto segue:

la candidata AKMATALIEVA Asel ha indicato sul Learning Agreement un'azienda che opera esclusivamente
on-line, e, pertanto, la sua candidatura non e ammissibile in base all'art. 2 del Bando, il quale stabilisce che i
tirocini vanno svolti in presenza.

Al termine della valutazione la Commissione assegna i seguenti punteggi:

COGNOME NOME PUNTEGGIO
ABYKEEVA Lira 54.3
ABYKEEVA Mira 52.9

AKRAM Zeeshan 93.4
GETNET | Mekonen Yalelet | 96.2
NAMASWA | Kelvin Kiteki 55.1
PAPALE | Olga 96

La Commissiane ribadisce che tutte le mobilita per tirocinio devono concludersi entro il 31 luglio 2026 (art. 3
del bando).

La Commissione conclude i propri lavori alle ore 14:20.

Letto, approvato e sottoscritto.

Sergio
Prof. Sergio NISTICO Nistico
Presidente
ALESSANDRA
D'ATENA
Prof.ssa Alessandra D'ATENA 322;3225
Componente GMT+02:00

Dott.ssa Stella Migliarino
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DICHIARAZIONE DEl COMPONENT! DELLE COMMISSION!
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DICHIARA

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 345 s.m. e L, consapevole della responsabilits
penale-eyi poter incorrere in caso di dichiaraziorie mendace, edotto délle sanzioni penall di cui alfarticolo 76
del D.P.R. precitato ed ai sensi della Legge del 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni perla previsione e o
repressione dell corruzione e dell’itlegalitd netio Pubblica Amininistrazione”, #i non essere in nessuna:delle
situazioni che comporii Vobbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione ed in particolsr modo:

.

30

11,

Di nmon aver alcun interssse personale nell'asercizio déle attivits. oggetto dei laveri della
Cammlssmne

Di'non avife rapporti di 1J:Jarentela o di affinita fingal quarta grado compreso & di non essere
convivente di alcuno dei candidati e degll altri componenti della Commissione giudicatrics, per
quan’co a conoscenza al momento deltassunzione dell’incarica:

Di nonaver prestam la propria consulenza e/0 assistenza-ai sog tz -'predetti

Di nomaver nessiin rapporto di studio, di lavoro e di ricerca con | candidati al Coric

Bi non-averun interesse personalenell’esergizio del[e attivita oggetto. del ’fqvo;(- eﬂacummissiene,
Pt non avers causa pendente a grave fnimicizie oppure rapporti di credito o dehito ¢on alcuno dei
candidati;

Oi rion-aver prestato la propria consulenza e/o assistenza ai soggetti predetti;

. Di rion: essere tutare, cu:a!ﬂre, amministratore di sustegno, procuratore, agenten «datore:di-lavoro

_ i _ ,nra. institore © procuratore di un ente, di-un/associazione anche non
nccnastitﬂa cFT un comitato.diuna societa ostabilimento che abbia un interesse, anche poteriziale;
rispetto aﬂ’atﬁvitﬁ che verr) esercitata dalla commissione ovvero. & pitiin genera!e, allesito dells
selezlene
28 o \rere, in ogm ‘caso, gravi ragioni ‘di convenienza. talida doversi‘astenere dall’esercizio
dell'attivita d i commyissario;

Di non essere stato cﬁndannato anche con sentenza non passata in giudicats, per | reati pfewstl nel
capoldet utclo il del libro seccndo dei codlce penale aj serrs: deli’art 35-bi5 camma , lett. ¢} del

. D mntrcvm‘»r m nessunas;wamne dicanfiitto di interesse, anche potenziale, in rvelazhme all‘attivita

di commissario & rispetto.a uno.o pitrsoggetti partecipanti alla selezione e dfi impegnarsia dare notizia
—all'Universita degli Studidi Cassino & del Lazio Meridionale @ agli: altri comimissari—di _ugnLintemﬁB
anche: poterziale, che, per tanto proprio o dlte;zl davesse: &opraggrun@re —anche imun mcmento

successivo all'assunzione dellincarico —in relazione all'esercizio della propria fnzione,

[I/La Dichiarante.....
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DICHIARAZIONE DEI COMPONENTI DELLE COMMISSIONI

/(,"La sotioscrittg/a..... m ’i(&’ (/ﬁ ‘47&1_ /r“? SRS IGSOODN ORI |4 1« 171} V- 8 |
Presidente/Componente delia Commissione di cul al DR ? Wdel., 63?0‘1/%‘2 S
DICHIARA

Ai'sensi degli arft, 46 e 47 dél D.P.R. 22 dicembre 2000 n. 445 s.m. e i, consapevole della responsabilita
penale cul poter incorrere in caso di dichiarazione mendace, edotto delle sanzioni: penali di cui all‘articolo 76
del D.P.R. precitata ed ai sensi della Legge del 6 novembre 2012 n, 190 “Disposizioni per la previsione e la
r’epressrme della: corruzione e detl'illegalits netia Pubblivee Amininistrazione”, di non essere in nessuna delle
situazioni che comporti Fobbli igo di astensione dalla partecipazions alla Commissicne ed in particalar modo:

A, Bi non aver alcun inferesse: parsnale. nell'esercizia” délfe attivita: oggetto def Javori della
Cammtssmnet

"2, Di hon avere rapgorti di parentela o di affinita fino al quarto grade compreso e di-hon essere
convivente di alcuno dei candidati e degil altri componenti della Commissione: giudicatrice, per

quanto & conostenza al momento dell’assunzione de!l‘incarsco.

3. Binonaver p:estaso fa- propria consutenza e/0 assistenzaai s@ggem prede ; i

% Dinonavernessun rapporto di studio, di lavoro e di rfe:érr.a coni candiﬁat; lCuncoer ﬂe quo,

‘.'5-.\

[

Oi non-ever-ux interesse personale neli‘esercizio delle attivits oggetta dei i&VGF : )
Di non avere causa penidente o grave Tnimicizia oppure rapporti di credito o debito eon alcuno dea
Cﬂhﬂlﬂ.&ﬂz

7. Uigonaver prestato la propria consulenza e/o assistenza ai soggettl predetti;

‘8 .Di non. ﬂ&;sere tutore, cuzazere, amministeatore di sostegno; procuratore; agemam datore di lavore

cmev. Institore o procuratore i un ente, di un'associazione anche non

ncanasnuta dI un-contitato, di una societa o stabilimento che abbia un’ mmssg anche potenziale,
risye‘tta att‘attiu!th che verra ssercitata dalla commissione ovvers. g, pu’: i generale, allfesito delia

di mmmlssande ﬂspattoa unaopmsoggem [:}El’tetl‘-pantl allaselezione e di impegnama dare nofma
—all'Universita degfi Studidi Cassing e del Lazia Meridionale e aglialtri comimissari= m.;agnurrtereﬁe.
anche potenziale; che, per conto. proprie o di terzi, dwessempmwungere —anche. Em.;n,nwment@
successivo all'assunzione dellintarico — in relazione allSsercizio della propria funzione,
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DICHIARAZIONE DEI COMPONENTI DELLE COMMISSIONI

Alessandra D' Atena

II/La sottoscritto/a.... U0 0O OO OOV OOPIOUUUOPTUPYRPURRINI | W (111 | - X+ {1

09/01/2025

Peesidente/Componente della Commissione di cui al D.R.A.. ... del...... 000 /%

DICHIARA

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 s.m. e i., consapevole della-responsabilita
penale cui poter incorrere in caso di dichiarazione mendace, edotto delle sanzioni penali di cui all‘articolo 76
del D.P.R. precitato ed ai sensi della Legge del 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per lg previsione e lo
repressione della corruzione e def!'aftegaht& nella Pubblica Amministrazione”, di non essere in nessuna delle
situazioni che comporti Vobblige di astensione dalla partecipazione alla Commissione ed in partlcolar modo:

.

10.

1L

D_at?'.'.;um SRRRAY S N

Dinon aver dlcun interésse personale nell’esercizid délie. attivith  oggetto dei lavori della
Commissione;

Di non avere rapporti di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso e di non essere
convivente di alcuno dei candidati e degli altri componenti della Commissione giudicatrice, per
quanto a conoscenza al momento dell’assunzione dell’incarico;

Di non-aver prestato la propria consulenza e/fo assistenza ai soggetti predetti;

Di non aver nessuh tapporto di studio, di lavoro e di ricerca con i candidatial Concorse de gyo;

Di non averun Iinteresse personale nell’esercizio delle attivita oggetto dei lavori della commissione;
Di non avere causa pendente @ grave [nimicizie oppure rapporti di credito ¢ debito con alcuno dei
candidati;

i non aver prestato la propria consuleénza e/o assistenza ai soggetti predetti;

- Di non essere tutore, curatore, amministratore di sostegno; procuratore, agente o datore di lavoro

di nessuty dei soggetti predetti;

Di non essere- amministratore, institore o procuratore di-un ente; di un'associazione anche: non
riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che abbia un interesse, anche potenziale,
rispetto allattivita che verra esercitata dalla commissione ovvero e, pitl in geﬂeraler all’asito delia
selezione;

Di non avere, i agm caso, ‘gravi ragioni ‘di convenienza ‘tali da. doversi astenere dall’esercizio
dell’attivita di commissa rio;.

Di nan essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per | reati previsti nel
capo | del titolo 1| del libro secondo del codice penale, ai sensi delFart. 35-his, comma-1, lett. c) del
Decreto legislativo n. 165/2004; inoltre, piit in generale, hon aver riportato condanne penali & non
essere destinatario di provvedimenti che uguardano applicazione. di misure di sicurezza € di
prevenzione, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativi wnth nel casellano giudiziario ai
sensi della vigente normativa;

. Dinontrovarsi in nessuna situazione di conflitto di interesse, arche potenziale, in relazione all attivita

di commissario € rispetto 8 uno o piir soggetti partecipanti alla selezione e diimpegnarsia dare notizia
~all'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale ¢ agli altri cemmlssan ~diogniinteresse,
anche petenziale, che, per conta proprio o di terzi  dovesse sopraggiungere — —anche inun momento
successivo all’assunzione dell'incarico —in relazione allesercizio della propria funzione.

ALESSANDRA
D'ATENA
11.07.2025
14:41:54
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