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                            IL SEGRETARIO                                                                      IL PRESIDENTE   

Il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale si è riunito in 
seduta straordinaria, in modalità mista (telematica/presenza), oggi, mercoledì 25 febbraio 2026, 
alle ore 9.40, nella sala adunanze del Rettorato, per l’esame del seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 
AREA RISORSE UMANE E AA.GG. 
Ufficio Reclutamento Personale TAB 
1. parere su proposta nomina Direttore Generale; 
Settore Personale Docente 
Ufficio Reclutamento Personale Docente 
2. parere su proposta di avvio bando di selezione per Professore di I fascia, art. 18 comma 1 Legge 

240/2010. 
 
 
Sono presenti: il Rettore, prof. Marco Dell’Isola (in presenza); i Direttori di Dipartimento: il Direttore 
del Dipartimento di Economia e Giurisprudenza, prof. Raffaele Trequattrini (in modalità telematica); il 
Direttore del Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica, prof. Domenico Falcone (in modalità 
telematica); il Direttore del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione, prof. Gianluca 
Antonelli (in modalità telematica); il Direttore del Dipartimento di Lettere e Filosofia, prof. Gianluca 
Lauta (in modalità telematica); il Direttore del Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute, 
prof. Roberto Baronti Marchiò (in modalità telematica); i rappresentanti del personale docente: prof. 
Edoardo Crisci (in modalità telematica); prof. Luigi Di Santo (in presenza); prof. Francesco Ferrante 
(in modalità telematica); prof.ssa Enrica Iannucci (in modalità telematica); prof. Marco Donald Migliore 
(in modalità telematica); prof. Francesco Misiti (in modalità telematica); i rappresentanti del personale 
tecnico amministrativo, sig. Alessandro De Lillo (in presenza) e sig. Pierluigi Di Cocco (in presenza); 
i rappresentanti degli studenti: sig.ra Michela Cardillo Stagno (in modalità telematica); sig. Federico 
Latronico (in presenza), sig. Luigi Lomastro (in presenza). 
 
Risultano assenti giustificate: la Rettrice Vicaria, prof.ssa Giulia Orofino; la rappresentante del 
personale docente, prof.ssa Maura Imbimbo. 
 
Sono, altresì, presenti: il Direttore Generale, dott. ing. Alessandro Marciano (in presenza) e la 
dott.ssa Tiziana Piscopo (in presenza). 
 
Presiede il Rettore e svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, dott. ing. Alessandro 
Marciano, assistito per la verbalizzazione dalla dott.ssa Tiziana Piscopo. 
 
Constatate l’esistenza del numero legale e la regolarità della convocazione, il Rettore dichiara aperta 
la seduta. 
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                            IL SEGRETARIO                                                                      IL PRESIDENTE   

Prima di dare inizio alla seduta il Rettore comunica che il Consiglio di Amministrazione approverà, ai 
sensi del D.M. 24.05.2011 n. 242, il rinnovo biennale di due contratti da RTD A) ex art. 24, comma 3, 
lett. a), della L. 240/2010, di cui sono titolari il dott. Francesco Porpora presso il DIEI e la dott.ssa 
Alice Iannaccone presso il DIPSUSS. Il citato Decreto Ministeriale non prevede la preventiva 
acquisizione del parere del Senato Accademico. 
 
 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole in merito al conferimento al dott. Alessandro Quarta dell’incarico di 
Direttore Generale dell’Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale di durata triennale, 
rinnovabile, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto. 

 
 
PUNTO 2. PARERE SU PROPOSTA DI AVVIO BANDO DI SELEZIONE PER PROFESSORE DI I 
FASCIA, ART. 18 COMMA 1 LEGGE 240/2010 
Struttura proponente: Area Risorse Umane e AA.GG. – Settore Personale Docente - Ufficio 
Reclutamento Personale Docente 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
DELIBERA 

 
di esprimere parere favorevole sull’avvio della procedura di valutazione comparativa per la selezione 
di n. 4 professori di I fascia, ex art. 18, comma 1, della Legge 240/2010 presso i seguenti dipartimenti: 
Dipartimento di Economia e Giurisprudenza: 
G.S.D. 12/GIUR-01 Diritto Privato 
S.S.D. GIUR-01/A Diritto privato 
(Corrispondenza: ex D.M. 855/2015 S.C. 12/A1 - Diritto Privato - SSD IUS/01 - Diritto privato); 
Condizionando tale assegnazione di 1 punto organico alla: 

- modifica del corso di laurea triennale in Servizi Giuridici per il Lavoro, Pubblica Amministrazione, 

Sport e Terzo Settore (L-14), in modalità “blended” (con target l’aumento di studenti immatricolati 

di almeno 50 studenti rispetto all’a.a 2025/26) 

- attivazione di un nuovo curriculum nel settore agroalimentare sul corso di laurea triennale 

Economia e management del made in Italy (L-18) della sede di Frosinone (con target l’aumento 

di studenti immatricolati di almeno 50 studenti rispetto all’a.a 2025/26) 

 
Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica: 
G.S.D. 09/IIND-03 Progettazione Industriale, Costruzioni Meccaniche e Metallurgia 
S.S.D. IIND-03/A Progettazione meccanica e costruzione di macchine 
(Corrispondenza: ex D.M. 855/2015 S.C. 09/A3 – Progettazione Industriale, Costruzioni Meccaniche 
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                            IL SEGRETARIO                                                                      IL PRESIDENTE   

e Metallurgia, SSD ING-IND/14 - Progettazione Meccanica e Costruzione di Macchine); 
Condizionando tale assegnazione di 1 punto organico alla: 

- modifica del corso di laurea triennale (in lingua inglese) in Industrial Engineering Technology (L-9) 

con curriculum meccanico ed elettrico (con target di studenti immatricolati di almeno 150 studenti) 

- attivazione di un nuovo curriculum (in lingua inglese) nel corso di laurea triennale ingegneria Civile 

e ambientale (L-7) (con target l’aumento di almeno 50 studenti rispetto all’a.a 2025/26) 

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione "Maurizio Scarano: 
G.S.D. 09/F2 Telecomunicazioni 

S.S.D. IINF‑03/A Telecomunicazioni 

(Corrispondenza ex D.M. 855/2015 s.c. 09/F2 – Telecomunicazioni - ssd ING-INF/03 – 

Telecomunicazioni); 

Condizionando tale assegnazione di 1 punto organico alla: 

- attivazione di un nuovo corso di laurea triennale (in lingua inglese) in Computer 
Engineering (con target di studenti immatricolati di almeno 100 studenti) 

- attivazione di un nuovo curriculum in Bioingegneria nel corso di laurea triennale in Ingegneria 
dell’informazione (L-8) (in lingua italiana) 

 
Dipartimento di Lettere e Filosofia: 

G.S.D. 08/CEAR-10 Disegno 

S.S.D. CEAR-10/A Disegno 

(Corrispondenza ex D.M. 855/2015 s.c. 08/E1 – Disegno - ssd ICAR/17 – Disegno). Condizionando 

tale assegnazione di 1 punto organico alla: 

- modifica curriculum nel settore Comunicazione digitale sul corso di laurea triennale Lettere (L-

10), (con target l’aumento di studenti immatricolati di almeno 50 studenti rispetto all’a.a 

2025/26); 

- modifica curriculum nel settore Beni culturali sul corso di laurea triennale Lettere (L-10), (con 

target l’aumento di studenti immatricolati di almeno 50 studenti rispetto all’a.a 2025/26). 

Nel caso di vincitore candidato interno il p.o residuale di 0,7 p.o. di ciascuna procedura, o nel caso 
di finanziamento di RTT a valere sul piano di reclutamento straordinario per la valorizzazione del 
personale ricercatore assunto dalle Università statali e non statali legalmente riconosciute e del 
personale assunto dagli Enti di ricerca nell’ambito di progetti PNRR (Legge 199 del 30/12/2025), potrà 
essere impegnato per un posto di RTT per ciascun Dipartimento interessato: 
Dipartimento di Economia e Giurisprudenza: 

- un posto di RTT in GSD 12/GIUR-17 Filosofia del diritto, SSD GIUR-17/A Filosofia del diritto (ex 

D.M. 855/2015 s.c 12/H3 - Filosofia del diritto, SSD IUS/20 - Filosofia del diritto); 

- un posto di RTT, già programmato, nel GSD 13/ECON-01 – Economia politica, SSD ECON-01/A 
– Economia politica (ex D.M. 855/2015: Settore concorsuale 13/A1 – Economia politica; SSD 
SECS- P/01 – Economia politica) vincolato a RTDA non PNRR “coorte 2026” con triennio 
concluso entro il 31 dicembre 2025, cofinanziato sul piano di reclutamento straordinario per 
la valorizzazione del personale ricercatore assunto dalle Università statali e non statali 
legalmente riconosciute e del personale assunto dagli Enti di ricerca nell’ambito di progetti PNRR 
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(Legge 199 del 30/12/2025); 
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione "Maurizio Scarano": 

- un posto di RTT nel GSD 09/IINF-05 – Sistemi di elaborazione delle informazioni, SSD GSD 
09/IINF-05 – Sistemi di elaborazione delle informazioni (ex D.M. 855/2015 s.c 09/H1 - Sistemi di 
elaborazione delle informazioni SSD ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni); 

- un posto di RTT, già programmato, nel GSD 01/MATH-02 ALGEBRA E GEOMETRIA, SSD 
MATH-02/A Algebra, (ex D.M. 855/2015: s.c. 01/A2 GEOMETRIA E ALGEBRA, SSD MAT/02- 
ALGEBRA vincolato al reclutamento di ricercatori a tempo determinato RTDA “coorte 2027” con 
triennio concluso entro il 31 dicembre 2026 cofinanziato sul del piano di reclutamento 
straordinario per la valorizzazione del personale ricercatore assunto dalle Università statali e non 
statali legalmente riconosciute e del personale assunto dagli Enti di ricerca nell’ambito di progetti 
PNRR (Legge 199 del 30/12/2025); 

Dipartimento di Ingegneria Civile e Meccanica: 

- un posto di RTT in GSD 09/IIND-06 Macchine e Sistemi per l’energia e l’ambiente, SSD IIND-06/A 
Macchine a Fluido (Ex D.M. 855/2015 S.C. 09/C1 - Macchine e Sistemi per l’energia e l’ambiente, 
SSD ING-IND/08 - Macchine a Fluido), vincolato al reclutamento di ricercatori a tempo 
determinato RTDA “coorte 2027” con triennio concluso entro il 31 dicembre 2026 cofinanziato sul 
piano di reclutamento straordinario per la valorizzazione del personale ricercatore assunto dalle 
Università statali e non statali legalmente riconosciute e del personale assunto dagli Enti di ricerca 
nell’ambito di progetti PNRR (Legge 199 del 30/12/2025); 

Dipartimento di Lettere e Filosofia: 
un posto di RTT, da definire successivamente, vincolato al reclutamento di ricercatori a tempo 
determinato RTDA non PNRR “coorte 2027” con triennio concluso entro il 31 dicembre 2026 
cofinanziato sul piano di reclutamento straordinario per la valorizzazione del personale ricercatore 
assunto dalle Università statali e non statali legalmente riconosciute e del personale assunto dagli 
Enti di ricerca nell’ambito di progetti PNRR (Legge 199 del 30/12/2025). 
 
La relativa spesa troverà copertura sulla disponibilità di punti organico da assegnazione ministeriale 
 
 
 
 
Alle 10.23, avendo terminato la discussione dei punti all’ordine del giorno e non avendo altro da 
deliberare, il Rettore, accertatosi che tutti i presenti abbiano potuto fruire della presentazione, della 
discussione, nonché della relativa approvazione degli argomenti all’ordine del giorno, dichiara sciolta 
la seduta. 


