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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto dell'Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con Decreto Rettorale n. 661
del 26 luglio 2018;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni:

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024, e il successivo CCNL
2022-2024, nella parte in cui non modifica la disciplina di cui all'art. 158 concernente ilpassaggio dei dipendenti
da un Settore Professionale ad un altro nell'ambito della medesima Area di appartenenza;

TENUTO CONTO che il passaggio tra Settori Professionali avviene nell'ambito della medesima Area di appartenenza, senza
modificazione del trattamento economico e senza nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio dell'Ateneo;

CONSIDERATO che, in sede di contrattazione integrativa di Ateneo del 22 luglio 2004, sono stati definiti i criteri e le modalità per
il passaggio tra Settori Professionali, prevedendo, tra l'altro, quale requisito minimo, lo svolgimento per almeno
tre anni delle mansioni corrispondenti al Settore Professionale per il quale è richiesto l'inquadramento;

VISTA la nota prot. n. 17113 del 17 luglio 2026 con la quale il sig. Corbo Salvatore, dipendente appartenente all'Area dei
Collaboratori - Settore Tecnico, Tecnico-scientifico. Informatico e dei Servizi Generali, ha chiesto il passaggio al
Settore Professionale Amministrativo:

CONSIDERATO che, ai fini della verifica del possesso dei requisiti culturali e professionali previsti dall'art. 158 del CCNL e dei
criteri stabiliti dalla contrattazione integrativa di Ateneo, si rende necessario procedere alla nomina di una
Commissione incaricata della relativa attività istruttoria e valutativa;

CONSIDERATO che la Commissione è chiamata a svolgere un'attività di natura esclusivamente istruttoria e tecnico-valutativa,
finalizzata all'accertamento della sussistenza dei requisiti previsti dalla disciplina contrattuale e dai criteri adottati
dall'Ateneo, mediante la formulazione di una proposta motivata, ferma restando la competenza del Direttore
Generale all'adozione del provvedimento conclusivo del procedimento:

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla nomina della predetta Commissione;

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa,
I. E' nominata la Commissione incaricata della valutazione dell'istanza presentata dal sig. Corbo Salvatore, acquisita al protocollo di
Ateneo n. 17113 del 17 luglio 2026, finalizzata al passaggio dal Settore Professionale Tecnico, Tecnico-scientifico, Informatico e dei
Servizi Generali al Settore Professionale Amministrativo nelle persone di:

dott. Alessandro QUARTA Presidente Direttore Generale Unicas

dott.ssa Patrizia DEL GRECO Componente Funzionario Unicas

dottoFulvio VENDITTI Componente anche con funzioni di Funzionario Unicas
Segretario

2. La Commissione procede all'istruttoria dell'istanza verificando il possesso dei requisiti previsti dall'art. 158 del CCNL Comparto
Istruzione e Ricerca e dei criteri stabiliti dalla contrattazione integrativa di Ateneo.
A tal fine esamina la documentazione acquisita agli atti e può richiedere, ove necessario, eventuali chiarimenti o integrazioni
istruttorie.
All'esito dei lavori redige apposito verbale contenente le risultanze dell'attività svolta e formula una proposta motivata da sottoporre
al Direttore Generale per le determinazioni di competenza.

Viale dell'Universita - 03043 Cassino (FR)
Centralino 0776 2991 - Fax 0776 310562
VolP sìp: 1@voip.unicas.it

P.IVA 01730470604 - C.F. 81006500607
IBAN: IT75 8053 7274 3700 0001 0409621



UNIVERSITÀ DEGLI STUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

AREA RISORSE UMANE e AFFARI GENERALI
SETTORE PERSONALE TAB
Ufficio Gestione Personale TAB

3. Prima dell'insediamento ciascun componente della Commissione rende apposita dichiarazione attestante l'assenza di cause di
incompatibilità, di astensione o di conflitto di interessi previste dalla normativa vigente.

4. La Commissione conclude i propri lavori entro trenta giorni dalla data del proprio insediamento, salvo motivate esigenze istruttorie
da riportare nel verbale.

5. Il presente decreto è inserito nella raccolta ufficiale interna dell'Università ed è pubblicato, nel rispetto della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali e degli obblighi di pubblicità e trasparenza, nell'apposita sezione del portale istituzionale
dell'Ateneo.
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