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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

UFFICIO OFFERTA FORMATIVA

Decreto n.__ £\

Anno 2021
IL RETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, emanato con emanato
Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, per la parte relativa alla “Sezione I: norme generali”
emanato con Decreto Rettorale n. 428 del 9 agosto 2012 e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTO il Regolamento dei Corsi di Master Universitario emanato con D.R. n. 703 del 07/12/2017;

CONSIDERATO [I’Avviso INPS-SNA del 31/07/2020, concernente la Ricerca e selezione di Master universitari
per I’erogazione di contributi ai master universitari al fine di facilitare la partecipazione di
dipendenti delle amministrazioni pubbliche Anno Accademico 2020-2021;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto avviso il Master di II livello in “Prevenzione e Gestione del
Disagio scolastico e giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie di intervento” € stato
valutato positivamente e inserito nella lista dei Master Accreditati e Convenzionati da INPS—
Gestione Dipendenti Pubblici” per I’a.a. 2020/2021 con I’attribuzione di un numero massimo
di 4 borse di studio da € 10.000,00 ognuna per un totale pari ad € 40.000,00;

VISTO il D.R. n. 260 del 14/04/2021 con cui ¢ stato emanato il bando di ammissione per il Master di
11 livello in “Prevenzione e Gestione del Disagio scolastico e giovanile. Strategie di Inclusione
e Metodologie di intervento” e indicata la Prof.ssa Loriana Castellani quale coordinatore del

master;

VISTO il D.R. n. 355 del 21/05/2021 con cui sono stati prorogati i termini di presentazione delle
domande di ammissione al suddetto Master al 03/06/2021;

VISTO il D.R. n. 406 del 07/06/2021 relativo agli ammessi al colloquio previsto per la selezione del
suddetto master;

VISTO in particolare I’art. 3 del suddetto bando, che disciplina le modalitd di nomina della
Commissione esaminatrice nonché le modalita della selezione di accesso al corso di master;

VISTA la nota email del 04/06/2021 acquisita con Prot. UNICAS n. 11563 del 07/06/2021 con cui il

coordinatore del Master propone la composizione della Commissione;

CONSIDERATE le misure vigenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da
COVID-19;

CONSIDERATO che la selezione de quo ¢ effettuata su base curriculare e che il colloquio puo essere effettuato
in modalita telematica;

RAVVISATA la necessita di procedere alla nomina della Commissione suddetta per la selezione prevista ai
fini dell’ammissione al suddetto master;

SUPROPOSTA dell’Ufficio Offerta Formativa sulla base di quanto indicato nelle premesse

DECRETA

art. 1
La Commissione preposta alla selezione ai fini dell’ammissione al Master di II livello “Prevenzione e
Gestione del Disagio scolastico e giovanile. Strategie di Inclusione e Metodologie di intervento” a.a. 2020/2021
¢ cosi costituita:

Prof.ssa Loriana Castellani (UNICAS) Presidente
Prof. Simone Digennaro (UNICAS) Componente
Prof. Filippo Petruccelli (ex docente UNICAS) Componente
Dott. Fulvio Venditti (UNICAS) Segretario

Il presente decreto € inserito nella raccolta ufficiale dell’Universita e pubblicato sul sito web di Ateneo.

Cassino, o 7 GIU. 202’

Il Responsabile
(Dott.ssa Anna Ang
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